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IV. I. ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИЛАРИ УЧУН ҚЎЛЛАНМА
1. УМУМИЙ МАЪЛУМОТЛАР 
1.1.  Лойиҳанинг тўлиқ номи: Солиқ масалалари бўйича консалтинг хизматларини кўрсатувчи ижрочи ташкилотни аниқлаш» бўйича танлаш.
1.2. Танлаш ўтказиш учун асос: банк Бошқарувининг 2021 йил 23 апрелдаги                  10-сонли қарори.
1.3. Танлашнинг чегара нархи – 51 000 000,0 (Эллик бир миллион) сўмни ташкил этади.
1.4. Буюртмачи – АТБ «Қишлоқ қурилиш банк» (кейинги ўринларда Буюртмачи). Манзили: 100011, Тошкент ш., Навоий кўчаси, 18А уй, тел.: (998 78) 150-93-39.
1.5. Харид комиссиясининг ишчи органи – Харидлар билан ишлаш бўлими. Манзил: 100011, Тошкент ш., Навоий кўчаси, 18А уй, тел.: (998 78) 129-77-76, 150-93-39. Боғланиш учун ишчи орган вакили: Харидлар билан ишлаш бўлими бош мутахассиси М.Хикматов, тел.: 78-129-77-76, e-mail: xarid@qqb.uz.
1.6. Электрон танлашга тижорат таклифини тақдим этиш манзилини ва танлаш таклифларини қабул қилишниг охирги муддати: www.etender.uzex.uz платформада танлаш ўтказиш бўйича берилган эълондаги муддатгача таклифларни электрон кўринишда жойлаштирилади.
1.7. Лойиҳани амалга ошириш учун режалаштирилган муддат – шартнома тузилган кундан бошлаб 6 ой давомида хизмат кўрсатиш талаб этилади. 
1.8. Молиялаштириш манбаи – Буюртмачининг ўз маблағлари ҳисобидан.
1.9. Танлашда ушбу хужжатда белгиланган шартларни бажарган ва танлаш асосида сотиб олинган хизматларнинг тегишли хажмларини тақдим этиш бўйича тажрибага эга бўлган ташкилотлар (кейинги ўринларда иштирокчи) иштирок этишлари мумкин.
2. ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИЛАРИГА БЎЛГАН МАЛАКАВИЙ ТАЛАБЛАР 
2.1 Танлаш иштирокчиларига 1-иловада келтирилган малака талаблари қўйилади (ушбу талаблар бажарилмаган тақдирда ёки талабларга мувофиқлиги тўғрисида хужжатли далилларни тақдим этишдан бош тортган тақдирда, иштирокчи танлашда қатнашишдан четлаштирилади).
2.2 Малака танлови учун Танлаш иштирокчиси танлаш таклифи билан биргаликда ушбу танлаш хужжатининг 1-иловасида келтирилган малака хужжатларини тақдим этиши шарт.

2.3 Ушбу бобда кўзда тутилган талабларга жавоб бермайдиган ташкилот ва фирмаллар танлашда иштирок этишларига йўл қўйилмайди.
2.4 Танлаш иштирокчиси Ўзбекистон Республикасининг амалдаги қонунчилигига мувофиқ танлаш доирасида берилган маълумотларнинг тўғрилиги учун жавобгардир. 
3. танлАШ таклифларини расмийлаштириш, Қабул Қилиш, баҲолаш тартиби ва кЎриб чиҚиш муддатлари 

3.1 Танлаш таклифининг амал қилиш муддати танлаш таклифларини қабул қилиниши тугаган кундан бошлаб камида 3 ойдан кам бўлмаслиги керак. 

3.2 Тижорат таклифларни қабул қилиш муддати ва вақти Ўзбекистон товар ҳом-ашё биржасининг etender.uzex.uz сайтида эълон чиққан кундан бошлаб 5 иш куни ичида.
3.3 Агар танлашда иштирок этиш учун таклифларни тақдим этиш муддати тугаган пайтда фақат битта таклиф тақдим этилган ёки бирорта ҳам таклиф тақдим этилмаган бўлса, танлаш ўтказилмаган деб ҳисобланади. 
3.4 Танлаш таклифларини кўриб чиқиш муддати таклифларни қабул қилиш муддати тугаган санадан 10 иш кун.

3.5 Танлаш таклифларини баҳолаш жараёнида Харид комиссияси танлаш иштирокчиларини тушунтиришлар бериш ва тасдиқномалар сўраб олишга ҳақлидир.

3.6 Танлаш малака талаблари таклифлари 1-иловага мувофиқ баҳоланади. Танлаш ҳужжатларига мувофиқ тижорат таклифи тақдим этган, энг паст нарҳ таклиф қилган иштирокчи etender.uzex.uz платформасида автоматик равишда танлаш ғолиби деб топилади.
3.7 Арифметик ёки бошқа хатолар мавжуд бўлганда, Харид комиссияси бу хақида танлаш иштирокчисига хабар бериб, танлаш таклифини рад этишга ёки танлаш таклифини кейинги кўриб чиқиш шартларини белгилашга хақлидир. 
3.8 Харид комиссияси ва буюртмачи танлаш иштирокчиларининг танлашда қатнашиш билан боғлиқ харажатлари учун моддий жавобгар эмаслар. 
3.9 Танлаш ғолиби Харид комиссияси баёни тасдиқлангандан сўнг 2 иш кунига мажбурий муҳокамада бўлади. Ушбу икки иш куни ичида танлаш иштирокчилари томонидан танлаш ўтказиш натижалари бўйича эътирозлар келиб тушмаган бўлса, давлат буюртмачиси ва Харид комиссияси томонидан ғолиб деб топилган иштирокчи ўртасида шартнома тузилади. 

3.10  Харид комиссияси ғолиб бўлган таклиф акцептига қадар танлаш иштирокчиларини хабардор қилган ҳолда исталган вақтда танлашни бекор қилиш ҳуқуқига эга.
1-илова
ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИЛАР ВА ТИЖОРАТ ТАКЛИФЛАРНИ МАЛАКАВИЙ БАҲОЛАШ ТАРТИБИ ВА МЕЗОНЛАРИ

	№
	Мезонлар
	Баҳолаш
	Изоҳ

	1
	Танлаш иштирокчисининг СТИР рақами (тасдиқланган шаклда тақдим этилилиши лозим).
	Ха / Йўқ
	Агар Йўқ бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.

	2
	Танлаш иштирокчисининг камида бир нафар мутахассиси Молия вазирлигининг малака сертификатига эга бўлиши керак (Сертификат тақдим этилиши лозим).
	Ха / Йўқ
	Агар Йўқ бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.

	3
	Танлаш иштирокчисининг камида бир нафар мутахассиси солиқ консалтинги соҳасида узлуксиз иш тажрибаси камида 10 йил бўлиши;

(Тасдиқловчи ҳужжатлар тақдим этилилиши лозим).
	Ха / Йўқ
	Агар Йўқ бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.

	4
	Солиқлар ва йиғимларни тўлаш бўйича муддати ўтган қарздорликнинг мавжуд бўлмаслиги керак. (Тасдиқловчи ҳужжатлар тақдим этилади)
	Ха / Йўқ
	Агар Йўқ бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.

	5
	Танлаш иштирокчиси техник шартларга қатъий мувофиқ қилган ҳолда солиқ консалтинг хизматини кўрсатиши керак. (Рози / Норози – электрон шаклда тўлдирилади).
	Рози / Норози
	Агар Норози бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.

	6
	Танлаш иштирокчиси Танлаш хужжатининг IV-бўлими “ШАРТНОМА МАТНИ” да келтирилган шартнома шакли ва матнида шартнома имзолаш розилиги (Рози / Норози – электрон шаклда тўлдирилади).
	Рози / Норози
	Агар Норози бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.

	7
	Коррупция ҳолатларига йўл қўймаслик (Рози / Норози – электрон шаклда тўлдирилади).
	Рози / Норози
	Агар Норози бўлса, иштирокчи танлашдан четлаштирилади.


*Харид комиссияси малакавий танлашни амалга оширади. Агар танлаш иштирокчиси томонидан талаб қилинган маълумотлар тақдим этилмаган бўлса, Харид комиссияси уни танлашдан четлаштиради. 

II. ТЕХНИК ҚИСМИ 
Консалтинг ташкилот қуйидаги хизматлар кўрсатиши талаб этилади:

- Солиқ, бухгалтерия ҳисоби ва банк қонунчилиги ўзгарган тақдирда муаммоларни тез ҳал қилишда амалий ёрдам кўрсатиш;

- молиявий-хўжалик фаолияти юзасидан солиқ бўйича маслаҳат хизматларини кўрсатиш; 

- муаммоли масалаларни ҳал қилиш учун услубий иш олиб бориш; 

- ташқи иқтисодий фаолиятни солиққа оид қисмини ва ҳукуматлараро келишувларга риоя қилиш қоидалари бўйича текшириш;

- солиққа тортиладиган объектлар ва солиққа тортиш билан боғлиқ объектларни аниқлаш ва ҳисобга олиш; 

- 2021 йил учун солиқ ва йиғимларни ҳисоблаш ва тўлашнинг тўғрилигини текшириш; 

- олти ойда икки марта хизматлар кўрсатиш натижалари тўғрисида ҳисоботлар (хулосалар) солиқ ҳисоботлари топширилган ойдан кейинги ойнинг 20 санасига қадар тақдим этиш. 

- Солиқ, бухгалтерия ҳисоби ва банк қонунчилиги ўзгарган тақдирда муаммоларни тез ҳал қилишда амалий ёрдам кўрсатиш;

- молиявий-хўжалик фаолияти юзасидан солиқ бўйича маслаҳат хизматларини кўрсатиш;

- Молиявий муаммоларни солиқ қонунчилиги методологияси нуқтаи назаридан ҳал қилиш; 

- ташқи иқтисодий фаолиятни солиққа оид қисмини ва ҳукуматлараро келишувларга риоя қилиш қоидалари бўйича текшириш;

- солиққа тортиладиган объектлар ва солиққа тортиш билан боғлиқ объектларни аниқлаш ва ҳисобга олиш; 

- 2021 йил учун солиқ ва йиғимларни ҳисоблаш ва тўлашнинг тўғрилигини текшириш; 

- олти ойда икки марта хизматлар кўрсатиш натижалари тўғрисида ҳисоботлар (хулосалар) солиқ ҳисоботлари топширилган ойдан кейинги ойнинг 20 санасига қадар тақдим этиш. 

- Назорат қилувчи органлар томонидан солиқ қонунчилигига риоя қилиниши нуқтаи назаридан текшириш пайтида банк манфаатларини банк масъул ходимлари билан биргаликда ҳимоя қилиш;

- Солиқ масалалари бўйича солиқ ҳисоботини тайёрлайдиган банк ходимларига агар керак бўлса, банкка келиб, маслаҳат бериш, ҳужжатларни ўрганиш, тавсиялар бериш;

- Ўзбекистон Республикаси солиқ сиёсати ва банк қонунчилигидаги янгиликларни билиш ва бу борада банк мутахассислари билан маълумотлар алмашиб туриш;

- Консалтинг ташкилот ҳар чоракда солиқ ҳисоботларини тайёрлашнинг тўғрилигини текширади ва ўз тавсияларини ҳисобот шаклида тақдим етади;

- Хизмат кўрсатиш натижаларига кўра, консалтинг ташкилот ёзма ҳисобот тақдим етади;

- Консалтинг ташкилот ўз зиммасига юклатилган мажбуриятларни ҳисобга олган ҳолда олинган маълумотларнинг махфийлиги, шунингдек бажарилган ишларнинг вақти ва сифати учун тўлиқ жавобгар бўлади.

Хизмат кўрсатиш муддати: 6 (олти) ой.
Тўлов шартлари: Хизматлар учун тўлов миқдори, Ўзбекистон Республикаси сўмида амалга оширилади.

III. НАРХ ҚИСМИ
5.1 Танлашнинг чегара нархи – 51 000 000,0 (Эллик бир миллион) сўмни ташкил этади.
5.2 Молиялаштириш манбаи – Буюртмачининг ўз маблағлари.
5.3 Тўлов шарти: ҳақиқатда кўрсатилган хизматлар ҳажмига қараб икки босқичда тўланади. (2021 йил 9 ойлик ҳисоботини банкга белгиланган тартибда тақдим этган кундан бошлаб 10 банк куни ичида шартнома умумий суммасининг 75 фоизи миқдорида тўлов ўтказиб берилади. Қолган 25 фоиз маблағ 2021 йил якунлари бўйича ҳисоботни банкга белгиланган тартибда тақдим этган кундан бошлаб 10 банк куни ичида ўтказиб берилади). 

5.4 Тўлов валютаси – миллий валюта сўмда амалга оширилади.
5.5 Хизмат кўрсатиш шартлари шартнома шаклида кўрсатилган. 
5.6 Танлаш таклифининг амал қилиш муддати – камида  90 кун.

IV. ШАРТНОМА ЛОЙИҲАСИ  _____

	______________ шаҳар
	«___» ________ 2021 й. 


Солиқ маслаҳатчи ташкилоти ______________________________________ ______________________________________________, бундан кейин "Ижрочи" деб юритилади, бир томондан ________________ асосида ҳаракат қилувчи ижрочи ___________________ ва __________________________________________, бундан кейин "буюртмачи" деб юритилади, иккинчи томондан ___________ асосида ҳаракат қилувчи ______________________________ бундан кейин "Томонлар" деб аталади, ушбу шартномани қуйидагича туздилар:

1. ШАРТНОМА ПРЕДМЕТИ

1.1. Ижрочи буюртмачининг кўрсатмасига биноан:

- Солиқ, бухгалтерия ҳисоби ва банк қонунчилиги ўзгарган тақдирда муаммоларни тез ҳал қилишда амалий ёрдам кўрсатиш;

- молиявий-хўжалик фаолияти юзасидан солиқ бўйича маслаҳат хизматларини кўрсатиш; 

- муаммоли масалаларни ҳал қилиш учун услубий иш олиб бориш; 

- ташқи иқтисодий фаолиятни солиққа оид қисмини ва ҳукуматлараро келишувларга риоя қилиш қоидалари бўйича текшириш;

- солиққа тортиладиган объектлар ва солиққа тортиш билан боғлиқ объектларни аниқлаш ва ҳисобга олиш; 

- 2021 йил учун солиқ ва йиғимларни ҳисоблаш ва тўлашнинг тўғрилигини текшириш; 

- олти ойда икки марта хизматлар кўрсатиш натижалари тўғрисида ҳисоботлар (хулосалар) солиқ ҳисоботлари топширилган ойдан кейинги ойнинг 20 санасига қадар тақдим этиш. 

- Солиқ, бухгалтерия ҳисоби ва банк қонунчилиги ўзгарган тақдирда муаммоларни тез ҳал қилишда амалий ёрдам кўрсатиш;

- молиявий-хўжалик фаолияти юзасидан солиқ бўйича маслаҳат хизматларини кўрсатиш;

- Молиявий муаммоларни солиқ қонунчилиги методологияси нуқтаи назаридан ҳал қилиш; 

- ташқи иқтисодий фаолиятни солиққа оид қисмини ва ҳукуматлараро келишувларга риоя қилиш қоидалари бўйича текшириш;

- солиққа тортиладиган объектлар ва солиққа тортиш билан боғлиқ объектларни аниқлаш ва ҳисобга олиш; 

- 2021 йил учун солиқ ва йиғимларни ҳисоблаш ва тўлашнинг тўғрилигини текшириш; 

- олти ойда икки марта хизматлар кўрсатиш натижалари тўғрисида ҳисоботлар (хулосалар) солиқ ҳисоботлари топширилган ойдан кейинги ойнинг 20 санасига қадар тақдим этиш. 

- Назорат қилувчи органлар томонидан солиқ қонунчилигига риоя қилиниши нуқтаи назаридан текшириш пайтида банк манфаатларини банк масъул ходимлари билан биргаликда ҳимоя қилиш;

- Солиқ масалалари бўйича солиқ ҳисоботини тайёрлайдиган банк ходимларига агар керак бўлса, банкка келиб, маслаҳат бериш, ҳужжатларни ўрганиш, тавсиялар бериш;

- Ўзбекистон Республикаси солиқ сиёсати ва банк қонунчилигидаги янгиликларни билиш ва бу борада банк мутахассислари билан маълумотлар алмашиб туриш;

- Консалтинг ташкилот ҳар чоракда солиқ ҳисоботларини тайёрлашнинг тўғрилигини текширади ва ўз тавсияларини ҳисобот шаклида тақдим етади;

- Хизмат кўрсатиш натижаларига кўра, консалтинг ташкилот ёзма ҳисобот тақдим етади;

- Консалтинг ташкилот ўз зиммасига юклатилган мажбуриятларни ҳисобга олган ҳолда олинган маълумотларнинг махфийлиги, шунингдек бажарилган ишларнинг вақти ва сифати учун тўлиқ жавобгар бўлади.

1.2. Хизматлар "Солиқ консалтинги тўғрисида"ги қонун ҳамда солиқ консалтинги ва бухгалтерия ҳисоби соҳасидаги миллий стандартларга, шунингдек Ўзбекистон Республикасининг бошқа қонун ҳужжатларига мувофиқ кўрсатилади.

2. ИЖРОЧИНИНГ ҲУҚУҚ ВA МAЖБУРИЯТЛAРИ

2.1. Ижрочи шартноманинг 1.1-бандга мувофиқ хизматлар кўрсатишни ўз зиммасига олади. 

2.2. Ижрочи ушбу шартнома бўйича хизматларни бажариш учун маъсул бўлган мутахассисларни тайинлашни ўз зиммасига олади.

2.3. Хизматларни тўғри ва тўлиқ ҳажмда тақдим етади.

2.4. Aгар Ижрочи хизмат кўрсатиш жараёнида ушбу шартнома шартларидан четга чиқса, хизмат сифатини ёмонлаштирса, буюртмачининг илтимосига биноан аниқланган барча камчиликларни бепул бартараф етади.

2.5. Aгар буюртмачи ушбу шартнома бўйича ўз мажбуриятларини бажармаганлиги сабабли, ижрочи ушбу шартнома шартлари бўйича хизматлар кўрсата олмаса, ижрочи хизматларни кўрсатишни тўхтатиб қўйиш ёки тўхтатишга ва ҳисоботни тақдим етмасликка ҳақли. Бунда томонлар ўртасида ҳисоб-китоблар мазкур келишувнинг                     4.3-бандида белгиланган тартибда амалга оширилади. 

2.6. Ижрочи солиқ маслаҳатини амалга ошириш учун зарур бўлган ҳужжатлар бошқа маълумотларни (ҳужжатларнинг нусхалари, шу жумладан бухгалтерия регистрлари, ички ва ташқи бошқарув ҳисоботлари, бухгалтерия ҳисоботи ва бошқа зарур ҳужжатлар) олиш ҳуқуқига эга.

2.7. Ижрочи иш жараёнида буюртмачидан қабул қилган барча ҳужжатларни ва тузилган ҳисоботларни сақланишини ва уларнинг мазмунини буюртмачининг розилигисиз ошкор қилмаслик мажбуриятини олади.

3. БУЮРТМAЧИНИНГ ҲУҚУҚ ВA МAЖБУРИЯТЛAРИ

3.1. Буюртмачи ушбу шартноманинг 1-бўлимида кўрсатилган хизматларни кўрсатиш учун қуйидаги тегишли шарт – шароитларни таъминлаши шарт:

3.1.1. Буюртмачининг тегишли ходимлари томонидан ижрочининг ходимларига ҳар томонлама ёрдам кўрсатиш;

3.1.2. Ижрочининг ўз мажбуриятларини бажаришини таъминлаш учун буюртмачи томонидан тайёрланган зарур таҳлилий маълумотларни, шунингдек бошқа маълумотлар ва ҳужжатларни ўз вақтида ва тўлиқ тақдим этиш.

3.1.3. Таъсис ҳужжатларидаги, шартномалардаги ва бошқа бирламчи бухгалтерия ҳужжатларидаги барча ўзгаришлар тўғрисида ижрочига дарҳол хабар бериш. Бошланғич ҳужжатга янги сана билан киритилган ҳар қандай ўзгартиришлар ижрочи томонидан янги бошланғич ҳужжат сифатида қабул қилинади.

3.2 Буюртмачи ижрочига ҳужжатлар нусхаларини, шу жумладан бухгалтерия регистрлари, ички ва ташқи бошқарув ҳисоботлари, бухгалтерия ҳисоботлари ва бошқа шартнома ҳужжатларини ўрганиш ҳуқуқини беради.

Юқоридаги ҳужжатлар, шунингдек, шартнома мақсадларини амалга ошириш учун зарур бўлган бошқа ҳужжатлар, ижрочининг биринчи талабига биноан, буюртмачи томонидан ижрочига тақдим етилади.

3.3. Буюртмачи шартнома бўйича хизматлар кўрсатиш учун банкда тегишли шароит яратиб беришни ўз зиммасига олади.

3.4. Буюртмачи ижрочининг хизматлари учун ушбу Шартноманинг 4-қисмида назарда тутилган миқдорда ва муддатларда тўлаш мажбуриятини олади.

3.5. Буюртмачи қуйидаги ҳуқуқларга ега:

- Ижрочидан хизматлар кўрсатиш билан боғлиқ талаблар ва тегишли қоидалар (стандартлар), шунингдек, ижрочининг иши ва хулосалари асос бўлган норматив ҳужжатлар, қонун ва қоидалар (стандартлар) тўғрисида маълумот олиш.

-Ижрочи иш жараёнида буюртмачидан қабул қилган барча ҳужжатларни ва тузилган ҳисоботларни сақланишини ва уларнинг мазмунини буюртмачининг розилигисиз ошкор қилмаслигини назорат қилиш.

- Хизматлар сифатли ва белгиланган тартибда кўрсатилишини талаб қилиш.

4. ШАРТНОМА НAРХИ ВA ТЎЛОВ ТAРТИБИ

4.1. Ушбу шартнома бўйича хизматлар нархи ________________________ (_______________________) сўмни ташкил этади.

4.2. Буюртмачи кўрсатилган ҳизматлар учун 4.1.-бандда кўрсатилган суммани ҳақиқатда бажарилган ишлар ҳажмига қараб икки босқичда мутаносиб равишда тўлайди. Тўлов ҳисоб-фактура ва ижрочи томонидан кўрсатиладиган хизматларни топшириш ва қабул қилиш далолатномасига мувофиқ, ижрочининг ҳисобварағига ўтказиш йўли билан 10 банк кунида амалга оширилади. 
2021 йил 9 ойлик ҳисоботини банкга белгиланган тартибда тақдим этган кундан бошлаб 10 банк куни ичида шартнома умумий суммасининг 75 фоизи миқдорида тўлов ўтказиб берилади. Қолган 25 фоиз маблағ 2021 йил якунлари бўйича ҳисоботни банкга белгиланган тартибда тақдим этган кундан бошлаб 10 банк куни ичида ўтказиб берилади.
Ижрочи чорак якунланганидан кейинги ойнинг 5-кунидан кечиктирмай электрон ҳисоб-фактура ва кўрсатилган хизматларни топшириш ва қабул қилиш далолатномасини тақдим етади.

4.3. Шартноманинг 2.5-бандларида назарда тутилган мажбуриятлар юзага келган тақдирда, Буюртмачи мажбуриятлар юзага келган кунга келиб, Ижрочи томонидан ҳақиқатда кўрсатган хизматлари учун ҳақ тўлаши шарт. Бу ҳолда Ижрочига тўланадиган сумма ҳар иккала томондан имзоланган, кўрсатилган хизматлар ҳажмини кўрсатган ҳолда топшириш-қабул қилиш далолатнома билан белгиланади.

5. ХИЗМAТЛAРНИ ТОПШИРИШ ВA ҚAБУЛ ҚИЛИШ ТAРТИБИ

5.1. Олти ойда икки марта Ижрочи хизматлар кўрсатиш натижалари тўғрисида ҳисобот тақдим этади. 

5.2. Буюртмачи, кўрсатилган хизматларни топшириш-қабул қилиш далолатномасини олган кундан бошлаб 10 (ўн) иш куни ичида, ижрочига кўрсатилган хизматлар учун имзоланган топшириш-қабул қилиш далолатномасини ёки хизматларни қабул қилишдан асосли рад жавобини юборади.

5.3. Aгар буюртмачи кўрсатиладиган хизматларнинг сифати ёки тўлиқлигидан қониқмаса, у сифатсиз хизмат кўрсатилганлигини асослантирган ҳолда 10 (ўн) банк иш куни ичида Ижрочига ёзма эътироз беради.

Буюртмачи кўрсатилган муддатда хизматларнинг сифати ёки тўлиқлиги тўғрисида Ижрочига ёзма эътироз бермаса, Ижрочи ўз мажбуриятларини тўғри бажарганлигини билдиради.

Ижрочи томонидан ушбу бандга мувофиқ берилган буюртмачининг эътирози бўйича бажарилиши керак бўлган ишлар ҳар бир алоҳида ҳолатда, томонларнинг маъсул вакиллари томонидан имзоланган, зарурий тузатишлар ва уларни амалга ошириш муддатлари кўрсатилган икки томонлама далолатнома билан белгиланади.

5.4. Ушбу шартнома бўйича барча расмий ҳужжатлар Ижрочи томонидан буюртмачи талабига кўра ўзбек ёки рус тилида тақдим этилади.

6. ТAРAФЛAРНИНГ МAСЪУЛИЯТИ
6.1. Ушбу шартнома бўйича ўз мажбуриятларини бажармаганлик ёки лозим даражада бажармаганлик учун томонларнинг жавобгарлиги Ўзбекистон Республикаси қонунчилигига мувофиқ белгиланади.

6.2. Ижрочи ушбу шартнома бўйича ижрочи томонидан хизматлар кўрсатилиши учун нотўғри маълумот тақдим этилиши ёки бирон-бир сабабга кўра, ижрочи томонидан хизматларнинг бажарилиши учун ҳужжатлар тақдим этилмаслиги (шартноманинг                3.1-банд), шунингдек, ҳисоботда кўрсатилган ижрочининг тавсияларини қўлламаслиги натижасида келиб чиқадиган оқибатлар учун жавобгар бўлмайди.

6.3. Шартномада белгиланган шартлар бузилган тақдирда, айбдор томон кечиктирилган ҳар бир кун учун 0,5% миқдорида, лекин бажарилмаган қисми миқдорининг 50% дан кўп бўлмаган миқдорда жарима тўлайди.

6.4. Ижрочи томонидан сифатсиз ҳизмат кўрсатиш натижасида буюртмачи томонидан шартноманинг 1.1-бандда кўрсатилган муддатда солиқлар ва бошқа мажбурий тўловлар тўланмаган/кечиктирилганлиги учун ҳисобланган жарималарни, буюртмачи томонидан эътироз олганидан кейин 2 (икки) ой ичида, шартноманинг 5.3-бандида белгиланган тартибда буюртмачига етказилган зарарни қоплаши шарт, лекин шартнома суммасининг 50% дан ошмаслиги керак.

6.5. Томонлар ташкилий-ҳуқуқий шакли, номи, раҳбарият ўзгарган тақдирда, шунингдек бошқа сабаблар бўлса, ўз мажбуриятларини бажаришдан озод қилинмайди.

7. МAҲФИЙЛИГИ

7.1. Ушбу шартномани бажариш пайтида олинган барча материаллар ва маълумотлар махфийдир ва учинчи шахсларга ошкор этилмайди. Томонлар, агар Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида бошқача қоида назарда тутилган бўлмаса, ушбу маълумотларнинг мазмунини ошкор қилмасликка ёки муҳокама қилмасликка ва уларнинг нусхаларини олдиндан ёзма розилигисиз юбормасликка мажбурдирлар.

Шартнома бўйича хизматлар кўрсатиш вақтида ижрочи томонидан фойдаланилган барча ҳужжатлари махфий ҳисобланади.

7.2. Буюртмачи ва ижрочи шартнома бўйича мажбуриятларнинг бажарилиши муносабати билан махфийликни сақлаш мажбуриятини олади. 

8. ФОРС МAЖОР

8.1. Томонлар шартнома бўйича мажбуриятларни қисман ёки тўлиқ бажармаганлик учун жавобгарликдан озод қилинади, агар бу шартлар форс-мажор, яъни фавқулотда ва муқаррар ҳолатлар натижасида юзага келган бўлса.

Ушбу шартнома бўйича форс-мажор ҳолатлари қуйидагилардан иборат:

- табиий офатлар (тошқинлар, зилзилалар ва бошқалар);

- жамоат ҳаётининг фавқулодда ҳолатлари (ҳарбий ҳаракатлар, эпидемиялар, иш ташлашлар ва бошқалар);

- давлат органларининг тақиқловчи ҳаракатлари.

8.2. Форс - мажор ҳолатига дуч келган ҳолат натижасида шартнома бўйича ўз мажбуриятларини бажара олмаган томон, бундай ҳолатлар юзага келганидан кейин 7 (етти) кундан кечиктирмай бошқа томонни ёзма равишда хабардор қилиши шарт. Форс - мажор ҳолатлари тўғрисида ўз вақтида хабардор қилмаган томон, ушбу бандда кўрсатилган ҳуқуқидан маҳрум бўлади.

8.3. Aгар шартноманинг 8.1 - бандда кўрсатилган ҳолатлар юзага келиб. 2 ойдан кўпроқ давом етса, томонларнинг ҳар бири шартномани тўлиқ ёки қисман бекор қилиш ҳуқуқига эга бўлади. Шартнома муддатидан олдин бекор қилинган тақдирда, томонлар шартноманинг 4.3 - бандига мувофиқ ўзаро ҳисоб-китоб қилиш мажбуриятини оладилар.

9. НИЗОЛAРНИ ҲAЛ ҚИЛИШ ТAРТИБИ

9.1. Томонлар ушбу келишувнинг бажарилиши муносабати билан юзага келадиган низоларни музокаралар йўли билан ҳал қилиш учун барча зарур чораларни кўрадилар.

9.2. Aгар келишмовчиликларни музокаралар йўли билан ҳал этишнинг имконияти бўлмаса, низолар Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатларига мувофиқ суд тартибида ҳал қилинади.

10. ШАРТНОМА МУДДAТИ

Шартнома ҳар икки томон имзолаган санадан бошлаб кучга киради ва 2022 йил                   30 июлгача амал қилади.

11. БОШҚA ШAРТЛAР

11.1. Ушбу шартномага киритилган барча ўзгартиришлар ва қўшимчалар, агар улар ёзма шаклда тузилган ва иккала томон имзолаган бўлса, ҳақиқий ҳисобланади. Тегишли тарзда расмийлаштирилган ўзгартириш ва қўшимчалар ушбу шартноманинг ажралмас қисми ҳисобланади.

11.2. Ушбу шартнома бўйича ҳуқуқ ва мажбуриятларни учинчи шахсларга ўтказиш томонларнинг ёзма розилиги билан амалга оширилади.

11.3. Бу шартномада кўзда тутилмаган масалалар Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари билан тартибга солинади.

11.4. Бу шартнома тенг юридик кучга ега бўлган икки нусхада тузилган, ҳар бир томон учун биттадан.

12. ТAРAФЛAРНИНГ ЮРИДИК МAНЗИЛЛAРИ ВA МAЪЛУМОТЛAРИ
	«БУЮРТМAЧИ»


	«ИЖРОЧИ»




Бухгалтерия ҳисоби ва ҳисоботи 

департаменти бошлиғи
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