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чп. БоБ. ЕтмзиБ БЕрилАдигАн иш вА кУрсдтилАдигАн
ХИЗМАТJIАРГЛ IIАРХ ВЛ ТЕХНИК ТЛЛАБЛАР

l. Умумнfi маъJIумOтлар

1.1, Тiлик номи: Ёшшар Gаводхонлигини ошириш, улар }ртасида китобхоrшикни
Оммалашпtриш, ёшларнллнг Уз сохасида муваффациятга эришишларига к}тrrаклашиш,
уларнинг ишбилармонлиги ва ташаббусларини цУrшrаб-кувватлаш лойицасини амаJIга ошириш
хизматини к}рсатиш юзасидан энг яхшм таклифларни танлаш }тказиш.

1.2. Буюртмачи: Узбекистон Республпкаси Ёшлар иIIIJIари агентлиги.
l.З. Хизматлар кiрсатиш ва ишларни бажариш б}йича энг яхши таклиф: Буюртмачи

томоцшдан f тказrrл ган TaHJram н атиr(ала рвга ýра аницланfl ди.
1.4. Хизмат (иш)ларнинг максимал нархи: ЩЦС билан 900 000 000 (ТУцциз юз миллион)

сум.
1.5. Хизматк}рсатиш ваишларни бажариш муддати: 50 ку".
t,6_ Молия;rаштириш манбалари: Ёшлар иIIIJIflрн аfеIIтлигннинг Ёшларга оид давлат

сиёсатнни ýллаGlryвватлаш r(амгармасн пrаб.lrаглари цнсобпдан.
2. Техник талаблар

l. Амалга ошириладиган лойицалар:
-китоб мутолаасини ёшлар iртасида оммалаштириш максадида янги нашр килинган

китоблар тацдимотини ташкиJIлаштириб бориш лойихасини йiлга к}йиш;
- ёшлар Ургасида саводхонлик, нотиýпик махоратларини ошириш максадида Мунозара

клуб лойихаси фаолиятини й}лга к}йиш;
- ёшларнинг iз сохасида муваффшиятга эришишларига к}маклашиш, уларнинг

ишбилармонлиги ва ташаббусларини к}ллаб-цувватлаш мацсадида "ишбилармон ёшлар"
(ишчи номи) лойихаси доирасида юкори нуфузга эга, муваффаIqаятга эришган етакчи
ишблrлармон, тадбиркор? спикерl менторлаЕ лшм-фанп адабиёт сOхдсининг намоёrцаJЕ}ри,
турли соха етакчилари (рахбарлар), йирик компания (иш берувчилар) вакиллари билан ёшлар
учрашуви лойицаси фаолиятини й}лга куйиш;

- лойиха таргибом ).чун видеоролик тасвирга олиш,
2. Фойдаланиш мацсадJIари:
- ёшларнинг бiш вакIини мазмунли ташкил этиш, ёшларнинг и)ктимоий фаоллигини

ошириш, иктидори, истеъдоди ва ташаббусларини рагбатлантириш цамда цаётда }з !рнини
топишларига к}маклашиш;

- улар }ртасида маънавият ва китобхонликни таргиб цилиш (китоб мутолаасини ёшлар
Уртасида оммалаштириш максадида янги нашр цrлинган китоблар такдимотини
ташкиJIлаштцриш ха.мда "Мунозара" lпггелшекг5rшr }тlиrrларини ташкил этиш);

- ёшлар }ртасида китобхонлик маданиятини ривожлантириш, китобхонликни таргиб
килиш ва ривожJIантириш,

- ёшларнинг тадбиркорлик гояларини ва уларнинг ташаббусларини к}ллаб-крватлаш,
уларнинг тадбиркорлик соцасида ютукларга эришувини рагбатлантириш максадида
муваффаюаятга эришган тадбиркорлар билан }црашувларни ташкил этиш_

3. Лойихалар цуйидаги минlrмал талаблар асосида амалга оширилиши лозим:
а) замонавий архитектура ечимлари ва сmндартлари асосида барпо этилган, ёшларнинг

б}ш вацтларини мазмунли утказишшlари учун кулай жойлашув ва имкониятпарга эга б}лган
бино:

- рбек ва хорюкий ти-пrrарла Harrт этилtан ь{ахсус киmблар (катгик ва юмшок муковали,
баддий, тохник, илмий мавзулардаги) ясамланмас}t (минимал микдор l0 минг лона) билан
таъминланган;

- ёшларни tоrтобхонликка жалб Is{лувчи таргибот восит{tлари (плакат, баннер, декоратив
предметлар) билан жихозланган.

- таIцимот, тренинг, мацорат дарслари тадбирлари !тказиш учун зарур техник жихозлар
(бир вацтнинг iзида камида 50 нафар ташриф буюрувчинп цабул килиш имкониятига эга
б}лган стол ва стуллар, йилнинг хар кандай фаслида ташриф буюрувчилар учун куллайлик
яратиш мацсадида иситиш ва совитиш }IосJIамаJIари, такцимотлар iтказиш учун зарурий



воситалар - экран, интерактив доска, овоз кучаЙтиргич, аУдиОВИЗУЕlЛ ВоСиТаJIаР, КИТОб

жавонлари, буюк аждодларимизнинг бой илмий-маънавий меросини кенг таргиб цилиш хамда
ёшларни илм олишга чорлаш максадида юртимиздан етишиб чиккан апломалар тасвири

туширилган таргибот материаллари ва б.) билан таъминланган;
- мутопаа, хордиц, овкатланиш, бепул инторнет тармогига уланган (wи-фи);
_ учрашув, конференсия, такдимот, к!нгилочар тадбирлар }тказиш имкониятига эга

алохида хоналари мавжуд;
- бир пайтнинг }зида кабул цилиш сигими камида 50 кишини ташкил килиши лозим,
Талаб этилаётган бино иштирокчи томонидан ижара асосида такдим этилиши мумкин.
Шунингдек, талаб этилаётган бино Тошкент шахри марквида, цудуднинг исталган

нуктасидан етиб келиш учун купай (жамоат транспорти ва б. ёрламила) б}лиши лозим.

б) лойихаларнинг кенг ёшлар жамоаси }ртасида оммалашувини таъминлаш юзасидан
талаблар:

- ёшлар орасида оммабоп асарларни чоп этиш тажрибасига эга нашриёт мутасаддилари,
китоб муаллифлари, х€lI\4муаллифлари, таржимони каби соханинг етук ва маш>(ур

вакилларининг лойихада иштирокини таъминлаш;
- мувафацциятга iришган, йирик ишлаб чикариш ва хизмат к}рсатиш корхон€rлари

асосчиси, рацбари б}лган, ижтимоий тармоцIарда фаол ва ижобий аудиторияга эга, юкори
нуфузли, етакчи ишбилармон, тадбиРкоР, спикер ва менторлар, илм-фан, адабиёт сохаси
наirлоёндалари, турли соNа етакчилари (рацбарлар), йирик компания (иш берувчилар)

вакилларининг лойицада иштирокини таъминлаш;
- мувафакциятга эришган, ижтимоий тармокларда фаол ва ижобий аулиторияга эга

б}лган, ёшлар !ртасида х,урмат ва обр} эътиборга эга, ОАВда фаол б}лган маданият, саЕъат,

спорт сохаси вакиллари каби таникпи шахсларнинг лойихада иштирокини таъминлаш.

шунингдек, танловда иштирок этувчилар лойихани амалга оширишга жаlrб этиладиган

мутахассислар сони, уларнинг малакаси ва иш соатларини к}рсатган цолда бажариладиган иш

(хизматлар) р}йхатини таIцим этиши позим.
,ишларни бажариш ва хизматлар к!рсатиш лойицада иштирок этувчилар томонидан

тацдим килинадиган манзилда амilIга оширилади.
ишлар ва хизматларни бажаришнинг хар бир боскичи б}йича танлов голиби томонидан

мазкур тандов хужжатларига мувофиц Буюртмачига хар бир лойиха юзасидан }тказилган
тадбирларнинг якуний хисоботи (ёзма Nисобот хамда хисобот видеоролиги) так,дим этиб

uооuЧ;rоuоилган 
хизматлар ишлар юзасидан цар ойнинг 15 санасига кадар }тган ойда

бажарилган ишлар б}йича хисобот тацдим этиб боради.

{исоботдч бч*чр"пган ишлар, иштирокчи ёшлар ва тадбир МеХIvIОНЛари хакида ва бошка

маълумотлар баён этилади.
4. Мазкур лойицанинг оммабоплигини таъминлаш мацсадида Iryйидаги минимал

талабларга экавоб берувчи видеорлик тасвирга олиниши лозим.
- иштирок.r" urй. к}ринишдаги хизмат к!рсатиш тажрибаси (марказий давлат ваlёки

нодавлат телеканаJIпарида эфирга берилган' ёшлар цаётига оид мотивацион видеоролишар,

оммавий мотивацион, }кув.члб"рпuри, онлайн ва оффлайн к}ринишдаги }кувлар ва ц.к)га эга

б}лиши;
- видеороЛик учуН танлангаН мусица (аГ l б!лса) муаллифЛик хукущи асосида б}лиши;

- видеофоРмат FullHD, 16:9 формат, 25 битрейт ва ундан юцори;

- ддс форматдагиЗ20 kb/S - стерео овоз сифатитаsпб этилади,

Тасвирга олиш учун режаJIаштирилган камера, ц}шимча ускуналар (релс, тележка,

филтр, фолло фокус, слаИлер, skypanel, дRRI HMI, мегабум, dedolight, LED Панеп ва

бошкалар), кинообективлар {акида маълумотлар такдим цилиниши лозим,

5. Муаллифлик ryrqуцлари бiйича талаблар:
видео материал Буюртмачи ва Бажарувчи }ртасидаги шартнома кучга киргунга Ц&дар,

шунингдек, Буюртмачига такдим этилгунга кадар одв ва бошка воситалар оркали оммага

эълон цилинмаган, тарцатилмаган б!лиши тала этилади,

ушбу талабга риоя килинмаган холларда Буюртмачи томонидан видеоматерисrллар

лJ



кабул килинмайди
видео материаJIни яратишнинг барча боскичларида махсулотни яратувчи амалдаги

конунчиликка риоя килган Nолда видео материалдаги тасвирпар, ёзув к}ринишидаги матнлар,

товушлар, мусикшар, овозJIардан фойдаланиш талаб этилади. такдим этилган вид00

материалда муаллифл"* цукуцлари бузилган холатда, цайта тахрир кипиш талаб этилади,

Бунинг иложI4б}лмаган тацдирда видео матери€lл Буюртмачи томонидан цабул килинмайди.
видео махсулотни ишлаб чикувчилар видеонинг бошлангич кисмида буюртмачининг

логосини жойлаштириши талаб этилади.
Бажарувчи видео материаJIларни яратиш доирасида юзага келадиган мажбуриятларни !з

кучи ва/ёки ташки манбадан ресурс (мутахассис, техника, оутсорсинг) жалб килган холда
амалга ошириш хукукига эга.

шу билан бирга-гlикда, ишлаб чикилган видео материаллар ишлаб чикувчининг

муаллифлик ижодий мулки хисобланиб, танлов тасдигидан }тган видео материалларга

нисбатан Буюртмачи улардан эркин фойдланиш ва тарцатиш хукукига эга б!лади.

б. Лойихада иштирок этиши к}зда ryтилган ишбилармон-тадбиркорлар,
спикерлар, менторлар, муаллифлар, таржимонлар, нашриётлар (бундан буён матнда

таницли шахслар деб юритилади) юзасидан талаблар:
- сохада катта билим ва тажрибага эга, муваффациятга эришган хамда ёшлар орасида

катта хурматга сазовор б}лган таникли шахслар, нашриёт уйлари;
- ижтимоий тармоцларда фаоп ва ижобий аудиторияга эга б}лган, ёшлар }ртасида хурмат

ва обр} эътиборга эга б!лган;---ОДВда 
(ТВ, ижтимоий тармоклар ва х.к) фаол цамда ижобий репутацияга эга б}лган;

- юкори нуфузга эга б}лган маданият, санъат, спорт сохаси вакиллари, , мувафаккиятга

эришгаЕ етакчи 
-ишбилармон, 

тадбиркор, спикер, менторлар, илм-фан, адабиёт сохаси

намоёндалари, турли соца етакч"лар, (рацбарлар), йирик компания (иш берувчилар)

вакиллари;
- УзбЪпrсrон Республикаси цонунчилигида такикланмаган фаолият турига (контент,

аудитория ва х.к) эга б}лиши лозим.- 
Танищли шахсларнинг лойихада катнашуви юзасидан барча мажбуриятлар иштирокчи

томонидан амалга оширилади. Буюртмачи танищ,ли тадбиркорлар ва бизнес тренерларнинг

мазкур лойихада цатЕашиши б}йича розилиги юзасидан хеч цандай мажбурият олмайди.

йшrиркоч" томонидан такдим цилинган р}йхатдаги таникJIи шахслар лойихада

катнашиши учун харид комиссияси томонидан танлаб олинади.

Шунингде*, рУй*urдаги таникли шахсларнинг лойицада иштироки юзасидан Буюртмачи

томонидан к}шимча маълумот та.гlаб килиниши, р}йхатдаги тtшикJIи шахслар сонига,

таркибига }згартириш, ц}шимча киритиш та.паб килиниши, р}йхатдаги таницIи шахсларнинг

жамиятдаги тутган }рнига цараб рад килиниши мумкин,

мазкур та-паблар иштирокчи томонидан кисман ёки т}лиц бажарипмаган, рад этилган

ёки эътиборсиз щопдирилганда иштирокчи танловдан четлатилади,

лойихада иштирок этувчи таникли шахсларнинг розилиги опинмасдан хужжатлар

топиширилиши - иштирокчининг харид комиссияси томонидан танповдан четлатишга асос

б}лади.
танлов якунига к}ра голиб деб топилган иштирокчи томонидан такдим килинган

р}йхатдаги таникJIи шахсларнинг иштирокчи томонидан }згартирилиши, аJIмаштирилиш,

пойиха мазмунига аJIоцадор бУп*u.u*, мавзуда, аввал ишпатилган кадрлардан фойда,панилиши

каби холатларнинг кузатилиши шартнома шартларини ц}пол равишда бузилиши цасобланиб,

шартноман, Ъ"*ор килишга ва конунда белгиланган тартибда жарима ц}лланилишига асос

б}лади.
7. дмалга оширилиши режалаштирилган лойихалар юзасидан умумий талаблар:

а) таргибот воситалари таркибида:
- ёшлар саводхонлигини оширишга каратилган, юртимизнинг илмий-маънавий меросини

таргиб цrпу"r", ёшларни илм олишга чорловчи таргибот материаJIлари;

- маълумотларни эъпон килиб бърувчи замонавий курилмалар (интерактив доска,

монитор, о"о. *у"айтиргич, аудиовизуап воситалар ва х.к);
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- китоб жавонлари б}лиши лозим.
б) ташкиЛ килинадиГан маданИй тадбирЛарни юкоРи савияда}тказиш мацсадида ташриф

буюрувчи ёшлар учун лай имкониятлар таIцим этиш мащсirдида:
- учрашув, конференсия, такдимот, фнги,почар тадбирлар }тказиш имкониятига эга

:шохида хоналар;
- ющори сифатли мебел жицозлар т}ппами;
- юкори сифатли хизмат фрсатиш персонiш мавжуд б}лиши лозим.
{исобот-такдимот ролиги лавлат/нодавлат марказий оАВ ва ижтимоий тармоцпарда

эълоН шалиб борилишИ, ёшлаР камрови 50 нафардан кам б}лмаслиги талаб этилади.
в) таклrиф килингаН таницJIи шахсJIар билан 

'(аIr{КОРЛИк 
юзасидан:

- хамкорлИк ш4линиШи м}лжалланган таникJIи шахслар р}йхати;
- лоЙицада иштирок этиши режалаштирилган шахслар билан х,амкорликни тасдичIовчи

цужжат (цамкорликни тасдицловчи цужхет, ёlо шартнома ва б.) нусхаси;
- мазкур таникJIи шахслар билан амалга оширилган лойихалар тiгрисида тасдицIанган

маълумот такдим килиниши лозим.
мазкур хужжатлар иштшрокчи томонидан танлов

Буюртмачига такдим цилиниши лозим
8.Амалга ошириладиган лойицалар ва мазкур лойицалар доирасида килинадиган

цу}кжатларини топшириш даврида

и
1. Ешлар }ртасида китобхоцлнкни кенг ом}lалаштнриш цамда ..Китобсевар

миллат" умуммиллнй fояспнп руёбга чЕкаркш максаднда ёшларнннг буш
вактларида мутолаа билан шугулланишлари учун шароит яратиш, уларнинг китоб
муголаасига бiлган кизищишларини орттириш максадпда китоблар жамланмаси
билан таъминлаш

к"
кплинган кrтrобпар таr(днмотипн ташКпллаrrгткриш*

2.

2. ], Тареuбоm восumсшарu (rьцакаm, баннер, dекораmuВ преdм.еrrьlар ва ц,к,)
2.2, \ар бuр лоiitца doupacuda 50 нафар ёutпар uuлmuрокuнч mаъмltнлаlа, ryлmHaLeHLLпap

учун эсdапuк совв|цлар rпаtу)tли цлашul
2.3. EuLltap opacuda оммабоп асарларна чоп эmuul tпtlжрlлбасwа эеа, мувафаryguяmJl1]

наutрttё:rп|ар, -пrlаъпtфqар, mapJclllloH ва боалуlпар члдmlq)о.к^Iлнч fiлаъ,1qtнлаtll
2.4. уmказъtпzан лойuцапар наmu:у(:асu юзсtслtdан одв ва uilсmu,ц/tоuй mармоlýпар учун

цuс о б о m- m ацd tuчц m р о-|luzu m aii ё рл aut в а э ф tlpaa уз аmuul
3. Хорилиа ва юртимизда ёшлар орасида каттд шуцрат козонган, илм-фан,

тадбиркорлик, адабиёт, санъат ва маданият сохасшда улкан муваффакиятга
эришган нуфуз"пи шахсларнинг цаёг wли, муваффаккят тарихи хамда улар
томонидан ёшлар Уциши учун тавсия этилган китоблар рiйхати ва бурчаги ташкил
килиш

4. Ешлар iртасила саводхоlUIик, нотицппк махоратинп ошириш мацсадида
Мунозара клуб цойицаси фаолиятпнп йfлга кYйиш*

4.I. tlpeil,1l etwtap ва ц. к-)
4.2. Хар бuр .пойuца DoupacuOa 50 нафар еIuлар uulmupoаuтll' mаъл4tlн.паttt, во,пuб

)lcatvt oaч u анulglаlц ва цlt11,1м,аlпбацо сtлввааар бшлан mакduрлаul
4,3. Юryорu нуфузzа эzа, лlувафаryguялпzа эрuurzан еmакчu uuлбшшрллон, mаdбuрксlр,

спхtкер, futенmорлар| ltltм.-фан, аdабuёm соqасu нrъuслёнDаЕарu, mурлu соца еmакчшlарч
(раvбарлар), йарuк ко.лоlаншя (uш берувчtлuар) вакаil,{tарuuuлmllрокuна пшыtulL|lаut

4.4 уrпказtutеан лойu4сlлtар Hamu:жacxt юзасudшt одв ва uжlпIlп4.охlй mарлооlуtар учун
\нсслбоm-mалitlл+лоm ролttzu mайёр.лаul ва эфuраа узаmuul

э.
ЕшларнинГ ёшлаР ишбнларМонлкгинИ кiллаб-кУвватлаш, уларнинг }з

соцасида муваффацпятга эришишларига к}мак.llашиш ва ташаббусларини ýллаб-
кувватлаш маýсадида (ншбилармон ёшларп (ашча номu| лойихасини йvлга кvйиш*

5. l. Тараuбоm восutпапарu (пцакап\ (laHHep, dекслраmuв преdмеmлар ва ц,к,)
5-2- хар бuр -пtlйtlта dоuрасаdа 50 нафар ёut|лар uuлmuрокuнu mаълtuн-псttu' фаол ёu1,1ар



учун еmакчu mаdбuркорларнuн?, лI)tl.цо mренuн?, ltyB, dарс.парuzа цапхнаufuul
хараuсаmпарuнu lýоrLпаб берuul uлtконuяm,ан а mафш,лr цIашul

J.3. ЮЦорu нуфузеа эеа, лtувафаццлlяпЕа эрuшеан еmакчu аuлбtlпармон, mаdбuркор,
слuкер, ,менmорлар, lьъv-фан, аdабаёm со.wсu нсылоёнdсutарll, л?lурilu сOца еmакчlашрu

u uu tmарокuн u mспллt uн.ц aut
5,4. уmказultеан лойuца,tар наmuжасu юзасudан оАв ва u:ilсmuj,lоuй mарл,tоlуlар учун

цuсобоm-mаrydшл,tопl р()л uzu mайёрл aut лsа эфареа .узапluur
6 лойиха таргиботи учун видеоролик тасвирга олиш ва эфирга yзатиш

.П оiitцаа ар цар oiiЙ а ксъч ut) а uюlfll м аро mаб а ji mкжuаuллlu :t оз lýlt

6


