
Xizmatlar ko' rsatish ga asoslangan
NGT - 0517 - 2022-soпli shartnoma

вuхоrо shahri. *Д 'о ,/О 2022yil.

'oNeftgaztadqiqot" aksiyadorlik jamiyati (keying o'rinlarda "Ijrochi" deb yuritiladi) nomidan jamiyat
nizomi asosida faoliyat olib boruvchi jamiyat boshqaruvi гаisi Soliyev Е.Е. bir tomondan, 66O'zbekneftgaz"

aksiyadorlik jamiyati (keyingi о'riпlаrф . "Buyurtmachi" deb yuritiladi) nomidan,,-3o,'_а-20цJi|sanasidagial-н/li.sonliishonchnomaasosidafaoliyatolibboruvchi
Gazli neft gaz qazib chiqarish boshqarmasi direi{tori X.R.Nazirov ikkinchi tomondan (matnda "Тоmопlаr"
deb yuritiladi) ushbur shartnomani quyidagi mazmunda tuzishga kelishildi:

1. Shаrtпоша predmeti.
1.1. Ushbu shafinomaga asosan "Ijrochi" tornonidan '{Вuуuгtmасhi"gа tegishli inshootdagi "Gazli NGQChB

bo'yicha moddiy-texnika ча yoqilg'i-energetika resurslari sarfining me'yorlarini 2023 yil чсhчп ishlab
chiqish"(keyingi o'rirrlarda "ish" deb yuritiladi) ishini bajarish va "Buyurtmachi"ga ishlarni natijasini belgilangan
vaqtda topslrirish va jo'natish, "Buyurtmaclri" esa bajarilgan ishlarni qabul qilish ча haqini to'lash
majburiyatlarini oladi,

2. Islrlarni ba.jarish slrartlari, mutldati va qabul qilish tartibi.

2.1 "I.iгосhi" ishni Ьаjагish uchtltr уеtагli tajribaga, уuqоri rlialaIiali tntttaxassislar ча ruхsаt Ьегuчсlti hujjatlarga ega
bo'l ishirl i ta'nrirrIayd i.

2.2 "[Зuуttгtlrrасhi" ish natiiasi haqini to'laslr uсlrttл уеtаrli nroliyaviy nrablag'ga ega bo'lishilli ta'rninlaydi.
2.3 "ljгосhi" ishni boshlashi uchutr "Bltyurtnraclri" ish boslllaIrishidan kanrida 3lruп oldirr хаЬагdоr qilishrri o'z

zitnlllasiga oladi:
а, l shn i uzl ir ksiz Ьаjагish uchttlr o'lcllov j ihozlarirl i tayyorlash ;

Ь. Тсlпrопlаг o'tlasida kelishilgan islrga muvofiq keluvchi asbob-Llskunalaг, пrоslаmаIаг va o'lclrov asboblaгini
tаууогlаsh.

2.4 Ijгосhi o'z asbob-uskunalari va vositalaridan yoki boshqa
holda ishni bajaradi. Bunda Ijrochi ularga taqdim etilgatr
пrаtеriаllаг ча asbob-uskutlalar bilan ta'minlanmaganligi,

tагаfпiпg vositalaridan buyurtmachi bilan kelishilgan
llslшna va asboblarning noto'g'ri siГati, shuningdek,
Llohinchi shaxslarning huquqlari bilan yuklangarrligi

tlchun javotrgar bo'lad i.
2.5 Isltlагпi baiaгish rTLrddati ча lrrazlnulritri пazarda tutuvchi ishni ishlab clriqarish taqvimiy rejaga muvofiq amalga

osh iгilad i.

2.6 \/aqti-vaqti bilan haIokat ),olii аsЬоЬ-uslсuпаlагtli tаsоdiГап buzilisli xavfi ijrochining trslrbtr kecliikislri tLrfayIi
yetkazib Ьеrish rntrddati tLlgagurlga qаdаr natijalaпii taqdinl ettnagan va ushbu lrrLrddat boslrlanganidatl keyirl
kechikisIrga sabab bo'luvclri tonrondan isli olib boriladi.

2.7 Ва.iагilgап ishlaгni qabrrl qilish va baholash buyurtrnachi ttitllonidan tasdiqlarigan ishrri bajarislr uchurr texnilt
topshiriq ta|ablariga lтuvofiq amalga oshiriladi,

2.В IIаг oyning охiгidа ljгосhi bttyurtnrachiga Ьаjагilgап ishlаг daIolatnomasirri ча lrisob-vaгaqarri taqdirn etadi.
2.9 keyingi islrlaг ЬuуuгttпасIri yoki uning vakolatli vakili torlionidan islrni qabul qilish-topshirish dalolattronrasi

i tnzolallgandatl so'll g amalga osh iri ladi.
2.10Btryurtmachi Ьаjагilgап ishlaг dalolattlonrasi olingarr kltrlclarl boshlab 5 (besh) islr ktrrri nrobaynida dalolatnoma

iIпzolashi ),oki ijгochiga asosl1 гаd etishni yLrboгislri shагt. Аgаг buyr:rtnraclri ushbLr muddat tugagandan so'ng
ba.iaгilgan ishlar dalolattloInasini inrzolamagatl ча asosli гlld etishrri taqdim etnragan bo'lsa, ish ijro etuvchi
tomonidan tegishli tarzda antalga oshiгilgarl dеtэ hisoblarradi,

2.11 I.jгосhi tornorridatr Ьаjагilgап ishlаг odatda tegishliturdagi ishlarga qo'yiladigarr shartlarga muvofiq bo'lishi kегаk.
Anralga оshiгilgап ishlаrпiпg natijasi brtyurtlnachiga odatcla trrlablaгga javob beradigan xust_tsiyatlarga ega bo'lishi
va bltyLtt'ttlraclri tononidarr qаЬul qilirrganidarl keyirr l2 (o'rr ikl<i) оу ichida пеft va gaz sanoaticla foyclalarrisli
ttclrLll-t t-llos bo'lishi ltегаk.

2.12 Ishni bajaгislr muddatlari va hаr Ьiг bosqichning arrralga oshirislr rrruddatlari tоmопlаr tomonidan tasdiqlangan
Ilalnda ushьu sharttlonraniIlg 1-ilovasi lrisoblangan taqvinliy гоjаdа belgilatrgan rnuddatlarda amalga oshiгiladi.

3. Ish bahosi va tooltlv tartibi
З.1 Ushbu sltaгtnonra bo'yicha ishnirrg ulnumiy пагхi QQS Ьi|ап biгgalikcia 23 000 000 (yigirma uclr million) so'm

00 tiyinni tashlril qiladi. , /
.ы
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3,2 Ushbu shartnonrada ko'rsatilgan ishlarning ttmumiy паrхi shагtпоmа bo'yicha belgilangan Ьагсhа mаjЬuriуаtlаr
baj arilgrrn ga qadar о' zgari shsiz qolcl iriladi,

з.3 trslrbu shагttlоmа bo'yicha hisob-kitoblar quyiclagi tartibda amalga oshiriladi:
а, bttyuttmaclli shartnoma tuzilgandan solng l0 bank kuni ichida ijroclrining lrisob raqarniga o'tkazish yo'li bilan

Lrsltbu shагtrtоmаdа ko'rsatilgarr umunriy qiyrnatning kalnicla l5% miqdorida oldindai to[ovni amalga oshirishi
shart;

ь, Ьаjагilgап ishlar tlchttll yakurliy to'lov ijrochining hisobiga pul o'tkazish yo'li bilan Ьаjагilgап ishlагdalolatnottlasirri va lrisob-varaqarri olislr va taqdim etgallclan soirrg З0 (o'ttiz) kalendar kuп lchiia aInalga
oshiгiladi.

4,1 liгосhiпiпg majburiyatlari:
4. Tomonlarning huquq va majburiyatlari

а, ushbu shafttromalring З.2.a-balrdida l<o'zda tLrtilgan hisob-kittlb bank lrisob varag'iga l<elib tushgandan so'ng isl-rr-rito'liq hа.jпldа boshlashi va ushbu shаrtпоmапiпg Z.З-banclirrirrg shагtlаriпi ЬаjаriЙi lozinr;
Ь, Вuуuгtшасlri tolnonidall taqclirn etilgari texnik JltаПlаrgа lrluvbl'iq materiallaidatr foydalanish;
с. ishni ushbu sltaftnomatring 2.7-bandicla ko'rsatilgatr mtrclclatlaгda ba;arish;
d. ish bosqichlaгirrirrg паtijаlаriпi buyuftrnachiga quyidagi hu.jjatlar bilalr etkazislr:
о Ьаjагilgап islrlar dalolatnomasi;
о hisob-varaqa;
е, Аgаг ishni Ьаjагish jarayonida Ijrосhi ushbtr shаrtпоmа shaI,tlaridan chetga chiqib, ish sifatini yomonlaslrtiгgan

[ro'lsa o'z hisobidan buyurttnaclrining talabiga Ьiпоап aniqIangan ltarnclriliklarrli Ьагtаrаf etish,;
f, bLryLrrtmaclriga ushbtt shаrtпоmапi оЬ'еktlаг bo'yicha isЪni Ьаjаrish uchun jalb qilingali Ijгосhi xoclirnlarinillg

гсl'ухаtiпi taqdirT etislr, unda xodirr-rning farTiliyasi, isrTi va otaiirring ismi, m'a'lumoti, Йutaxassisligi va 1avozirni
liо'гsаtilgап holda bo'lishi. Burrda taqdim etilgan rпа'lulпоtlагпillg to'!'riligiuchurr Ijrochi javobgar ЬЪ'Iаdi;

g. Вtlуuгtmасhiпiпg ishIash va ish sifatirri tekshiгish uсlruп eгkitl ГoyaatanistTri ta'rnirriash;
h. ishnitegishIi sifat bilan ча uslrbu shагtпоmаgа to'liq muvoliq bajarish;
i. Ьuуuгtrпасhigа O'zbekiston Respublikasi Iroгmativ-hLrqtlqi1, hLЦ.iаtlаr talablaгiga javob beradigan ish natijasini

taqdinr qilish;
j, Аgаг ish Iэа.jагilауоtgапdа Ijгochi 10 (о'п) kаlепdаг kurr ichidir ish sifatiniyonrorrlashtirgan, slratlnoma shагtlагigа

zid ishlагпr ЬаjаrgаП bo'Isa, buyurtmachining talabiga birloan aniqlarrgatr Ьагсhа kamchiйklarrri bepultuzatish;
l<, islr vaqtida hatn, dam olish vaqtida hаm, ЬLrуttгtпiасhilаг ob'ektlaricl*a qolish сlачгidа ishchilaг tobonidan Salloat,

yong'in, gaz, еlеktr va boshqa xavfsizlik qoidalaгiga гiоуа etilishini ta'mirrlaslr;
4.2 _Iiгосhi c]tryidagi huquqlаrgа ega:

а, Bttyurtnlachining talabiga bilroatr va buyrtftnlachining lrisotliclarl Ijгochi javobgar bo'Imagatl kanchiIiklarni
Ьагtагаf etish, Bunda Ijrochi karrrcliiliklaгni Ьагtаrаf Ъtish LlshbL, йаппо,r1а prednreti bilan bevosita bog'liqЬо'lmаgап hollarda rrshbu rnajburiyatning trajaгilislridall v()z keclrislrga haqli yoki rnustaqil sabablalga ko'ra
I.j госhi totltonidan Ьа.jаrilmaydi;

ь, bttyr-rrtmaclti tomorrida1-I lllaxslls taqclim etilgan xonada inrzentaгizatsiya, аsьоь-uskuпаlац ijгochi rTateriallaгi
birzilgan yol<i yo'qolgan tacldiгda Ijrochi tegishli рul qoplanlasilli talab qiiisilga haqli.

4.З Buyurtmachining rrrajburi)zatIari:
а, ushlru shаfiпоmапiпg З,З-Ьапdigа rnuvofiq i|го etuvchi lэilan oldindan to'lov va yakuniy hisob-kitob qilish;ь, ish boshlallishidan oldin ijгochiga Lrshьu'sъагtпоlпапiпg 2.з-ьапdidа паzаrdа tutilgarr ishrii Ьаjагish slraпlarini

1aqdirn etishl
Ьа.iаГilgаП ishlaГ natijasini tekshirish va qabLrI qilish, аgаr ish natijasini yomonlashtiradigan yoki boshqa]<aInchiliklaг atriqIatlsa, lru haqda ijrochiga yoi.ur.uuirh,lu хаЬаг Ьеrish ча aniqlanlan kalnchiliklaг
dalolatntlnrasitri tuzgan paytdall e'tiboran 5 (besh) kalenclitr ltun ichida ushbu kamclriliklaгni Ьагtаrаf etishto'g'гisida ,хаЬаг уuЬоrish- Kanrchiliklaг yoki ishlarniIlg tloto'g'гi bajaгilishi Ijrochi vakili ishtirokida tuzilgananiqlangalt l<аmсhililtlаг dalolatllotnasi bilan rasrniylashliгiladi] Ко'гЙtilgаlr rnudclat bajarilmasa, Ijrochi ushbu
пlLlгоjааtпi ltо'riЬ chiqrnaslilt huquqi ga еgа, ЬLrуtrгtmъсhi esa lrech qanday Ja'vo yo'qligini tasdiqlaydi.
ýlrуцдЦп ach ini rl g hr_rq uqlагi :

ijгochining iqtisodiy faoliyatiga aralashmasdan arnalga oshiгiiacligan islrlarning Ьогishi va sifatini llazorat qilish;iiгосhidап uslrbr-r shаftпоmа bo'yiclra ish oliLr ЬЪгауоtgаll riutaxassisIaг* to'g'гisida tna'lutnot talab filisn,shuningde|<, ishni Ьа,jаrish uchutl o'z mutaxassislaгining keйbilri rlazoratqilish.

5. Тоmопlаrпiпg javobgarIigi
5,1 ]'опlопIаг O'zbekiston itespublikasi FLrqaгolik kodeitsiga, "XoJalik yuгiturvclri sub'ektlar faoliyatining

:li:::T::i:]r;}::ЧP'1:::ll:_*,lýjda" 
gi qonullga, Ьоshqа*погпrоtЙьuquqiу hujjаtlагgа va uslrbu slrafirromaga

4.4
а.

ь.

lTtilvofiq sltагtпоIпа rnajbtrгiyatlarini buzgarllik LrсlЙп jачоЬgаг bo'ladilar.



5,2 l.jгосhi tomotlidan ish ltechiktirilgari taqdiгda, iirochi kechilttiгilgalr hаr Ьir kun uclrun rrrajburiyatlari bajarilrnagan
qismining 0,4% rniqdorida buyr-rrtrnachiga репуа to'laydi, leltin penya miqdori shafinonra bo'yioha kechiktirilgall
ishlar qiymatining 50 (eIlilc) foizidan oshlnasIigi kerak. Репуапi to'laslr slraftnoma majburiyatlarini buzgarr
ttlnlonlli ishni bajaпTaslilt oqibatida etkazilgan zагаrпi qoplasJrdarr ozod qilmaydi.

5.З Аgаr buytrгtnraclri o'z vaqtida bajarilgan ishlar haqini tо'lаrпаgап bo'lsa, ijroclrini kechiktiгilgan hаr Ьir kun uclrurl
I<echiktirilgan to'lov niiqdoгining 0,4% miqdогiсlа jarima to'Iaydi, lekin slrartrronra utrrumiy qiymatining 50 (ellik)
Гоizidап oshrTaydi.

5.4 .Iагiпrапi (penyalri) tilrlash tornonlaгning mаjЬirгiуаtlаri etnas, balltitorToll1arrtirlg sl"rublrasiz huquqidir.
5.5 .Iaгirnarli to'lash taraflaпri ulаr ustida turgatl mаjьuгiуаtlагпi ba.jarishdarr yoki buzilishlarni bar-taraf etislidan ozod

qilrlraydl.
5.6 Аgаг ЬаjаriIgап ishlaг starrdattlar, texnik shaftlar, tlamltnalar (starrdartlaг), qollull hujjatlarida va ushbu

slrагtпопrасlа belgilangan sifat lэо'уiсhа boshqa nrajburiY shагtlагgа.jачоЬ Ьеrmаsа, buyufttnachi ishni qabul qilish
va to'lashdan bosh torlish va ijrochidarr sifatsiz ish lrajmining l0 (o'n) foizi rniqdoridajarirna solishga haqli. Shu
bilarr Ьiгgа, jarima ijrосhiпiпg lrisob-kitob lrisobidarr qabuI qilirrrnaydigarr tartibda undiriladi yoki kelgusi оу
Ьаj агi lgan i slr lаr uch Lrrl o'tl<azilayotgatr sumnradarr o'tkazi lad i.

5.7 Топlопltrгпiпg ushbu shaгttloma bo'yiclra nrajbLrriyatlaгni btrzgarrlik uclrutr javobgarligi buyultnrachi oldirrdali
to'lovI-ti alnalga oshiгgarlidan keyin keladi,

5.В 'Гоrпопlагtlitlg hаr qandaY majburiyatlarini ba.jarrnaslik yolti noto'g'ri bajarish bilan boslrqa tornonga etl<azilgan
zаrагlli qopIaydi.

6. Nizolarni ha| qilislr tartibi
6.1 l'оrпопlаг o'гtasida ushbu slraltnomani tuzislr, Ьа.jаrish, o'zgaгtiгislr ча Ьеkог qilish, sliuningdek yetkazilgarr zararпi

qoplash lэo'yiclra ylzaga ltelishi trrumkin bo'lgalr nizolar irnl<otl qadar tоmопlаr o'rtasida muzоlсаrаlаr yo'li bilall
haletiladi.

6.2 Nizolarni tпuzоltаrаIаr yo'li bilan hal etisli imkorri bo'lrltagatl taqdiгda, malrfaatdor tomon kelislrrnovchiliklarni
sirclgacha hal etish tarlibini (talabnonra yLrboгislr va h.li.) anlalga oslrirgandan so'trg ltlartri o'zbeltiston
Respublikasi qonun lrujjatlaгiga rnuvofiq iqtisodiy sudga taqdim etadi. Da'volar ulаr olingall kundan boshlab 10
(o'n) kalelldar kun o'tgandan so'ng kо'гiЬ chiqiladi.

7. П'оrs-rпаjог
7.1 l'опlопlаг uslrbu shartnotna bo'yiclia majbLrriyatlarning qisrnan yoki to'1iq bajarilmaganligi uclrun аgаг u

chidalnsiz kuclr, ya'ni yotrg'in, suv toslrqitli, ztlzila yolti boshqa tabiiy оfаtlац uruslrlац hukumat qаrоrlаri
natijasida yLlzaga kelgan bo'lsa javobgarliltclan ozod qilirradilaц аgаr bu hоlаtlаr ushbu shaгttronranitrg
ba.iaгilishiga lэevosita tа'sir ko'rsatgatr bo'lsa.

7.2 ttllltопlаг uslrbu holatlar boshlarrganidan keyin 3 (uclr) kаlепсlаr lttrn iclrida bir-birlarini ogohlarltiraclilar
7.З fhvqulodda vaziyatlaпring haqiqiyligi vakolatli taslrkilot tomotlidatr tascliqlanislri kerak. Shu bilarr birga, rrslrbu

shattnotrla [ro'yicha mаjЬuгiуаtlаrпi bajarish rnuddati yengib bo'llnas kuclrrrirrg anral qilish rnuddatiga qaytariladi.

8. Maxfiylik
B.i tJshbu shагtпопrапiпg shагt|агi va uslrbu shагtпоtпаtri bajaI,ish jагауопidа olingan Ьагсlrа ma'lunrotlar mахfiу

hlsoblanadi vа ushbu slraгtllomaning amal qilistr muddati tlttvornida va uning amal qiiish nrudclati tugaganidair
l<oyin l (lliф yil mobaynida Llchiriclri torno1-1 tomonidan bosIlqa tonrotrning oldirldarl yorn1a roziligisiz Ьirоп-ьiг
tarzda оshl<ог etilmasl i gi l<егаk.

В.2 ushbrr shагtпопrа bo'5zigh. tjrосhi tornonidan bajarilgarr lshIaгrring Ьаrсliа rlatijalari, shu jurnladalr, Ьагсlrа hфаtlаr
va пrаtегiаIIаг, shtl jLrmlaclan elektrorr tasllr-rvchiga topshiгilgan barclra hrrjjatlar, shurringdek uslrbu shartnoma
bo'yicha ishlагпi bajaгisll uclrun buyr,lrlmachi va (yoki) tjгосhi tomonidatr Ьuуurtmасhigа topshiгilgan boslrqa
tna'lutnotlar maxfiy deb е'tirоf etiIadi.

9. Shartnomani o'zgartirish ча Ьеkоr qilish tartibi
9.1 LtshbLl shагtnоmа Ьiг tоmопlаmа o'zgaгtirilishi yolti Ьеkог qilinishi mumkitr.
9.2 rrshbu shartnonralli lrir tononlama o'zgaгtit,ish yoki Ьеkоr qilish yozma trrurojaat уuЬогislr yo'li bilan amalga

oshiriladi. Аgаг Ьuпdау taklif yuborilgan l<trnclan boshIab l0 (о'п) kalerrclar kurr iclrida ungajavob berilmagarr
bo'lsa, sharttlolrra tegislrli гачishdа o'zgartirilgan yoki Ьеkог qilingan lrisoblarradi.

9.3 rrshbu sltaгtttonratri to'liq yoki qisnran bajarishdarl bir tontonltrma rаd etislrga yo'l qo'yiladi. ushbu slrafinomani
ba.jarishclaIl Ьiгtоlпопlаmа гаd etilgalr taqdirda, u tegishli гavislrcla Ьеkоr qilingan yokio'zgartiгilgan 1risoblanadi.
Ushbu shartnonratri bajarishdan Ьiг tomolllalna rаd etish uchulr boshqa tomolr haqida хаЪа, beiislr yo'li orqali
anlalga oshiгiladi.

9.4 tlshbu sltагtllопrапi Ьеkог qilish yoki Ьiг toInonlalrra гасl etistl ЬiIап Ijгосhi buyr-rгtrnachiga
sLlllllllalli сlауtагаdi, buyurtntachi esa ijrochigrr aslida bajaгilgan islrlar qiymatirri to'laycli.

ortiqcha to'langan

м



10. Когruрsiуаgа qarshi qoidalar
l0.1 usllbu sharttloma bo'yicha o'z mаjЬuriуаtlагiпi bajarish doiгasida tоmопlаг arTaldagi Qonuncliilik, kоrrшрsiуаgа

qагshi k"urаsh tаlаЬlагigа riоуа qilishlari lteralt, ular, tllaгttitlg xodirnlaгi va slrartnotnani bajaгish uchun jalb
etiladigan biznes hamkorlar, vositachilar, ptldratchilar yol(i agentlar роrа olish, tijorat роrа berish, роrа berish
yoki рогахо'гlikdа vositachilik qilislr, davlat orgallillillg xizrnatchisirli pora evaziga sotib olish, arnaldagi qonun
hLцjаtlаridа va jinoiy yo'l bilarr olirrgari dаrоrпаdlаrпi legiallasirtiгish ча terrorizmni moliyalaslrtirisliga oid xalqaro
hLrjjatlaгda лazarda tutilgan kоггuрsiуаgа va usIlbu qoidabuzaгlikka qarshi kuraslrislr bo'yicha davlat ishtirokidagi
tashkilotlaг yoki fuqаrоlагпiпg o'zitli o'zi boshqarislt oгgani va boslrqalarni рога evaziga og'diгib olish
с1 оп urrсh i l ililta ko' rа j ачоЬgагl iklca torti ladi.

10.2 tоmопlаг bevosita yoki bilvosita, slraxsan yoki ucltirrchi shахslаг orqali, tаkliflаг, va'dalar, uуlаr, tovlamaclrilik,
sо'гоvlаr, pul mablag'Iari, boslrqa qinrrnatbaho Ьuуuпrlаг, moI-mu[k, mulkiy lruquqlar yoki boshqa rnoddiy va yoki
nornoddiy Гоуdа olish va olislr uclrun rozilik yoki Ьirоп-Ьiг slraxsdan asossiz foyda olish yoki boshqa noqolluniy
nraqsadlaгga erishishga yo'l qo'ymasdan, tomonlar o'rtasidagi munosabatlarning shaffofligi va ochiqligi
tamoyi l lагigа гiоуа qi lаdilаг.

l0.3 tопlопlаг ushbu harakatlarTing oldilli olish lro'yiclra сhогitlаг ko'rislrni kafolatlaydi, Тоmопlаr shaftnonrani
bajaгish сltliгаsidа ulаr torlonidan jalb etilgan totnotrlaг, xodin-rlar yoki bosliqa slraxslar, ushbu slrartnomaning
kогruрsiуаgа qarshi qoidalari buzilganligi 1,olti buzilishi elitinroli borligi to'g'risida Ьiг_Ьirlаriпi yozma (slru
jtrrnladarr liогроrаtiч еlеktгоtl poclrtadan foydalangan holda) oclriq va darlrol хаЬагdоr qilishlaгi kегаk.

10.4 shrrningclel<, tоlпопIагпiпg birida arnaldagi Qonunchilik vrr yoki uslrbu shafttronranirrg korrupsiyaga qarslri
qoidalarini boslrqa tоmоп. uning xodimlari yoki shartnomatri bajarish doirasida jalb qilingan boshqa slraxslar
tonronidalr buzilganligi yoki buzilislii sodir bo'lislii rnunrkillligi haqida asosli slrublra tug'ilsa, uslrbu torrroll Lll]ga
yozma sо'гоч уuЬогishgа haqli, bu talab kelib tushgan paytdall c'tiboгatr 10 (о'п) islr kuniga qadar.

i0.5 tопопlаг tlshbu bobning talablari taraflardan biri tonronidan lrа.jагilmаgап taqdiгda, slruningdek, boshqa tolnotr
totnotlidatl buzilish sodir bo'lnragali yoki sodiг ho'lnrasIigilli, shuningdek, korrLrpsiya xavfini karnaytirislr bo'yiclra
сhоrа-tаdЬiгlаг anralga oshirilganligini tasdiqlarnagan taqdiгda, boshqa tomon uslrbu slrartnomani Ьiг tomonlama
tагtiЬdа Ьеkоr qilish, sliuningdelc urring ijrosilli to'xtatib ttrrish hLrquqiga ega.

l0.6 rrshbu bobda ko'rsatilgarl asoslar bo'yicha shartnonralri biг tornorrlama Ьеkоr qilishni talab qilgarr tоrпопgа
etkazilgan zагагt-ti qoplash Ltshbu slrartrromaning tegishli nroddasida belgilarrgarr tartibda amalga oshiriladi, uslrbu
lэobning rna.jburiyatlarini buzgan tоmоп sltaгttlomani bir tcltnonlatna Ьеkоr qilish natijasida kelib chiqqalr
zагагlаrпi qoplashni talab qilishga liaqli enlas.

l0.7 Дgаr ushbtt shafttroma lro'yicha Ijгochi Ьшуuгtпrасhi хоdimlагiпiпg, ushbu shartnolna va yoki amaldagi
qonrrnchilikning hагаkаtlаrigа, shu jurnladatt kогruрsiоп qottrtnbuzarliklaгrli sodir etishga rпаjЬuгlаsh fаktlагigа
cluch kelsa, u Ьuпi quyidagi aloqa karrallariga bildiгishi ltегаl<:

- + 998 (1|)2зз- 28-88 "ishorlclr telefoni" ga raqatn orqali о.ч'zаki lnrrrojaat qilish orqali;
- bttyuгtlnachining quyidagi гastrriy web saytiga.joylashtirish огqаli: lrttp://www.Lrrrg.uzlcoлtacts/;
- ijtinroiy tarnroqdagi buyLrrlmaclrinirrg quyidagi sahifasi огqа|i elektron shaklda "Facebook": @Lrzbekrreftgaz:
- bttyttгtnachinirlg qLlyidagi Теlеgrаm karraIi огqаli "UNG ()бrцение": @uzneftgazbot;
- bttyurtnrachi pochta manziliga ушЬоrilgап yozllla murо_iааt огсlаli.

11. Maxsus shartlar
11.1 br-ryuгtrlachirring rnahalliy hujjatlarida quyidagi hujjatlaг taqdiпr etilishini лаzаrdа tutgan holda, Ijrochi ulаrпi

shaгttlotlra tuzilgatrdatr keyin buyurtmaclriga taqdirrr etadi:
. iiгoclrinilrg ustavi, ijгосhiпiпg davlat ro'yxatidan o'tganligi to'g'risidagi guvohnoma пusхаlагi;
. iiгосhigа xizmat ko'rsatuvchi Ьапk ma'lunrotnotnasi, ijrochinillg qarzdorligiholatito'g'risida.

12. Yakunil,qttidalar
12.1 Lrshbrr slraгttlolna inrzolangan paytdari boshlab uslrbu shагtll()tпаgа taalluqli Ьагсlrа oldingi yozma va og'zaki

kеlishuvlаг, yozislrmalar, tolllotrlar o'ftasida kelishuvlar o'z kLlclritri yo'qotadi.
12.2 Llshbu sliагtпопrаgа kiritilgan hаг qarldaY o'zgaгtiгislr va qo'sllinrchalar faqat аgаr ulаr yozma shaklda tuzilgan

bo'Isa va vakolatli tопrопlаг tonronidatr imzolaIrgatr bo'Isa, arrtal qiladi.
12.3 Lrshbu sltaгtlrotTadan keIib chiqrnaydigan yangi hоlаtlагпi o'z iclriga olgatr tоmопlаr o'гtasiclagi hаr qanday

li,OIishuv toll,totlIaГ tomotlidan ushlэu slraftlrolnaga qo'shirnclralaг yoki o'zgartiгishlar kiritish to'g'risidagi bitirlr
sh akl ida yozl-na rач i shda tasd iqlarrishi lrerak,

l2.4'I'опrоrllаг Ltshbu shaгtnotrrada ko'rsatilgan геltчizitlаrпiпg to'g'riligi uclrun jачоЬgагdiг, Boshqa totllollnittg
геltvizitIагпi о'zgагtiгish to'g'risida хаЬаrdог qilinrlragaпligi yoki troto'g'гi хаЬаr berilgan taqdiгda, хаЬаrсlоr
qilrTragarl tot,notr javobgar bo'ladi va bunday ogohlantiгisllning saIbiy oqibatlari yuzagakelishi mumkin.
наr qanday tarafga tegishli bo'lgan huquq (talab) boshqa tomonning roziligisiz ularga boshqa shaxsga o'tkazilislri12.5
mumkin emas.



12.6 Sliаrtпопlа o'zbelt tilida, lotin alifbosiyozuvida ча Ьir xil уLrгiсlik kLrchga ega bo'lgarl2 (ikki) asl nusxada, lrar Ьir
ttlll-toI-t LtghLtn Ьiг nusxada tLrzilgan.

12.7 LJshbu slrarttroma tLrzilgarl paytdarr boshlab kuclrga kiradi va tоt,попlаг uclrut-t majburiydir, uslrbu slraftlroma
sllагtlагi 2022 yil З l avgtlstdan kelib chiqqan tоmопlаrпiпg mllnosabatlariga nisbatan qo'llaniladi va 2022-уi1

З 1-dеkаЬгgа qadar аmаl qiladi.
l2,8 UshbLl slraгtrtomaga qо'shiшсhаlаr uning ajralrTas qisrnini tashkil qiladi. Quyidagi ilovalar mavjud:

- taqviпliy геjа(1 -ilova);
- хаrаjаtlаг smetasi;

13. Тоmопlаrпiпg huquqiy manzillario rekvizitlari ча imzosi:

"Ijrochi"
'oNeftgaztadqiqot" AJ

Вuхоrо shallri, LKarirnov ko'clrasi l-tly
e-mail; infb@aongi.uz

tel. (65) 22\-2020
1,1lr2021 0000 7002 В654 700l

" Satroatqltгi l ishbatl k" В шхоrо m irltaqav iy fil l i al i,
мFо 00086, S,гlR 201 1в8 456,
OKED 12190^ окро 04в5lбз4

"Neftgaztadqiqoto' AJ
boshqaruvi raisi

Е.Е. Soliyev

Buyurtmachi

"O'zbekneftgazo' AJ
100047, Toshkent shahri, Istiqbol ko'chasi 21-uy

e-mail: kans@uzneftgaz.uz / info@urrg.uz
tel+99871 2З602 10, факс+99871 2З677 7|

hl t 2021 0000 1 00 1 24З3 90З 5 "Sanoatqurilishbank"
Yashnobod filliali, МFо 00432,

STIR 200 8з7 914, OKED 8411l,
окро 00037517

Gazli neft gaz qazib chiqarish boshqarmasi
direktori

X.R.Nazirov

d,/
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ýj;



oll " lq 2022 yildagi
NcT-05/7-2022-sonli shartnomada

1-ilova

"kelishildioo

"Gazli

l}elgilancIi:

Дosh erleгgetik:

Gaz va kondensatqazib chiqarish
bo'lim boshlig'i:

Gazrri tаууогlаsh va qayta ishlash
bo'lim boshlig'i:

Kelishilgan:
М'I va YERM
lro'lirrriboshlig'i:

Gazli neft gaz qazib chiqarish boshqarmasi

X.R.Nazirov

ri sarfining mе'уоrlаriпi ishlab
)_____lд_ 2022 yildagi

TAQVIMIY REJA

T.Rajabov

F.F.Хаrпrоуеч

U.O',Mahmudov

chiqish'o mavzusitla ilmiy-texnik isl
NGT-05/7-2022-sonli shartnomaga

J\г9
Shartnoma va чпiпg bajarilishining asosiy bosqichlari

bo'yicha ishlarning nomi
Ishlar qiymati,' 

soomda

Amalga
oshirish vaqti

1 Gazli NGQChB bo'yicha gazni o'z ehtiyoji va yo'qotish
sагfiпiпg mе'уоrlаriпi 202З yil uchun ishlab chiqish 4 600 000

Oktyabr 2022у
Noyabr 2022у.

2. Gazli NGQCIrB bo'yicha gaz ltondeltsatini o'z ehtiyo.ii va
yo'clotish sагf rrring tпе'уоrlаriпi 202З yil uchLtn ishIab
ch iq ish

4 600 000

J. Gazli NGQChB bo'yicha suyultiгilgan trglevodorod gаzlагiпi
texnoIogik yo'qotishlal,ini пrе'уоrlаriпi 202З yil uchrrn ishlab
ch iclish

4 600 000

4. Gazli NGQChB bo'yicha moddiy-texnika resurslarini
sагfiпiпg mе'уоrlаriпi2O2З yil uchun ishlab chiqish 4 600 000

). Gazli NGQChB bo'yiclra yoqilg'i-energetika геsuгslагiпi
saгfittitrg tпе'уоrlагiпi 202З yil uclruIl ishlab cltiqish 4 600 000 Noyabr 2022у

JAMI: 23 000 000

Gaybullayev L.X

6



Смета-калькуляция

Разработка норм расхода материально-технических и топливно-энергетических

ресурсов по Газлийского tГДУ на 2023 год

}lb

л/п
IIаименование статей Сумма на

01.10.2022 г.

I Производственная себестоимосить услуг 67 526 950

1. ПроизводственЕые матери,lльные затраты, в том числе: 9 479 058

- транспорт 8 156 658

- связь 32| з8з

- электроэнергия 498 49з
- топливо (газ) 298 7т7

- вода 20з 807

2, Затраты на оплату труда, в том числе : 47 131 968

- основного персонr}ла з9 276 640
_ вспомогательного персонаJIа 7 855 з28

З. Отчисления на соII.нужды 5 655 83б

4. АммортизациrI 787 680

5.Затраты производственного нrвначениrl, в том числе : 4 472 408

_ командировочные расходы 2 t60 000

- материzLлы 2 3|2 408

Итого б7 52б 950

п Расходы периода 18 907 54б

Итого 8б 434 49б

пI Прибыль 6 752 695

Итого 93 187 l9l
Iv Затраты на проживание 0

Итого 93 187 191

ч ндс 13 978 079

vI всего по смете: la7 rcs270
чII Скидка 84 165 270
YпI Итого по договорy 23 000 000

Ф.Р. Хусанов
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