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ЭНГ МАКБУЛ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШДА ИШТИРОК ЭТИШ ТАКЛИФИ

1.Умумий х,олат

1.1 Ушбу Энг яхши таклифларни танлаш хужжатлари "Давлат харидлари тугрисида" ги 684 сонли 
Узбекистон Республикаси ^он уни  (кейинги уринларда ^онун) ва Узбекистон Республикаси 
Президентининг 2018 йил 20 февралдаги "Лойихалашдан олдин, лойи^а, тендер хужжатлари ва 
шартномалар экспертизасини утказиш тартибини такомиллаштириш чора -тадбирлари тугрисида" П ^- 
3550 ^арори  талабларига мувофик ишлаб чикилган. (кейинги уринларда - карор).
1.2 Энг яхши таклифларни танлаш мавзуси: ^аш кадарё вилояти, ^арш и туманида жойлашган 
^арш и туман тиббиёт бирлашмаси иссик овкат тайерлаб беришни. (Тулик маълумот техник 
топширикда курсатилган).
1.3 Энг яхши таклифларни танлаш таклифида таклиф килинадиган нарх бошлангич нархдан 
ошмаслиги керак.
1.4 Хизматларни курсатиш буйича техник топшириклар энг яхши таклифларни танлаш 
хужжатларининг техник кисмида келтирилган.
1.5 Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси йигилишининг шакллари - онлайн.

2 Энг яхши таклифларни танлаш ташкилотчилари
2.1 Буюртмачининг номи - ^арш и туман тиббиёт бирлашмаси
2.2 Комиссиянинг ишчи органи Харид комиссияси (бундан кейин -" харид комиссия").
2.4 Энг яхши таклифларни танлаш камида беш аъзодан иборат. Буюртмачи томонидан тузилган харид 
комиссияси томонидан утказилади.

3. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчилари.
3.1 М улкчилик шаклидан катъий назар хар кандай юридик шахслар, шу жумладан кичик бизнес 
субъектлари иштирок этишлари мумкин. 4.2 -бандда курсатилган юридик шахслар бундан мустасно.

4. Энг яхши таклифларни танлашни утказиш тартиби
4.1 Энг яхши таклифларни танлашда иштирок этиш учун танлаш иштирокчиси:
а) танлаш шартлари билан танишиш учун махсус маълумот порталида жойлаштирилган энг яхши 
таклифларни танлаш хужжатларининг электрон версиясини олиш (юклаб олиш);
б) Энг яхши таклифларни танлаш хужжатлари талабларига мувофик энг макбул таклифини такдим 
этиш;
4.2 Иштирокчиларга нисбатан кушимча талаблар:

Харид комиссияси томонидан утказиладиган дастлабки малака танловидан утган 
иштирокчиларнинг таклифлари куриб чикилади ва бахоланади;

Мазкур танлашни утказишда чет эллик етказиб берувчилар билан бир каторда камида учта 
махаллий ишлаб чикарувчилар иштирок этса, ушбу махаллий ишлаб чикарувчиларнинг таклифларини 

бахолашда махаллий ишлаб чикарилган товарларга нисбатан импорт товарларининг DDP 
(Узбекистон) нархидан 15 фоиздан куп булмаган микдорда преференция берилади;

Таклифларни таъминлаш учун иштирокчи буюртмачини хисоб ракамига закалат тарзида харид 
килиш хужжатларига мувофи s харид предметининг бошлангич нархи жами суммасининг 3% 
микдоридаги маблагни куйидаги хисоб ракамларга утказиб бериши шарт:
4.3 Куйидаги холатларда иштирокчиларнинг Энг яхши таклифларни танлашда иштирок 
этишлари такикланади:

• ^ай та  ташкил этиш, тугатиш ёки банкротлик боскичида булиш;
• "Буюртмачи” билан суд ёки арбитраж холатида булиш;



• Виждонсиз ижрочилар ягона реестрга киритилган булса;
• Солик ва боища мажбурий туловлар буйича муддати утган карздорлиги мавжуд булмаслиги. 

4.4 Буюртмачи иштирокчини сотиб олиш тартиб-таомилларида катнашишдан четлаштиради, агар: 
иштирокчи тугридан-тугри ёки билвосита мижознинг х,ар кандай амалдаги ёки собик мансабдор 
шахсини ёки ходимини ёки боища давлат оргаииии х,ар кандай шаклда иш хаки, иш таклифи ёки 
боища хар кандай кимматбахо нарсалар ёки хизматларни таклиф килиш, бериш ёки беришга рози 
булиш.

5. Танлаш таклифи ва уни руйхатдан утказиш тартиби
5.1 Порталда эълон килинган танлаш иштирокчилари танлаш эълонида курсатилган манзил буйича 
эълонда белгиланган тартибда таклифларни киритадилар.
5.2 Иштирокчилар такдим этилган маълумотлар ва хужжатларнинг хакикийлиги ва тугрилиги учун 
жавобгардир;
5.3 Танлаш таклифи куйидагилардан иборат:
нарх кисми танлаш шартларига мос келиши ва куйидаги маълумотларни уз ичига олиши керак: 
махсулот(хизматлар) номи, хизматларнинг киймати, умумий мивдори, тулов шартлари, таклифнинг 
амал килиш муддати, танлаш иштирокчилари томонидан коррупция куринишларига йул куй масли к 
буйича ариза такдим этиш мажбурийлиги хакидаги талаб ва боищалар. Талабгор танловга 
катнашиши билан ушбу шартларнинг барчасига розилигини билдиради.
5.4 Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчилари энг яхши таклифларни танлашда катнашиши 
учун куйидаги хужжатларни тулдириши керак.

1-шакл Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси хакида умумий маълумотлар
2-шакл Кафолат хати
3-шакл Энг яхши таклифларни танлашдаги хизмат тури буйича иш тажрибаси
4-шакл Ишларни бажариш истагини билдирган ташкилотининг моддий-техник базаси( 

мавжуд техникалари ва жихозлари) руйхати
5-шакл Тайлов буйича бажариладиган ишлар билан танишганлик Гувох,номаси 

Ишларни бажариш буйича кушимча таклифлар.
Шунингдек, иштирокчи таклифни, шу жумладан барча танлаш хужжатларини тайёрлаб 

уларни электрон шаклда махсус etender.uzex.uz порталига рахбарнинг имзоси ва мухри билан 
тасдикланган холда жойлаштириши керак. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси хар бир лот 
буйича фа кат битта таклиф беришга хакли.
5.5 Агар таклифлар бериш муддати тугаган пайтда харид комиссияси томонидан энг яхши 
таклифларни танлаш иштирокчиларидан энг яхши таклифларни танлаш хужжатларида курсатилган 
талабларга мос келадиган камида иккита тижорат таклифи электрон шаклда такдим этилган булса, 
энг яхши таклифларни танлаш утказилган деб топилади.
5.6 Техник таклиф куйидаги хужжатларни уз ичига олиши керак: техник хужжатлар руйхати 
(техник маълумотлар варакалари, фойдаланиш буйича курсатмалар ва боищалар ёки такдим 
этилаётган хизматларнинг тулик ва батафсил тавсифини уз ичига олган боища хужжатлар).
5.7 Ушбу танлашга илова килинган нарх таклифининг мажбурий хужжатлари мавжудлигига 
куйиладиган талаблар.
5.8 Харид комиссияси факат ушбу йурикноманинг талабларига мувофик тайёрланган таклифлар 
учун жавобгардир.

6. Энг яхши таклифларни танлаш тартиби, уларни бах,олаш тартиби ва мезонлари
6.1 Эълонда танлаш утказиладиган вакт сифатида курсатилган вакт, танлаш иштирокчилари 
томонидан такдим этилган энг яхши таклифларни танлашни бахолаш буйича харид комиссияси 
томонидан белгилаган вакт хисобланади.



6.2 Таклифларни куриб чик;ишда барча хужжатларнинг мавжудлиги ва уларнинг тугрилиги 
текширилади. Тегишли хужжатлар булмаган такдирда, харид комиссияси ушбу таклифни куриб 
чик;иш ва бахолаш учун рад этишга хакдидир.
6.3 Харид комиссияси энг яхши таклифларни танлаш голибини аник;лаш учун рад этилмаган 
таклифларни танлаш хужжатларида курсатилган мезонларга караб бахолайди.
6.4 Танлаш иштирокчиси томонидан такдим этилган хужжатларда мавжуд булган маълумотларда 
ёлгон маълумотлар аник;ланган такдирда, харид комиссияси бундай иштирокчини танлашда 
катнашишдан четлаштиришга хаклидир.
6.5 Таклиф Конун, меъёрий хужжатлар ва энг яхши таклифларни танлаш хужжатлари талабларига 
мос равишда булишлари мумкин.
6.6 Харид комиссияси агар уни такдим этган танлаш иштирокчиси Конунда ва карор кабул 
килинадиган талабларга жавоб бермаса ёки танлаш иштирокчиларининг таклифи буйича энг яхши 
таклифларни танлаш хужжатлари талабларига жавоб бермаса, таклифни рад этади.
6.7 Тижорат таклифларини бахолаш жараёнида Харид комиссияси талабгорлардан уларнинг 
таклифларига нисбатан тушунтиришлар сураши мумкин. Ушбу процедура белгиланган тартибда 
расмий равишда, ёзма равишда, танлаш ташкилотчиси оркали амалга оширилади. Тушунтириш 
жараёнида таклифнинг мохиятида, шунингдек нархнинг узгаришига йул куйилмайди.
6.8 Энг яхши таклифларни танлаш хужжатлари ва таклифида курсатилган мезонларга асосланиб 
шартномани бажариш учун энг яхши шартларни таклиф к;илган танлаш иштирокчиси голиб 
хисобланади.

7. Томонларнинг жавобгарлиги ва мувофикушги махфийлик.
7.1 Узбекистон Республикаси Конун хужжатларида назарда тутилган жавобгарлик 
куйидагиларга тегишли кирувчи таклифлар ёзувларини юритадиган ва уларнинг хавфсизлиги ва 
махфийлигини таъминлайди Комиссия раиси ва аъзолари, шунингдек таклифларни урганиш учун 
тузилган ишчи гурух аъзолари, маълумотларни ошкор к;илиш, иштирокчилар, комиссиянинг боища 
аъзолари ва жалб килинган экспертлар билан тил бириктиришга рухсат бериш, шунингдек боища 
ноконуний харакатлар учун. Шартнома буйича мажбуриятларни бажармаган (микдорий, сифат ва 
техник курсаткичлар буйича) энг яхши таклифларни танлаш голиби Узбекистон Республикаси 
конунчилиги ва ёки тузилган шартнома буйича жавобгар булади.



№: Сана:

Харид комиссияси

к о р р у п ц и я  к у р и н и ш л а р и г а  й у л  ц у й м а с л и к  б у й и ч а
АРИЗА

Мен,______________________________________________________ (харид тартиб-таомили
иштирокчисининг номи курсатилади) товар етказиб бериш учун (таклиф этилаётган товар 
турлари курсатиб утилади) утказилаётган энг яхши таклифларни танлаш воситасидаги давлат 
харидида коррупцияга оид х,ук;ук;бузарликларга йул куй масли к мажбуриятини оламан.

Мен коррупциянинг куйидаги куринишларига йул куймасликни кафолатлайман:
- Узбекистон Республикасининг коррупцияга к;арши курашиш тугрисидаги к;онун 

х,ужжатларининг талабларига зид келадиган х,ар кандай хатти-хдракатларни амалга ошириш;
- уз мансаб ёки хизмат мавк;еимдан шахсий манфаатларимни ёхуд узга шахсларнинг 

манфаатларини кузлаб моддий ёки номоддий наф олиш мак;садида конунга хилоф равишда 
фойдаланиш;

- танлаш буйича харид к;илиш х,ужжатларини к;онунчиликка зид тартибда расмийлаштириш;
- танлаш буйича харид к;илиш тартиб-таомилларини к;онунчиликка зид тартибда амалга 

ошириш;
- давлат харидлари субъектларига таъсир утказиш, жумладан, пора беришни таклиф к;илиш, 

ваъда бериш, товламачилик к;илиш, пора сифатида пул тулаш, бевосита ёки билвосита пора олишга 
розилик бериш;

- манфаатлар тук;нашувига;
- танлашда иштирок этаётган боища иштирокчилар билан тил бириктириш;
- ишончсиз ёки бузиб курсатилган ахборотни такдим этиш.
Коррупцияга оид х,ук;ук;бузарликлар содир этиш х,олатлари аник;ланган такдирда 

конунчиликка мувофик; жавобгарликка тортилишга розилик билдираман.

Рах,барнинг Ф.И.Ш.:___________________________________________
Телефон/факс раками:___________________________________________
Электрон почта манзили:_______________________________

Имзо:

М У.



1- шакл

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИ \ А К И ЛЛ
УМУМИЙ МАЪЛУМОТЛАР

Очик; эркин савдолари иштирокчисининг номи___________________________________

Манзили ва телефон (факс) раками______________________________________________

Юридик мак;оми______________________________________________________________

Гувохнома раками ва санаси____________________________________________________

Асосий фаолият тури (статистика идораси коди буйича)____________________________

Рах,бар ва унинг уринбосарлари:

№ Ф.И.Ш.

Маълумоти (укун 
юрти, 

мутахассислиги, 
диплом № ва 

берилган санаси)

Иш тажрибаси 
(йил)

Эгаллаган
лавозими

Эгаллаган лавозимида 
иш тажрибаси 

(йил)

1 2 3 4 5 6

Асосий ва доимий ходимлар (мутахассислар)
Тартиб

М »
Ф.И.Ш. Маълумоти (укув 

юрти, 
мутахассислиги, 

диплом № ва 
берилган санаси)

Иш тажрибаси 
(йил)

Эгаллаган
лавозими

Эгаллаган лавозимида 
иш тажрибаси 

(йил)

1 2 3 4 5 6

Корхона рахбарининг имзоси

Тузиш санаси 
М.У.

« » 2022 й.



2 - iiiak'.i

К^атнашчининг фирма бланкида

№ :__________________
Сана:____________

Харид комиссиясига

КАФОЛАТ ХАТИ

Ушбу хат билан Сиз га шуни ёзиб маълум киламизки,____________________________:
(корхона номи)

1) илгари тузилган шартномалар буйича нотутри бажарилган мажбуриятларга era емас;
2) кайта ташкил етиш, тугатиш ёки банкротлик боскичида емас; (маълумотнома такдим 

этилиши зарур)
3) соликлар ва боища мажбурий туловлар б^Шича муддати ÿTraH карзлари üÿK;; (маълумотнома 

тавдим этилиши зарур)
4) номидан харид комиссиясига жунатилган барча маълумотлар хдкконийлиги учун 

жавобгарликни ÿ3 зиммамизга оламиз.

Рах,барнинг Ф.И.Ш. ва имзоси

Мухр ÿpHH



3- шакл

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШДАГИ ХИЗМАТ ТУРИ БУЙИЧА ИШ
ТАЖРИБАСИ

(Энгяхиш таклифларни танлаш иштирокчисининг номи)

№

Объект номи Буюртмачи номи Бажарилган иш тури
Ишлар

бажарилган
давр

Жами:

Корхона рахбарининг имзоси _____

Тузиш санаси «___»

М У.

2022 й.



4- шакл

ИШЛАРНИ БАЖАРИШ ИСТАГИНИ БИЛДИРГАН ТАШКИЛОТИНИНГ МОДДИЙ- 
ТЕХНИК БАЗАСЩТЕХНИКАЛАР ВА ЖИХОЗЛАРИ РУЙХАТИ)

Тартиб
№

Номи Маркаси Сони Ишлаб 
чикарилган йили

Корхона рахбарининг имзоси _____

Тузиш санаси «___»

М У.

2022 й.



5- шакл

ТАНЛОВ БУЙИЧА БАЖАРИЛАДИГАН ИШЛАР БИЛАН ТАНИШГАНЛИК
ГУВОХДОМАСИ

Ушбу билан тасдикланадики, мен_________________________________________________,
(Ф.И.Ш., лавозими)

__________________________________________________________ эълони топширигига биноан
(энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси номи)

______________________________________________объектига ва унга туташ
(объект номи)

худудларда булдим ва курув утказиб, ушбу объект буйича хизматларни шартнома асосида сифатли, 
тула ва уз вак;тида бажарилишига, ишларни к;ийматига, хажмларига таъсир курсатиши мумкин 
булган турли шароитлар хамда бошк;а холат ва шароитлар билан танишдим.

Буюртмачининг ваколатли вакили: ____________________  _______________
(Ф.И.О) имзо

Корхона рахбарининг имзоси _____

Тузиш санаси «___»

М У.

2022 й.



П. ТЕХНИК ТОПШИРИК

Карши туман тиббиет бирлашмаснда тур г махал овкат тайёрлаш хизматини 
аутсорсннг усулида ташкил этиш юзасидан аутсорсинг хизматини харид килиш

буйича 
ТЕХНИК ТОПШИРИК

1

Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлигининг 19.03.1993 йилдаги 
"Узбекистан Республикаси даволаш-профилактика муассасаларида шифобахш 
овкатлаиишни ташкил килиш т^грисида”ги 122-сонли ва 20.02.2008 йилдаги № 74- 
сонли буйрукларига катъий риоя эгиши лозим.

г

2
Тиббиёт марказида Аутсорсинг усулида уч махал беморларни овкат билан таъминлаш 
ССВниш' 122-сонли буйругида белгиланган тартиблар ва коидаларга катъий риоя 
килган холда амалга оширилиши лозим.

о
3

Аутсорсер беморларга овкат тайёрлаш хизматларини курсатишда, таомнома 
тайёрлашда, озик-овкат махсулотларини ишлагишда ва таомлар тайёрлашда тиббиёт 
маркази учун махсус ишлаб чикилган 19.03.1993 йилдаги “Узбекистон Республикаси 
даволаш-профилактика муассасаларида шифобахш овкатланишни ташкил килиш 
тугрисида”ги 122-сонли буйругига катъий риоя этиши лозим.

4

Аутсорсер аутсорсинг усулида овкат тайёрлаш буйича хизмат курсатишни сифатли 
ташкил этишда куйида курсатилган конунчиликдаги белгиланган тартиб ва коидаларга 
амал килиши лозим:
Узбекистон Республикаси Согликни саклаш вазирлигининг санитария коидалари. 
нормалари ва гигиена нормагивларида белгиланган тартиб ва коидаларига; 
изовкистон Республикасининг 26 август 2015 йилдаги УРК,-393-сонли «Ахолининг 
санитария-эпи,демиологик оеойиштал иги тугрисида”ги Конунига;
Узбекистон Республикасининг 30 август 1997 йилдаги УРК-483-1-сонли «Озик-овкат 
ыахсулотининг сифати ва хавфеизлиги тугрисида’ти Конунига;
Узбекистон Республикасининг 24 апрель 1996 йилдаги УРК.-221-1-сонли 
«Истеъмолчиларнин1 хукукларини химоя килиш тугрисида"ги Крнунига.

5
Ипп ирокчилар овкат тайёрлаш хизматини ташкил этиш буйича таклиф килинаётган 
хизмат учун ишлаб чикилган 10 кунлик намунавий Таомнома режасини (5-илова) 
Ьуюрмачига такдим этишлари лозим.

5

Аутсорсер харид килинаётган озик-овкат махсулотлари ва тайёрланаётган таомлар. 
фойдаланиладиган технологик жихозларнинг санитария коидалари, нормалари ва 
гигиена нормативларига мослигига, ошхона ходимлари томонидан таом тайёрланд 
технологияси коидаларига риоя килинишига, ошпазларнинг хар икки йилда бир марта 
малака оширишига, белгиланган муддатда тиббий курикдан утган холда ишга 
куйилишига шахсан масъул хисобланади.
Аутсорсерга 'тиббиёт марказининг ишлаб чикариш хоначари, асбоб-ускуналари ва 
мебслидан фоДвганганлик учун ижара тулови “ноль” ставка буйича белгиланади. 
хамда овкатлан'тиришни -ташкил этиш учун истеъмол килинадиган коммунал хизматлар 
киймати тнббиёт маркази га ажратилган лимит ва Давлат бюджети маблаг.чари 
доирасида аутсорсер томонидан конланади. Ижара асосида тогпиирилган ошхона ва 
ошхона жихозларини таъмирлаш. ходимлар иш хаки, ошхона жихозлари, ошпазлар 
униформаси, ошхонада инглатиладиган зарарсизлантирувчи ва ювиш воситалари билан 
таъминлаш ишлари аутсорсер томонидан амалга оширилади.
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8

Аутсорсер г\гри овкатланшлнн ташкил этиш юзасидан таомлар тайёрлаш технологияси 
б^йича камида 10 йиллик иш тажрибасига зга булган мал акали мутахасеислари 
(м>'.капдис-'1Схнолог. диетолог, гастроэнтеролог, аллерголог, терапевт врач, ошпазлар) 
мавжул булиши лозим.

9 Хишатлар курсашш муддати - бир календар 1-ойлиги (31 кун).

10
Тиббиёт маркази да таомнома режасини тузиш учун тиббиёт маркази аутсорсерга бир 
кун олдин соат 16:00 гача бир кун олдинги беморлар сонига нисбатан буюртма такдим 
килинади.

11
Иштирокчилар уз таклифларини такдим этишдан аввал тиббиёт маркази ошхонаси ва 
умдаги жихозларнн келиб куриб, танишиб кетишлари мумкин.

12

Аутсорсер томомидан тайёрлаб берилаётган таомлар сифати, вазни, таркибининг 
таомномага мувофиклиги тиббиёт маркази рахбари, врач диетолог, пархез хамшира 
хамда бошка масьул ходимлардан иборат (зарур холларда, бемор ёки бемор якимлари 
И^щилиши мумкин) комиссия томонидан назорат килинади ва назорат якумлари 
тиббиёт бирлашманинг Iайср таомлар сифатини назорат килиш буйича юритиладиган 
махе) с лаф гар та хар кун и кайд килиб борилади.



Аутсорсинг усу ли да ташки л этнш буйича аутсорсинг хизматн курса гиладиган
.муассаса \акида маьлумот

Xизмат курсатиладигаи

- - - - ........

Man зил и
Жами

уринлар
сони*

Овкатланиш
махали

муассаеаншп но.ми 4 махал (нонушта,  
ту ш лп к 1-2 ornea i , 

пеш ин ли к  ва кечки)

2 3 4 5

Карши туман Бешкент
Карши туман тиббиет шахри С.Насафий 1 75 175

он рл ai им ас и кучаси 99 уй.

*Изох:. шнолаиаётган беморлар сони узгариши мумкин.


