
Электрон энг яхши таклифларни танлаб олиш учун !тказилган эълон
натижалари б!йича

}КОРИЙ ТАЪN4ИРЛАШ ИШЛАРИ ВУЙИЧД
шАртноN4А

2022 й. <<29>> 9 5 3 8-7-92-МТ 12022- ссlн JIойиш LIJахри

БУНДаН буён "БУЮРТМАЧИ" деб аталув.rи Окларё туN{ан Мактабгача таъли]t{ бщлими
НОмидан узининг низоми асосида фаолият олиб борувчи директор Ч.Ортицова бир томондан ва
бундан буён "ПУlРдТЧИ" деб аталувчи РдYдRIQ QURILrSH SERVIS МЧЖ нOмидан узининг
нt{зоN{и асосида фаолият олиб борувчи Х.Абжалов тоN{ондан, ушбу контрактни цуйидаги
т!грисила туздилар.

l. KOFITPAKT прЕдмЕти
1,1. N4азкур контракт б}йича "Буюртмачи" пудрат ишларни кабул килиш ва т!л;tш,

"ПУдрат,ти" эса буюрть,tачин1.1ttГ буюртмаси б!йlтча цуiлидагlл пудрат LIшларини бахiариш
л,tажбуриятинIt олади :

1,2. КонтрактнинГ умумий суммасИ 55 000 000 (эллиК беtu млrллИоrr) сiмнИ ташкил килади
(Щ(С билан).

i . 3. Ишни боттtлаш ва топшириш муддати: Бошланиши :''"l 9'' _з_З_2о22 й. Тугаши;'f 8''
/ а 2022й.

Батафсил баёни

Алохlлда шартлар 1 Смета хужжатлари acOcLUla
2

3

2. хисоБ-китоБJIАр тАртиБи
2,1. "БуюрТп,Iачи" N.{азкуР контрактнИ газначилиК булинiчlаларида р}йхатга олинган кундан

бошлаб 10 банrt иш куни ичида конунttилиltttа плувофлtк контракт умумий суммасидан з0 %
микдорида олдиндаН т}лаш махtбуриятини олади, колган 700/о ни бажарилган ишлар т!грисидаги
далоlIатноМа имзолангандан сiнГ 7 банrt иш кунИ ичида цабул килt4ш далолагноп,{аси, хисоб-фактура
в.б. ассlсида т!лай:и.

2.2. КОНТРаКТ пархи ;койлаштирилгаII эълOтI Ilати}каси б!йича белгl,tланади ва
!згартrrриЛмаЙдлt, контрактга кушимча келишу]] тузил.}диган хол_[ар бундан мустасно.

2.3. ИШЛар якунjIангандан кейин "Пулратчи", "Буюртп,tа,rига" баrкарилган ишлар т!грисилаги
далолатномани такдим этади,

JYq Ишнинг номи
Сони

Hapxi.I
Контрактнинг умуп,rий

киймати (битим
суммаси)

]
22-сон мактабгача,lаълил4
ташI(илотига еврозабор I(уриш

1 55 000 000
55 000 000

Жами (((С сиз)

Жапли (ККС билан) 55 000 000

1

2

J

Куриб чицган юрист: XOLNAZAROV JURABEK ASHlROV|CH. \ужжат раками: XG5048,172045



2.r1. ''Буrорт]t,lачи" далолатнома ва унга IIлова килинган бошка цужжат:rарни олгандан кейин 15

банк иш куни ичида имзоланган далолатномани ёки ишларни кабул килишни асосли равишда рад

килLIIш хатини "Пулратчl,r"га юбориtIt плажбуриятини о,пади,

2,5. Рад кил}Iнган х.олатда, ишларни кабул килишни асослl1 равишда рад килиниши юзасидан

камчиликлИкjlарни бартараф этиrп р}ЙхатlI ва N,Iуддати буйича тоNIонлар уртасила далолатноN,{а

тузипади.

3. КОНТРАКТНИНГ БАЖАРИЛИШИ

з,l. Мазкур контракт белгиланган тартибда контракт талаблари ва шартларига ва Узбекистон

Республикасининг аNIалдаги коFIунч}iлI.iги ь,rувофиц t{жро f],илIlши шарт,

з.2. Контракт шартларини бажаришни бир томонлама рад килиш ёки контракт шартларини

бир томонлама Уз.uр'прru,ru riiл куЙилмаЙдl,t, Узбекис,гон Республикасининг а]\,1алдаги

,tо"уr.rrrп"rида белгиланган холлар бундан мустасно,

3.3. Томонлар !з зиммаларига олган барча мажбуриятларнинг ижросини таъN{иI,Iлаган

такдирда контракт баrкарилган \исобланади,
3,4. Буюртмuч""""1' розилиги билан пудрат ишлари муддатидан олдин баяtарилиши N,IуN,Iкин,

З'5.1lУ:tратI'IШЛар}rб.uо.,.',БУtортплачинИнГl\lасЪуItХоДIrNlЛарrlТоМоНИДаНИшларХаж]\'{ИВа

уларнинг .пфui" к!рсатиладиган далолатноi\4а б}йича кабул килинади,

4. томонлАрнинг iкАвоБгАрликлАри

4.1, Буюртмачи:
- савдоларни !тказиш учун такдим этилган хужжатIIарнинг иIпончлилиги ва Узбекистон

Республикасин},Iнг амалдаги конун цу,кжатларига мувофиклиги,

- савдоJrар голиби б!лган llудраlчи билаt,t контрак,г тузиш ёки савдолар голиби б!лган етказиб

берувчИ билан KoHTpaltT тузишни рад этиш lчIУДДаТИГа РИОя этилиши (ажратилган бюджет

шluбпurпuр" камайиши холатлари бундан мустасно);

- томонлар !ртасидаги ко}IтракT,rо*Оур""r,.арини бажариш тугаллангандан кейин беш йил

мобайнида савдолй 11редмети б!йича эълонлар ва техник \ужжатларнинг асл нусхалари сакланиши

учун жавоб беради.
4.2. Бажарилган ишларни танлаб олмасJIик, шунингдек баrrtарувчи шартномада белгиланган

муддатда (даврда) уларFIи ,rrnupr{u бажарганда1 ишларtlи кабул килиб олишни_асоссиз равишда рад

э.гганлик учун буютшrачи пудратчига кабул килиб олинмагаil (уз пtуллатида r(абул килиб оJlинмаган)

ишлар киЙматининг 5 фоизи м1,1кдорида жарима т!лайли,

t(абул к,илиб on"rru.u" (олиш асоссиз рад этилган) холларда, пудратчи жарLIN{а ундиришдан

ташкари, ушбу иruлар бажарилганлигининi кафолатларини такдИм этган цолда, кабул килиб

олинмаган (!з муллатида к,абул килиб олинмаган) ишлар киймати т!ланишини талаб килишга

х'аклидир.
4.З. Т!лов талабномаси акцеll,гини асоссI.1з равишда бутуr,iлай ёirtа кисман рад этганли,lt)

шуllлtнгдек хисоб-китобнинr' бошка шаклларида ишлар хакини т!лашдан бош тортгагtлик (баt:к

"rуua"ua"arга 
т!лов топширикномасини такдим этN,Iаганлик, чек бермаганлик, аккредитивни такдим

этмагагiлиК ва цоказо) учун буrортмачи пудрilтчига !зи т}лашни рад этган ёки бош тортган

суN,1]\,IанI,Iнг 15 фоизи микдорида жарима т!лайди,

Бажарилган ишлар хакини Уз вактида т!лашtаганltик учун буюртмачи пудратчига iтказиб

юборилгаН цар биР кун учуН кечиктириЛган т}лоВ суммасиниНг 0,4 фоизи миццорида, aM]\,to

кечиктириЛrан тУлоu aу*ru""""нг 50 фоизидан ортик булмаган мицдорида пеня тулай,ци,

4.4. Пудратчи:
-саВДопарДакаТнашишУчУНТакДиN{ЭТиЛГанХУжя{аТЛар}IиНГИшоНчЛиЛиГИ;
- сифат' техник параN{етрлар ва таклиф этилаётган ишпарни бажариш муддатлари пудратчи

буюртманомалари tпuрrпuрuп"нг буюртп,rачи буюртманоN{аларида назарда тутилган шартларга

мувофищлиги;
- савдолар шартларининг бошlка бузилиrrhари;

-ТУЗиЛГанКонТракТШарТЛаринингбажарилМаГанЛигиУ.tУняrавобберади.
4.5, ДгаР бажарилгаН ишлаР сифатИ стандартлар, техниК пIартлар, цонун хужжатларида ёки

х!жалиtt шартномасr.да б"о.r.панiа, бЬ-ка мажбурий шztртларга мос келмаса_, буюртмачи ишларни

кабул цилиш цаN,Iда уларнинг цакини тулашни рад э,гиб, пудратчидан сифати ,позим даражада

булмагаrr ишпаР кrrйrur"ппПг 20 фоизИ N,lиклорида }кариNlа уuл"р"О олишга, агар ишлар хаки тулаб

к!йилган б!лса, ",ynurrun .y",nnur" бел.иланiан тартибда цай,гаришни талаб килишга хаклидир,



Сифirти лоз111I даражада булп,Iаган ишлар бtrжргаlll-ttIк yt]ytl жар1,1ма етказиб пудратчидан акцеп-гсиз

тартибда ундириб олинади.
4,6. Пулрат ишлари бажариш муддати !тказиб юборилган ёки баlкарИлмагаН цолларда

Пулратчи Буюртмачига \ар бир утказиб юборилган кун учун мажбуриятн}Iнг бажарилмаган

кисмининг 0,5 фоизи мицдорида пеня тулайди, бироц пеняларнинг умумий суммаси бажарилмаган

пудраТ ишларИ кийматининг 50 сРоизидан ошишига й!л кУЙилмайди. Пеняни тулаш шартноN,{а

п,вжбуриятЛар}IнИ бузгаН томоннИ контрактни тегишли l,арзда бажариш ва пудрат ишларини

бажариш муддатини !тказиб юборилиши ёки баiкарилNIаслLIги натижасида етказилган зарарларнLI

коплаб бериш мажбуриятидан озод килмайди,

5. НИЗОЛАРНИ ХАЛ ЭТИШ ТАРТИБИ

5.1. Келишп{овчиликлар ва бацслар келиб чиккан такдI,rрда, тоN{онлар, коидага кУра. NIустаt(ил

равишда уларнИ судгача хал этиШ чораларини к!радилар.
5.2. Томонлар келишмовtIилик ва бахсларни х.ал этиш учун бевосита х!жалиК судига мурожааТ

килишга хаклид}lр.
5,3. Томонлар х}жалик судига мурожаат килган такдирда, суд иш}I даъвогар жоилашган

манзилдаги х}хtалик судида к}риб чикилади.
6, Форс-мАжор

6.1. Форс-Мажор нати}касида п4ажбурияТларнИ бах<арилмаслLlги холатлари келиб чикса ва бу

цолатлар мазкур шартIlомаI.{инг бажарилишLIга бевосl,tта таъсир этса, Узбекистон Республикаси

Вазирлiр Махкамасининг 2005 йил 15 февралидаги бЗ-сонли "Енгиб б!лмас куч (форс-мах<ор)

\олатлариНинг маtsжУдлигинИ тасдиклаш механизмини киритиш т}грисида"ги карорида к!зда

тутилган шартларда томонлар ушбу контракт б}йича мажбуриятларни кисман ёки т!лиц

бажарилишидан озод этилади.
7. БошкА шАртлАр

7.1. Ушбу шартномада томонларнинг к}зда тутилмаган узаро муносабатлари Узбекистон

Республикаси щонунлари билан тартибга солинади.

S.КОРРУПЦИЯГА КАРШИ ШАРТ
8.1.То,l,rонлар:-Томонлар, уларнинг аффиланган (}заро б!лмаган) шахслари ва ходимлари, ушбу
Шартнома РУйича уз мажбуриятларFIи бажариш;lарI.I давот\,1ида коррупцияга карши курашиш

auхua"доa, Узбекистон Республикасинлlнг аN.{алдаги r(oнylI \ух{}катлари талабларининг бузилиrrlига

олиб t еладиган ва/ёки корруrIция харак,герига эга бу;лган, Ulу 7{у\rладан (аммо бу билан чекламай)

пора бериtt; ёки беришtни ваъда килиш, таъмагирлик, пора олиIпга бевосита ёки билвосита рози

б!лrrШ хатти-хараКатлари/царакатсизлиларини содир эт,майдилар. -Томонлар, уларнинг афсРилангаrr

(iзаро б!лмаган) шахслари ва ходимлари бошка Томоllllинг ходимлари ёки ваколатлаI{гаLI

вакtlл.царлlнtr кандайдир 1арзда рагбатлаrtтирлlшдан. шу iкуi\,Iладан пул суNIN,Iалари, совгаларни

тatкдиN,I этиш, уJ]арнинг манзилига хизматJIарни бегарiiз rt!рсаr,иш ёки бу ходим ёки ваколатланI,ан

ваl{иЛ тоl\{онидаН yHLI рагбарлztнТt,IрувчИ 
'ТопtоН фойдасига кандайдriр

хатtихаракатларни/царакатсI,Iзликлар баяtарилишинl{ таъминлаlшга каратилган tlшларни

бажаришдан ]]оз кечаДилар леб N,{аълуМ киладtlлар. 8.2,Шартноманинг тарафи ва у томонидан жа"цб

,trrn".rlun шахслар (ёрламчи пулратчи ташкL{лотJIар, агентJIар ва,гарафлар назорати остидаги бошка

ruахслар) томонидаН коррупцияГа каршИ кушимча шартларга риоя этлIлмаганда, иккинчи тараф

шартномани бир тарафпапоа,у"таrиб,гуришга. бекор килишга х,амда зарарни коплаб беришни талаб

килишга х,ак,ти. 8.3.Томонларла ушбу LIJартноманинг 8,1.-бандаги талабларьtи бузиu-r содир

этганлигtI ёки qодир этилиши мумкинлLIги тугрисl.tдаl"и шубха,пар юзага кс"цган холда, ,гсгишли

To]\{oFI бу хакла иккинчLl ТомоннИ хабардоР килиU], коррупция билан курашrrш со\асидаги

Узбеrtисrон Республикаси цOнун цужжатларни+lг нормалари бузилганлиги фактининг рад этl,rб

б!лмалiдиган далиллари мав)tiуд б}лгаi{ холда эса-аN{аллаги конун х,ужжатпарда белгилангаtl

тар.гибда вакоIатJIаFIган органларни \aN,l хабарлор киJIиttl ь,tа;кбурrlятини уз зимlvtасига оладl1,

9. конl,рАктнинг АN4Ал килиш N4}цдАти



Сифати.цоз]]N.I даражада булlчtаган иulлар бажрганллlк y,{\,H ;ti]pl.Ii\ta етказlrб пудратчидан акцептсиз
тартиб.цtt ундириб олинади.

4,6. Пудрат ишлари баrкариш муддати утказиб юбори.тган ёки бажарил]\,Iаган холларда
Пулратчи Буюртшtачига цар бир }тказиб юборrrлган кун учун мажбуриятнинг бажарилмаган

кисмиFIиIIг 0,5 фоизи микдорида пеня т!лайди, бироц пеI,Iяларнинг умумий суммаси бажарилмаган
пудрат ишлари кийматининг 50 фоизидан ошишига й!л к!йилмайди. Пеняни т!лаш шартнома
махtбуриятларини бузган ToNIoHHll l(онтрак,гни ,гегл]шли l,арздt,l бажариш ва пудрат ишларини
бажариш муддат}lни !тказиб юборилilшtr ёки бажарилN,lаслlIги натижасида етказилган зарарJIарни

коплаб бсриш ма;кбуриятI.Iдан озод цилмайди.

5. НИЗОЛАРНИ ХАЛ ЭТИШ ТАРТИБИ

-5.1. КеллtшпrовчIlлt{клар ва бацслар келиб чиккан такдl.]рда, то\,Iонлар, коидага к!ра, п,rустакил

равишJа y.пapнLl судгача хал этиш чораларини кiрадилар.
5,2. ToMoH;rap келишмовчилик ва бацсларнLI цал этиш учун бевоси,га х}жалик судига мурожаат

к}Iлишга \аклидир.
5.3. Томонлар х!жалик судига N,{урожаат килган таI1дирда, суд иши даъвогар яtоЙлашган

л,lанзилдаги х!жалик судида к}риб чикилади.
6, Форс-мАжор

6,1. Форс-мажор натижасида ма}кбуриятларни бах<арилмасл1,Iги x.олатлари келиб чикса ва бу

\олатлар мазкур шарт}IомаIIttt,tг бажарилишLIга бевосита таъо!{р этса, Узбекистон Республикаси
Вазирлар Махкамасининг 2005 йил 15 февралидаги бЗ-сонли "Енгиб б!лмас куч (форс-ма;кор)

цолатпарининг мавжудлигини тасдицлаш механизмини киритиш т!грисида"ги карорида к}зда
тутилган шартларда топ.{онлар ушбу контракт буйича мажбуриятларни кисман ёки т!лиц
баrкарилишидан озод этилади.

7. БошкА шАртлАр

7.1. Упбу шартнOмада тоIчIонларнинг кузда тутилмаган !заро муносабатлари Узбекистон
Республикаси конунлари билан тартибга солинади,

в.ItоррупциягА кАрши шАрт
8.1.Томонлар:-Топ,тонлар, уларнинг аффиланган (!заро б!лмаган) шахслари ва ходимJIари, ушбу
Шартнома б}йича }з плажбуриятларни ба;кариш;rари давомида коррупцияга карши курашI{ш
сохасидаги Узбекистон Республикасин]4нг амалдаги KOtIyH \уж}катлари талабларининг бузилишига
олиб келадиган ва/ёкlt коррупция хараrilерига эга бi.пган, шу я(умлilдан (аммо бу билан чекламай)
псlра бериш ёки беришни ваъда кил],tlIJ, таъмагирлик, пора олишга бевосита ёки билвосита рози
бiлиш хаттrl-харака,глари/х.аракатсизлиларини содир этмайдилар. -Томонлар, уларнинг афсриланган
(!заро б}лпrаган) шахслари ва ходимлари бошка Томоннинг ходимлари ёки ваколатланган
ваltllлларини кандайдир тарзда рагбат"чантиришдан, шу iItуN,Iладан пул сумN{алари, совгаларни
такдим этиш, уларнинг манзилI,1га хLIзN{атларни бегарirз курсаt,иш ёки бу ходлlN{ ёки ваt олатланган
вtlкил тоN{онидан ,уни рагбарлантирувчи Топлоrт фойласига кандайдlrр
хатIихаракатларни/царакатсиз-.Iиклар бах,арилltшини тilъп,Iинлашга каратилган ишларни
бажаришдан воз кечадилар деб маълуN{ киладилар. В.2,Шартноманинг тарафи ва у томонидан жалб
т(ил]4нган шахслар (ёрламчи ]lудратчи таIIIкилотлар, агентлар ва тарафлар назорати остидаги бошка
шахслар) томонидан коррупцияга карши к!шимча шартларга риоя этилмаганда, иккинчи тараф
шарll{омани бир т,арафлама тухr,ат,иб,гуришга" бекор килишга ха]\1да зарарни цоплаб беришнtl талаб
кил1lшга х,акли. 8.3.f'омонларла ушбу Шартномагtиttг В.1.-бандаги талабларни бузиш содир
этганлиги ёки содир этилиши мумкинлtlги тугрисилаги шуб\алар юзаr,а кслган холда, тегишли
ToN,IoH бу цацда,иккинчи Томонни хабарлор килиш, коррупция билан курашI]ш сохасидаги
Узбекистон Республикаси щонун цуIокатларнинг норN,Iалари бузилганлиги фактининг рад этиб
б!лп,rайдиган далиллари мавжуд б!лган холда Эса-аN{алдаги KoFIyH \ужжатларда белгиланган
тартибда Baкo.]Iaxlaнl,aн оргаI]J]арни xaN,I хабарлrэр ItиJltlIlI ма;кбурия,l,ини !з зиммасиl,а олади.

9. 1{онтрАктнI,Iнг АмАл килиш N{}ддАти
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Сифати лози]\{ д;lражада б!лl,,tаган ишлар бажрганл1-1к yI{yH;,I(l:,lp1-1N,ta стказlлб пудратчидан акцеп-гсиз
тартибда ундириб олинади.

4.6. Пулрат ишлари бах<ариш муддати утказиб юборилган ёки бажарилмаган \олларда
Гlулратчи Буюртмачига х,ар бир }тказиб юборилган кун учун мажбуриятнинг бажарилмаган

цисмиLIиIJг 0,5 фоизи микдорида пеня т}лайди, бироц пеняларнинг умумий суммаси бажарилмагаrt
пудрат ишлари цийматининг 50 фоизидан ошишига й}л кУйилмайди. Пеняни т!лаш шартно\,1а

птажбуриятларини бузган ToNlot]ttи контрактни тегиLIIJ]I.I l,ilрзда бажариш ва пудрат ишлариНи
бажариш муддатинrI !тказиб тоборrtлtrши ёкIl бажарилмаслиги натижасида етказилган зарар"царнLI

коплаб бериш мшкбуриятидан озод килмайди.

5. НИЗОЛАРНИ ХАЛ ЭТИШ ТАРТИБИ

5.1. Келишп,tовчI]ликлар ва бацслар келиб чиккаII такд1lрда, томо{iлар, коидага к!ра, шлустакил

равишда уларнl1 судгача хал этиш чораларини к!радилrар.
5.2. Томонлар келишмовчилик ва бацсларни хал этиш учун бевосита х!жалик судига мурожаат

кIlлишга \ак.|I}1дир.
5.З. Томонлар х}rкалик судига мурожаат килган такдирда, суд иши даъвогар х<оЙлашган

^.tанзилдаги 
х}жалик судида к}риб чикилади.

6, Форс-мАяtор
6,1, Форс-мажор натижасида маrкбурият.llарни бах<itl]илмаслllги цолатлари келиб LIикса ва бу

\олатлар мазкур шартномаLIинг бажарилишига бевосита таъсир этса, Узбекистон Республикаси
Вазирлар Махкап,tасининг 2005 йил 15 февралидаги 63-сонли "Енгиб б!лмас куч (форс-маrкор)

цолатларининг мавжудлигини тасдиклаш механизмини киритиш т!грисида"ги карорида к}зда
тутилган шартларда томонлар ушбу контракт б!йича мажбуриятларни t<'исман ёки т!лиц
бахtарилишидан озод этилади.

7. БошкА шАртлАр
7,1. Ушбу IшартнON4ада томонларнинг кузда тутилмаган !заро муносабатлари Узбекистон

Республикаси конунлари билан тартибга солинади,

8.КОРРУПЦИЯГА КАРШИ ШАРТ
8.1.Топ,rонлар:-Томонлар1 уларнинг аффиланган (!заро б!лмаган) шахслари ва ходимлари, ушбу
Шартнома б}йича }з мажбурлIятларнLl ба;каришлар],I давоN.{ида коррупцияга карши курашI{ш
сохасидаги Узбеrtистон Республикасин}.lнг аNlалдаги конун \уж}катларli талабларининг бузилишrrга
олиб тtеладиган ва/ёки корругIi1ия характеl)ига эга б!лгitн. шу х(умладан (аммо бу билан чеttламай)
пора бериtп ёки беришlни ваъла килишI, таъ\,Iагирлик, пора олишга бевосита ёки билвосита рози
б!лиш хаттлl-царакатлари/царакатсизлиларини содир этмайдилар. -Томонлар, уларнинг афсРиланган
(узаро б}лплаган) шахслари ва холи]\{лари бошка Томонниrrг ходимлари ёки ваколатлангаLi
вакIl,цларини кандаliдир тарзда рагбат"пантиришдан, IIJу пiуN,lладан пул сумN{алари, совгаларнI1
такдIlм этиш) уларнинг ]\,IанзилLlга хизматJ]арни бегарtlз курсатиш ёки бу ход1.1м ёки ваколатланган
вакLlл тоN,tонидан .vнI] рагбарлантирувчи 

-I-опцоrт (lойдасига кандайдtlр
хаттихаракатларни/царакtiтсиз_lиклар бажарилишrrнrt таъмлII,Iлашга карати-цган ишларни
бажаришдirн воз кеLIадилар деб маълум киладилар. 8.2.Шартноп,Iанинг тарафи ва у томонидан жалб
клIлинган шахслар (ёрдамчи пулратчи ташкилотлар) агенlпар ва,гарафлар назорати остидаги бошка
шахслар) томонидан коррупцияга карши ц!шимча шартларга риоя этилмаганда, иккинчи тараф
шартI{о}lани бир тарафлама тухтатиб туришга, бекор килиtшга \аNlда зарарни коплаб бериu:ни талаб
titlлLlшга хакли.8.3.Томонларла ушбу Шартномагtинг 8,1.-бандаги талабларни бузиш содир
этганлиги ёки содир этилиши муN,Iклtн.циги тiгрttсlтлаги шуб\а"пар rозага кслган холда, теI,11шj]и

To]\,IoH бу хакла,иккинчи Топ,tонни хабардор килиш. коррупция билан курашиш со\асIlдаги
Узбеrtистон Республикаси цOнун цужжаlларнинг нормалари бузилганлиги фактининг рад этиб
б!лп,rайдиган далиллари мавжуд б}лган холда Эса-амалдаги конун хужжатларда белгилангалt
,гартибда вакола1l]анган оргаIjjlарни \aN,l хабардор ки,]lиllI п,tа,хtбурия,гttнtl !з злtммасига оIIади.

9. контрАктниFIг АN,,1Ал килиш N,I}ддАти
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..UUV,UZ тизимИ орцалИ Jниl оилан тасди(ланган, 
^ужжат 

коди: LlVlэбlэо4UJ

9,1, Мазкур контракт газначилик б}линмаларида мажбурий рiriхатга олинган кундан бошлаб
кучга кираДи ва2022 й. "31" декабригача аN{ал цилади.

9,2, КонтрактнинГ амал килиШи бир томоннинг ташаббусига к}ра ой (бир) давомида бошща
Тоr\,lонГа ёзпlа ариза тоlItllt{ргаН кундаН боu_rлаб, барча !зарО хttсоб-ки,l.Облар тугаганJlиI,и мудда1идан
авваЛ т}хтатилиши \Iумкин, Томонлар Уз зиммаларига олган барча мажбуриятларнинг
бажарилишини таъминлаган цолларда контракт бажарилган \исобланади.

9,3, КонтрактниrIг амал килиш муддатини ryгаши томонларни жавобгарликдан озод
ltил майJи.

l0. ЮРИДLIК МАНЗИЛЛАРИ ВА РЕКВИЗИТЛАРLI

Тlашкилот номи: Окдарё туман Мактабгача таълI,IN{
б}лими
Манзил: Окларё тумани Лоиш ш А.Темур к}часи
Тел.: Факс:
Сl-ИР коди: 207266480
оКоНХ: 92400
Газна шхр:
газна,лилик
булинпласи

б!ллtнмаси ноtuи : Окдарё TyltaH Газначl.t

яlюна Газначил 2з402000300l0000l0]
шахар бош

2011229]l9

Бttнкt-tинг н

Рахбар (л ортикова

м.у
иN,Iзо

б
Банк М
Газначил

атчи

Ташкилот номи : ООО PAYARIQ QURILISH
SERVIS
Манзил: Пайарик тумани
Телефон:

Факс:

СТИР коди:3013898l2
оКоНХ: бl1000

SERYiSn

а
н

(ипtзо)

АгЕI-tт

Банк номи Кушлок
NIФо: 00287

Рахбар (директор):
Х.Абжалов

Х/Р;



lJRО,GOV,UZТИЗИМИ ОРКаЛИ ЭРИ билантасдикланган, {ужжат коди: XG5O4B1 72о45

Yuridik ahamiyatga ega hujjatni qопuп hujjatlariga
muvofiqligi to' g' risida

HUQUQIY XULOSA

1. Loyihaning turi: Shartnoma.

2, Loyihaning nomi: Oqdaryo tumап maktabgacha ta'lim bo'limi ча
PAYARIQ QURILISH SERVIS MCHJ o'rtasida joriy ta'mirlash ishlarini bajarish
bo'yicha xizmфkorsatish shartnomasi.

З, Loyiha ishlab chiqaruvchisi va kiritilgan sana haqidagi mа'lчmоt:
Oqdaryo fuman maktabgacha ta'lim bo'limi tоmойап 2022 yil 2б-sепtуаЬr kuni
ishlab chiqilgan va dasfurga kiritilgan.

4, Shartnoma so'mmasi: 55 000 000 (ellik besh million) so'mni tashkil
etadi.

Loyiha amaldagi qonun
qilish maqsadga muvofi q.

hujjatlariga muvofiq ishlab chiqilgan ча uni qabul

Markaz bosh yuristkonsulti J. Xolnazarov

28,09.2022 yll
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Yuridik shaxB {ýdbirtccrlik gr.lbyeЖni} *avlat ro'yxatidan

GUчýн}lоlttд

tJghbu bil*n ЪdЬitЖl}t **hy*HBr* уаýсла davlat reyest,*ýB

*pAYAKlý 0цRlLlýH

$tяtdk ýýýr*ný - ýdhмrft #{**ý

,пАYАRIQ QUR|LýH SERиS, мсы
{Yi]Hdik ýhs*ýfihý qмfirellýffi ffirfiJ}

Ъ*t*kil ttiýh {ц*Sа tЁghНl gtiнh, buвhqa rr}rлвffirr otkazlя}r

fit"{а.ж *s*
trr-ry*

ýж*ж,&d:tНх&зr}

ýgýq t#{sуоhhiпg idепtifik*siуя

rпýиt

rаqаrпiiýТlЁ}:

Тrт***irрhцqцqiу

sltaýl
-}qridýрr*iо$;

Ёwйяяlrа:
ýаrпаrqалd vileyati,

Eq)K*td*t оП**ам* 0.ýr*ýýý

Mas'utiycti сh*klапЕап lamiyat

dкýgпsап

ýяrжrqаиd Pаtlаris fiJrtаni, ýfi*f,L Kff,pAK нrу,

}rARKAal
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