Ш А Р Т Н О М А   №-SB/-__________

Охангарон шахар 							           «____» ___________2020йил.


_________________________________ нинг (бундан кейинги матнларда «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» деб юритилади) Низом асосида иш юритувчи рахбари ________________________ бир тарафдан хамда _________________________________________________________номидан (бундан кейинги матнда «ХАРИДОР» деб юритилади) Низом асосида иш олиб борувчи рахбари _______________________________ иккинчи тарафдан ушбу шартномани куйидагилар хакида туздик:

1. ШАРТНОМАНИНГ ПРЕДМЕТИ.
1.1.Ушбу шартномага кура «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» «ХАРИДОР» га жадвалда келтирилган махсулотни етказиб бериш, «ХАРИДОР» эса ушбу махсулотни кабул килиб олиш ва хак тулаш мажбуриятини олади.

	№
	Махсулот номи
	Ўл. бир
	Миқдори
	Нархи
	ҚҚС (НДС)
	Умумий суммаси
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	Жами:
	


1.2. Шартноманинг умумий киймати _________________________сўм (__________________________________________ _______________________________________________________________________________)сўмни ташкил этади.

2. МАХСУЛОТНИНГ СИФАТИ.
2.1.«ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» томонидан етказиб берилган махсулот сифати «ХАРИДОР»ни кониктирса, «ХАРИДОР» томонидан ушбу махсулот кабул килиши шарт.
2.2.«ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» томонидан етказиб берилган махсулот сифати «ХАРИДОР»ни кониктирмаса, «ХАРИДОР» томонидан ушбу махсулотни «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» га ёзма мурожат асосида огохлантирилиши шарт, ҳамда махсулотни кабул килинмайди.
3. ЕТКАЗИБ БЕРИШ ТАРТИБИ ВА МУДДАТЛАРИ ҲАМДА ХУКУК МАЖБУРИЯТЛАРИ.
3.1.Махсулотни «ХАРИДОР»га етказиб бериш билан боглик харажатлар «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» хисобидан амалга оширилади.
3.2.Ушбу шартнома асосида «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» махсулотни олдиндан тўлов ўтказилгандан сўнг, 10 (ўн) иш куни мобайнида етказиб бериш мажбуриятини олади.
3.3.«ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» шартномада белгиланган махсулотни шартноманинг 3.2. бандига асосан «ХАРИДОР» томонидан кўрсатилган манзилга ўз вактида етказиб бериш мажбуриятини олади.
3.4.«ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» томонидан шартномада белгиланган муддатларда ва шартларда етказилган махсулотни «ХАРИДОР» кабул килишга мажбур.
4. МАХСУЛОТ НАРХИ ВА ХИСОБ – КИТОБ ТАРТИБИ.
4.1.Ушбу шартномага мувофик «ХАРИДОР» «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» нинг хисоб ракамига шартнома умумий кийматининг ______% микдорида олдиндан тўловни шартнома имзоланган кундан бошлаб, 5 (беш) иш куни ичида амалга оширади. Колган ______% тўловни счет-фактура такдим этилгандан сўнг 3 (уч) иш куни ичида амалга ошириш мажбуриятини олади.
5. ТОМОНЛАРНИНГ ЖАВОБГАРЛИГИ.
5.1.Махсулот уз вактида етказиб берилмаса, «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» «ХАРИДОР» га хар бир етказиб берилмаган кун учун мажбуриятни бажарилмаган кисмининг 0,5% микдорида пеня тулайди, лекин бу микдор шартнома умумий кийматининг 50% дан ошмаслиги керак. 
5.2. «ХАРИДОР» томонидан тулов кечиктирилган такдирда, «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» хар бир кечиктирилган кун учун кечиктирилган тулов сўммасининг 0,5% микдорида пеня белгилайди, лекин бу микдор кечиктирилган тулов сўммасининг 50% дан ошмаслиги керак.
6. НИЗОЛАРНИ ХАЛ КИЛИШ ТАРТИБИ.
6.1Томонлар ўртасида келишмовчиликлар ва низоли масалалар келиб чиккан такдирда, тарафлар уларни судгача музокара йули билан хал этиш юзасидан мустакил чораларини курадилар. 
6.2.Тарафлар ўртасидаги келишмовчиликлар ва низолар узаро музокара йули билан хал этилмаса, ушбу келишмовчиликлар белгиланган тартибда иқтисодиёт суди оркали хал этилади. 
7.БОШКА ШАРТЛАР.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. ЯКУНИЙ КОИДАЛАР.
8.1.Шартнома тарафлар томонидан имзоланган пайтдан бошлаб конуний кучга кириб, унинг амал килиш муддати «____» _____________ 2022 йилга кадар белгиланади.
8.2.Шартнома тарафларнинг келишувига кўра ёки бошка тараф шартнома шартларини жиддий равишда бузган такдирда, тарафлардан бирининг ёзма талаби буйича бир тарафлама бекор килиниши мумкин эмас.
8.3.Мазкур шартномага киритилган хар кандай ўзгартириш ва кушимчалар улар ёзма шаклда содир этилиши ва тарафларнинг вакиллари томонидан имзоланиши шарти билан хакикий хисобланади.
8.3.Ушбу шартнома шартларида назарда тутилмаган барча холатларда тарафлар Узбекистон Республикаси Фукаролик Кодекси, «Хужалик юритувчи субъектлар фаолиятининг шартномавий-хукукий базаси тугрисида» ги Конун, шунингдек Узбекистон Республикаси худудида амал киладиган бошка конун ва норматив хужжатларга асосланадилар.
8.4.Шартлашувчи томонларга боғлик бўлмаган форс-мажор холатларда (табиий офатлар, хукуматнинг махсус карорлари ва х.к.лар) шартнома шартларини бажарилмаслиги томонларни жавобгарликдан озод этиш учун асос бўлади. 
8.5.Мазкур шартнома бир хил юридик кучга эга бўлган икки нусхада тузилиб, биринчи нусхаси «ХАРИДОР» да, иккинчи нусхаси «ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ» да сакланади.


9. ТОМОНЛАРНИНГ БАНК РЕКВИЗИТЛАРИ ВА ЮРИДИК МАНЗИЛИ:
	«ЕТКАЗИБ БЕРУВЧИ»
	
	«ХАРИДОР»

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Раҳбар      __________     Сангилов Б. И. 
                                                                  (Ф.И.Ш)
	
	Раҳбар________     ____________________
                                                               (Ф.И.Ш)

	М.П.
	
	М.П.




Юрист:________________________
_________________________________
