
«ТАСДЩ ЛАЙМАН»

2022 йилда Тошкент шахар Яшнобод туман халк
таъмирлаш объектлари учун у т к а зи л а д и га н  киймати бир шартнома буйича базавий 

х,исоблаш мивдорининг 6 ООО бараваригача булган барча Энг яхши таклифларни танлаш 
харидлари буйича Энг яхши таклифларни танлашни ташкил этиш ва утказиш оркали,

танлаш буйича

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ КОМИССИЯСИНИНГ ИШ ТАРТИБИ
СРЕГЛАМЕНТ)

I. УМУМИЙ КОИДАЛАР

1.1. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг иш тартиби Узбекистон 
Республикасининг 2021 йил 22 апрелдаги “Давлат харидлари тугрисида”ги УРК-684-сон Крнунини 
талаблари асосида ишлаб чикилган булиб, харид комиссиясининг Энг яхши таклифларни 
танлашни ташкил этиш ва утказиш жараёнида олиб борадиган иш тартибини белгилайди.

1.2. Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси коллегиал орган ва Энг яхши таклифларни 
танлашнинг асосий катнашчиси (Энг яхши таклифларни танлаш савдоларини утказиш 
жараёнинг доимий ёки вацтинчалик органи) хисобланиб, буюртмачи томонидан ташкил этилиб, 
карор ёки бошка расмий хужжат билан тасдикланади, Энг яхши таклифларни танлаш утказиш 
жараёнида пайдо буладиган низолар ва келишмовчиликларни куриб чикишга ваколатлидир.

1.3. Мазкур харид комиссияси Яшнобод туман хокимининг карори билан тасдикланган.

II. ХАРИД КОМИССИЯСИНИНГ ИШ ФАОЛИЯТИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

2.1. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг дастлабки йигилиши Энг яхши 
таклифларни танлаш хужжатининг ишлаб чикилиши жараёнида утказилиб, харид комиссияси 
томонидан куриб чикилади ва тасдикланади:

- Энг яхши таклифларни танлаш ва катнашчиларнинг малакасини олдиндан аниклаш 
хужжатларини, таклифни жойлаш шартлари ва талабларини;

- таклифларнинг техник ва молиявий бахолаш мезонларини;
- Энг яхши таклифларни танлашда катнашишга буюртманомаларини таъминлаш шаклини;
- Таклифни кабул килишнинг мудатини, такливларни куриб чикиш мудатини, бунда 

махсус ахборот порталида эълон берилган кундан бошлаб 5 иш кунидан кам булмаслиги шарт.
2.2.Энг яхши таклифларни танлаш таклифларининг техник ва молиявий бахолашнинг 

тавсиявий мезонлари 2-иловада келтирилган.
2.3. Техник ва молиявий бахолаш мезонлари иш тури, таклиф килинган нархлар ва 

бажариш муддатларидан келиб чикиб хар бир объект буйича алохида куриб чикилади ва 
тасдикланади.

2.4. Харид комиссияси кайси бир Энг яхши таклифларни танлаш катнашчисига устунлик 
берувчи Энг яхши таклифларни танлаш таклифларининг бахолаш мезонларини белгилашга 
хакли эмаслар.

2.5. Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси барча объектларни Энг яхши таклифларни 
танлаш хужжатларида курсатилган мезонларга мувофик таклифларни урганади, текширади ва 
куриб чикади, Энг яхши таклифларни танлаш голибини аниклайди ёки бошка карор кабул 
килади;

2.6. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг хар бир объект буйича комиссия 
раиси ва иштирок этган барча комиссия аъзолари томонидан электрон имзо оркали 
тасдикланадиган баённомалар юритилади.
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III. МАЛАКАВИЙ Х,УЖЖАТЛАРНИ,
ТАРКИБИНИ КУРИБ Ч Щ И Ш  ВА БАХОЛАШ

3.1. Барча таклифлар харид комиссияси томонидан тасдикланган Энг яхши таклифларни 
танлаш хужжатларининг талабларига мос келиши керак;

- Малакавий хужжатлар ва уларнинг таркиби хамда уларнинг тугри 
расмийлаштирилганлиги текширилганда уларнинг куриниши буюртмачи томонидан 
тасдикланган Энг яхши таклифларни танлаш хужжатларининг шартларига мос келиши керак.

3.2. Агар хужжатлар мавжуд булмаса ёки нотугри расмийлаштирилган булса, Энг яхши 
таклифларни танлаш хужжатларининг молиявий таклифлари инобатга олинмайди.

3.3. Малакавий хужжатлар тасдикланган мезонлар асосида урганиб чикилади.
3.4. Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси катнашчиларнинг малака 

курсаткичларини бахолашда барча комиссия аъзолари алохида, шу билан бирга ишчи 
гурухининг фаолиятига зарур булган холларда мустакил экспертларни таклиф этади.

3.5. Бахолаш гурухлари ёки мустакил экспертларга малакавий хужжатлар таркибини 
урганиш буйича аник муддатлар белгиланиб, таклиф киритиш хакида топшириклар берилади.

3.6. Малакавий хужжатлар таркибини урганиб булгандан сунг энг яхши таклифларни 
танлаш комиссияси оддий овоз бериш усули билан карор кабул килади.

3.7. Агар катнашчининг таклифи кейинги боскичларга утиши учун техник бахолаш 
натижалари буйича комиссия аъзоларининг купчилик овози маъкулланса, харид комиссиясининг 
карори ижобий хисобланади.

3.8. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг овозга куйиш натижалари хакидаги 
маълумотлар махфий хисобланади ва ошкор этишга йул куйилмайди.

3.9Дар бир таклифнинг кейинги боскичларга утиши учун Энг яхши таклифларни танлаш 
иштирокчиси 60 балл ва ундан юкори балл туплаши керак, голибни аниклашда ёки комиссия 
аъзоларини бошка хулоса ва карорлари, “Х,а”, “Йук” ёки “Бетараф” овоз бериш усули оркали 
амалга оширилади.



ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ БАХОЛАШ ВАРАГИ 
(техник бахолаш)

Т/р Шаклларни бахолаш 
параметрининг номи

Баллар
микдори

Энг яхши 
таклифларни танлаш 

иштирокчилари

1.
Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси хакида 
умумий маълумотлар. Низом ва гувохнома.таъсисчи ва 
рахбарнинг паспорт нусхалари статистик маълумотлар 
Бошка мавжуд хужжатлар 1-шакл

18

2.

Охирги уч йилда молиявий ахволи хакида хужжатлар, 
аудитор компаниясининг хулосаси ёки молиявий 
натижалар тугрисида хисоботлар нусхаси билан. Энг 
яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг салохияти 
(жумладан, туловга кодирлиги ва айланма маблаглар 
билан таъминланганлиги. 2- шакл

15

3.

Танлаш таклифини кайтариб олинмаслигини 
таъминлайдиган закалат ёки банк кафолатини 
мавжудлиги.танлов предмети бошлангич нархи 20% 
микдорида маблаглар колдиги мавжудлиги (Обект 
курилиш буйича банк муассасасидан кафолат хати 
такдим этилиши лозим Шунингдек талабгор 
ташкилотининг банк хисоб ракамида танлов 
предметининг камида 20% микдорида маблаг колдиги 
булиши агар ушбу талаб буйича маълумотлар тулик ва 
сифатли булмаган такдирда комиссия таркиби томонидан 
иштирокчи таклифирад этилиши ёки кисман бахоланиши 
мумкин)

10

4.

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг иш 
хаки жамгармаси ва ходимлар уртача сони буйича 
курсаткичлар. (Ходимлар сони ва тажрибаси тугрисида 
маълумот) 3-шакл

10

5.

Энг яхши таклифларни танлаш предметига ухшаш 
объектларда охирги 3 йиллик иш тажрибаси.(Охирги 3 
йил давомида бажарилган ишлари буйича Ф-2 ва Ф-5 
маълумотлари Шунингдек аввалги таъмирлаш ишлари 
буйича тегишли буюртмачилар томонидан ижобий 
тавсияномалар ёки хулосалар.Жоърий танлаш обектини 
жойида урганганлигини тасдикловчи хужжатлар (обект 
мутассади вакилларидан)олинган маълумотнома ва 
бошка хужжатлар) 4-шакл

10

6.

Танлов иштирокчисининг ишлари бажаришда 
фойдаланилган техника . машина ва механизмлар. Танлов 
иштирокчиси обектни таъмирлаш учун зарур булган 
техника машина ва механизмлар мавжудлигини 
тасдикловчи хужжатлар техпаспортлар Ижара асосида 
фойдаланиладиган холатларда тасдикланган ижара 
шартномалари ва ижарага берилувчи тех паспортлари 
Изох: техникалар техпаспортлари рангли тарзда булмаса 
бахоланмайди. 5 шакл

10

7. Курилиш таъмирлаш майдонини куздан кечирганлиги 
тугрисида маълумотнома. 6-шакл 7

8.

Танлов Иштирокчисининг салохияти (Пудрат ташкилоти 
электрон рейтинги тугрисида маълумот.Туловга 
кодирлиги ва айланма маблаглар билан 
таъминланганлиги. Хисоб ракамдаги маблаглар колдиги 
микдори . Солик банк кредитлари ва бошка туловлардан 
карздорлиги мавжуд эмаслиги тугрисидаги маълумотлар)

10



9.

Танлов иштирокчиси томонидан.танловда иштирок 
этишни таъминлайдиган малака хужжатлари мавжудлиги 
(Танлашда иштирок этиш учун малака жужжат лари 
(танлашда иштирок этиш учун харид комиссияси раиси 
номига ёзилган ариза. танлаш предмети буйича 
таклиф.молиявий хисоботлар.иштирокчининг кайта 
ташкил этиш. тугатиш ёки банкротлик холатларида 
эмаслиги. буюртмачи билан суд ёки арбитраж 
мунособатларгакиришмаганлигини тасдикловчи 
хужжатлар. кафолат хати. харид комисияси раиси номига 
ёзилган Корупция куринишларига йул куймаслик буйича 
ариза)

10



1- ШАКЛ

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШ ТИРОКЧИСИ УЛКИ ЛЛ УМУМИЙ
МАЪЛУМОТЛАР

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг номи

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси рах,барининг Ф.И.Ш.

Манзили ва телефон (факс) раками________________________________________________

Юридик макоми________________________________________________________________

Руйхатдан утган раками, санаси ва жойи__________________________________________

Асосий фаолият тури (статистика идораси коди буйича)______________________________

Рах,бар ва унинг уринбосарлари:

Т/р Ф.И.Ш.

Маълумоти (таълим 
муассасаси, 

мутахасссислиги, 
диплом раками ва 
берилган санаси)

Иш
тажрибаси

(йил)

Эгаллаган
лавозими

1 2 3 4 5

Асосий ходимлар (ЛБМ, ЛБА, мухандис ва архитекторлар)

Т/р Ф.И.Ш.

Маълумоти (таълим 
муассасаси, 

мутахасссислиги, 
диплом раками ва 
берилган санаси)

Иш
тажрибаси

(йил)

Эгаллаган
лавозими

1 2 3 4 5

^адрлар булими бошлиги /имзо ва мух,р/

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси рах,барининг имзоси:

Тузилган сана: “__” ___________ 20__й.

Изох: Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчилари томонидан ишчи ходимларнинг mehnat.uz порталидан 
QR- кодли меутат дафтарчасини(эълон жойлаштирилган санадан кейинги санада юклаб олиниши шарт), диплом 

нусхасини, буйруц нусхасини жойлаштириш шарт. Х,ар бир варац мщр билан тасдицланиши шарт. Намунада 
курсатилган шакл булиши шарт.^ар бир ходим буйича суралган хужжатлар тулиц илова цилинмаганда нол балл

цуйилади.



ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШ ТИРОКЧИСИНИНГ МОЛИЯВИЙ
КУРСАТКИЧЛАРИ

(Шаклга охирги 3 йилдаги молиявий натижалар ва бухгалтерия баланслари %ацидаги
%исоботлар илова цилинади)

(энг яхши таклифларни танлаш иштирокчининг номи)
(бухгалтерия балансы №1-сонли шакл)_______________________________________________________ Минг сумда.

АКТИВЛАР 2019й | 2020й | 2021й ПАССИВЛАР 2019й | 2020й 2021й
Узокмуддатлиактивла р УзмаблаFлариманбаи

Асосийвоситалар(010 сатр)
Устав фонди 

(410+420+430+440) сатр)
Шундан 

Ишлаб чикариш фондлари
Таксимланмаган фойда 

(450 сатр)
Колдик киймат (130 сатр) Мажбу риятлар

Капитал куйилмалар(100сатр) Займлар
Тугалланмаган ишлаб 

чикариш (160 сатр)
Кредитор карздорлик 

(600 сатр)

Жорийактивлар
Шундан муддати утган 
карздорлик (602 сатр)

Айланма маблаглар (390сатр) Шундан бюджетдан 
карздорлик(680 сатр)

Улардан ишлаб чикариш 
захиралари (150 сатр) Шундан 

Иш хакидан карздорлик 
(720 сатр)

Дебитор карздорлик(210сатр)
Шундан муддати утган 
карздорлик (211 сатр)

Жами баланс 
Активи буйича (400 сатр)

Жами баланс пассиви 
буйича (780 сатр)

МОЛИЯВИЙ НАТИЖА
(Молиявий натижалар тугрисида уисобот №2-сонли шакл)__________________________ ______Минг сумда.

Номи 2019й 2020й 2021й Номи 2019й 2020й 2021й
1. Реализациядан олинган 

тушум
8. Соф фойда 

(270 сатр)(1)+(2)
2. Реализациядан олинган 

соф тушум (010 сатр) Шундан асосий фаолият 
буйича (1)

3. Реализация килинган 
махсулотнинг ишлаб чикариш 

таннархи (020 сатр)
Умумхужалик фаолият 

буйича (2)

4. Маъмурий харажатлар 
(060 сатр)

9. Асосий фаолиятдан 
олинган фойда 

(100 сатр)

5. Бошка харажатлар 
(070 сатр)

10. Умумхужалик 
фаолиятдан олинган 

фойда(220 сатр)
6. Даромад солиги 

туловигача фойда (240 сатр)
11. Зарар

шундан 
асосий фаолиятдан

7. Даромад солиги 
(250 сатр) Умумхужалик

фаолиятдан

Баланс фойдаси________________________________________________________

Охирги 3 йилда банкротлик ёки тулов кобилиятсизлиги юзасидан суд иши олиб 
борилганми______



Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг салохияти (жумладан, туловга 
кодирлиги ва айланма маблаFлар билан таъминланганлиги) т^ри сида маълумот.
_________________________________________________________________________________________ Мингсумда.

СТИР Ташкилот
тоифаси

Ташкилот томонидап утган йил (2021йил) якуни билан такдим этилган бухгалтерия баланси (Ф-1) хисоботи
курсаткичлари.

Асосий 
воситалар 

колдик 
(баланс 

киймати) 
Ф-1, 012- 

сатри

Туловга 
кодирлик 

ёки 
коплаш 

коэффиц 
иенти 

(1,25) = 
5/(6-7)

Бухгалтериябаланси 
(Ф- 1)буйича 

курсаткичлар
Уз айланма 
маблаглари 

билан 
таъминланг 

анлик 
коэффициен 

ти (0,20) = 
(9+10+11- 

12)/13

Бухгалтериябаланси(Ф- 1)буйича 
курсаткичлар

390-
сатр

770-
сатр

490-
сатр

480-
сатр

570-
сатр

580-
сатр

130-
сатр

390-
сатр

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Доплат коэффициенти (туловга кодирлик) ташкилотнинг киска муддатли 
мажбуриятларининг тулов имкониятларини курсатади, у факат дебиторлар билан 
уз вактида кисоб-китоб килиш ва тайёр махсулотни кулай сотиш шартлари 
билангина эмас, балки жорий (айланма) активларнинг ботка элементлари билан 
баколанади. Коэффициентнинг камайиши ташкилотнинг имкониятлари 
пасайганлигидан далолат беради.

Коэффициент куйидаги формула буйича кисоблаб чикилади:
Кпл = Жорий (айланма) активлар / жориймажбуриятлар = А2/(П2-ДО),

бунда:
А2 - жорий (айланма) активлар (ишлабчикаришзахиралари, тайёрмахсулот, пул 

маблаглари, дебиторликкарзива шу кабилар), баланс активининг II булими, 390- 
сатр;

П2 - мажбуриятлар, баланс пассивининг II булими, 770-сатр;
ДО - узокмуддатлимажбуриятлар (бухгалтерия балансининг 490-сатри).
Агар туловга кодирлик коэффициенти кисобот даври охирида 1,25 дан паст 

кийматга эга булса, ташкилот ушбу курсаткич буйича туловга кодир эмас деб 
кисобланади.

Уз айланма маблаглари билан таъминланганлик коэффициенти ташкилотнинг 
молиявий баркарорлиги учун зарур булган унинг уз айланма маблаглари 
мавжудлигини, ташкилот мулкдорлари ва кредиторлар манфаатларининг 
нисбатини ифодалайди.
Коэффициент куйидаги формула буйичааникланади:
Кос = (П1+Дзк2-А1) / а 2, бунда:

Al - узокмуддатлиактивлар (асосийвоситалар, номоддийактивлар, капитал 
куйилмаларва шу кабилар), баланс активининг I булими. 130-сатр;

П1 - уз маблаглари манбалари (устав капитали, закира капитал, кушилган 
капитал, таксимланмаганфойда ва шу кабилар), баланс пассивининг I 
булиминингякуни, 480-сатр;

Дзк2 - узокмуддатлиактивларнисотиболишга
йуналтирилганузокмуддатликарзларвакредитлар (бухгалтерия балансининг 570 ва 
580-сатрлари йигиндиси).

А2 - жорий (айланма) активлар (ишлаб чикариш захиралари, тайёр махсулот, пул 
маблаглари, дебиторлик карзи ва шу кабилар), баланс активининг II булими, 390- 
сатр;



Ушбу касрнинг сурати ташкилот уз маблагларининг канча суммаси айланмага 
йуналтирилганлигини, махражи - барча айланма маблаглар суммасини курсатади. 
Ушбу коэффициентнинг энг кам киймати - 0,2.

Агар хисобот даври охирида уз айланма маблаглари билан таъминланганлик 
коэффициенти 0,2 дан кам кийматга эга булса, у холда ташкилот ушбу курсаткич 
буйича уз айланма маблаглари билан таъминланмаган деб хисобланади.

Рахбар_____________________  Бош хисобчи_______________

Мухр
Сана: «____»________________ 20___й.

Изох: Энг яхши таклифларни танлаш ыштырокчысынынг кейинги 3 йилдаги молиявий а%воли %ацидаги 
%ужжатлари таркибида аудитор компаниясининг ижобий хулосасини тацдим этиши мумкин. Баланс ва молиявий 
натижалар %исоботларининг нусхалари солиц томонидан цабул цилинганлигини тасдицловчи %ужжат билан бирга 
тацдим этилиши шарт. Х,ар бир варац му%р билан тасдицланиши шарт.Намунада курсатилган шакл булиши шарт.



3-шакл

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ ИШ 
ХДКИ ЖАМГАРМАСИ ВА ХОДИМЛАР УРТАЧА СОНИ БУЙИЧА 

КУРСАТКИЧЛАРИ

Давр СТИР

Мах,сулот (товар 
ва хизматлар)ни 
реализациясидан 
соф тушум (Ф-2, 
010-сатри),минг 

сумда

Иш х,аки 
жамгармаси, 
минг сумда

Ходимларнинг 
уртача сони 

(%ар ойда 
ме^натга х;ац 

тулашнинг энг 
кам мицдоридан 

кам булмаган 
иш х;аци 

хцсобланган 
ходим сонидан 

келиб чициб)
1 2 3 4 5
Х Х Х Х

2021 йил якуни 
буйича

2022 йил якуни 
буйича

Х

Жами Х

Шах,ар (туман) давлат солик инспекцияси бошлиги 
Ша^ар (туман) давлат солик инспекцияси камерал 

назорат булими бошлиги

Изох: Иловада келтирилган маълумотларни тасдицловчи хужжатлар, яъни энг яхши таклифларни танлаш 
иштирокчисининг 2021 йил якуни буйича ва жорий йил охирги уисобот даври буйича ДСИга топширилган чораклик 
ходимларнинг уртача сони ва иш уаци жамгармаси курсатилган ва ДСИ томонидан тасдицланган булиши шарт.



АЙЛАНМА МАБЛАГЛАРИ МАВЖУДЛИГИ ТУГРИСИДА 
МАЪЛУМОТНОМА

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчи энг яхши таклифларни танлаш объекти 
бошлангич нархининг камида 20% микдорида айланма маблагларига эга булиши ёки ушбу 
маблагларни бериш учун банк кафиллигига эга булиши керак.

Шундан келиб чиккан холда,__________________________________________________
(энг яхши таклифларни танлаш савдоси предметининг номи)

____________________________________ объекти буйича энг яхши таклифларни танлаш
савдоларида катнашиш учун,
_____________________________________________ манзили буйича кайд этилган офисга эга
(юридик манзил)
______________________________________  ушбу маълумотнома такдим килади, шу хакдаки,
(банк номи)

__________________________________________________ энг яхши таклифларни танлаш
савдоларида катнашиш учун

(энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг номи)

«___» ___________ 20___йил холатига __________________________сум микдориги айланма

маблагларига эга, шу жумладан ишлаб чикариш захиралари _________________________сум,

хисоб ракамидаги пул маблаглари___________ сум.

Бошкарувчи Имзо (Ф.И.О)

Бош хисобчи Имзо (Ф.И.О) Му%р урни

Изох:

1. Ушбу маълумотнома банк томонидан идора бланкасида белгиланган тартибда тацдим этилади.

2. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси, махсус ахборот порталида энг яхши таклифларни танлаш эълон 
цилингандан кейинги %олатга энг яхши таклифларни танлаш объекти бошлангич нархининг камида 20% 
мицдоридаги %исоб рацамида маблагга эга булиши керак.(танлаш эълон цилингандан кейинги %олатга олинмаганда, 
ёки %исобрацамидаги маблаг курсатилмагандаушбу маълумот %исобга олинмайди)



ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ПРЕДМЕТИГА УХШАШ ОБЪЕКТЛАРДА
ОХИРГИ УЧ ЙИЛЛИК ИШ  ТАЖРИБАСИ

(энг яхши таклифларни танлаш ыштырокчысынынг номи)

Т/р

Объект номи, 
шартнома 
суммаси, 

ишларнинг 
бошланиш ва 
якунланиш 

санаси

Буюртмачи
номи

Бажарилган
ишлар

суммаси

Шундан йиллар буйича

2019 й. 2020 й. 2021 й.

Жами:

Ташкилот рахбарининг имзоси:___

Тузилган сана “__” ________ 20__й.

Тасдикланган:__________________
(бош %исобчи имзоси)

Мухр

Изох: Маълумотлар энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси томонидан %ар бир объект буйича ишлар 
тури буйича мустацил тулдирилади ва бажарилган иш(хизмат)лар далолатномалари ёки %исоб-фактуралар асл 

нусхаларидан сканер (PDF-куринишида)тацдим этилиши шарт.Намунада курсатилган шакл булиши шарт.



ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШ ТИРОКЧИСИНИНГ ИШЛАРНИ
БАЖАРИШ ДА

ФОЙДАЛАНАДИГАН МОДДИЙ-ТЕХНИК ВОСИТАЛАРИ РУЙХАТИ

Т/р Номи Маркаси Улчов
бирлиги Сони

Ишлаб
чикарилган

йили

Техник
холати

Балансида
ёки

ижарада

1 2 3 4 5 6 7 8

ЖАМИ:

Ташкилот рах,барининг имзоси:

Тузилгансанаси: «___» ____________ 20___й.

Му^р

Изохлар:

1. 8-устунига моддий-техник воситаларининг энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг балансида 
эканлиги ёки ижарага олинганлиги тугрисида маълумот киритилади.

2. Моддий-техник воситалари ижарага олинганда ижара шартномасининг нусхаси тацдим этилади (шартнома 
лойиуани бажариш даври мобайнида уациций булиши керак).

З.Моддий-техник воситалари корхонага тегишлилигини тасдицловчи уужжатлар(далолатнома, уисоб- 
фактуралар) асл нусхаларидан(ёкиQR- код булиши) сканер (PDF-куринишида) тацдим этилиши шарт. Намунада

курсатилган шакл булиши шарт.



ЛОЙИХД-СМЕТА ^ у ж ж а т л а р и  и ш л а б  ч щ и л а д и г а н  ц у р и л и ш
(ТАЪМИРЛАШ)________________________________________________________ ОБЪЕКТИНИ

(энг яхши таклифларни танлаш объект номи)
КУЗДАН КЕЧИРГАНЛИГИ ТУГРИСИДА МАЪЛУМОТНОМА.

Ушбу билантасдикланадики, мен
(ФИШ, лавозими.)

топширигигабиноан
(энг яхши таклифларни танлашиштирокчисиноми)
лойиха-смета хужжатлари ишлаб чикиладиган курилиш (таъмирлаш) 
объектидаваунгатуташхудудларда булдим, шунингдек:

а) энг яхши таклифларни танлашхужжатларини, шунингдек энг яхши таклифларни танлаш 
хужжатларининг техник кисмини батафсилургандим;

б) мазкур шартномани сифатли, тула ва уз вактида бажарилишига, келгусидаги ишларни 
кийматига, хажмларига ва ишларни бажариш муддатига таъсир курсатиши мумкин булган турли 
шароитлар хамда бошка холат ва шароитлар билан танишдим ва бизнинг таклифимизда хисобга 
олдим.

Иштирокчининг объектни куздан кечирган вакили:
(Ф.И.Ш) имзо

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси рахбарининг имзоси:

Тузилган санаси: «__»_____________ 2022 й.

Мухр

Изох:. Намунада курсатилган шакл булиши шарт.(цушимча объект фото сурати ва бошца маълумотлар 
илова цилиниши мумкин) объектни номи ва объектни курган саналари ёзилмаганда ушбу шакл инобатга олинмайди.




