[HaptHoMa Ne 1/11

Beko6oa TymaHu « /f» HosBpb 2022 1uvn

Byunan 6yén “BYFOPTMAUYN” ne6 atanysun bexoGon Tymann Makrabraia rap/anm Gyaumu HnzoMm acocuaa daoamat oaub 6opysum
Baxrnép Kyp6amon Ackaposuu Gup ToMmonaaH Ba Oynnan Oyén “ETKASWB BEPYBUI” neb aranysdu KAMOLA-DINORA ISHONCH
MUK  nusoM acocuaa haomust onu6 Gopysun AaumoB MyXWUIMH RKKHHYH TOMOHJIaH ymfy KOHTPaKTHH KyRujarniap Ty¥pucuia Ty3/uiap.

1. KOHTPAKT ITPEIMETHU

1.1. Y6y xoHTpaktra acocad BylopTmaun ToBapHu Kalyn KWiam Ba Tymaiay, ETkasnb GepyBum sca KyHumard mapriapra MyBO(HK
eTka3ud OGepaan:

> . Vmaon Bupnux yayH Sy

Ne ToBapnapHUHE HOMU I Muxgopu - YMyMuii KuiiMatu
1 TTués (3axmpa y4yH) Kr 11000 3200 35200000
2
17 | skaMu 35200000

1.2. Kotrrpakrsuur yMmymudi cyMmmacy (35200 000) _VTru3 et MHTHOH WKKA 003 MHHT _CYMHH TALIKHJI KWJIAIH (KKC 6mnan €xu

KKC cus) (cymma xapduap 6unan).

2. ETKA3UB BEPUIL BA XUCOB-KUTOBJIAP LLIAPTIIAPA
2.1. “ByioprMauu” Ma3kyp KOHTPAKTHH Fa3HadujIMk OynHHMackIa pyiixarra o1MHras KyHnian oounrad 20 xaneHaap KyHH HUKOa KOHYHIMIHKKA
MyBOG®UK, KOHTPAKT yMyMuit cymMmMackaar 30 % Mukgopunia (mapraoma cymmacuian 30% MUKIOpHAA) OIAHHAAH TYIam MaxOypUATUHY OJIalH,
xonran 70% HH TOBApHH ONIAH/IAH CYHT 60 KaNen1ap KyHH Muuaa Kabyn KHIKII-TOMIIMPHIL Ja/10/1aTHOMACH, xuco6-taxrypa Ba B.6. acocnza
TYnaian.

2.2. “Etkasu6 6epypun” aaHc Mabnarnapy Etkasu6 GepyBIHHMHT TETHILTH XHcoOBaparura Keu6 TylraH BaKTIaH Gonwtab-3 xanenaap Kynu
JUHA 10KOPHIA KEITHPHITAH 6apya ToBap (ML, XM3MATIAP)HH eTKasuO Oepuiu MaxOypuATHHY 014,
2.3. “Etka3u6 Gepysun” amangarn [OCT ra MyBothuK ToBapHU €TKa3u0 Gepuun mapt.
2.4. “ByropTMaun” ToBapnapHH Kabyn kinuuina “ETkasu® Gepysdu” MIITHPOKWUAA OMHHAETIAH TOBAPITaPHUHT TYNHKIUTHHA Ba cHGaTHHA
CaBAOMAPHH YTKA3HII TYFPHCHAATH YBIOHAA (6y0pTMAHOMANA) KY31a TyTHIraH GOLIKa Tanadnapra MyBOGHKINIHHH TEKIIMPUIIY WAPT. 2.5.
Arap Ma3Kyp KOHTPAakT 6unan OOLIKa Xoamap K¥3na TyruiMaran 6yica, T0BapIapHy TalIiIl Ba TYUIHPUL 6yitnua Hapua xapa»(aﬁ'lap Erxaznb
GepyBun XMCOOHIAH aMara OLIHPHITA[H.
2.6. ByIopTMauHHHMHT pO3WIMIHIA KYpa ToBap MyANATHAAH ONAKH €TKasu® GCpUIHIIN MyMKHH.
2.7. Erxa3u6 6epunrad ToBap 6¢BocUTa byropTMaunHUHT Mackyn XOIUMIApH TOMOHHIAH [NaN0NaTHOMa GYyitnga kabyn KMIMHAIN Ba YHAA €TKa310
Gepuaran TOBAPIAPHUHT MUKAOPH, YHHHT CH(aTy Kypcaruiam.
2.8. Ma3sKyp KOHTpaK/a KY3/1a TyTH/ITAH TOBApNapHH eTkasud Gepuil, MasKyp KOHTPAKTIa MyBOQHMK aMasra OLKPHUIAIHY.

3. TOMOHJAPHVHI" XYKYK BA MAXBYPUATIIAPU

3.1. ByropTMauiHHHT XyKyKIIapH:

Etxasu6 6epypunnan KoHTpakTHU GaxkapHII ydyn 3apyp OYnraH [aBiar CTAHAAPTIAPH BA fowKa MeBEPUIT XyxoKaTiap Ornas TabMHHIALHI
‘ramad Kud,

-ByropTmaun xpcoOnaH ToBapiIap TamMO KeJATHpUITAH/a, Erkasu6 GepyBunaad TPaHCIOPT XapaxarTlapuHH Komia® Oepummn Tanad
KHJTHLL, aTap Ma3Kyp KOHTPaKTHMHT WapTiapimka Golika Xonap OenrrianMaras 6ynca;

-Etka3ub 6epyBuMaan XoilawTupuirad OGylopTMaHoMara Kypa Maskyp KOHTPAKIra MyBOQHK, TerHuuid cudat, acCOPTUMEHT Gyiinua
TOBApPJIAPHH eTKa3WO GePUIIHY TANad KWIIULI;

-Cudarcus ToBap eTkasub Gepunrania ¥3 nXTHEPHra Kypa KyHuparnnapaad Gnpuni Tagab KHTHI:

- TernunM cudaTIaTH WyHra yXwal Tosap GrIaH ammamTupub 6epuu;

- KaMUYHIHKIapHY Gerapas 6apTapg 3THIL,

- ETkasn6 GepyBu4mIan MasKyp KOHTPAKT WIAPTIAPHHN GaKapMAraHIuTy EK TETMLLM Aapaxaa OaKkapMarariury HaTHAKACHIA CTKASHITaH
3apapHK KoIL1ab GepHIuHA Tanal KUIHuL. g

3.2. ByropTMauMHHHI MaxOypusTIapH:

- Ma3Kyp KOHTPAKTTa MyBO(UK ¥3HHUHI JKolinamTHpran 6yropTManomac OYAnya eTKasuG Gepiiran Topap/apHy Kalynm KuTni;

- TOBapAPHUHT KHIMAaTHHI MAa3Kyp KOHTPAaKTAa OenruiaHraH HapXaa sa Mynaataia TYIaLL

3.3. Erxa3ub GepyBun KyHHIaru XyKykiapra sra:

- “Byloprmaunan’” OJNAMHAAH TYI0B Ba €TKazub Ocprirad ToBapnap ydayu SKYHAHIT Xpco6-kuTobnapan Va6exncron Pecmybmikacutinur
AMaJArN KOHYHYHIMTIJIA K303 TYTHITaH TapTul/ia Ba XaKMIapIa aManra OIMPALIHA Tanal KHaqL;

- ByropT™auugan skofnawtipran GyropTvanomara MyBO(K, eTkasnG OepuiraH TOBApNAPHW acoccu3 paBumaa Kalyn KHIMacank
HaTWIKAacHIa eTKAa3HWIrad 3apaplapHu KoIab GepHIUEM Tanad KUIHLL.

3.4, Etxa3ub GepyBUHHHHI MaXOypUATIapH:

- ByroprmadnTa TOBapIapHH MasKyp KOHTPAKTTa MyBodHK Oenrmianrad MyaIaT/a, MAK/0pAa Ba cndaraa erkasud Oepuu;

- arap ToBapiapuu erkaspG Gepum okapaéHuaa ETxasub OepyBud KOHTPAKT IIApTNApH  Ba MebEpIApAaH Ba/ékH  Y30eKHCTOH
PeciryGIMKACHIMHT AMAJLTATH KOHYHUMWIMIHAH Y€TTa YNKAIrd AYK KYAraH XO/IIapaa ByroprMaduHuHr Tanabu 6yiuua _S5_ - KyH MYyAIaT HuuMia
Gapua aHUKNAHTaH KaMYHIHKIapEY Gerapas Gaprapad oTHLI.

i 3.5. Ma3skyp KOHTpakT GenrwiaHran taptubia Maskyp KOHTPAKT IIapTiaph Ba ranabnapu Ba V36exucton PecryGnnxacu amanaaru
KOHYHUMINTHIa MYBOQUK HXXPO ITHTHILHA LIAPT.
3.6. Tomowwnap ¥3 summanapura oran Gapya MaxOypUATIAPHUHT IPKPOCHHM TALMUHIATAH TAKAHPAA KOHTPAKT BakapHIral XMcoOIlaHau,

4, TOMOHJIAPHUHI )XABOBI'APIIMKJIAPU

4.1. Bywoprmaun: ToBapfapHu TahJal OJIMaciuK, MYHWHTACK €TKasnG OepyBddl IIapTHOMAZA GenrwlanTaH MYLNATAa (AaBpaa) yrapHM
eTka3nG Gepranjia TOBAPAAPHU OJMLIHA aCOCCU3 PABHIIAA Pajl ITTAHIMK YHyH COTHO OTyBIH eTkasul GepyBunra Tarmab oauHMaran (¥3 MyzIaTHIA
QJIMIIMATAN) TOBAPTAD KMIMATHHHULIT 5 POM3K MUKIOPHAA, Te3 Oy3HIaTHIaH T0BapiIap 6yimaa aca — 10 on3 MMKIOPHIA KapHMa TYTaHaH.

Tosapnap TaHIa® OnMHMAras (ONMII ACOCCH3 Paj ITUIraH) XOMIapia, eTka3u6 GepyBuu kapuMa YHAUPHLIAAH TallKaps, ywoy ToBapiap
MABKYUTATHHAHT kadomamIapiEH TakAHM TraH XOJ/a, TaHMad oIMHMAraH (¥3 MyamaTHAa ONMEMAraH) TOBaprap KUHMATH TYTaHUIINHA Tanab
KWIMLLTA XaKIHaup. :

4.2. Tynop tanafHoMacy AKUENTHHM acocen3 papuuiga Oyrylnail €KM KHCMAH paj ITAHIMK, IIYHHHIIEK xucoB-kuroGHmHr Homka

Kiipiafrpgrato apuar kB RAY ERAG] I50ARAPARKAM BAVE YA c Xrika T ek amin MRRSMELRRA GZKaum dTMAaralIHK, dek GepMaratiiui,
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AKKPEAUTHBHH TAKIMM STMAaraHIMK Ba XO0Ka30) yUyH OyropTMaud MaxcynoT eTKa3ub OcpyBUMTa ¥3U TYNMalIHM pag oTraH €xu OOl TOPTTaH
CyMMaHHHT 15 Gou3sH MEKIOPH/IA KapuMa TYTaiad.

Erka3u6 Gepwiran TOBApIAp XAKUHH. ¥3 BAKTHAA TYJIAMAaranink yayH Gyroprmaun eTkasuG Oepysuura yTrasuG obopuiras xap Oup Kyil
Y4YH KEUMKTHpHAraH 13108 cymmacdlmur 0,4 GousH MUKIOPHAA, aMMO KEUMKTHPHIraH TYn0B cyMmacuHubr 50 dousunan opTHk OyiMaran
MUKAOpHIA TICHA TYNanIu.

4.5. Etkaznb OGepyBum: Arap erxa3sub GepunradH Tosapnap cuaTH, acCOPTUMEHTH Ba HaBM OYHH4Ya CTaHIapTIap, TEXHHK WAPTIAP.
HaMyliasapra (3TAToHIapra) KOHyH XyXokatiapuia Exi X§KaIMK 1apTHOMAcHAa Genrwianras Gowka MaxGypuil wapwIapra Moc KenMaca, cotub
onyBuu (GyropTvadn) ToBapiapHu kalbysl KHIIHLL Xam/1a y1apiiHE XakiiH TyaawHd pag ¥ud, erkasut Gepysamian cudary, acCOpTUMENTH Ba HasH
no3uM Zapakaaa G¥mMaran ToBapmap KuiMatHHUHT 20 oz MUKIOPHIA JapHMa YHIHPHG OMHINTA, aTap TOBAP/IAp Xakn Tynab kyiunran 6yica,
TynaHras cymmanu Gearnlasran Taptibna KaiTapHIIHA Tanat KHIMWEa XaKanaup, CudiaTy, acCOPTHMEHTH Ba HABM N03UM Japakaia 6ynmara
roBapap eTkasub GepratIfK y4yH apuMa eTkasn0 GepyBuniaH aklenTens raprubna ynanpnb onunand.

4.6. Tosapnapuy eTkasud GepuLl My IATIAPH KeTHKTHPUO rofopiuira, 1ynuK erxan Gepuvaras, Tosap erxkazub Gepysun COTHO OsyBavIa
(GytopTMaunra) KedMKTHpIIran Xap OHp KyH yuyH MaBypuaT Gasapriamarad Kuemunmur 0,5 Gousy MHKIOpHIA TeHs Tymaian, 6upok OyHa
MCHAHMHT YMyMHii CyMMacH eTkaznG GepuiMaran ToBapnap, Ga:KapiioMaran Hiinap §Ku KYpCaTHIMAraH Xu3MaTnap 6axocHHuAr S0 Gomsunan ounid
KETMAcury 1osum, TTeHAHH TYAll [MApTHOMA MamOypHATIApHHK Oy3rax TapabHd TOBapaapHU eTkasub OGepuul MyAlaTIApPHHEN KEYMKTHPHO
1060pHII, THAVK eTka3ul GepMaciuK, OKMOaTHaa eTKA3HITaH 3apapii KOMIALIAAH 0301 STMAHIH.

5. HU30NAPHU XAJ1 3TULI TAPTHUBU

5.1 KennmMoBdmIvKIap Ba Gaxcimap Kennb YWKKaH TaKAMPAA, TOMOHIAP, KOMAAra K¥pa, MyCTaKH paBHIIAA YIApHA CyArdada Xal STHil
YOpATAPHHH KYpazuaap.

5.2. ToMOHAAp KCTUIIMOBYHIHK Ba GaXCAAPHH XaJl OTUIL yuyH 6eBOCHTA X¥KaIHK CYAHra MypOXKaAAT KUNUIITa XaKTHAMD.
5.3. ToMoIIap XYKAIMK CyUTa MypOXaaT Kuiral TakAMpIia, Cy/l UM ZaBBoTrap KOMITAILTAH MAH3MUIIArH X3 KaluK Cyanaa kypub 1ukunamm.

6. ©OPC-MAXOP

6.1. Y6y mapTHOMara acocaH MaxOypHATIapHH OaxXapHIMAc/iurH XON4TIapH eHru6 GynMaiiauraH Kywiap (dopc-maxop) xonamiap
HaTHKAaCHAA By KYAra KeJraHaa TOMOHIAp ¥3 MaxOypusTiapuay GaxapmMaciukaan KHemMax ¢xku TYIMK o304 Oynaauaap.

6.2 Earu6 6yamaiiuran kywiap (Qope-Maxop) X0NATIaPHra TOMOHTAPHUAT HPOIACH Bd QaonusTura Gornuk 6ynMaran taduar xoaucanapu
(3un3mna, Kyuku, 6YpoH, KyprOKUHINK Ba Gomxanap) Gkn WKTUMOMH-UKTHCOANH Xonarsiap (ypyw xonard, Kamaj, AaBiar Mandaariapuan K¥371a0
WMIOPT Ba HKCTIOPTHH TAKUKJAII Ba Goulkanap) caGabiy 103ara KeJTaH WapoHTIapaa TOMOHIApra Kaly/ KumMHraH MaxOypuaTiapn Oaxapniu
umKkoHWHHK GepMmaiiauran GaBKyI0a, ONAUHK 07M0 OYAMainraH Ba KyTHIMAraH XONaraap KHpajH.

6.3 llapTHoMa TOMOHNAapuIaH KaHCH Oupu ydyH MaxOypuarlapHu enru6 GynMaiinuran kyaap (pope-maxkop) xonamiapu cababin
faxapMacinK MabayM 6¥yica, napXxomn WKKUHYY TOMOHTa 6y xakma 10 kyn numpa ymdy Xofariap XapakaT cababunn ngnunaap OMnad Takanum
ITULIA JTO3HM.

6.4, llapTromara acocan MaxOypUATIAPHH MXPO KUIIHII MYIIATH yuby enrub 6yamaiiran kysanap (dope-makop) Xoariap JaBoM dTHL
MyanaTHTa Kajgap ysaiftupmiaamd. Arap eHru® Oynmaiimurad xydnap (bopec-maxkop) TabcupH 60 KyHIaH OPTUKPOK JaBOM KHMCa, TOMOHNap
Tawa66ycnra GHHOAH MapTHOMa 6eKop KHITHHWIIH MyMKHH.

7 KOPPYIILIUSITA KAPIIN TAJTABJIAP

7,1.Yw6y mapreomanusr xap 6up rapadnapn 6np-6upnra HUCBaTaH aMaLaard KOppyILusra Kaplln Kypanl Tajabnapy, Uy skyMnaaas, Oy
Gunan weknaun® Konmacaan, Oapua aMajIarM KOHYH Ba KOWJajdapra oW/l lapriapHu ba ranabnapHu TaAOMK STHAMIIKHK rdonanaian 1a
kadyonaraanau.

7.2 “Ucrenmomn “ETka3u6 Gepypun’ra Maskyp WIApTHOMA A0NPAacHaa KyiuaarnnapHu kadonatnaiinusa Kyhunary MaxOypuaTiapHy xam
¥3 summachra ofamw:  L1lapTHOMaHWHI aman KHITHIT MYAATH aBoMHIa (LIYHHATAEK, YHHHTXOAHMIIApH, AMPEKTOPIApi, Hr¢HIIaph Ba
GOIKABAKHILTAPH), UCTCHMONYY MAH(AUTIAPH YUYH AreHT CKH BAKII cndatnaa xapakaT kuinb, “ETkasu® GepyBunHHHI KOPpYALUHMArd Kapiin
avanzarn  Tanabnapura  Ba  YaOexueron  PecnyOmixacummnr - 6apaa KOHYH  Bd KOMIQapUra KATLUIL  pHOA  KWJanm.
¥. BOLIKA IHAPTIIAP

8.1. Y6y waprHoMana TOMOHIAPHIHT Ky31a TyTHIMATaH ¥3apo MyHocabatnapy Y36ckucton Pecnybinkacn KOHYHIapH Gnan TapTHéra coanHaau

9. KOHTPAKTHHHT AMAJI KMJIMII MYIOJATH

9.1. Maskyp KOHTPAKT Fa3sHAYMIMK GYmMMHMAaLapuia MaxBypuii pyiixaTra onMHrad Kyzad 6owna® Kydra KHpand Ba 2022 #. “317
Ackabpurada amMan KHIaau.

9.2. KOHTpaKTHUHT aMall KWIKIUE OUp TOMOHHKHT TawabGycura kypa oit (6up) AaBomHAa GOIIKA TOMOHId €3Ma apu3a TOIILIMPraH KyH/aH
Gownab, Oapua ¥3apo XMCOO-KMTOONAp TYTaraHIMIM MyANATHAAH aBBal TyxTaTHIMWY MyMKHH. Tomonnap ¥3 3MMMajlapura onran Oapua
MaK6ypUSTIAPHUKT Ga)KapHIMIIHHA TabMUHITAraH X0/Iapaa KOHTPAKT Gaxkapunrad xucobnaHanu.

9.3. KoHTpakTHHHT aman KVJIMIII MYIIaTHHI Tyratn TOMOHITapHU XaBoOrapmHKIaH 0301 KITMai i,

10. IOPUIMK MAH3WIJIAPU BA PEKBU3UTIIAPU

Erkazn6 GepysBuu byioprmaun

Tawxuaor nomu : KAMOLA-DINORA ISHONCH Beko6oa Tymann Makrabraua Tabaum Gyniumu
MUK  Y3GekuctoH MOW Matsunn Towus Bun BexoGoa Tymanu Bycton MOH dapxox
Marmsua: beko6oa Tyman Kydach 54 yi
WHH: 308540937 [I\xe 100022860272207091100251029
OKOHX: o 77 WHH 207267464 __ OKOHX 98100
X\p: 20208000405396489001 VaGexncron PecnyGnkacu Moy Basupanrn azHaqninry
Bang: Typon Gank ‘ Bauk: Mapkasuii 6auk B5 XKKM TolukeHT w.
M®0: 01019 - X\p:  23402000300100001010

- r{,f" M®O: 00014 UHH: 201122919

e ] BN el }/’ / Paxbap: B Kypbanos

PaxBap; AqusiosM_ J /- MM30
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YURIDIK AHAMIYATGA EGA HUJJATLARNING QONUN
HUJJATLARIGA MUVOFIQLIGI TO‘G‘RISIDA HUQUQIY
XULOSA

WQ3547752662

1. Loyihaning turi : Shartnoma

2. Loyihaning nomi: "KAMOLA-DINORA ISHONCH" MCHJ va "Maktabgacha

ta'lim bo'limi" o'rtasidagi x0‘jalik munosabatlari shartnomasi.
3. Loviha ishlab chiquvchisi va kiritilgan sana hagidagi ma’lumot: BEKOBOD
TUMANI MAKTABGACHA TA'LIM BO'LIMI tomonidan 15.11.2022 yilda

kiritilgan.
Loyiha amaldagi qonun hujjatlariga muvofiq ishlab chigilgan va uni qabul

qilish magsadga muvofig.

Bekobod tuman
yuridik markaz

D.A.DJURAYEVA
15.11.2022

bosh yuristkensulti:




i Tnkopat Taknud

09.41, 2024

Towkent sunosTy bekoGon tymanu Makrabraua Tanimm
oY mvunyET 2022-#un 4-HOA0Pb KyHM No 22] 10012176352 - counn
JIOT Ounan Gepurran 11 000 K €3 Maxcynoru Xap OWp Kkuiorpamu
yayH 3 200 (Y4 munr ukky 103 ) cyMman wamu 35 200 000 (YrTus 6em

MUJITTHOH UKKH 103 MUHT ) c¥Mra etkasu6 Oepuinan TaKITu(d Kumamus.

Twxopar TaKITU( aMas KTy Myanatu Taknud 6epriray KYHIaH
Oommnab 5 (Gem ) KyH.

“KAMOLA -DINORA ISHONCH” MK

: K AMOLA-
o DINPESSap Anumor M.
| ISHONCE 2L




Yuridik shaxs (tadbirkorlik subyektini) daviat ro'yxatidan -o'tkazilganiigi'{gg‘g"ris-ida

GUVOHNOMA y

Ushbu bilan Tadbirkorlik subyektiari yagona davlat reyestriga
"KAMOLA-DINORA ISHONCH" Mas'uliyali cheklangan jamiyal

(Yuridik shaxsning — tadbirkorik subyahlining iﬁﬂhkﬂly-.huquq'-y shakii ko'rsatiigan holdogl 10¥lg nomi)

"KAMOLA-DINORA ISHONCH" MChJ
{Yuridik shaxening aisaarlirigan nom)

~ Tashkil etish (qayta tashkil etish, boshga ro'yxatdan o'tkazish ma'lumotiarin o'zgartirish)

01.06.2021 997065 ro'yxat ragamli yozuv kirltilganligi tasdiglanadi,
{Sane, oy (50%z bitan), yilp o :
Solig to'lovehining identifikasiya ragami (STIR): 308540937

Ll sl Mas'ulivati cheklangan jamiyat

shakli;
J= Toshkent viloyati, Bekobod tumani, Yangiqo'rg'on, O zbekiston mahallasi,
Joylashgan joyi: el :
Navra'z ko chasi 4-uy,
Toshkent viloyati, Bekobod tumani, DAVLAT XIZMATLARI  temonidan
Guvohnoma; '

MARKAZ| : berilgan
[Re'yxatdan o'tkazuvehi crganning oig nomi)

hitps:/fba.birdarcha.uzibrellegal_entities/register/slepd?id=997065
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«KAMOLA-DINORA ISHONCH»
mas’uliyati
cheklangan jamivati ishtrogehilarining 2021-
yil 01-iyun dagi 1-son umumiy viglilishi
bayonnomasi bilan

Toshkent viloyati
tormonidan 2021-yil 01-iyunda
997065-son reestr
raqami bilan

«(RO’YXATGA OLINGAN»
«TASDIQLANGAN»

KAMOLA-DINORA ISHONCH» *
MAS’ULIYATI CHEKLANGAN JAMIY ATINING
USTAVI

Bekobod tumani — 2021



1. UMUMIY QOIDALAR

1.1, «KAMOLA-DINORA ISHONCH» Mas’uliyati cheklangan jamiyatining (bundan buyon
matnda «Jamiyatr deb yuritiladi) mazkur Ustavi O‘zbekiston Respublikasining «Mas’uliyati
cheklangan hamda qo‘shimcha mas’uliyatli jamiyatlar to‘g‘risida»gi Qonuni va boshga qonun
hujjatlari, shuningdek Jamiyat Ishtirokchilarining 2021-yil 0l-iyun dagi Ta’sis shartnomasi asosida
ishlab chiqilgan. . B

1.2.] amiyatnihg [shtirokchilari:

_ «ALIMOV MUHIDDIN ALIQULOVICH» — 1 000 000.00 UZS, ya’ni 100.00%;

1.3. Jamiyatning to‘liq firma nomu:

Davlat tilida: «KAMOLA-DINORA ISHONCH» mas’uliyati cheklangan jamiyatl,

Rus tilida: OGmecteo ¢ OIpaHUHMCHHON  OTBETCTBCHHOCTHIO «KAMOLA-DINORA
ISHONCH»; :

Jamiyatning qisqartirilgan firma nomu:

Davlat tilida: «KAMOLA-DINORA ISHONCH» MChJ

Rus tilida: 000 «KAMOLA-DINORA ISHONCH>».

1.4. Jamiyatning pochta manzili: O*zbekiston Respublikasi, Toshkent viloyati.

1.5. Jamiyat cheklanmagan muddatga tashkil etiladi.

s %
II. JAMIYATNING YURIDIK MAQOMI

2.1. Jamiyat O‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga asosan yuridik shaxs
hisoblanadi. Jamiyat belgilangan tartibda davlat ro-wxardan o-tkazilganidan keyvin yuridik shaxs
maqomiga ega bo‘ladi.

2.2. Jamiyat o‘z faoliyatini mazkur ustav va O zbekiston Respublikasining qonunlariga
muvofiq va ta’sis hujjatlariga asosan amalga oshiradi.

2.3, Jamiyat o‘z majburiyatlari bo’yicha O°zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga
muvofiq javob beradi. Jamiyatning ishtirokchilari uning majburiyatlari bo‘yicha javobgar bo‘lmaydilar
va jamiyat faoliyati bilan bog'liq zararlar uchun o°zlari qo-shgan hissalar giymati doirasida javobgar
bo‘ladilar. Jamiyatning o‘z hissasini to’la qo-shmagan ishtirokchilari jamiyat majburiyatlari bo‘yicha
har bir ishtirokehi hissasining to‘lanmagan qismining givmati doirasida solidar javobgar bo‘ladilar.

2.4. Jamiyat o‘zining firma nomi yozilgan shtamp va blankalarga, shuningdek belgilangan
tartibda ro‘yxatga olingan o‘z emblemasiga, tovar belgisiga ega bo‘lishga hagli.

2.5. Jamiyat o‘z egaligida mustaqil balansda hisobga olinadigan alohida mol-mulkka ega, o'z
nomidan huquqlar va majburiyatlar olishi, sudda da’vogar va javobgar bo‘lishi mumkin.

L. JAMIYATNING FILIALLARI VA VAKOLATXONALARI
3.1. Jamiyal O°zbekiston Respublikasining gonun hujjatlari  talablariga muvofig
vakolatxonalar va filiallar va boshqa alohida bo*linmalar tuzishga haqli.

IV. JAMIYATNI TASHKIL ETISHDAN MAQSAD VA FAOLIYAT TURLARI
4.1. Jamiyatni tashkil etishdan asosiy maqsad ishtirokchilar manfaatlari uchun foyda olish.
Jamiyat faoliyatining predmeti bo’lib Go'sht va go‘sht mahsulotlari ulgurji savdosi
hisoblanadi. Shu jumladan: '
— Donli ekinlar (sholidan tashqari) yetishtirish;
- Dukkakli ekinlar yetishtirish;
— Mevali daraxtlar, butalar va yong*oglarning boshqa turlarini yetishtirish;



— Dengizlarda baliq ovlash;
—- Chuchuk suvlarda baliq ovlash;
— Qushxonalarda mol so*yish, go*shtga ishlov berish yoki qadoglash:;
— Yangi, sovitilgan va muzlatilgan go*sht ishlab chigarish;
— Go'shini qayta ishlash bo‘yicha boshga faoliyat;
—— Uy parrandalari go‘shtini gayta ishlash:
— Mevalar va sabzavotlar ulgurji savdosi;
- — Ixtisoslashmagan do‘konlarda boshqa tovarlar chakana savdosi;
— Sut mahsulotlari, tuxum, ovqatga ishlatiladigan yog* va moylar ulgurji savdosi;
— Ixtisoslashmagan do‘konlarda asosan 0ziq-ovqat mahsulotlari, jumladan ichimliklar, va tamaki
mahsulotlari chakana savdosi;
qonun hujjatlari bilan tagiqlanmagan boshqa har ganday faoliyat turlari.
4.2. Amalga oshirilishi uchun maxsus nuixsamoma (litsenziya) talab qilinadigan faoliyat
tegishli ruxsatnoma (litsenziya) olingandan keyin amalga oshiriladi.

V.ISHTIROKCHILARNING HUQUQ VA MAJBURIYATLARI

5.1. Jamiyat ishtirokchilari quyidagilarea haqglidirlar:

gonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyathing ishlarini
boshqarishda ishtirok etish;

qonun hujjatlarida va jamiyat ta’sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning faoliyati
to*g'risida axborot olish hamda uning buxgalteriva daftarlari va boshqa hujjatlari bilan tanishish:

foydani tagsimlashda va uning tegishli qismini olishda ishtirok etish;

Jamiyatning ustav fondidagi o°z ulushini yoxud uning bir gismini qonun hujjatlarida va
jamiyatning ustavida nazarda tutilgan tartibda mazkur jamiyvaming bir yoki bir necha ishtirokchisiga
yoxud uchinchi shaxslarga sotish yoki 0°zga tarzda ulaming fovdasiga voz kechish;

jamiyat boshqa ishtirokchilarining roziligidan gat’i nazar, qonun hujjatlarida va jamiyatning
ta’sis hujjatlarida nazarda rutilgan tartibda istalgan vaqida jamivat ishtirokchilari tarkibidan chiqish;

jamiyat tugatilgan taqdirda, kreditorlar bilan hisob-kitob gilinganidan keyin qolgan mol-
mulkning bir gismini yoki uning giymatini olish:

jami ulushlari jamiyat ustav fondining kamida o'n foizini tashkil etadigan jamiyat
ishtirokchilari o'z majburiyatlarini qo*pol buza:otgan 3 oxud o'z harakatlari yoki harakatsizligi bilan
jamiyatning faoliyat ko‘rsatishiga imkon bermave: vost uni jiddiy tarzda qiyinlashtirayotgan
ishtirokchini jamiyatdan sud tartibida chiqarilishini t2ias ¢ ilishes haglidirlar:

Jamiyat ishtirokchilari jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan boshqa huquglarga ham
ega bolishlari mumkin.

5.2. Jamiyat ishtirokchilarining majburiyatlari:

qonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan qoidalarga amal
qgilishlari; ;

qonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan tartibda, migderda,
usullarda va muddatlarda hissa qo*shishlari;

jamiyat faoliyati to‘g*risidagi sir tutilgan axborotni oshkor qilmasliklari shart. i

Jamiyat ishtirokchilariga jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan boshga majburiyatlar
ham yuklanishi mumkin.

VL. JAMIYATNING MOL-MULKI VA MABLAG‘LARI



0.1. Jamiyat mustaqil ravishda 0°ziga tegishli mol-mulkdan foydalanadi.
6.2.7 amiyatning mol-mulki: : |

-— ishtirokchilamjng ulushlaridan;

— jamiyat faoliyati nati jasida olingan fovdadan;

~ O‘zbekiston Resbublikasinjng amaldagi qonun hujjatlari bilan tagiqlanmagan boshqa manbalardan

shakllantiriladj.

VIL JAMIYATNING USTAV FONDI
#k Jamiyatning tashkil etilishi va faolivatini amalga oshirishi uchun ishtirokchilar 1 000
000.00s0°m miqdorida ustav fond; shakllantirishadj.
T2 Ishlirokchilaming ustav fondidagi ulushlari quyidagicha:
— «ALIMOV MUHIDDIN ALIQULOVICH.. — 1 9o 000.00 UZS, ya’ni 100.00%;

biri ustav fondidagi ulushini to’liq kiritadi.

7.4. Pul, gimmatlj qo0g’ozlar. 0'zga ashvolar voki mulkiv huquqlar yoxud pul bahosiga ega
bo‘lganAboshqa shaxsga o’tkaziladigan 0°zga huquqglar lamivamning ustav fondi3a qo‘shiladigan
hissalar bo*lishi mumkin. 1

7.5, Jamiyat ishtirokchilarining umumiy vig-ilishj qareriga asosan ustav fondin ko‘paytirishi
yoki kamaytirishi mumkin.

ne Jamiyatning ustay fondini ko*paytirishga u 1o°11g to'langanidan keyingina vo’| qo‘viladi.
Jamiyat ustay fondining ko*paytirilishi Jamivaming mol-mulk; hisobiga va (voki) jamivat
ishtirokchilarining qo‘shimcha hissalari hisobiga agar by lamiyatning ustavi bilan tagiqlangan
bo‘Imasa, Jamiyatga gabul qilinadigan uchinchj shaxslar hissalar hisobiga amalga oshirilishi mumkin
Jamiyat ustav fondin; jamiyatm’ng mol-mulki hiscbiga Ko pavtirish to’g'risidagi qaror bunday qaror
qabul qilingan yildan oldingi vil uchun Jamivatning bixgalteriva hisobot; ma’lumotlari asosidagina
qabul qilinishi mumkin, '

7.7. Jamiyatning ustav fondini kamantirish ishtirokchﬂarga tegishli bo‘lgan ulushlarning
nominal qiymatinj kamaytirish yo'li bilan amalea oshirilishj mumkin. Jamiyat ustay fondini
kamaytirish va uning yangi migdori tog risida qaror qabul gilingan vaqidan boshlab ottiz kup
mobaynida j amiyatning unga ma’lum bo‘lgan barcha kreditorlarini xabardor qilishi, shuningdek gabul
qilingan qaror to‘g‘risida ommaviy axborot vositalarida ma lumot e’lon qjlishj shart.

7.8. Ustav fondini 0‘zgartirish to*g risidagi. qaror uchinchi shaxslar uchup ustav va ta’sis
shartnomasiga tegishli o‘zgartirishlar va qo’shimchalar davlag ro‘yxatidan o‘tkazilganidan keyingina
kuchga kiradi. '

VIII. ISHTIROKCHILARNIN G JAMIVAT ISHTIROKCHIL AR] SAFIDAN
CHIQISHI VA UNING OQIBATLARI

8.1, Jamiyatning har qanday ishtirokchis; jamiyvat ishtirokchilari safidan chiqish huquqiga
€ga. Bunday holatda ishtirokchi ustay fondidagi o'z ulushin; golgan ishtirokchilarga yoxud ularning
roziligi bo‘yicha uchinch; shaxslarga sotish yoki ularning foydasiga voz kechish huquqiga ega.

8.2. Ishtirokchi ishtirokchilar safidan chiqishida unga o0°z; tomonidan ustay fondiga kiritilgan
ulushning haqiqiy giymati natura yoki haqigiy qiymatiga teng bo‘lgan pul ko'rinishida qaytariladi.



8.3, Jamiyat ishtirokchisi o‘zgartirilganidan keyin jamiyatning ta’sis hujjatlariga zarury
o‘zgartirishlar va qo‘shimchalar kiritishi lozim.
8.4 Jamiyatning ta’sis hujj atlariga kiritilgan o*zgartirishlar uchinchi shaxslar uchun ular davlat ro‘yxatidan
o‘tkazilganidan keyin kuchga kiradi.

IX. JAMIYAT ISHTIROKCHISINING JAMIYAT USTAV FONDIDAGI ULUSHINING
(ULUSHI BIR QISMINING) J AMIYATNING BOSHQA ISHTIROKCHILARIGA VA
UCHINCHI SHAXSLARGA O‘TISHI

9.1. Jamiyat ishtirokchilaridan har biri jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushini yoki
ulushining qismini jamiyatning boshqa ishtirokchilariga va uchinchi shaxslarga sotishga yoki
boshqacha shaklda ularning foydasiga voz kechishga haqli.

9.2. Jamiyat ishtirokchisining ulushi to°liq to’langan davrgacha bo‘lgan muddatda to‘langan
qgismi bo‘yichagina begonalashtirilishi mumkin.

9.3.Jamiyat ustav fondidagi ulushdan (ulushning bir qismidan) boshqa shaxsning foydasiga voz kechish,

oddiy yozma shaklda amalga oshirilishi kerak.

X JAMIYATNING HUJJATLARINI SAQLASH

10.1. Jamiyat quyidagi huj jatlarni saglashi shart:

— jamiyatning ta’sis hujjatlari, shuningdek jamiyatning ta’sis hujjatlariga kiritilgan hamda
belgilangan tartibda ro’ yxatdan o°tkazilgan o'zgartishlar va qo*shimchalar;

— jamiyat muassislari yig‘ilishining jamivami tashkil etish va jamiyatning ustav fondiga
qo‘shiladigan pulsiz hissalarning pul bahosini 1asdiglash to*g risidagl qarorni, shuningdek jamiyatmi
tashkil etish bilan bog‘liq boshga qarorlarni 0°z ichiga olgan bayonnomasi;

—— jamiyat davlat ro’ yxatidan o‘tkazilganligini tasdiglovehi hujjat;

— jamiyatning 0°Z balansida turgan mol-mulkka bo‘lgan huquqini tasdiglovchi hujjatlar;

— jamiyatning filiallari va vakolatxonalari to*g risidagi nizomlar;

— jamiyat ishtirokchilari umumiy )"ig‘ilishlarinjng,“jamiyat kuzatuv kengashi, jamiyatning

i

kollegial ijro etuvchi organi va jamiyatning taftish komissivasi majlislarining bayonno malari;

— jamiyat taftish komissiyasining (tattishchisining) va suditorlik tashkilotining xulosalari;

— qonun hujjatlarida nazarda tutilgan boshga huj] atlar.

10.2. Yuqorida aytib o‘tilgan hujjatlar ijro etuvchi organ joylashgan joyda saglanadi.

10.3. Agarda amaldagi gonun hujjatlari bilan boshqacha qoidalar belgilangan bo‘lmasa,
jamiyat mazkur ustavning 10.1-bandida ko‘rsatib o'tilgan hujjatlarni doimiy saqlaydi.

10.4. Jamiyat har qanday ishtirokchining talabi bilan unga axborot, shuningdek ta’sis
hujjatlarini unga kiritilgan o‘zgartirish va qo‘sh'im'cha]ar bilan tagdim qilishi yoki nusxa berishi shart.

XI. HISOB VA HISOBOT
11.1. Jamiyat o‘z faoliyatini mustaqil rejalashtiradi va 0z mahsuloti va xizmatlariga narxiarm
bozor konyukturasidan kelib chigib beleilaydi.
11.2. Jamiyat mustaqil ravishda buxgalteriya hisobini, statistika va moliyaviy hisobotni goniz
hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshiradi.
11.3. Jamiyat mustaqil ravishda jamiyatning tashkilly tuzilmasini, shtat jadvalini va mehnate=
haq to‘lashni O°zbekiston Respublikasi qonun hujjatlariga muvofiq hal qiladi.



11.4. Jamiyat faoliyatiga oid hisobotlarni qonunda belgilangan tartibda davlat organlariga taqdim
qiladi,

XM, DAROMADNI TAQSIMLASH VA ZIVONLARNI QOPLASH
2. Jamiyat ustav fondining 15% miqdorida zaxira fondi shakllantiradi. Jamiyatning zaxira
fondi uning zararlarini qoplash va qonunda nazarda tutilgan hollarda Jamiyatning ustav fondidagi
ulushni (ulushning gismini) sotib olish uchun mo‘ljallangan.

XIII. JAMIYATNING BOSHQARUV ORGANLARI
13.1. Jamiyatning boshqaruv organlari bo‘lib quyidagilar belgilanadi:
— ishtirokchilarning umumiy yig‘ilishi — oliy boshgaruv organi;
———————— direktor jamiyatning ijro etuvchi organi.
13.2. Jamiyatda kuzatuv kengashi va taftish komissiyasi belgilangan tartibda tashkil etilishi
mumkin,

XIV. ISHTIROKCHILARNING UMUMIY YIG‘ILISHI

14.1. Jamiyatning oliy boshqaruv organi bo’lib jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi
hisoblanadi.

14.2. Jamiyatning har bir ishtirokchisi jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishida
jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushiga mutanosib ovozlar soniga ega bo‘ladi.

14.3. Jamiyat ishtirokchilari umumiy yig‘ilishining mutlaq vakolatlari jumlasiga quyidagilar
kiradi:

a) jamiyat faoliyatining asosiy yo‘nalishlarini belgilash, shuningdek tijorat tashkilotlarining
boshqa birlashmalarida ishtirok etish to‘g‘risida garor qabul qilish;

b) jamiyat ustav fondining migdorini o*zgartirish;

v) ta’sis hujjatlariga o‘zgartishlar va qo*shimchalar kiritish;

g) jamiyatning ijro etuvchi organlarini tuzish va ulaming vakolatlarini muddatidan ilgari
tugatish; '

d) jamiyatning taftish komissiyasini (taftishchisini) saylash va uning vakolatlarini muddatidan
ilgari tugatish; C

ye) agar jamiyatning ustavida kuzatuv kengashini tuzish nazarda tutilgan bo‘lsa, uni saylash
va uning vakolatlarini muddatidan ilgari tugatish;

j) yillik hisobotlarni va yillik buxgalteriya balanslarini tasdiglash; -

z) jamiyatning sof ioydasmj Jamiyat ishtirokchilari o‘rtasida tagsimlash to‘g rmdd qaror
qabul qgilish;

1) Jamiyat organlarining faoliyatini tartibga soluvchi hujjatlarni tasdiglash (gabul qilish);

k) auditorlik tekshiruvini o‘tkazish to‘g‘risida qaror qabul qilish, auditorlik tashkllotlan
hamda ularning xizmatlariga to‘lanadigan haqning eng ko‘p miqdorini aniqlash;

1) boshga yuridik shaxslarni, vakolatxonalar va filiallarni tuzish to‘g‘risida garor qabul qilish:

m) jamiyatni qayta tashkil etish yoki tugatish to‘g‘risida qaror qabul gilish;

n) tugatuvchini tayinlash va tugatish balanslarini tasdiglash.



Jamiyat ishtirokchilari umumiy yig'ilishining a), b). v), z) va m) kichik bandlarida
ko‘rsatilgan masalalar yuzasidan qarorlari jamiyatning barcha ishtirokehilari tomonidan bir ovozdan
qabul gilinadi.

Jamiyat ishtirokchilari umumiy vig‘ilishining qolgan garorlari, jamiyat ishtirokchilari
umumiy ovozlar sonining ko‘pehilik ovozlari bilan qabul gilinadi.

XV. IJRO ETUVCHI ORGAN

15.1. Jamiyatning ijro etuvchi organi bo‘lib jamiyatning jorly faoliyatiga rahbarlikni amalga
oshiruvchi direktor hisoblanadi.

15.2. Jamiyatning direktori ishtirokchilarning umumiy yig'ilishi tomonidan saylanadi.

15.3. Jamiyat va jamiyatning direktori o‘rtasidagi shartnoma, jamiyat nomidan, direktor
tayinlangan jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishida raislik qgiluvchi yoki jamiyat
ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi tomonidan vakolat berilgan jamiyat ishtirokchisi tomonidan
imzolanadi.

15.4. Direktor lavozimiga O°zbekiston Respublikasi fuqarosi saylanishi mumkin. Direktor

)

bilan tuzilgan mehnat shartnomasini direktorni saylash to*g‘risidagi masala ko‘rib chigilgan jamiyat
ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi raisi imzolaydi.

15.5. Direktor lavozimidan ishtirokchilarning umumiy yig‘ilishi qarori bilan lavozimidan
0zod qilinishi mumkin. @

15.6. Jamiyatning direktori:

jamiyat nomidan ishonchnomasiz ish yuritadi, shu jumladan uning manfaatlarini ifodalaydi va
bitimlar tuzadi;
jamiyat nomidan vakillik gilish huquqi uchun ishonchnomalar beradi;

jamiyat xodimlari bilan mehnat shartnomalari tuzadi va ulami bekor giladi, xodimlarga
nisbatan rag*batlantirish choralarini va intizomiy jazolarni qo‘llaydi;

jamiyatuing barcha xodimlari uchun majburiy bo‘lgan buyruglar va farmoyishlar chiqaradi;

qonun hujjatiari va jamiyatning ustavi bilan jamiyat ishtirokchilarining umumiy yigilishi va
jamiyatning kuzatuv kengashi vakolatlari jumlasiga kiritilmagan boshqa vakolatlarni amalga oshiradi.

15.7. Direktor ishtirokchilar umumiy yig'ilishiga-hisobot beradi va uning oldida jamiyat
faoliyatining amalga oshirilishi hamda unga yuklatilgan vazifa va topshiriglarning bajarilishi uchun
javobgardir. _

15.8. Dircktor jamiyat mol-mulkini tasarruf ctishi va ishtirokchilarning umumiy yig‘ilishi
qarori bo‘yicha yirik bitimlar tuzishi mumkin,

XVI. JAMIYAT FAOLIYATI YUZASIDAN NAZORAT
16.1. Jamiyatda alohida nazorat qiluvchi organning tuzilishi ko*zda tutilmagan.
16.2. Jamiyatning moliyaviy-xo‘jalik faoliyati ustidan nazorat ishtirokchilar yoxud. mustaql
auditorlik tashkiloti tomonidan amalga oshiriladi.

XVII. XODIMLAR
17.1: Jamiyat ma’muriyati xodimlar bilan jamoa shartnomasini imzolaydi. Ushbu shartnomaning
mazmuni, shu jumladan «Xodimlarning jjtimoly ta’minoti va ulamni ijtimoiy himoya gilsh
to‘g‘risidagi nizom» O°zbekiston Respublikasining  gonun hujjatlari, mazkur ustav, shuninsdek
jamiyat faoliyatining xususiyatlari bilan belgilanadi.

XVIIL. JAMIYATNING TIJORAT SIRI



18.1. Jamiyatning tijorat siri — uchinchi shaxslarga noma’ lumligi sababli tijorat qimmatiga
ega bo'lgan, gonuniy asosda erkin foydalanilmaydigm axborot bolib. ushbu axborot jamiyat
romonidan uning maxfiyligini muhofaza gilish bo‘yicha chora-tadbirlarni ko‘radi.

18.2. Tijorat sirining muhofaza gilinishini (a’minlash magqsadida xodim:

ish beruvchi tomonidan o rnatilgan tijorat sirl rejimiga rioya etishi;

ish beruvchining roziligisiz tijorat sirint oshkor etmasligi va undan shaxsly magsadlarda
foydal&lmasligi;

mehnat shartnomasi (kontrakt) bekor gilinganda O foydalanis’hida bo‘lgan, tijorat sirl aks
etgan moddiy jismlarni ish beruvchiga topshirishi yoki uni mazkur jismlardan ish beruvchining
nazorati ostida yo'q qilib yoxud o‘chirib tashlashi shart.

XIX. JAMIYATNI QAYTA TASHKIL ETISH VA TUGATISH

19.1. Jamiyatni qayta tashkil ctish yoki tugatish O*zbekiston Respublikasi Fugqarolik
kodeksining 49 — 55.moddalarida va «Mas uliyati cheklangan hamda qo‘shimcha mas’uliyathi
jamiyatlar to*g risidangl O*zbekiston Respublikasi Qonunining 49 — 55-moddalarida nazarda tutilgan
tartibda amalga oshiriladi.

192, Jamiyatni qayta rashkil etish ishtirokchilarning amumiy yigilishi garori bo‘yicha
qo‘shib yuborish, birlashtirish. bo'lish. ajratib chiqarish va qayta tuzish shaklida amalga oshirilishi
pumkin. i

19.3. Jamivat belgilangan tartibda ixtivoriy ravishda ishtirokchilaring Umumiy yig'ilishi
qarori bo*yicha ugatilishi mumkin. Jamiyat gonun hujjatlarida nazarda tutilgan asoslarga ko'ra
sudning qaroriga binoan hamn tugatilishi mumkin.

19.4. Jamiyatning ugatilishi hagidagl yozuv vuridik shaxslarning yagona davlat reyestriga

kiritib ‘qo vilganidan so'ng jamiyatni tugatish tamomlangan, jamiyatning faoliyatl esa tugagan
hisoblanadi.

XX. NIZOLARNI HAL QILISH

20.1. Ta'sis charmomasi va usw@ay bo‘yicha kelib chiqadigan barcha nizo Vva
Kelishmovchiliklar ishtirokchilamming 0°2aro lcelishuvi vo'li bilan amaldagi qonun hujjatlari, ta’ 818
shartnomasi va ustavga asosan hal gilinadi.

20.2. Nizo va kelishmovchiliklamni muzokaralar yo'li bilan hal gilish imkoniyati bo‘lmagan
taqdirda ular sud orqgali. O zbekiston Respublikasining gontil hujjatlariga muvofiq hal qilinadi.

XXI. YAKUNLY QOIDALAR

71.1. Mazkur Ustav jamiyat O*zbekiston Respublikasining gonun hujjatlarida belgilangan
tartibda davlat ro‘yxatiga olingan vaqtdan boshlab kuchga kiradi.

21.2. Ozbekiston Respublikasimng amaldagi gqonun hujjatiari bilan tartibga solinmagar
masalalar, qgonunda boshqa hollar nazarda tutilmagan bo’lsa, ushbu Ustavga muvofiq tariibga solinad:

[SHTIROKCHILAR .
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