ШАРТНОМА №                                                                                   
Тошкент ш.                                                                                                  “------” ---------------- 2022 йил
«-------------------------» ------, кейинда “Ижрочи” деб юритилади, амалдаги Низом, асосида иш юритувчи бир томондан директор -------------------------, кейинда “Бюртмачи” деб юритилади -------------------- номидан раҳбар ----------------- амалдаги Низом асосида иш юритувчи иккинчи томондан қуйидагича шартномани туздилар:
I. ШАРТНОМА МАЗМУНИ
1.1. Мазкур шартномага мувофиқ “Ижрочи” “Бюртмачи”га келишилган миқдорда каридорларни ----------------------------------------- қилиш хизматини, “Бюртмачи” эса хизматларни қабул қилиб олишни ва пул қийматини келишилган тартибда тўлаб беришни ўз зиммасига олади.
1.2. Бажариладиган иш хизматлар спецификацияда акс эттирилади.
	№
	Иш ва хизматлар номи
	Ў.б
	сони
	нархи
	Суммаси (ҚҚСсиз)

	
	
	
	
	
	

	Жами:

	
	
	
	


1.3. Ишларнинг давомийлиги “____” _____________2022йилдан “____” _____________2022йилгача.

II. ШАРТНОМАНИНГ УМУМИЙ СУММАСИ ВА ТЎЛОВ ТАРТИБИ
2.1. Шартноманинг умумий суммаси: ---------------------- ( ----------------------------------) сўм ҚҚС сиз. 
2.2. “Ижрочи” шартнома бўйича белгиланган ишларни “Буюртмачи” томонидан шартноманинг умумий суммасидан пул ўтказиш йўли билан 15% олдиндан 5 (беш) банк иш кунида тўлаган холдагина ишларни бажаришга киришилади. Кейинда ҳисоб-китоб, олди-берди далолатномаси  “Буюртмачи”га берилгандан сўнг қолган 85% тўлов 5 (беш) банк иш кунида амалга оширилиши лозим.

III. ТОМОНЛАРНИНГ МАЖБУРИЯТЛАРИ
3.1. “Ижрочи”нинг мажбуриятлари:
- ушбу шартноманинг 1.2 бандида кўрсатилган муддатда ишларнинг сифатли бажарилишини таъминлаш ва уларни топшириш;
- ишлар сифатсиз бажарилган тақдирда, “Ижрочи” ишларни 5 (беш) банк куни ичида ўз ҳисобидан қайта бажариш;
- “Ижрочи” иш якунлангани ҳақида “Буюртмачи”га ҳабар қилади, “Буюртмачи” ишни қабул қилишга киришади. “Ижрочи” томонидан ишни топшириш ва “Буюртмачи”нинг ишни қабул қилиши иккала томон вакиллари иштироки асосида баённома  (Далолатнома) тузилади.
3.2. “Буюртмачи” нинг мажбуриятлари:
-тарафларнинг келишувига асосан тўлов шартноманинг 2.2 бандида кўрсатилган тартибда ўз вақдида ўтказади ва бажарилган ишларни қабул қилади;
-“Ижрочи” кунлик назоратини олиб борилади;
-“Ижрочи” қилинган ишлар бўйича “Буюртмачи”га далолатнома орқали топширади. “Буюртмачи” ушбу далолатномани  3 (уч) банк иш куни мобайнида тасдиқлаши  ёки бажарилмай қолган ишлар рўйхати ва муддати келтирилган раддияни бериши керак;
-“Ижрочи” томанидан шартномада кўрсатилган ишларни муддатидан аввал бажарган тақдирида ҳам “Буюртмачи” қабул қилиши ва ўрнатилган тартибда тўловларни амалга ошириши зарур.

IV. ТОМОНЛАРНИНГ ЖАВОБГАРЛИГИ
4.1. Ишларни бажариш муддатлари “Ижрочи”нинг айби билан кечиктириб юборилган тақдирда “Ижрочи” “Буюртмачи”га кечиктирилган ҳар бир кун учун ишлар бажарилмаган қисмининг 0.4% миқдорида пения тўлайди, бироқ пениянинг умумий суммаси бажарилмаган ишлар бахосининг 50% ошмаслиги лозим.
4.2. “Буюртмачи” ишлар ҳаққини тўлашни кечиктирган тақдирда кечиктирилган ҳар бир кун учун “Ижрочи”га 0.4% миқдорида, аммо кечиктирилган тўловнинг 50% ошмаган миқдорда пения тўлайди.
4.3. Шартнома талабларида кўрсатилган белгиланган сифатларда хизмат кўрсатилмаган тақдирда айбдор тараф ушбу хизматнинг 20% миқдорида жарима тўлашга сабаб бўлади.
	

	V. НИЗОЛАРНИ ХАЛ ҚИЛИШ
5.1. Ушбу шартномани бажариш мобайнида пайдо бўлган ҳар қандай низолар ва келишмовчиликлар дастлаб тарафлар томонидан музокоро олиб бориш йўли билан ҳал қилинади.
5.2. Тарафларнинг ушбу шартномада кўзда тутилмаган ва белгиланмаган бошқа моддий жавобгарликлари, Ўзбекистон Республикасининг “Хўжалик юритувчи субъектлари фаолиятининг шартномавий-ҳуқуқий базаси тўғрисида”ги қонунни ҳамда Фуқоролик кодекси билан тартибга солинади.
5.2. Агарда тарафлар бир битимга келиша олмасалар, у холда низоли ишларни хал этиш учун тегишли тартибда иқтисодий судга мурожат этилади.

VI. ФОРС-МОЖОР
6.1. Томонлардан мазкур шартнома бўйича мажбуриятларни тўлиқ ёки қисман ижро этмаслик вазиятлари: ёнғин, таббий офат ва бошқа шунга ўхшаш томонларга боғлиқ бўлмаган сабаблар содир бўлганда ижро этиш муддати бу каби вазиятлар ва уларнинг оқибатлари амал қиладиган вақтга муносиб равишда сурилади.
6.2. Тарафлар ушбу шартномада кўрсатилган мажбуриятларни бажармаслик сабаблари тўғрисида албатта иккинчи тарафни огохлантириши шарт.

VII. ШАРТНОМАНИНГ АМАЛ ҚИЛИШ МУДДАТИ
7.1. Шартнома Ўзбекистон Республикаси Волия вазирлиги Ғазначилиги томонидан рўйхатга олинган кундан бошлаб кучга киради ва “31” декабрь 2022 йилгача амал қилади.
7.2. Шартномага икки томоннинг ёзма кулишуви асосида ўзгартириш киритиш мумкин.
7.3. Шартномани бекор қилиш томонлардан бирининг хабар бериши орқали амалга оширилади.
7.4. Мазкур шартнома икки нусхада расмийлаштирилади, бир нусхаси “Ижрочи”га ва иккинчиси “Буюртмачи”да сақланади. 
7.5. Шартноманинг иккала нусхаси ҳам бир хил кучга эга ҳисобланади.

VIII. ТОМОНЛАРНИНГ МАНЗИЛЛАРИ

	“ИЖРОЧИ”
	“БУЮРТМАЧИ”


                                                                                                 __________________________________________
                                                                                                 __________________________________________









Директор  _____________  



 Юрист____________
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