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ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО ОТБОРУ НАИЛУЧШЕГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ

На выполнение работ(услуг):

Разработка проектно-сметной документации объекта
<<Капитальный ремонт административного здания (5-этаж) Ташкентского

государственного экономичеекого университетD>

арипов
2022 tод

лъ

наименование
требований и
определений

Требования, предъявляемые к участникам и определения

Общие положения

l
Предмет отбора наилучших
предложении

_ !азработка проектно-сметной документации объекта((капитальныи ремонт административного здания
(5-этаж) Ташкентского государственного

экономического университета)

2 Стартовая стоимость 8l 000 000 (Восемьдесят один миллион) сум

3

Форма заседания

закупочной комиссии
проведения отбора

Электронная. (участники предоставляют свои предложении через
порт€ш https ://etende r.lzex,uzJ, будут о цени ваться членам и ком иссии,
победителем станет участник с наибольшим количеством баллов)

4
организатор отбора
наилучшео предложения Ташкентский государственный экономический университет

5 Юридический адрес Республика Узбекистан. l000б6, г. Ташкент, ул.Ислама Каримова,49

6 реквизиты кзаказчика> МФ0:00014, ИНН: 200 '794 448, Р/СЧ:2340 2000 3001 0000 1010

7
контактные лица
<Заказчика>

Маrкидов Н.-гл. специалист по гос. закупкам 97-41185'77

Эшниёзов Б.-главный.инженер 97 -4327 7 60

8 Участники отбора

В электронном отборе могут участвовать участники, соответствующие
следующим критериям:
-- наJIичие необходимых технических, финансовых, материальных,
кадровых и других ресурсов для исполtlения договора;
-- правомочность на заключение договора;
-- отсутствие задолженности по уплате наJIогов и сборов; -отсутствие
ведения в отношении них процедуры банкротства; -отсутствие записи о
них в Едином реестре недобросовест[lых исполнителей.

9 Язык отбора
Отборное предложение и документация должны быть на русском или

узбекском языках

10
Порядок и критерии оцеtlки

При вскрытии электронных предло)I(ений комиссия проверяет налиtIие

в нем докумеtIтов и правильность их оформления.

Победителем признается участник отбора, предлоя(ивший лучшие

условия исполнения договора на основе представленной лtн{lормации и

критеl]иев

1l Прочие условия

Участник конкурса вправе получить разъяснения полоя<ений

отборной документации. Отбор моя(ет быть объявлен не

состоявшимся: если в отборе принял участие один участник или

никто не принял участие.
В течение 2 рабочих дней со дня определения победителя

направляется письменное извещение и в течение 30 дней с момента

объявления победителя должны заключить договор.

I



п ТЕХНИЧЕКАЯ ЧАСТЬ Услуги(работы)

1

I]ели использования
выполняемых работ
(оказываемых yслyг)

капитальный ремонт административного здания (5-этаж)
Ташкентского государственного экономического упив9рситета

2
Место выполнения работ
(оказываемых услуг)

г.Ташкент.ул.Ислама Каримова,49

J

Требования к участнику
исходя из сложности
выполняемых работ
(оказываемых услуг)

Претендент на участие в отборе предъявляют следующую
инt|lормацию:
свидетельство о регистрации в государственном реестре;
информацию о tРинансовом состоянии (баланс);
опыт работы организации;
- нtшичие соответствующего квалифицированного персонала и

технические средства для осуществления данных видов работ и

обеспеченность опытным и квмиt|lицированным персонirлом; -

предоставJIение информации о ранее выполненных работах, включая

работы с ВУЗами; Исполнитель гарантирует наJIичие разрешительных
документов, требуемых в соответствии с действуtощим
законодательством, для вы полнения работ.

4

Срок(период) начала и

завершения выполнения

работ (оказываем ых услуг)
исполнителем

Срок исполнения -до l5 дней, с момента подписания договора.

5

I-{еновая оценка
Наименьшая цена/стоимость оценивается tIаивысшей оценкой
Максимальный балл присваивается минимальному значению
покaвателя. I-{ены, указанные в предложении, не дол)I(ны превышать

предельную стоимость и не подлежат дальнейшему изменению.

6 Предельная стоимость
81 000 000 (Восемьдесят один миллион) сум

7
Источник

финансирования
Собственные внебюджеJные средства

8
Условия(порядок

финансирования)

307о предоплжа,70О/о оплачивается в течение 15 банковских днеЙ
после подписания Акта выполненных работ и Счет- фактуры .

9 валюта платежа UZS - валюта Республики Узбекистан (Сум)

10 Условия гарантии
Выполнение работ надлеiкащего качества с предоставлением всех

сопутствующих документов

1l

Срок действия конкурсного

предложения и период

выполнения работ
4 KBapTa;r 2022 rод

|2 количества лотов l (олин)

13 Прочие условия

После определеriия победителя отбора наилучшего предложения,

участник должен предоставить все оригиI]алы документов
отправленt{ых через электроный портал ht1pr,1_,:_s!_.,]trl_e_;Ll1_e{.L!,Z

По всем вопросам по отбору наилучшего предлох(ения данного
лота, уLIастникам можно обращаться контактным лицам указанной

в 7 пункте <Общие полоя(ения))

ryг



Порядок и критерии квалификационного отбора участников и оценки
предложений

Метод оценки предложений - Бальный метод (Весовой коэффициент технико-
квалификационной части: 80.00 баллов / Весовой коэффициент ценовой части:20.00 балов)

Участники, набравшие к0> баллов по любому из требований технической части, бУдУт

дисквалифицированы

ль Критерий оценка,
баллов

Примечание

Техн ико-квали(lикационная
часть

l
Критерий ЛЬl.

Общая информация об

участнике

l0
Участник должен предоставить следующие (1-5) инrРормачии на

фирttенном бланке:
l. Полное наименование юридического лица, с указаниом организационно-
правовой формы банковские реквизиты, ИНН,
2.Юридический адрес,
3.Номер и дата регистрации lоридического лица,
4.Информация об учредитолях и бенеtРичиарах (ИНН и Ф.И.О. список

учредителей и др)
5. Категория налогоплательщика (плательщик Н!С или нет)

6. Приказ о назначении директора
7. Наличие лицензии, выданной Министерством строительства Республики
Узбекистан на проектирование объектов
8. Устав и свидетельства о государственной регистрации участника
9. Заявления по нодопущению коррупционных проявлений,

Обязательность: Критично.

2
Крштсрllй М2.

Финансовая устойчивость,
Предоставление t!инансовых
результатов предприятия за
последние три года

l5
Оценка прtrвол1.1,гся по представJlеItI|ыl\,l бухгаl,герскип,t отче,tа]\,l, (справt<а с

баtlка о нали.tlле лен. средотR, сIlравка с ГI]И об отоутOтR1,Iи бtодrtсетных tl

в небtодltсет,н ых задолrкен ностях)
Участtlик долI(ен пролостав1.I1,ь сJIсдуIощtlе докуi\lенты :

l . бухгалтерски йl баланс ФорNlа N9- l (пооледн ие 3 -года)
2. отчёт о (llttlaHcoBыx результатов ФормаNч-2 (послелrlие 3-года)
3. оригинал справки l,tз банка об отсутствиl,t кар,готеки Il задол)I(еI{ности по

крслlлта1!l, При полоltсительном (lинаttсовоllt результате предприятия за

последttllс TpIl года прI.1сваивается - l5 баллов, при отрицатеJIьном -0

баллов.
Обязат,е.пыtость: Кри,l,нчllо.

3
Критсрий NЪ3.

Трудовые ресурсы и опыт
работы,
обеспеченность опытным и

квалифицированным
персонzrлом

l0
Оценlса пl]овод1l,1,ся на ocIlol]aIlll11 ин(lорitlацtrtr, предоотавлеltной в

отборttоьt гlредлоп(енлl!I (rtредоставленl,iе докуl\,еIlтов, полтверr(даIоtj'цI,1х

(lактичоское llалич}{е указаllных со,tрулllрlков, cTa)I( их работы,
ltвалt,t(lикацлll<l, иH(lopMatttllo об опы-ге рабоr). Участник лоJl)кеIl

предоставиl,ь следующие rtlt(lорпtаtции :

l.спtлсок, с,гаr( ll занлll\rаемая долх(lIость сотрудников (прljклепяется

лtн(lорьtацлIя с caI:rTa https://rlry.пlelrnat.tlzl llз личIjого кабинета ytIacTl|llKa-

разделы: l. кСведеttия о рабо,гниках> I,t 2.кАрхив труловых догоRоров))
2. И l r(lорiчtачия об опециалlrзацlrи сотрудн 1,It(oB

3.Иtt(lорrutаuия об образоваrtие сотруд}lиков (учебное заведенI,tе,

сIlсциальllость, NIt tl дата выдаtlи дипло]!lа, t,l т.д.)
4. Реестр элекl,роll1,Iых отправоI( or*reToB ИI IПС,
Максиьtальные бzuIлы присваl,iваIотся претеI|денry с наилучшIll\,1рl

IIоказателяNrлl и опытоN,! рабо,t,ы tle менее 5 ле,г по про(lt,tлrо -l0 баллов.

Обязате.пьнос,t,ь: Kptlтltчllo.

4
Крптериii JYo 4

Налич rlе необходIltчt ых
I{Hc,TpyNle}IToB и оборудtlванIля

l0
Оценltа гtроводи,гся на осttованиt,l t,lн(lорп,tации предоставленllоl'i в

предло)кении (докупtснты I.t гараrIтийные пltсь]\lа l]одтверждаIощио IlaJt[iчt,te

оборудоваtrtля и инструi\,1ентов необходи;tлых lця выполнения pel!,otlTllыx

работ), Максипла.llьные баллы tlрltсваI]ваIотся претендснry с наил)/чшt,|lllлl

показателяl!1lt. Участttик долI(ен предOстаl]ить реестр основных средств Il

ocTilTOчIlylo cTolli\,iocTb, в каrIес,гRе Ilодтвер)I(деIll.tя иtt(lорпlациtл, указаlIliой
в (lopпte, приклаlдываlотся докуi\lеllты Ila право ctlбc,гBet,tltooT1,1 l\,lашиll tl

lllехаl{изNlоI], оборудования l,t Itрибоllов.
- l 0 бrrллов.
Обязательность: Критичltо.

5

Кри,гериli ЛЪ 5

Оlrыт работы участl{лlка на
выtlоJlIlение аналогиtIных
работ (последние 3 годzr )

30
Оценка проводится Ila ocHoBaH!lll иtl(lорплации предос,гавленItоiл в

lIредлоп(сниIt. Участник лол)кеIl перечислить осtIовные виды выfIолненных

работ. В качестве подгt}ер)кдения r,ttl(lормацлrи, прикладываютоя: Справки
поло)I(ительных характеристиli о,гзыв от заказчикоR, договоры, акты
госуларствеIlных коNlиссI{й, если учас1,1Il{It был геtlподрядчиком л{ли

спраlзклl-с.tст-(lактуры, если участI|лlк работzrл в качесl,ве субподlrялчлtка,

отзыRы о lJыIlолIlенtlых работах. I,1 т,п. МаксипtаJtыtые баллы
tll)lloвaиBalol,crl lll)стеlIдеIlту с l]аllлучшl{]\,l1,I Ilоказатсля]\1ll lta даllrtый вllд

леятсльностI] -30 баллов.
Обязателыrость: КрltтIlчltо.

7

Критерий J\b 7

Справка об осмотре объекта

5 Справtса об оспло,гре объекта, CltpaBtta выдаётся после ool\loTpa объекта по
адресу: г,ТашкеtIт ЧлtланзарскI,Iй p-tl, улица И.Карипtова 49,
После получеltие спраRки, прикрспляется РDF файл справкl{ на критсlrий
"Справltа об оспло,гре обt,еltта>> (https://etender.tlzex.uzl)
Обязатt.пьrtос,гь: KpHT11.1llo


