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ль Наименование требований
и определений

Требования, предъявляемые к участникам и определения

I Общие положения

l Предмет конкурса

<Услуга по изготовлению столов и стульев (согласно
ТЗ) для аудиторий Ташкентского государственного

экономического университета>)

2 Стартовая стоимость 460 000 000 (Четыреста шестьдесят миллион) сум

J

Форма заседания
конкурсной комиссии,
проведения конкурса

Электронная(участники предоставляют свои предложении через
портал https ://etende r.lzex.lzl, будут оцениваться членами комиссии,
победителем станет у{астник с наибольшим колиtIеством баллов)

4 Организатор конкурса Ташкентский государственный экономический университет

5 Юридический адрес РеспубликаУзбекистан. l00066, г. Ташкент, ул. Ислама Каримова,49

6 Реквизиты <<Заказчика>> МФ0:00014, ИНН: 200 794 448,РlСЧ:2З40 2000 3001 0000 l0l0

7
Контактные лица
<<Заказчика>>

Мажидов Н- гл.специалист по гос. закупкам +99897-411-85-77

8 Участники конкурса В электронном отборе могут участвовать участники,
соответствующие следующим критериям:
- налиtIие необходимых техниtlеских, финансовых, материальных,
кадровых и других ресурсов для исполнения договора;
- правомоllность на заключение договора;
отсутствие задолженности по уплате налогов и сборов;
-отсутствие ведения в отношении них процедуры банкротства;
-отсутствие записи о них в Едином реестре недобросовестных
исполнителей.

9 Язык конкурса отборное предложение и документация должны быть на русском
или узбекском языках

l0 Порядок и критерии
оценки

При вскрытии электронных предложений комиссия проверяет
налиtIие в нем документов и правильность их оtРормления.
Победителем признается участник отбора, лредло}кивший лучшие
условия исполнения логовора на основе представленной
иrrформации и критериев



п ТЕХНИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ Услуги (работы)

1 Щели использования
выполняемых работ
(оказываемых услуг)

,Щанная услуга выполняется для обеспечения учбныых аудиторий

мебельной продукции

2 Место выполнения работ
(оказываемых услуг)

г.Ташкент,ул.Ислама Каримова,49

J Требования к участнику
исходя из сложности
выполняемых работ
(оказываемых услуг)

претендент на участие в отборе предъявляют следующую
инtРормацию:
- свидетельство о регистрации в государственном реестре;
- информацию о финансовом состоянии (баланс);

- опыт работы организации в сфере не менее 5-ти лет;

-наличие соответствующего квалифичированного персонала и

техниtIеские средства для осуществления данных видов работ и

обеспеченность опытным и квалифицированным персоналом;
-предоставление ин(lормации о ранее выполненных работах,
включая работы с ВУЗами; Исполt-tитель гарантирует налиtIие
разрешительных докумеtIтов, требуемых в соответствии с
действующим законодательством, для выполнения работ.

4 Срок(период) начала и
завершеция выполнения
работ (оказываемых
чслчг) исполнителем

Срок исполнения - 1 месяц, с момеЕта подписания договора.

5 Щеновая оценка I{,ены, указанные в конкурсном предлоя(ении, не должны превышать
предельную стоимость и не подлех(ат дальнейшему изменениtо.

6

Предельная стоимость
<<Услуга по изготовлению парта со стулом

(согласно ТЗ) для аудиторий Ташкентского
государственного экономического университета>

460 000 000 (Четыреста шестьдесят миллион) сум

1 Источник
финансирования

Собственные внебюджетные средства

8 Условия (порядок
финансирования)

30% прелоплата,70О/о оплачивается в течение 30 банковских днеЙ
после подписания Акта выполненных работ и Счет- фактуры

9 llорядок и критерии
оценки

При вскрытии электронных предложений комиссия проверяет
наличие в нем документов и правильность их оформления.
[Iобедителем признается участник отбора, предложивший лу.l1ццg
условия исполнения договора на основе представленной
информации и критериев

l0 Прочие условия Участник конкурса вправе получить разъяснения положений
отборной документации. Отбор мо)кет быть объявлен не

состоявшимся: если в отборе принял уtIастие один уtIастник или

никто не принял участие.
В течение 2 рабочих дней со дня определения победителя

направляется письменt{ое извещение и в течение 30 дней с момента
объявления победителя должны заключить договор.
После определения победителя отбора наилучшего предложеl{ия,

участник должеI,1 предоставить все оригиналы документов
отправленных через электроный портал li,ц]l.,l- ,;ll!.,rr, i.l .i..,_!..j.,|,_||._i:..,...\_]..l:,

По всем вопросам по отбору наилучшего предлоя(ения данного
лота, участникам можно обращаться контактным лицам указанной в

7 пункте (Общие положения)



Порядок и критерии квалиотi_.1.::::з отбора участников и оценки
предложении

Метод оценки предложений - Ба;lьный метод (Весовой коэффициент технико-
квалификационной части: 80.0 баллов / Восовой коэффициент ценовой части:20.0 балогj

Технико-
квалификационная часть

Крltтсрий Ml

Общая информация об
участнике

Участник должен предоставить следующие (1-6) информачии на фирменном бланке:
l. Полное наименование юридического лица, с указанием организационно-правовой
банковские реквизиты, ИНН,
2.Юридический адрес,
3,Номер и дата регистрации юридического лица,
4,Информация об учрелителях и бене(lициарах (ИНН и Ф.И.О. список учредителей и

5. Категория налогоплательщика (плательщик Н.ЩС или нет)
6.основной вид осуществляемой деятельности организации (кол по окэд)
7. Устав участника и свидетельство о государственной регистрации юридического ли
8. Копия приказа о назначении директора
9. Заявления по недопущению коррупционных проявлений,
Обязателыlость: Критично

KpllTepиii ЛЪ2

Фиtlансовая устойчrлвость.
Прсдtlставлеl tис (lt.t нансовых
резул ь-гатоl] tlрелприятия за
последние,гри года

Оченка проволится по представленtlыNl бухгалтерсl<tлм oTtIeTaN,t, (справка с баttка о
средстt}, спраIJка с ГIlИ об отсутстви1l бюдrttстных и внсбlодrкетных задолrttеннос,гях)
Участнlлк долrкеIl предос,гавить слодуlошU{е докуi!,сrlты:
l. бухгаптерский бшtаttс Форл,rа Лл-l (последнlле 3-года)
2. отчёт о (lинансовых результатов ФорпrаNл-2 (последние 3-года)
3. орlлгlлнал справкti tlз банка об отсутствии KapToTeKI.l и задол)I(I.Iост1.I по кредита[,1.
При полоlкительнопл (lинансовоll результате предприятIля за послoдrlлtе три гола

Обязательность: Крнтнчно

Кри,rериI:i ЛЪ3

Труловыс ресурсы !l опыт
работы.

квали(lицироваrll tыпt

персоI lалоl\1

Оценка провод1l,гся l{a ocI]oBaHllll инфорьtациlл, предоставлепнOй в отборном
(предоставлсние локу]\{ентоs, подгвер)кдаlощлtх (lактичсскос нtlлI{rIlле указанных
cTa)I( их рабо,гы, квitлt,l(lrtкац1.1lо, l,rtl(lорьtациlо об опыr,е рабоr,). Учасr,rlilк дол)I(ен п

следующие информации:
1.слисок, стаж и занимаемая долI(ность сотрудников (приклепяется информация
hltps://tny.mehrпtlclzl из личного кабинета участника- разделы:
1.1 <Сведения о работниках>
1.2.<Архив трудовых договоровD
1.3 Выписка из труловой книжки ка)кдого сотрудника (с подтверл<денным QR кодом);
2, Информация об специализации сотрудников
3.Информация об образование сотрудников (учебное заведение, специальность, Nч
выдачи диплома, и т.д.)
4. Реестр электронных отправок отчетов ИНПС.
Максимальные баллы присваиваются претенденту с наилучшими покilзателями и

работы не Melree 5 лет по профилю

Обязателыlость: Критично

Критсрий NЬ 4

Наличие необходимых
инструментов и оборудован ия
для выполнения работ/услуг

Оцеrrка проводится на осI|оваtlлlи ин(lорллацлlи предоотавлеIltIоL"l в гIредлоп{ении
гарантийные письNtа полгl]ерI(даюlцие налиrIие оборудованIrя и инструментов
для выгlолllеllия работ/услуг). Максlлплальtlые бшtлы прлlсваиваются пре,гешдеlIту с
llоказztтеляlllи. У.Iас,гIII.1к дол)I(еtl предоставить реестр осllовtlых средств и
c,l,oIl]\locTb (обязателыtо), в качес,гве подтRер)кдеIII{я tлltr|lорпlациtл, указангtоii в

прикладываются документы на право собственности инсlрументов!
оборудования и приборов,

Обязательность: Критичпо

KpIrTcpиr"l jYo 5

Опыт работы участнIjка на
выполнение аналогичных

Оценка проводится I{a осIIованIlи инr}ормачии предоставлеIlной в предлоltсении.

дол)Itсн перечIiслить осl|овIIые RлIлы работ и указать cyмNty, на KoTopylo эти
выполнены. В качестве подтверI(ления информации, IIр1.1кладываIотся (последнлtе

,Щоговоры, счет-(lакr,уlrы ((lорпrа2, форпrа3, акты), справкt,t поло)I(ител bI Iых

o,I, заказч1.1ков, акты государствеlIlIых коillI.Iссий- есл1.1 участниIt был генпо,tlрялч

участнiлк trrаботал в Katlecl,Be субподрядчика (указать) о-выRы о выполI{енных
генподрядчика. Максимальные баллы присваиваются пр9тенденту с наилучшими
на даlлный вид деятельности

Обязательность: Критично


