(Томонларнинг ўзаро келишувига асосан ўзгартириш киритилиши мумкин)
Ш А Р Т Н О М А №______
    «_____»____________20___ й.                                                                      Андижон шахри

            Ишга кирувчилар, озиқ-овқат ишлаб чиқариш ташкилотларида ишловчилар,

автотранспорт ва таксиларда ишловчи хайдовчилар, сув билан таъминловчи ишчилар,

мактабгача тарбия билан шуғулланувчи болалар боғчалари, ходимлари ва шунга тенг

бўлган шахсларни мажбурий профилактик тиббий кўрикдан ўтказиш.

            Биз қуйидаги шартнома тузувчилар биринчи томондан «Иш бажарувчи» «_______» бошлиғи ФИО, иккинчи томондан «Auto Rubber» МЧЖ бундан буён матнда «Буюртмачи» деб аталувчи номидан Низом асосида харакат қилувчи Бош директор Ф.Х.Марахимов томонидан қуйидагилар тўғрисида ушбу шартномани туздилар. 
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Шартноманинг умумий суммаси _________ (_______________________________________ _______________________________________________________________ ) сўм

            Ўзбекистон  Республикаси Президенти ва Вазирлар Махкамасининг 09.01.1993йил №4 сонли қарорига асосан «нархларни либераллаш» тўғрисидаги 06.01.1993 йилдан бошлаб, хамма тиббий хизмат кўрсатиш нархи тарифи шартнома асосида бўлади.

            Нархлар тарифлари муассаса рахбарлари томонидан тасдиқланади.

Андижон шахар тиббиёт бирлашмаси хўжалик хисобидаги тиббий кўрик бўлими қуйидагиларни ўз зиммасига олади.

А) 

Б) 

В) 

Г) 

Д) 
Е) 
           Ўзбекистон  Республикаси қошидаги Вазирлар Махкамасининг №4 сонли 09.01.1993 йилги қарорига асосан, муассаса рахбари томонидан тасдиқланган нарх-навони ҳисобга олиб, сизнинг ташкилотингиз хар бир киши учун_______________сўм, бир йилга бир кишига ташкилотдаги тиббий кўрикдан ўтадиган ишчилар сони________ жами_____________________пул ўтказилади.

БУЮРТМАЧИ ВА ИШ БАЖАРУВЧИ   ҚУЙИДАГИЛАРНИ  ЎЗ  ЗИММАСИГА  ОЛАДИ.

А) “Буюртмачи”   олдиндан  30 фоиз  пул  ўтказиб  беради, қолган  70 фоизини  иш  якунлангандан  кейин  ўтказиб бериш  шарт.  “Буютмачи”  “Иш  бажарувчи” томонидан  кўрсатилган  хизмат  хақини ўз  вақтида  тўланмаса  тўлов  кечиктирилган  хар бир  кун  учун  кечиктирилган  суммани  0,5 фоизи,  лекин  кечиктирилган  тўлов  суммасининг 
10 (ўн)  фоизидан  ортмаган  миқдорда  “ Иш  бажарувчи” га  пения  тўлайди. Агарда бир томонда шартларни бажара олмаслиги ёки хизмат сифати микдори ва суммаси тўғрисидаги ўзрагиш бўлса, олдиндан ўзаро келишувга асосан ўзгартириш киритилади.

Б)  “Иш  бажарувчи”  томонидан мазкур  шартномада   белгиланган  шартларда, тартибида  ва  муддатда  хизмат кўрсатилмаса,  хар бир  хизмат  кўрсатилмаган  кун  учун  кечиктирилган  хизматга  тенг  бўлган  суммани  0,5  фоизи, лекин  хизмат  хақининг

10 (ўн) фоизидан  ортмаган миқдорда  “ Буютмачи” га  пения  тўлайди  ва  олдиндан  ўтказиб  берилган  хизмат  хақини   100 фоиз   миқдорида  қайтариш   мажбуриятини  зиммасига  олади. Форс мажор холатида шартнома бузилса ўзаро келишиб олинади.
В) Ташкилотлар тиббий кўрикдан ўтказишни назорат қилиш  ва ташкил қилиш учун доимий қилиб, маъсул ходим тайинлаш лозим. Агар ташкилот номи ўзгармаса ёки тугатилиш  тўғрисида хабар олинмаса шартнома бир  йил давомида ўз кучида қолади. Шартнома икки нусхада тузилиб иккиси хам юридик жихатдан тенг кучли ҳисобланади.
Г) Тиббий кўрикдан ўтмаган ишчи ходимларини ишга қўймаслик, акс холда  жавобгарлик ташкилот зиммасига юклатилади.

Д) Томонларни келишувига биноан тиббий кўрик ташкилотларда ўтказиладиган бўлса, Тиббий кўрикдан  ўтказиш учун қулай шарт-шароит хамда хоналарни ажратиш.

Е) Агарда ташкилот ўзгарадиган ёки тугатиладиган бўлса, бир ой аввал хабар қилиши керак. Мазкур  шартномада  кўрсатилмаган   шартлар  ва  бошқа  мажбуриятлар  Ўзбекистон  Республикасининг  “Хўжалик  юритувчи  субьектлар  фаолиятининг   шартномавий-хуқуқий  базаси  тўғрисида”  Қонуни  талаблари  асосида  амалга  оширилади  ва  шартноманинг  бажарилишидан  келиб  чиққан  барча  низолар  аввало  томонларнинг   келишуви  билан  хал  қилинади.  Агар  низолар  ўзаро  келишув  йўли  билан  хал  қилинмаса,  у  холда  Иктисодий судларида  амалдаги  қонунлар  асосида  хал  қилинади.

Ж) Ушбу шартнома икки нусхада тузилган булиб, тарафларнинг хар бирида бир нусхадан мавжуд холда сакланади ва ушбу шартнома рўйхатга олинган кундан кучга кириб, 
20___ йил ____   _________ кунига кадар амал қилади.
        Тузилган шартнома кўл кўйилган кундан бошлаб кучга киради.
«ИШ БАЖАРУВЧИ»





«БУЮРТМАЧИ»

