
2.1/12 - sonli shartnonla
uskunRlarni !etkazib b€ sh Yi o'rnatish borri{ha

l0ll vil 23'dekabr

/r,6 Cniryfl(l'i runrrn hokinrligi k<l:u.rd:r 'Br,'rrnr.asl ' si",rrrdr. lt//,!2t lpkp.A/LUZ,
Au_,!-<pw4b \.,killieidr. \i7orn r.osida fao"lar Jl b hJr'u\!hi. -/bif .o.nord,r1 j,amdd
(O'ZAEKO'QUVAVTOMATIICAT l{ChJ RO'ICh}I, kelgusida "Pudrarchi" sifarida. Bosh

Chiroqchit

direktorniDg bjr;nchi o'finbosad Harnraye! Sh.Z. vzrkilligida.,r-izom asoslda faotilat otib borlrvchj.
ikkinchi tonondar. bifgalikda 'Tonronlai deb: alohida esn 'lonlon deb nomlanuvchilar quyidagilar
haqida Lrshbu shadnomani t[zdi]ar:

I. SHARTNOI'A PRIDI\{I''fI
1.1. Ushbu shadronragr binoaD BLr\ulljl].chi bu) rrra bcradi \r tolatdi. Pudmtchi esa

Spetsifikatsi)age (l-ilova) 1ru\otlq 30 kvt quvvrtgrl €gr bo lg.n (ongrid) quj-osh fotoetektr
stinsia)$ini (ke\ingi ol inlafda ' Uskuna deb i,Lxitlladi) )elke2ib berish \a omatisTr bo'vicha ishlalJri

"rrJlSr o.lr rJdi.
LL Barcha ishlar ushbu Shrrtnomaning l-ilo\ aga nru\ oiiq :nral,ta oshi.jlaoi \ a rasmi) tashtifiladi.
1.3.UshbfSha noma bo'\icha Butufimachi uskuns \a ishlarni qabul qilish \a Lrshbu shaI'Irron)a

slraltlnri Lro'\ irha Lrlaf ochurr haq ro'lash Inaiburi\ ilini o 7 /inrmasisa oladi.

2. SHART\OIIA\I\G L-\tUlnY I'IIQDORI
L l. Ushb! Sharlnomaninu Lrnrumiv summasi QQS bilan 310 000 000 (Uch \ rz o n milljon) so rrni

r?shkiletadi.
2.2.Uskunalar\aishlanring)-uqoridagiqilmaiihafikliiTonronuchLrnqatilbetgitanganvaushbu

ShartnoDanins butLtn nrddari davomida amal qlladi.

3. TO'I,OV TARTIBI VA SHAII'TI,ART
i.l. BLr)'urtnrachi ushbu Shannona louro|lar lo0rouida| jmzolangan kLrndan bojhlab 5 (Besh)

bank ish kuni ichida Pudratchiiing hisob raqanige ushbu Shafnon]a qi]natining el]g kanlida 30%i
Iniqdorida naqd pulsiz shaklda a\rrs to'lovini arnalge oshiradi.

3.1. Qolgan nablag hmi esa Pudritchi lomonidan tovaflar )etkazib b.rilganidan \a
o nratilg&Iidan so ng 10 kun ich;da to'lab beriladi.

.I. USKUNALARNI YI]TIi{ZIB BERISH V-{ ISIINI BAJARISH SH..\RTLIRI
Ll. Pudralchi usk|nalarni o rnarish ishlariri uDirrg hisob raqantiaa i\an! nabiaslari (oldinden

lolo!) o tkizilqan pa)rdarr bos|lab boshlashIi oz zi nrasiga oladi. Pudrai.hi usiLrnelarni bir rechta
paft ilalarda o'niatish huquqisa cga.

1.2. Pudratchi BLr!u{urachiga uskunani ushbu Sha(nonlanirg i.i-bandida korialilgan |nanzilga
I ctkazib berishdan kamida i (uch) kalendar kun oldin topshirishga tall orligi rc'g fisida \abar.lnr qilad i.j.j. Ushbu Shannonrali|g l.l-bandira 0tu|ollq uskunali lerkazib berish \a ijhla.ni birafiih
nruddali Pudmlchi hisob raqdniao oldindan to'lo! lLtshgan kundan boslrlab l0 (O n.) kunni t3shkii eladi.

..i..1. Uskunani si1l1 ra 
'niqdof 

bo'i icha qabul qiiish shaftnorna botiche Tomonia. rL.nroriCan
Pudratchining ishtiroki bilan Spotsifikarsi),aga (1-ilo\ a), etkazib beriladigan I|skunani|c nricdori \ e sititini
tasdiqlo\.hi sch) ot-laklLrularga rlru!ollq arnalga oshiriladi.

.+.j. loll]ohlar ohasida kelishmovchiliklar yrrzagr kelgrn taqdirda. PLrd.at.hi rxxnaqil ekspelt
tashkilotixi (eksperlni) jalb qilish huquqiga ega.

-i.6 . Pudrrlchi bulunmachini iopshirishdan oldin rskLrnaninu shikaslltnishi)okiloqciistr: Lr.hLu
ja\ obg0fdir. Pudratchinii)g i) bi bihn yetkazilgan zamr Pudfarrhi loluo idarl o'z hisobidan \ 3ngi Liskiinrni
taqdinr elish orqaii. z:rfar'1erklzilgan racldirda esa n qsonla ri badafalctis! )'o'li bjlanqoplanadi.

5. SIFAT. QADOQLASFI VA t(AFOLAT
P!rdnrchi yelkazib bcriia)otgan uskunalanring O'zbcliiston Itesp blikasinins lerDi\

r3 shartiarisa hamda ushbu sharlnoma shnft lariga murofi qligi i kafohrial di.
\ .tkazib ber;hyotgar uskunrnins! silhti va rriqdori llu) unrrrrchi (\ oki rriJrS \ akiiir ,. akjttafi
i-silbu sharlnonraning 1.2-bandiga tnuvofiq belgilnr)grn nlarrzilda Pudni.iri iililirokida

i.l



jl L skLrrelrf is|lab c|iqarLr\chining tcxnik hui.jatla|iga murofiq qadoqlaiadi \ a etileii3ia.l
i i.k'ixrnlng qecloqlrnislri nanspo( qoid.larig: riay:L qilgan holda uning tolda inl::!s:r:i

..:.;: .r: :,i.ri 
"ie:.r1,.j : :)L,j!rrchi nshbLr sha.lronriring I'ilovasida ko'rsalilgLln \e*azib berilad;gen !e.'rr:.i1:::-:=

-- ...'',: :.,ir.;1:fi r.h'in I (Bi, ) illik liafol.rt nuddatini iaqdi,n eradi.
j.5 Kxiolfi \izrxarinrurax:ssisningbelgiiartganjol'ga bofib ishdan chiqqan uskunalan]i:.:'in::.:j.1

.i1.; ..1:r.'li:iri:h ofqali aDr.lga oshifilishi kemk. Agnr yetkazib bcrilgan Usk na iluqsonl;joki ishl::.31
i-:.:. Plrilrarciri ir: l0 (on) kurdan oltiq bo'luagan lnuddatdr alnrashtirish''Iamirieshni o'z zinr!:r3s:g:
.::rii

i.l. PLrdfatchinirs rshbu shamonrada'nazarda lutilgar kalblat rnajburi)'atlari Bulurtlna.}j
i.ircri(ia! no(tgri j'o\'(irhnish !a saqlailr. uclirchi sharislanring herakallari \a fo|s-major hoiaile.i
rri,jrir.ii L.lib rhiqadi:!an nuqso.larga taalluqli emas.

5.3 trshbLr sIairfoixadi ko'.salilgan ishlar PLrdralchining Inu{a:(assislafi fonlonidan uskunelal
Lr.hur i.\rriir hLijatlar 11rlrblariga rnL:\ofiq. )ong'irr ra elekif xalf-sizligi qoidalariga !a ushbu shartnonia
til,Llrlrrige nrLr\ oirq a|nalga oshil ilishi kerak.

5.9 PLrdratchi Lrshbu shanriornada koratilgan xizrnallarring yuqofi sifatini tanlirrlasir
nrejburi]niini o zinrr:tsig! oladi.

j.i0. Irodfllrchl zaruf bo'lg3jlda lir)!ilrlrachini (yozna va/]-oki og'zaki shaklda) ushbu sharhonra
bo\ jcha ishlafring bofishi tog'risida xa ba rdor qilish ga najburdif.

5.i1. Ushbr sha*noma bolicba r.iziratlnmi bdafish paytida Pudtatchi tononidan yo'l qa'yilgan
brrcha k.rllrchiliklaf PudfaL.:hirring nrrblig'liri hlsobidau lLLzaLiladi.

5.i:.lDmolr:afdrtasiJairal.rrilgafishlami!gkanrchiliklafiro'g'risidanizo!'uzagakelganlaqd;rda.
l,udrillchi krnrchilililarlrl balroLash, nlafning mohilatiniar:qlesh uchun rnuslaqil toshkiloiii (ekspertni)jalb
qil:$:rLrquqiga ec!.

5.11. fJn]lx1machi va lrning lasirfrfidagi murssasalar bejarilgen xiznallar usllbu Sbafirorna
rilxbl.figa ro'1i.I Lrros kclgar iaqdirda. 3 (Uch) kLrndan o|1iq bo'Ln,rgan lnuddaldx traja.iLgan ishlarri qabul
,tiLii:r L.l)rr barcha zrrrrf hrj.iatlami qabrl qilish v msmillashli sh majbLtfiyatinioladi.

5.1i. Binohr rLchrn !a\,si)'al.rr$ nru!oi_jq uskuualami otnaiish uchun binolanri ta$orlasll
Bu] ultnrachirirrg /irnnrrsid.dif \'.l Bu-!ri{rnachi rolnonidan ta'minlanadi.

5.1S. ]rudratchi oz l(afolat ajb!fiy:rllarini 1o'g'fi baiarishi uchLrn Pudfatchi itiznralla.ni bajarish
\iq:i.la oirrlilgar LlskLrnaui nruhrlarrll. Agar muhrlaf buzilgsn bo'1sa, Uskunalar uchun bcfilgan kafolat
nr!Cdari bel{or qilinrd i.

6, SIIART\-O1{-{ BO'YICIt-{ TOI{ONLAR\INC HUQt.rQLAltl
6.i. UshbU slranron)a bo')icha lo]nonlarquyidagi hLrquqlaigacgal
- rLrzilgdr Shfllnorrani luzish, bajafish. o'zgirtirish \ n bekof qilish nrunosabali bilao zarlrr bo'lgar

.r'Llllrroinofrxlaf va boshq:L h!riiet:ar.ni solosh v. olishl
' drviet \a boshqa ofgarlafg.. marsftbdor sha)is arga ariznlaf \a shikoyathf bilan rnuroiaat qilish

harrda LrlifJau ) ormdja\ oblar olisl:
- huquct \ a qoruni)' rneri:ftI:rfi hillloy{sini ialninlash ucltun qon|tn huti}tlarida nrz3fda tLrtilgan

\.sirah, !a Lrsullrnri qo'l1aslr.

5.2. Sharnorna bo')icha Torrronlaf qonrlrchilik \a nre'yofiy hujjatlarda n!zarda Iulilgan boshqa

hoqLrqlerdan lbl'dahnrdil?!r'.

7.'I'O}IONLARNING STI-{R1'\O}'IA BO'YICHA MAJBURIYATLARI
l.l . Pudrarchi u,rhbn Shnnnolnad. nazarda tlllilgar nuddatlarda hanrda belgil:tn8an silat bo'yicha

bclgil rgrr rnicrdoldagi tolifla|ni j.tliaz;b berish nratb!.i)arini bo'yniga oladi.
i-.: l-lshb!L ShaftIo a bo'y;chx '1'onlonla r qryi.lagilafga lnajburdiflar:
- Tadbifkoflik sluliuornahfi to'gl isidrgiqonLrn hujjadafi l:rlablariga, shuningdek ushbu Shrdnorna

s|a'Ihrlgx fl0ts qilishr
- rlrzilgan SharLnonu bo ) icha o'z zimualariga olgrn nrajblrivatlarni o'r laqlida \a lozim dafajada

n:i;rfiJri
- Shirlr]..nnrni brtjaristr jerilo.ldd n13xfiy nra'lLrmoilanri rchinchi shaxslarga oshkor qilmaslik.
7.3. Sh.inoL)l.l bd!i.l)r'l'omDnlafqon n h!a.jatlari\0 nonraliv hujjatlarde nazafda !utilgan boshqa

Nr{;',f jyalianri nanr o z zinnnasig:r oladilar.



8..f OIIONLAIINING t{/lJtsURtyATLAtU
S:. i,LrCr'rlchirling o'z zilrn,rsjga olgan sha{foma rnr:bu l,atlerini bajaflnaganlici }o!i ;czr:l

.:.:.,;;.r.r :.r .r'rlagrrrligi uchL)n tavobgrdigil
S.:.i. Usknlla:ri )elkazib befish nuddali kechiktiritgnn -!ok; yetkazib beritlnigan r::cj:..r.i :r::rrStr.k ishlami bajerish kechikrifilgan raqdirdi, pLrdrarchi Buluftmachiga kechiktiritgan har bir ba:1"

.:::. -::l:iii rna.jbrrjlatIir)g balafilrlrNgan qisnri ins 0.t% miqdorida jariila ro'laydi, tekin u.trbu j.rr,r.:
:r:r;:f:i '.thzib ber;l,xrgaLr Lrsk|nriaf va tyotri) o,z \.aqrida bajafilmasan ishtaruing qi)rnarining iCr,;idai
\:pirlnrasligikemk.

S l.l idliq bo lm,rgarr lornflarnj lcrliizib berishda BulLilt|nrchi uskunatarri !o,kjjrishni ralab
qrLrihr nLLnr:iin. Pudfarchi. agxf ionolllafnilrg kelishrli bil&n boshqx mndda! belgilanrtragan bol.a.
8.,\uiL,n..hinirs rrlabini olsrn kLrndan bosJrt:rb 20 (yiginna) k'n ichkla tjskunalar.ri io,tdirish:a

'.-ib.filir To'rrlarlri 1dl(lifishdarr old;n, miioz rlui Lohshdarl bosh tortishi nrunkin ra rg:r ror;riar
rlle!achi-.r] r. Jrng.n bo'lsa. belgilarger) la ibdll io langau s Dnnani qartsrishni Laldb qiladiva pudfatchidai
io liq lro i'rr3a' to\ ofiaf q:t'rneiiring l0% miqdoridn.iafi'ra, shujurrrladan etislmayotgan qismta. nioiini
Lrrrdlf.di. l.rir a'i 1..'ks| p.dratclii,i 

'uqsor:laffi 
baftaraf et;sh bo,Jicha ishlarni bajadshdar ozoii

qiLne)di.
E. i.l. Kaiirlal nrud.hi; dc\onrida Buyl|rlriach; b onida|r aniqlangan nuqso ]ar va nosozt:ktafni-

\riirrr. zifrllni o'r \aqtidr arossiz Ia!ishda banaul cnraga'ligi uchun pudr.atchi Buyunrrachiga
lc.irllilifilg;ix Jrar bif liLrir Lr.hu0 sir'.isiz bajarilgan x;z rlt,tr r)arxiring 0,2% rniqclori<1a jarnna rotasii
slrlrr. \hLr bilan birge rnr|rnri) s!rrnra sifarsiz ba.jafitgan ishta. qirrrarining l0% da; oshma;tigi kefak.

S.:. Sirajtror a najburi\atltriri bLrzganlik LLchUn Bu, ufin1.lc h hing j avobgarligi:
3.:.1- litk\, 1!hbiri qabri qilishni asossiz nr!ishdi ro'liq yoki qisrna:r rad etish, slrunirrg<1ck

rskurrlami )clkazib berish narxini tol.shdin bo').ir rovlaganlik Lrchrn Buyurtrnachi pLrd'atc-higa
ro'ialhdir boJh lodgllJr yoki fad etg:rn su|nnanil]q lj% lrl iqdorjcia jerina ro'taydi.

8.l.L t-iskLrnalar. va bajarilgan ishlar na|Xini o,z raqtida 10'tamagan tnqdirda, But,urtlnachi
I'r,lfar.lrigr lechikliilga| liu bu. ltrix uchun kcohjkr;rilgltn ro,Lov uriqdofiiing 0,2% lniqdofida jarina
liilr\ d lekijr ushLru iafiin|r ftiqdoridc.!jkliritgan to,tov mi(tdofining l0% dan oshffasligiterak.

S.i Jafirralafrri tolash limoLrlnrri shbu sho(no fl bo,).ictra,najburiyattarl]i bajarishdan ozorl
(tilr1la! di.

9. KOUIIUISIy:\cA Q.A.ltsHI KUIiASIUSH U()'yICHA TOiltONLAR Kl!LISHIJVI
9.1 faraflar lliaftrolrra ruTishda. sharhonr,rning anrat qilistl nruddalide va ushbu lnrdda!

1r:r.n..d,. s. n-n. shairfolr. bilan bog liq kofrrpsi]avil xftrakartami sodir qilmastitka kelishib oladilar.9: lrrauaf sh..lfonradigilor nrpsir-aga qafshtqo'shilrcha straftafda bclgilangan Lorr ul,sryannrg
r .iirj ., ijh .h!'r'alarini ftin .iadi\r Lrtiugr riola etilistri bo'lictra \ln]rkoflikritr'rninlal,rtilar.

9.1 X-n irir tafalsiial1ncnra lrTillru pa)lda belosita o'zi voki uning jjroiya organlari, ntansabdor: .,.!.::r \..t1;rnlrfi lomonkhn shd nolna bilar bog.liq rnu[osabaljuf ].uzasidan qonu nga :. ilof mvistrdai.. "..:-i.\ qi):n.iliklai berillllagrnligini. sha roma n'zilishi e\aziga norasnriy p!tyokl boshqa xroddi]- ::::lri:: ol;iishiga ).o t qo ),ittnagalligiIi, raklif etilmaganligini, ulami bcrishga ia,da
;:,:rrr::S:ii1i,qini. drunir)gdek )i3r qa|rdr! turdagi irnri),oz. !srru)liktar otininaganligin' kaiblatlaydi.

9 L ShLrni:rgdek tornonl?r. o rlasidlr korlupri),x xotarldri sodir elilganda O'zbekjston Respubljkasi
1,i:l)a \!zifligi, KorLrpsi.,,rgx qrfshi kur:tsh;sl1 agenrtigi !a SaYdo-sanoa! patxiasjniug 2021_t,il I2
ilr\rbftlrqi liJ6rl. 01-t9,'r'281- 7/0 I -03- 951.1-son qaloriga muvofiq vakolalli davla! ofgantarini da.\ol
\:rrrr\ior qilishi rharr.

95. Bir timtuiJrg ralabi bo'licha ikkinchi ltmf lonronidan qoidabuzarljktami bararaf qitish
bo i rclrr oqilona .n.ddol ichidd resisirtt chofittar ko'riirragan yoki to'rib chiqish DaLiiatari xaqida xab;fdor
qrlrrrrg.n taqrli*h. Lrshbr rrfnlshulnomani bif ronlonkma rc'rlatib turislrge, bel(or qilishga xamda zaranri
rLr'iiq qophb l)efjshnj lrlteb qiljshge \aqli.

IO. SIIII(OYATI,AI'
l0 L Kalbhl Nrdddaii devonida Bulu.rmnchi tomonidan !shbr shaftnoma shar.tlariga yokite)(rrik

taleblrfea r.os kehrrsli:ii sababl: Lsk.,a ra bajar ilgar ishlaf sif"Li bo'l icha asosLi va pudrarcbi rornonidan
r:rr.rning r shiko)utIf taqdinr criigan raqdirda, Bu]Lrtlmachi re.sishti drtiltalniraqdillr eiganida, pndralchi
l0 kxn icLiix (tz \olishi{r ko'fa n!qsortami b:xixfaf erish i ).ok i nuqsorli usklianiyoii Lrning nuqsonli
qisnini Liskunrlar (qism) bila. .trrrashlirishi kefak. ushbu arrnashriiladigan uskuna yoki uni'g bir qismi
slrlrlnrJnr shn Ja: iga.jarob bcrisl:i kcrak.



i0.1. Shaftnorna slra(lariga ),oki yerkazib befishning texrik talablariga mos kelmaslisi =::-::
r:!lrsnlot sil:ri bo'),icha kafolai inuddati davornida shikoyar e'lon qiiirgan laqdirda, Tomonlar :0 k:: ::::::
j::L.J:aqil ekspenni jalb qilish to'g'risida kelishib olishlari mumkir.

11. SnARl}OMA\-I O'ZGARTIRISH VA BIKOR QILISH
I i.l. Agar qonur hLr'Ljatlafida vc lshbu slal1lrolnada boshqacha qoida nazarda tutilgan tsr'i:r5:

ruzil-qan shartnomani o'zgadir ish \a bekor cl:l;sh Tononlamirg kelishu\'' bilan amalga oshi.ilishi mrr=i::.
Torrronl0 ring tuzilgan siraftnorneni o'zgartidsh yoki bekor qilish to'g'risidagi kelishuvi O'zb.kii:l

'' l( esfr b I ikas iJr ir g "Xo'ja lik yurituvch i sub) ektlaf fio Ii! at in ing s hanrona\r iy-huquq iy asoslari to'g'.i.iJ:-_::
Qonunida naza.da tulilg0r shaklda anralga osljiriladi.

I 1.1. TuziJcan sharnlornari b4jrfishdan bif lonroniama md elishga yoki ushbu shaltnoma sh3nl2ii.:
bir louronlalr]r dzgaft lrishgr,,o'l qo'yiLna) di.

1:. SlIAltTNOl4A SHAR't'i,ARlr\*I BUZGANLIK tjCllUN DA'VO ARIZASINI TAQDIII ETISE
VA KO'RI I] CI]IQISH TARTIBI, DA'VO AIUZASINI TOPSHIRISH TARTIBI

I2.L Iiuq!qiafi vn qollLrniy rraufartlari brzilgan sha.hroma bo'yicha lomon qonun hu.ijatlaij:
belgihnsNn i?rtibda va rnLrdd.rtlarda boshqa'l onronga da'\'o qil;sh huquqiga ega.

11.: Di'\o )'ozlnr xat bilan poc|ta yoki fiks orqal;, shuniDgdek boshqa tur aloqa vosilalarid.l
rbldalnrgin holda ]ubo|iladi yoki ikkilchi Tonron vakiliga topsh;riladi.

12.1. Davo qililgan s|artnona bo'licha Tonior da'!,o olingan krndan boslrlob bir oy ichida uns?
r,ru na javrtb belishga rnajburdir.

12.,;. Agar kI ililgan dr'\,oga fad etilsa (yoki qis an rad etilsa), .'-ok; da'voga be Lgilangan muddard3
jr\ob olinnasa. da'vogar'loJnoo loshken! tunrnlaftro illt;sodiy sudi_sa davo arizasi va s d bxlrug irj
olish LrchLlr rriza berishi mumkin

13. IQTISODIY \IZOLARI{I KO'RIB CHIQISI{TARTIBI
i3.1. Tourorilar ushbu shaftnonani bajarish jafayonjda ]uzaga keladigan barcha nizolaf \3

kelish o!chiliklan]i nlrzokafalar )o'li bilan, da\'olar almashinuyi yo'li bilan hal qiladjlar va aga.
!!nronlerning kel;shu\ ign efisbishning iloji bo'lfiasa. nizo loshkenl !!rmanlamro iqtisodiy sudida ko'ri'.
.l:iqilishikir3k.

I.I. ]]OSIIQA SIIARTLAR
1;.1. Lslr':L: slia-Ironrag? kifitilgau bafcha ilovalar, qo\hinchalaf va o'zgadirishlar faqat )_ozma

r:i\iihia ruziig3lr \a h:f ikki Tomonnhg lakolalli vakillafi (rnas\rl marsabdor shoxslari) tomonidan
'. -1;': :: '. :.r .:::.I:.i:rirqJrJr.rrn i(l'.:ae:3 ho l.idi.

l-: i.har sir3nnonraga i6-bandga nrLrrofiq nrzilgao barcha ilovalar, qo\himchalar \.a
z::.1.i' rl:i i'l::i s::3nnanraring ajralmas qieuidif.

: : ,i . - : :b.-: ihann cma im zo lansan paltdan bos hlab u sh bu shartnom a imzo l.ngunga qadar yozma
r:.i.: -'_:,:r; shailia t zilgan barcha muz-okaralar, takliflar ya boshqa kelishnvla. haqiqiy enas.
...:r..:l::r l::".iridan t'3qar Lrshbu sbaftnonrada nazarda tutilgan majburiyatlarning bajarilishini talab
.:ii:iirS3 h:qii.i:lar.

l+.= Za.u. lrollarda Pudrarchi ushbu shartnoma rnajb riyatlafini bajarish jarayonida subpudrar
sha*lafi asosida boshqa )!rid;l( \ ajismoni)'shaaslar ko'rinishidagi cto'shinrcha kadr rcsu|slarinijalb qilish
rLr!rq'sa ega.

14.5. (ishbu sha$nomada nazafdr tutilmagan boslrqa barcha masalalaf O'zbekisto|
RespLrblikasining Fuq"rolik kodelisi nonnaiari va boshqa alnaldagi qonunlar bilan ta{ibga solinadi-

;4.6.Uihbusharinonratomorlarimzoiagankundanboshlabkuchgakiradiva2022yil3ldekabr,qa
qadir arrrrl qiladi.

14.7. Ushbr shar'lrrorra il(ki uLrs$da. o'zbek lilida va hal bir iomon uchu'r bitladan asl rusxada
LLrzildi\a imzolandi.

15, FORS-M,\.}OR HOLATLARI
15.l. Tomorlar ushbu shartuoma bo yicha rnajtrufiyatlami qisrnan yoki lo'liq bajarmaganlik uchun

jivobga'til{d:'n ozod qilinrdi. agi. bu hajafihrasl;k O'zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodekida
5eigilarganidck levq!lodda ra q,utarib bo'lmrtdigan holadar (lbrsrnajor holatlari) natijasida yuzaga
kclgen bo'lsa- Bundav hokrthrga yorg'in, toshqin, zilz;la, bo'ron, cpideniyalar. boshqa iabii)-. ofadar, harbi)
ha.rkethf, ish tashlashlaf, qonlrn hujjallarl, {laroriar l,oki ushbu holatlaf toinonlaming o'z majburiyatlar;ni



kelgan bo'lsa. Bunday holatlarga tong'in. toshq'n. zilzila, bo'ron. epidemiyalar. boshqa tabiiy ofatlar. harbi)

harakatlar, ish iashlashlar', qonun hujjatlari, qarorlar yoki ushbu holatlar lonronlaming o'z majburi)arlarini
bajamiasligiga bevosita ta'sir qilga taqdirda yuzaga lelgan lla. qanda)_ davla! organidatr kelib chiqadigall
boshqa )ozma kolsannalar kiritilishi mumkiI

15.?. Fors-nraiof holatlari lufa) li zarar ko'fgan Touro0 fors-major holatlafi barakali ob'ekti bo'lgan

Tonondan rasdiqlovchi hr!_ijatlanri talab qilishi nurnkin. Tegishli vakolalli organ to onidan berilgan
serifikar fo|S-rnajor holatlafi na!iudligi va davoni)liginiJeta idaraiada tasdiqlaydi.

15.i. O'z majburilailarini bajara olma)digan lonlon. boshqa Tomonga ushbu holatlar
boshlanganidan yoki bekof qilineonidan kc) in. lekin har qandal holalda lunr, ulamirg amal qilish nluddBri
boshlanganidan ke)'in t5 kalerdar kunidan kechiktilnra). boshla|ishi \a tugaliiishi to'g'r'isida darlrol xabaf

15.4. Forsrnaior holarlari )uzaga kclganda. To orrlaarj0g ushbu shadnoma bo'yicha
ajburi)etlarini bajarish nuddati tegishli holat arnal qilish mudditiga nulanosib ravidrda kechiktiriladi.

Agar nraj buri) atlarrr i i oyda n irl1 iq nluddalda baj arish irn kon i bo'Lr asa. llonr on larn ing har b iri shann om an i

to'liq toki qisman bcko. qilish hrquqiga ega, buning uchun hcch qanday iavobgarlikni o'z zinmasiga
oilnaydi.

16. SHARTNOMANING AJRALIIAS QISMI BO'LGr\N ILOV-{LAR
1-iloYa. SDetsifikatsi\a.
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2022 yil 23-dekabrdagi 24,/12-sonli sharrnomaga
f-ilova

Spetsifikatsiva

l €rlazib berilrdigan !s o'rna.itadigan
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