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l. tIMt]MIY QоlDлLАR
1.1. (ZAFAR TEXI,iIKA PROFIL> Mas'uliyati cheklangan jamiyatining (bundan buyon

malnda (Jamiyab deb yuritiladi) mazkul Ustavi O'zbekiston Respublikasining <Mas'uliyati
cheklangan hamda qo'shimcha mas'uliyatli jamiyatlaг to'g'risida>gi Qonuni va boshqa qonun
huj.jatlari, shuningdek Jamiyat Ishtirokchilarining 202l_yil l6-noyaЫdagi umumiy yig'ilish
bayonnomasi asosida ishlab chiqilgan.

|,2. Jamiyalning Ishlirokchilarii

- (KARIMoVA NAFISA MAXMUDJONoVNA) 7З 5З1 000.00 UZS, ya'ni
l00.00%i

1.3. Jamiyatning to'liq firmа поmi:

Davlat tilida: (ZAFAR TEXNIKA PROFIL)) mas'uliyati cheklangan jamiyati,

Rus tilida: Обцество с ограниченной ответственностью (ZAFAR TEXNIKA
PROFIL>:

Jami1 atning qisqалirilgал fi rmа поmi:

Davlat tilida: (ZAFAR TEXNIKA PROFIL) МСы
Rus ti|ida: ооо <ZAFAR TEXNlKA PROFIL).
1.4. Jamiyatning pochta manzili: O'zbekiston Respublikasi, Samarqand viloyati

Каttаqо'гg'оп tumani Balandravot MFY UzцпЬо'z qishlog'i.
1.5, Jamiyat cheklanmagan muddatga Иshkil etiladi.

II. JлмIYлтNING YtJRlDIK MAQoMl
2.I. Jamiyat O'zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga asosan yuгidik shulxs

hisoЫanadi. Jamiyat belgilangan tartibda davlat ro'yxatidan o'tkazilganidan keyin yuгidik shaxs

maqomiga ega bo'ladi.
2.2. lamiyat o'z faoliyatini mаzkчr ustav va o'zbekiston Respublikasining qопцпlfiigа

muvofiq va ta'sis hujjatlariga аýоýап дnalga oshiradi.

2.З. Jamiyat o'z majburiyatlari bo'yicha O'zbekiston RespuЫikasining qonun hujjatlariga
muvofiq javob beradi. Jamiyatning iýhtirokchilari uning mаjЬчгiуаtlагi bo'yicha javobgar

bo'lmaydilar va jamiyar faoliyati bilan bog'liq zагаrlаr uсhчп o'zlari qo'shgan hissalar qiymati

doirasida javobgar bo'ladilar. Jamiyatning o'z hissasini to'la qo'shmagan ishtirokchilari jamiyat

mаjЬчгiуаtlагi bo'yicha har Ьir ishtirokchi hissasining to'lanmagan qiýmining qiymati dоiгаýidа

solidar javobgal bo'ladilar.
2,4, Jamiyat o'zining firmа nomi yozilgan shtamp va Ыапkаlаrgа. shrrningdek belgilangan

tartibda го'ухаtgа оliпgап o'z emblemasiga, tovar beigisiga ega bo'lishga haqli.
2.5. Jamiyat o'z egaligida mustaqiI balansda hisobga olinadigan alohida mol-mulkka ega.

o'z nomidan huquqlaг va majburiyatlar olishi, sudda dа'чоgаr va javobgar bo'lishi mчmkiп.

Ill. JAMIYДTNING FILIДLLДRI ЧД ЧАКОLАТХОNДLДRl
3.1. Jamiyat o'zbekiston Respublikasining qопчп hujjatlari talablariga muvofiq

vakolatxonalar va filiаllаг va boshqa alohida Ьо'liпmаlаг tuzishga haqli.

Iv. JлмlYАтNI TASHKlL ETlSHDAN мАQsлD vA FлоLIYАт тURLлRl
4.1. Jamiyatni иShkil etishdan asosiy maqsad ishtirokchilaг maлfaatlari uchun foyda olish.

Jamiyat faoliyatining predmeti bo'lib Mashina ча uskunalami tа'mirlаsh hisoЫanadi. Shu

jumladan:

- Yidk shoxli qoranrollaming boshqa zotlarini va buyvollami ko'paytirish;

otlami ko'paytiIish;



- Qorako'l zоtlilагdап tаshqаri qo'ylami ko'paytiгish;

Echkilami ko'paytiгish;

- Panandachilik;

- Еlеktr аsЬоЬlаr ishlab chiqarish;

- Yengil metallmdan upakovka materiallari ishlab сhiqагish;

- Boshqa elektr asboblar ishlab chiqarish;
Boshqa toifalaTga kiritilmagan tаууог metall buyumlar ishlab chiqarish;

- Yirik shoxli qoramollaming sut beradigan юtlaTini ko'paytirish;

Qorako'l zotli qo'y lami ko'payt irishl

- Simdan buyumlar, zanjirlar va рrujiпаlаr ishlab chiqaTish;

Mahkamlash uchrrn va rezbali Ьчучmlаг ishlab chiqarish;

- Elektl taqsimlovchi va boshqтuv аррагаtшаlаri ishlab chiqalish;

- Boshqa toifalaTga kiTitilmagan boshqa ixtisoslashtirilgan qurilish ishlmi;

qonun hujjatlari bilan taqiqlanmagan boshqa hаr qanday faoliyat tчrlаri.
4.2. Amalga oshirilishi чсhчп m&xsus ruxsatnoma (litsenziya) talab qilinadigan faoliyat

tegishli ruxsatnoma (litsenziya) olingandФ keyin amalga oshiгiladi.

Ч. tSHTIROKCHILARNING HUQUQ ЧА MAJBURlYATLARI
5.1. Jamiyat ishtirokchilari quyidagilarga haqlidirlar:
qonun hujjatlaгida va jmniyatning ta'sis hцjjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning

ishlarini boshqaTishda ishtirok etish;
qопuп hujjatlaгida va jamiyat ta'Sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning faoliyati

to'g'risida axborot olish hamda чпiпg buxgalteriya daftaTlaтi va boýhqa hujjatlari bilm tanishish;

foydani taqsimlashda va uning tegiýhli qismini olishda ishtirok etish:

.jamiyatning ustav fondidagi o'z ulushini yoxud uning Ьir qismini qonun hujjatlarida va

jamiyatning usИvida паzаrdа tutilgan tartibda mazkurjamiyatning bir yoki Ьir песhа ishtiIokchisiga

yoxud uchinchi shaxslaгga ýotish yoki o'zga tarzda ulaming foydasiga voz kechish;
jamiyat boshqa ishtirokchilarining roziligidan qat'i паzаr, qопчп hujjatlaгida va

jamiyatning ta'sis hujjatlarida паzаrdа tutilgan tartibda istalgan vaqtda jamiyat ishtirokchilaгi

taгkibidan chiqiSh;
jamiyat tugatilgan taqdirda, keditorlar bilan hisob-kitob qilinganidan keyin qolgan mol-

mulkning bir qismini yoki uning qiymatini olish;
jami ulushlari jamiyat ustav fondining kamida o'n foizini tashkil etadigan jamiyat

ishtirokchilari o'z majburiyatlarini qo'pol buzayotgan yoxud o'z haxakatlfii yoki harakatsizligi

bilan jarniyatning faoliyat ko'rsatishiga imkоп bermayotgan yoki uni jiddiy tarzda

qiyinlashtiгayotgan iýhtirokchini jamiyatdan sud tartibida chiqarilishini talab qilishga haqlidirlaf;
jamiyat ishtirokchilaTi jamiyatning И'sis hujjatlarida nazalda tutilgan boshqa huquqlarga

ham ega bo'IishlaTi mumkin.

5.2. Jamiyat ishtirokchilaxining majburiyatIari:

qопчп hu.j.jatlarida va jamiyatning ta'ýis hujjatlarida nazffda tutilgan qoidalarga amal

qilishlaTi;
qопчп hujjatlarida va jamiyatning ta'sis bujjatlaгida nazarda tutilgan tanibda, miqdorda,

usullaTda va muddatlarda hissa qo'shishlaгi;

jamiyat faoliyati to'g'risidagi sir tutilgan axborotni oshkoT qilmasliklari shart.

Jamiyat ishtirokchilaTiga jamiyatning ta'sis hujjatlarida паzаrdа tutilgan boshqa

majbuгiyatlar ham yuklanishi mчmkiп.



vl. JAMIYдTNING MoL-MtJLKl vA l\.lABLдc,LARI
6.1. Jamiyat mustaqil ravishda o'ziga tegishli mol-mulkdan foydalanadi-

6.2. Jamiyatning mol-mulki:

- ishtirokchilaming ulushlaTidaл;

- jamiyat faoliyati natijasida olingan foydadan;

- o'zbekiston Respub|ikasining amaldagi qonun hujjatlari Ьilал taqiqlanmagan boshqa

mальаlаrdап shakllantiTiladi.
vtl. JAMlYдTNING tJsTAv FONDI

7.1. Jamiyatning tashkil etilishi va faoliyatini amalga oshirishi чсhчп ishtirokchilar 73 53l

000.00so'm miqdorida чsИч fondi shakllantirishadi.

7.2. Ishtiгokchilaming usИv fondidagi ulushlari quyidagicha:

- (KARIMOVA NAF'ISA MAXMUDJONOVNA)) - 73 531 000,00 UZS, ya'ni

l00.00%;

7,3. Jamiyat davlat fo'yxatidan o'tkмilganidan keyin bir yil mobaynida Ishtiгokchilaming

har biri ustav fondida8i ulushini to'liq kiritadi.

7.4. Рчl, qimmatli qog'ozlar. o'zga ashyolff yoki mulkiy huquqlаr yoxud pul bahosiga е8а

b'lgan boshqa shaxsga o'tkмiladigmr o'zga huquqJar jamiyatning цsИч fondiga qo'shiladigan

hissalar bo'lishi mumkin.
7.5. Jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig'ilishi qaroriga asosan ustav fondini

ko'paytiгishi 1oki kamaylirishi mumkin,

7.6, Jamiyatning ustav fondini ko'paytirishga ч to'liq to'langanidan keyingina yo'l

qo'yiladi. Jamiyat ustav fondining ko'paytirilishi jamiyatning mol-mulki hisobiga va (yoki) jamiyat

ishtirokchilarining qo'shimcha hissalaгi hisobiga, а8аI bu jarniyatning ustavi bilan taqiqlangan

bo'lmasa, jamiyatga qabul qilinadigan uchinchi shaxslar hissalari hisobiga amalga oshiгilishi

mumkin. Jamiyat ustav fondini jamiyatning mol-mulki hisobiga ko'paytirish to'g'Tisidagi qаrоr

bunday qaror qabul qilingan yildan oldingi yil uchun jamiyatning buxgalteriya hisoboti

ma'lumotlaTi asosidagina qabul qilinishi mчmkiп.

7.7. Jamiyatning ustav fondini kamaytirish ishtirokchilarga tegishli bo'lgan ulushlaming

nominal qiymatini kamaytirish yo'li bilan amalga oshirilishi mumkin. Jamiyat ustav fondini

kamaytirish va uning yangi miqdori to'g'risida qаrоr qabul qiliпgал vaqtdan boshlab o'ttiz kun

mobaynida jamiyatning чпgа ma'lum bo'lgan Ьагсhа kreditorlarini xabaTdor qilishi. shuningdek

qabul qilingan qаrоr to'g'risida ommaviy ахЬоrоt vosilalarida ma'Iumot e'lon qilishi sh t.

7.8, Ustav fondini o'zgartiIish to'g'гisidagi qаrоr uchinchi shaxslar uchun ustav va ta'sis

shaltnomasiga tegishli o'zgaтtirishlar va qo'shimchalar davlat ro'yxatidan o'tkazilganidan

keyingina kuchga kiradi.

ЧПI. ISHT|ROKCHILARNING .,ЛМIYДТ ISHTIROKCHILARI SАFIDДN

cHIQtsHl чА UNING оQIвлтLлRl
8.1, Jamiyatning haT qапdау ishtirokchisi jamiyat ishtiTokchilari safidan chiqish huquqiga

еgа. Bunday holatda ishtiIokchi ustav fondidagi o'z ulushini qolgan ishtirokchilffga yoxud чlаrпiпg

roziligi bo'yicha uchinchi sha.xýlffga Sotish yoki цlаmiпg tbydasiga voz kechish huquqiga ega.

8,2. lshtirokchi ishtirokchilar safidan chiqishida unga o'zi tomonidan ustav fondiga

kiritilgan ulushning haqiqiy qiymati natura yoki haqiqiy qiymatiga teng Ьо'lgал pul ko'rinishida

qaytariladi.



8.3. Jamiyat ishtirokchisi o'zgartirilganidan keyin jamiyatning ta'sis hujjatlariga zaruriy

o'zgartirishlaг va qo'shimchalar kiritishi lozim.
8.4. Jamiyatning a'sis hujjatlariga kiritilgan o'zgartirishlar uсhiпсhi shaxslar uсhчп чlаr

davlat To'yxatidan o'tkazilganidan keyin kuchga kiradi.

Ix. JAM|YAT ISHTlROKCHISlNlNG JдмIYдт tJSTAv 1,oNDlDAGl ULUSHlNlNG
(ULUSHl BIR QISMINlNc) JлмIYлтNING BoSHQA ISHTIROKcHl LARIGA чА

tJCHINcHl SHAxsl,AR(;A (),TISHl
9.1. ]amiyat ishtirokchilaridan hаI biri jamiyatning uýtav fondidagi o'z ulushini yoki

ulushining qismini jamiyatning boshqa ishtirokchilariga va uchinchi shaxslaTga sotishga yoki

boshqacha shaklda ulaming foydasiga voz kechishga haqli.

9.2. Jainiyat ishtirokchisining ulushi to'liq to'langan davrgacha Ьо'lgап muddatda

to'langan qismi bo'yichagina begonalashtiгilishi mumkin.
9.3. Jamiyat ustav fondidagi ulushdan (ulushning Ьir qismidar) boshqa shaxsning foydasiga

voz kechish, oddiy yozma shaklda amalga oshirilishi kerak.

х. JлмIYАтNIN(; HUJJATLARlNI SAQLASH
10.1. Jamiyat quyidagi hu|jatlami saqlashi shart:

jamiyatning ta'sis hufjatlaTi, shuningdek jamiyatning ta'siý hujjatlariga kiritilgan hamda

belgilangan Иrtibda го'ухаtdап o'tkazilgan o'zgartishlaг va qo'shimchalar;

- jamiyat muassislari yig'ilishining jamiyatni tashkil etish va jamiyatning ustav fondiga

qo'shiladigan pulsiz hissalaming pul bahosini tasdiqlash to'g'risidagi qaromi, ýhuningdek jamiyatni

tastйil etish bilan bog'liq boshqa qаrоrlаmi o'z ichiga оlgап bayonnomasi;

- jamiyat davlat ro'yxatidan o'tkazilganligini tasdiqlovchi hufiat;

jamiyatning o'z balansida пцgап mol-mulkka Ьо'lgап huquqini tasdiqlovchi hujjatlar;

jamiyatning filiallari va vakolatxonalari to'g'risidagi nizomlar;
jamiyat ishtiTokchilari umumiy yig'ilishlarining, jamiyat kuzatuv kengashi. jдniyatning

kollegial ijrо etuvchi olgani vajamiyatning taftish komissiyasi majlislaгining Ьауоппоmаlатi;
jamiyat taftish komissiyasining (taftishchisining) va auditorlik tashkilotining xulosalari:

- qonun hujjatlarida nazffda tutilgan boýhqa hujjatlaг.

10.2. Yuqorida aytib o'tilgan hujjatlaг ijIo etuvchi organjoylashganjoyda saqlanadi,

10,3. Agffda amaldagi qonun hujjatlari bilan boshqacha qoidalar belgilangarr bo'lmasa,

jmniyat mazkm ustavning l0.1-bandida ko'rsatib o'tilgan hujjatlami doimiy saqlaydi.

10.4. Jamiyat har qanday iýhtirokchining talabi bilan чпgа a,\borot. shuningdek ta'sis

hujjatlarini unga kiritilgan o'zgartirish va qo'shimchalar bilan taqdim qilishi yoki nusxa beTishi

Shart.

xl. HlSoB чА HlSoBoT
l1.1. Jamiyat o'z faoliyatini musиqil ýalashtiradi va o'z mahsuloti va xizmatlariga

паrхlаmi Ьоzоr konyukttuasidan kelib chiqib belgilaydi.

l1.2. Jamiyat mustaqil Tavishda buxgalteriya hisobini, statistika va moliyaviy hisobotni

qonun hu]jadarida belgilangan Brtibda amalga oshiradi.

ll.З. Jamiyat mustaqil ravishda jamiyatning tashkiliy tuzilmasini, shtat jadvalini ча

mehnatga haq to'lashni O'zbekiston RespuЫikasi qопuп hujjatlariga muvofiq hal qiladi.

l 1.4. Jamiyat faoliyatiga oid hisobotlami qonunda belgilangan tartibda davlat оrgапlаrigа

taqdim qiladi.

ХП. DДRОМЛDNI ТДQSIМLЛSН ЧА ZlYONLДRNI QOPLASH



12.2. Jamiyat ustav fondining 15% miqdorida zaxira fondi shakllantiradi. Jamiyatning
zaxira iondi uning zаrаrlаriпi qoplash va qonunda nazalda tutilgan hollarda Jamiyatning ustav
fondidagi ulushni (ulushning qismini) sotib olish uchun mo'ljallangan.

xlll. JAMlYATNlNG BOSHQARUv ORGANLARI
l3.1. Jamiyatning boshqaruv оrgапlаi bo'lib quyidagilar belgilanadi:

- ishtiгokchilaming umumiy yig'ilishi oliy boshqaTuv оrgалi;
diгektor j amiyatning ijro etuvchi o.gffli.

1З,2. Jamiyatda kuzatuv kengashi va taffish komissiyasi belgilangan tartibda tashkil etiliýhi
mumkin.

хlч. IsHTIRoKcHlLARNlNc t]MUMIY YIG,ILlSHI
14,1. Jamiyatning oliy Ьоshqаrчч оrgапi bo'lib jamiyat ishtirokchilarining umumiy

yig' ilishi hisoblanadi,

14.2. Jamiyatning hаг Ьiг ishtirokchisi jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig'ilishida
jamiyatning ustav fondidagi o'z ulushiga mutanosib очоzlаr soniga ega bo'ladi.

l4.З. Jamiyat ishtirokchilari чmumiу yig'ilishining mutlaq vakolatlari jumlasiga

quyidagilar kiradi:
а) jarniyat faoliyatining asosiy yo'nalishlarini belgitash, shuningdek tijorat

tashkilotlarining boshqa birlashmalaTida ishtirok etish to'g'risida qаrоr qabul qilish;

Ь) jamiyat ustav fondining miqdorini o'zgaПirish;
v) И'sis hujjatlariga o'zgartishlar va qo'shimchalar kiritish;
g) jamiyatning ijlo etuvchi огgапlаriпi tuzish va ulaming vakolatlarini muddatidan ilgaTi

tugatish;

d) jamiyatning taftish komissiyasini (taftishchisini) saylash va uning vakolatlarini

muddatidan ilgff i tugatish;

уе) аgаг jamiyatning ustavida kuzatuv kengashini tuzish пмаrdа tutilgan bo'lsa, uni

saylash va uning vakolatlaTini muddatidan ilgari tugatish;
j) yillik hisobotlami va yillik buxgalteriya balanslarini tasdiqlash;

z) jamiyatning sof foydasini jamiyat ishtiгokchilaTi o'rtasida taqsimlash to'g'гisida qаrоr

qabul qilish;
i)jamiyat organlarining faoliyatini taгtibga soluvchi hujjatlami tasdiqlash (qabul qilish);

k) auditoгlik tekshiruvini o'tkazish to'g'risida qаrог qabul qilish, auditorlik tashkilotlari

hamda ulaming xizmatlariga to'lanadigan haqning eng ko'p miqdогiпi aniqlash;

l) boshqa yuridik shaxslami, vakolaяonalar va filiallami tr-rzish to'g'гisida qатоr qabul

qilish;
m)jarniyatni qayta tashkil etish yoki tugatish to'g'risida qаrог qabul qilish;

п) tugatuvchini tayinlash va tugatiýh balanslarini иsdiqlash.

Jamiyat ishtirokchilari umumiy yig'ilishining а). Ь), v), z) va m) kichik bandlarida

ko'гsatilgan masalalar yuzasidan qаготlаri jamiyatning Ьаrсhа ishtirokchilaгi tomonidarr Ьir ovozdan

qabul qiIinadi.

Jamiyat ishtiгokchilari umumiy yig'ilishining qolgan qarorlаIi, jamiyat ishtirokchilari

umumiy ovozlar sonining ko'pchiIik ovozlari bilan qabul qilinadi.

хч. I.1Ro ETUvcHI oRGAN
l5.1. Jamiyatning ijro etцvchi organi bo'lib jamiyatning joriy faoliyatiga rаhЬаrlikлi

amalga oshiruvchi diтеktог hisoblanadi.

l5.2. Jamiyatning direktori ishtiTokchilaming umumiy yig'ilishi tomonidan saylanadi,



15.3. Jmniyat va iarniyaming direktori o'rtasidagi shаrtпоmа, jamiyat nomidan, direktoT

tayinlangan jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig'ilishida raislik qiluvchi yoki jamiyat

ishtiгokchilarining umumiy yig'ilishi tomonidan vakolat berilgan jamiyat ishtirokchisi tomonidan

imzolanadi.
15.4. Dirеktог lavozimiga O'zbekiston Respublikasi fuqагоsi saylanishi mцmkiп, Direktor

bilan tuzilgan mehnat Shaltnomasini direktomi saylash to'g'risidagi masala ko'rib chiqilgan jamiyat

ishtirokchilarining цmumiy yig'ilishi raisi imzolaydi.
l5.5. DiгektoT lavozimidan ishtirokchilaming umumiy yig'ilishi qатоri Ьilап lavozimidarr

ozod qilinishi mumkin.
l 5.6, Jamiyatning diгektori:
jamiyat nomidan ishonchnomasiz ish yuriИdi, shujumladan uning mапfааtlагiпi ifodalaydi

ча bitimlФ tuzadiI
jamiyat nomidan vakillik qilish huquqi uchun ishonchnomalaT beтadi;

jamiyat xodimlari bilan mеhпаt Shartnomalari tuzadi va ulami Ьеkоr qiladi, xodimlarga

nisbatan rag'batlantirish сhогаlаriпi va intizomiy jazolami qo'llaydi;
jamiyatning balcha xodimlari чсhчп majburiy bo'lgan bLryruqlaг va fаrmоуishlаг

chiqaradi;
qonun hujjatlari va jamiyatning ustavi bilan jamiyat ishtiTokchilarining umumiy yig'ilishi

va jamiyatning kuzatuv kengashi vakolatlari jumlasiga kiritilmagan boshqa vakolatlami amalga

oshiradi.
15.7. Dircktoт ishtirokchilar umumiy yig'ilishiga hisobot Ьегаdi va uning oldida jamiyat

boliyatining amalga oshirilishi hamda unga yr-rklatilgan vмifa va topshiгiqlaming bajari]ishi uchun

javobgardir.

15,8. Diгektol jamiyat mol-mulkini tаsФгuf etishi va ishtirokchilaming umumiy yig'ilishi
qaroTi bo'yicha уirik bitimlaT tuzishi mumkin.

xvI. JлмlYлт FAOL|YATl YUzAsIDAN NдzоRАт
l6.1. Jamiyatda alohida nazorat qiluvchi organning tuzilishi ko'zda tutilmagan.

l6.2. Jamiyatning moliyaviy-xo'jalik faoliyati ustidan nazorat ishtiгokchilar yoxud

musиqil auditorlik иshkiloti tomonidan amalga oshiTiladi.

xvll, хоDlмLдR
17.1. Jamiyat ma'muriyati xodimlar Ьilап jamoa shaгtnomasini imzolaydi. Ushbu

shartnomaning mazmuni, shu jumladan <Xodimlaming ijtimoiy ta'minoti va ulami ijtimoiy himoya

qilish to'g'risidagi nizom> O'zbekiston Respublikasining qonun hujjadaгi, mazkur ustav,

shuningdek jamiyat faoliyatining xususiyatlaTi bilan belgilanadi.

хчlII. JлмIYлтNING тlJоRлт slRl
l8.1. Jamiyatning tiioвt siri uchinchi sha.xslaгga noma'lumligi sаЬаЫi tijoгat

qimmatiga ega bo'lgan, qonuniy asosda eTkin foydalanilmaydigan а,хЬоrоt bo'lib, ushbu ахЬоrоt

jamiyat tomonidan uning ma,xfiyligini muhofaza qilish bo'yicha choгa-tadbirlami ko'radi.

l8.2. Tijoтat siгining muhofaza qilinishini ta'minlash maqsadida xodim:

ish b€ruvchi tomonidan o'matilgan tijoгat siri Tejimiga riоуа etishi;

ish beruvchining roziligiýiz tijorat sirini oshkor etmasligi va undan sha-xsiy maqsadlaгda

foydalanmasligi;



mеhпаt shartnomasi (kontrakt) Ьеkог qilinganda o'z foydalanishida bo'lgan, tijorat siri aks
etgan moddiy jismlami ish beгuvchiga topshirishi yoki uni mazkur jismiагdап ish beruvchining
nazorati ostida yo'q qilib yoxud o'chirib tashlashi shап.

xlx. .rАмIYлтNI QлYтА TASHKlL ETISH чА TU(;ATISH
l9.1. Jamiyatni qayta ИShkil etish yoki tugatish o'Zbekiston Respublikasi Fuqarolik

kodeksining 49 S5-moddalarida va (Mas'uliyati cheklangan hamda qo'shimcha mas'uliyatli
jamiyatlaT to'g'risida-r)gi O'zbekiston RespuЫikasi Qonunining 49 - S5_moddalarida nazarda
tutilgan tartibda amalga oshiriladi.

19.2. Jamiyatni qayta tashkil etiýh ishtirokchilaming umumiy yig'ilishi qarori bo'yicha
qo'Shib yubolish, birlashtiгish, bo,1ish, ajratib chiqariSh va qayta tuzish shaklida amalga oshirilishi
mumkin.

19.3. Jamiyat belgilangan tartibda ixtiyoriy ravishda ishtirokchilaming Umumiy yig'ilishi
qаrоri bo'yicha tugatilishi mumkin. Jamiyat qопuп hujjatlaTida паzаrdа tutilgan aýoslarga kо'га
sudning qfioriga Ьiпоап hаm tugatilishi mumkin.

l9.4. Jamiyatning tugatilishi haqidagi yozuv yuridik shaxslaming yagona davlat reyestriga

kiritib qo'yilganidan so'ng jamiyatni tugatish tamomlangan, jamiyatning faoliyati esa tugagan

hisoblanadi.

ХХ. NIZOLДRNI HAL QlLISH
20.1. Ta'sis shartnomasi va чsич bo'yicha kelib chiqadigan Ьаrсhа nizo va

kelishmovchiliklar ishtirokchilaming о'zаrо kelishuvi yo'li bilan amaldagi qonun hujjatlдi. ta'sis
shartnomasi va ustavga asosarr hal qilinadi.

20.2. Nizo va kelishmovchiliklami muzоkаrаlаr yo'li bilan hal qilish imkoniyati Ьо'lmаgап

Иqdirda ulaT sud orqali, O'zbekiston Respublikasining qonun hujjatlaгiga muvofiq hal qilinadi.

xxl. YAKUNlY QolDALAR
21.1. Маzkцr Ustav jamiyat O'zbekiston Respublikasining qопчп hujjatlarida belgilangan

иrtiЬdа davlat гo'yxatiga olingan vaqtdan boshlab kuchga kiradi.
21.2, o'zbekiston RespuЫikasining amaldagi qonun hujjatlaTi bilan tartibga solinmagan

masalalar, qonunda boshqa hollar пмаrdа tutilmagan bo'lsa, ushЬu Ustavga mччоfiq tmtibga

Solinadi.
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