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Texnik topshiriq

loyiha doirasida xizmatlarni xarid qilish uchun:

“Farg‘onaazot” aksiyadorlik jamiyati ob’yektlarida 700 ta ish o‘rinlarini
mehnat sharoitlari bo‘yicha attestatsiyadan o‘tkazish va asbob-uskunalarning
jarohatlash xavfliligini baholash bo‘yicha ilmiy-tadqiqot ishlari O‘zbekiston
Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2014-yil 15-sentabrdagi 263-sonli qarori
bilan tasdigqlangan “Ish o‘rinlarini mehnat sharoitlari va asbob-uskunalarning
jarohatlash xavfliligi yuzasidan attestatsiyadan o‘tkazish tartibi to‘g‘risida”gi
Nizomning talablariga muvofiq amalga oshiriladi, shuningdek attestatsiya
komissiyasi ishida ishtirok etish.

varaqda

amal qiladi

Farg‘ona sh.
2021-yil.




Umumiy ma’lumot:

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2014-yil 15-sentabrdagi 263-
sonli qaroriga 1-ilovaga Kkiritilgan ish of‘rinlarini mehnat sharoitlari va asbob-
uskunalarning jarohatlash xavfliligi yuzasidan attestatsiyadan o‘tkazish tartibi
to‘g‘risidagi Nizomga muvofiq tayyorlangan “Farg‘onaazot” AJ (keyingi o‘rinlarda
Jamiyat deb yuritiladi)da ish o‘rinlarini mehnat sharoitlari va asbob-uskunalarning
jarohatlash xavfliligi yuzasidan attestatsiyadan o‘tkazish uchun berilgan texnik
topshiriq.

Loyiha bo‘yicha xizmat ko‘rsatishning taxminiy muddatlari:

Xizmatlar Xizmat ko‘rsatish | Xizmat ko‘rsatish
boshlanishi tugashi
700 ta ish joyini attestatsiyadan o‘tkazish 1.01.2022-yil 30.03.2022-yil
bo'yicha ilmiy-tadqiqot ishlari

Ishtirokchilar quyidagilarga ega bo‘lishi kerak:

-O‘zbekiston Respublikasi Milliy akkreditatsiya tizimini akkreditatsiya qilish
to'g'risidagi guvohnoma, O‘zbekiston Respublikasi akkreditatsiya tizimi Davlat
reyestridan ro‘yhatdan o‘tish.

-O‘z DSt ISO/IEC 17025:2019, O‘z DSt 3410-2019 standartlariga javob berish;

-Texnik vakolat va mustaqil ishlash uchun akkreditatsiya guvohnomasi;

-Malaka sertifikatiga ega bo‘lgan 2 (ikki)ta gigiyena shifokori (tibbiyot fanlari
nomzodi) mavjudligi;

-Ish tajribasi kamida 10 yil;

Tanlov g‘olibiga qo‘yiladigan talablar:

-Attestatsiya natijalarini elektron shaklda taqdim etish (elektron tashuvchi);
-Ish joyida zararli omillarni o‘Ichash uchun uskunaning mavjudligi.

Ishlab chiqildi:

“Farg‘onaazot” AJ
Mehnatni tashkil etish ,
va ish haqi bo‘limi boshlig‘i: — ~77//. 7 et S.R.Kadirjanov
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