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“Тоижент ирригация ва кишлок хужалигини механизациялаш мухандислари 
институти” миллий галки ко т университета “Irrigatsiya va melioratsiya ” журналининг 
2022 йил 1-2-сонларини чоп этиш буйича.

Журналы и чоп этиш шартлари: Журнал А4 форматда, 88 сахщфада, муковаси 200 
граммли, ички сахифалари эса 100 граммли глянцевый когозда рангли (4+4) чоп 
этилади. Шунингдек, муковаси лак билан копланади. Журналнинг тикилиши — 
термоклей.
2022 им лги 1 (27)-сонидан 500 дона чоп этилади.
1 дона журнал ни чоп этиш нархи 41 000 * 500 = 20 500 000 сум;

2022 йилги 2 (28)-сонидан 425 дона чоп этилади.
1 дона журнални чоп этиш нархи 41 000 * 425 = 17 425 000 сум.

Журнал босмахонага топширилгандан сан алан бошлаб 3 кун ичида бир дона нитона 
сони, 15 кунда тулик чоп этил и ш и керак.

Критерии оценки предложений организации (предприятий) по услугам (работ)

№ Наименование критерий Устанавливаемый балл

1 Трудовые ресурсы и опыт 
работы. Обеспеченность 
опытным и 
квалифицированным 
персоналом. Общий опыт 
работы, включая работы с 
вузами и НИУ , отзывы о 
выполненных работах.

- 20 баллов

2 Финансовая устойчивость. - 20 баллов

3 Оснащенность инструментами, 
приспособлениями и 
техническими средствами для 
осуществления данных видов 
работ.

- 20 баллов

4 Наличие опыта выполнения 
аналогичных услуг, опыт 
работы не менее 5 лет в этом 
сфере

- 20 баллов


