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Щирекгор по производству
"Toshkent elektr markazi" AJ

Алистратов Р.Г.
'__l_?, Dё 2а22 r.

г. Ташкент 2a22r

док}rмЕнтАция
ДЛЯ ОТБОРА НАИJIУIIШЕГО IIРЕДЛОЖЕНИЯ

Выrrолнвrrиý наладочЕъD( работ па оборудOвании:
Исследование металла коЕ"грольных вырезок и гIовреждýнного мет€Lпла, химический
анализ метt1,1ла -45 образцов;
Оказание технической помощи по обследованию состоянrul мgтilпла.

м
нашменование
требований и
опоелелепий

Требования, предъяБляемые к участникам и определения

I инструкшия
1 Общие положения

2 Пре,щлет отбора

Выполнение наладочных работ на оборуловании:
Исследование метаJIла коЕгрOльных вырезок и

tIоврежденного мет€UIла, химический анa}пиз мgтаJIла -45
образцов;
Оказание технической помощи по обследованию
ýостояния метаJIла.

J стартовая стоимость Инфоомашия на электDонном rrоотале

4

Форма заседаяI4lI
комиссии проведения
отбора и вскрытия
инфоомации

Электронная.

5 оогашазатор KTOSHKENT ISSIOLIKELEKTRMARKAZbi AJ
6 к)оилический апоес Республика Узбекиста g, 1 а0022, r. Ташкент, ул.Бобура, д. 5 8.

7
реквизиты
<<Заказчика>

МФо:00405, ИНН: 200 624 673, Р/СЧ:2021 0000 8005 0223 9001

8
Контактные лица
<<Заказчика>

Казакова Елена Юръевна- начаБник отдела по подготовке
rlланово-предупредительног0 ремOнта (+998(90)995-83 -3 3),
e-mail: tashtec@.mail.ru

9 Участники отбора

В электронном отборо моryт участвовать участники,
соOтветствующие следующим критериям:
- tr:IJIrlTIие необходдмьD( разрецIителъЕьIх, техническIlDq

финансовых, материаJьIIых, кадровьD( и других росурсов для
испOлнения договора;
- отс)rтствие задOлжеЕности по уплате ЕаJIоrов и сборов;
-отсутствие ведения в отношении них шроцедуры банкротства;
-отсутствие заIIиси о Еих в Едином реестре недобросовестЕых
исполнителей.

10 Язык предложение и документация должЕы бьrгь на узбекском или



l

Dчсском языках

11
Порялок 4критерии
оценки

При вскрытии электронIIъD( предложений
комЕс,ýЕя Irроверясff калксý{е в ýем докумектов и пI}авцпькоýть
шс оформления.
Победителем trризнается участЕик, предлOживтrrий лучшие
условия lrcIloJmeнlт t договора на 0сIIове цредстrlвJIенной
Iшформшrии и критеDиев( Прилоlкение Л}1. Прилоясение Jl}2.)

|2 Пpo.rrre условия

Участник впрtlве подуtIить разъяснения положений
докумеIIтации. Отбор может бьrгь объявлеII не состоявIIIимся:
есJIи приняJIи участI.1е один участник иJIи никто не приЕял
}4{астие. В течениg 5 рабочих дней оо ди определеция
побе,щтеля направJuIется письменное извещение и в течение 10

дrей с момеЕта объявлеrшrя победtтеля доJпкны закJIюIIить
договоо,

п ТЕХНИЧЕКАЯ
чАсть Услуги (работы)

1

Цеrи испо Jьзов{lЕIи,rt

вьшоJIпяемъD( работ
(оказываемьтх услуг)

Наладо.шше работы проводятся дJLt обеспечения кадехtкой и
бесперебойной работы водно -подготовительного,
теплоэнергетIlгЕrеского и теплосgтевого оборудования и в цQJUгх
поддержания безаварийной работы в период экспJryатации и
цродления паркового ресурса энергооборудоваЕия и

улгIшеЕия техЕико экоЕомических показ&телей, и
обеспечения элýкгркческой и тепповой энергии населеЕия и
rшrфrrасmчктчпы Ресrrчбrмки УзбекистаЕ.

2
Место вьшоJIнениJ[

работ (оказьтваемьu<

ус.тrчг)

Рестryбrптка Узбекистан, 100022, г. Ташкент, ул.Бобура" д.58.

J

Требования к
участЕику исходя из
сложtIости
въшOлшtемых рабrt
(оказываемых услуг)

Претепдент lta" участ:ле в отборе цредъявJI;Iют следrющую
lшформацшо:
- свидетельство о регистрации в государственном реестре;
- инфорьлащиrо о финансовом состоянии( форма Nо5,
Приложение },lb2 )
- опыт работы оргаЕизации в сфере не менее 3-х лет;
- нatJIичие соответствующего кваJIифицированного
персонала и технические средства дш Oýуществлеfiия
даЕкых вI,tдOв работ.
- материальЕо_текIическtш оснащеýЕость для вьшоJIЕеЕи,I

работ;
-наJIичие свидgтеJIьства и разреIIIитеJьньD( докумецтов;
-предостztвлеrше информации о раЕее аналоги.IньD(
вьшоJIIIеЕньur работах;
Испотпrитель гараýтирует HaJIиrIEe разреIIIителъных
документов, требуемьоi в соотв9тствии с действующим
закошодательетвом, дIБ{ въшолнения работ.

4

Срок (период) ЕачаJIа
Е завершgниrl
выпоJIнеЕиl{ работ
(оказьваемьпr ус.lryг)
испоJIIIителем

I - ГV квартал 2а22т, доЗ1.12.2О22rода

шI ЦЕНОВАЯ IIACTь L{ены, указанные в KoIIKypcHoM предложеЕии, не должЕы
превышать шредеJIън}.ю стоимоýтъ и Ёе шодлежат даJьЕейшему
изменеЕию.
Участвик должеЕ предостЕlвЕтъ цеЕы в конкурЕом
IIDелложенI&I как ý ччетом }IДС- так и бе ччэта HIIC.



Щевовое предJIожение и таблпrца цеЕ предоставjшется
Участником в соответствии с формой Nэб (Таблиuа
цеrrообпазовакия) шрцпагаемой к Тз.

l Предельнм
стоимость

Информаrшя шо предеjьной сIOимостfi выполЕеIIия Еап&доIIньD(

работ на оборуловании :

на элекгDоIlном Еортrпе

2
Исто.rrrшс
tъинансипованиrI

Собственные средства

J
Условия (шорялок

финансирования)

15% предоfiлата 85О/о опла.павается в течениg 30 банковских

длей после подIисания Акта выполнеЕных работ и Счет-
фалстчоы.

4 ва_тлота шлатежа UZý - ваJIюта Рестryбшr<и Узбеrстсталr (Сум)

5 Усповия гарilrгии Вьgrоrшение работ fiадJIежащегo качýства с пр€доставдеЕием

всех соIIутствуюlщ{х дощментов

6

Срок действия
коI{курсЕого
шродложениJI и
I19ркод выIIоJIцения

работ

90 суток, до 31.|2.2а22 rода

7 ко.ttлтчества лотов 1 (одип)

ПРИЛОЖЕНИlI: 1. Техниsеское задаЕие.

2. Ведомостъ объемов работ.

З. Приложеr*ле М1 - Порядок и критерии ква_тптфикаrдионшого отбора

участЕиков и оцеЕки KoEKypcHbD( uредложений,

4. Приложешле Ns2 - шеречень квалификационньDt докумеЕтов.

Внеоено: Нача.пъник отделаплаЕов0-

предупр9дительного ремоЕта

Согласоваrrо : Ведуlщай сrrециаrпrст
по оргаЕизаtrии закуIIок

КазаковаЕ.Ю.

ýрраtrлов В.В.
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{(УТВЕРЖДАЮ>
IIРОИЗВОДСТВУ

m*rkazi"AJ

2022r.

Прпложенше Л}l
к конкурспой документацпЕ

IIорялок п крптерпЕ кваJIпфшкацноЕцOго отбора

участпцков п оцеЕкн конrryрсных предложенцй.

Метод оценш{ предложелпrй - Ба.тtьньй мýтод (Весовой коэффициовт техЕико-
квалифкациопной часм:80.00 баллов / Весовой коэффициент цеII0вой части:20.00 бшов).

Минима;ьньй ба-тш : 5 0. 00

м Кршт*рвй Оценка, баллы ПровелеипФ оцешки

Технпко-
квалифпкациоцная часть

1 Критерпй ЛЬ1

Наяк*rе JIицФЕзии,

сертификатов и
разреIшrтоJшIъD(
дOкумеЕтOв, необходимьп*
дJIя выIIоfiIения работ
(оказаяия yсJIуr)

10 Оценка шроводЕ[lтся Еа оýнованЕи
информации, fiредоставленной в
коЕкурсном предложеЕии и
наJIиrмем разрешитеJIьIiътх
докумеЕтов uа данньй вид
деятеJБIIости

1 Крптерий JЧЬ2.

Фиrrдлсовая

устойчявость.
Предоставление

фитrансовыrс результатов
предЕркятия за ýоследкее
три года

10 оценка гIроводится $о
rrредставлепЕым бухгаrгерсшm,r
отчетаIи за послФдние три года

3 Крптерий }Ё3.
Трудовые ресурсы.
обесrrеченнOсть опытным
к квшrифнrтrрованIlым
персоIIаJIOм, с 0Iшто}1

работы а}IiuIOгиtшlьD( tro
характеру и объему
дffIIIым видам работ и пе
меýее 3-х лет.

10 Оценка цроводfiтся Еа основш{ии
информации, предоставлепной в
конкурсЕом цредложеfiии.
с нмбольшrщл кOлиtIеýтвом
ква-тп.rфицироЕаЕýьр( сшециаJIиýтов с
оЕытом работы акаJIогиtпrьж по
характ9ру и объому дitЁЕым вI,rдаIчr

работ и не мене9 3-х лет.

4 Крrrтерий Л}4.
Наrпrчие
производgrвеgной базы и
осIIащеЕЕоать

10 Оценка Ероводитýя Еа осIIов8IIии

документов, подтвФрждающих
фактическое EtlJIиtIиe
Ilроизводствепвой базыо



иýструмýнтаl\{и,
присЕособлеЕиrIми и
техýическýми средствамff
для оаущестf,леЕия
даЕuых видOв работ.

иýструментOв, IIриспсýоблений и
тешш!rеских ýредст8 дJIя
осуществлеýпя даЕньк вкдов работ.

ý Критершй JYзS.

0бщий оfiытработы,
вк}Iючflя сrецивлъньй
оЕыт выпоJшеfiияработ
Еа устаIIовкФL
апttJlоrичпы)t Ео характеру
и объему дашным вида}t

работ.

40 оцеrrка цроводЕтýя gg1 осЁоваЕЕи
дощумеffrов, подlýержд{лющих
общй сrIыT работыо вктlючм
специа:ьнъй оIIыт выIIоJIЕеЕиrt

рабm ýа ан{IJIогитIЕьD( по характеру
я объему даЕЕым вI.rдам работ.

6 Щеновое црсдложеЕI.1е 20 не является rлавýшм 0цеЕиваемым
критерием.
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