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Э Н Г  Я Х Ш И  Т Л К Л И Ф Л А Р Н И  Т А Н Л А Ш  К О М И С С И Я С И Н И Н Г  И Ш  Т А Р Т И Б И  
I. У М У М И Й  К О И Д А Л А Р

1.1. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг иш тартйби Узбекистан 
Республикасининг 2021 йил 22 апрелдаги “Давлат харидлари тугрисида” ги УР1у-684-сон конуни 
талаблари асосида ишлаб чикилган булиб, харид комиссиясининг энг яхши таклифларни 
танлашни ташкил этиш ва утказиш жараёнида олиб борадиган иш тартибини белгилайди.

1.2. Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси коллегиал орган ва энг яхши таклифларни 
танлашнинг асосий катнашчиси (Энг яхши таклифларни танлаш савдоларини утказиш  
жараёнининг доимый ёки вацтинчалик органы) хисобланиб, буюртмачи (инвестор) томонидан 
ташкил этилиб, буйрук ёки бошка расмий хужжат билан тасдикланади, Энг яхши таклифларни 
танлаш утказиш жараёнида пайдо буладиган низолар ва келишмовчиликларни куриб чикишга 
ваколатлидир. '■■■•

1.3.Мазкур харид комиссияси “Тошкент шахри минтакавий йулларга буюртмачи 
хизмати” давлат унитар корхонасининг 2022 йил 21 февралдаги 09-сон буйруги билан 
тасдидланган.

II. Х А РИ Д  К О М И С С И Я С И Н И Н Г  И Ш  Ф А О Л И Я  Г И Н И  Т А Ш К И Л  Э Т И Ш
2.1. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг дастлабки йигилиши Энг яхши 

таклифларни танлаш хужжатининг ишлаб чикилиши жараёнида утказилиб, харид комиссияси 
томонидан куриб чикилади ва тасдикланади:

- Энг яхши таклифларни танлаш ва катнашчиларнииг малакасини олдиидан аниклаш 
хужжатларини, таклифни жойлаш шартлари ва талабларини;

- таклифларнинг техник ва молиявий бахолаш мезонларини;
- Энг яхши таклифларни таилашда катнашишга буюртманомаларни таъминлаш шаклинй;
- таклифни кабул килишнинг мудатини, таклифларни куриб чикиш муддатиниу бунда 

махсус ахборот порталида эълон берилган кундан бошлаб 5 иш кунидан кам булмаслигй шарт.
2.2.Энг яхши таклифларни танлаш таклифларинингтехник ва молиявий бахолашнинг 

тавсиявий мезонлари 2-иловада келтирилган.
2.3. Техник ва молиявий бахолаш мезонлари иш тури, гаклиф килииган нархлар ва 

бажариш муддатларидан келиб чикиб хар бир объект буйича алохида куриб чикилади ва 
тасдикланади.

2.4. Харид комиссияси кайси бир Энг яхши таклифларни танлаш каТнащчисига устунлик 
берувчи Энг яхши таклифларни танлаш таклифларининг бахолаш мезонларини белгилашга хакли 
эмаслар.

2.5. Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси барча объектларни Энг яхши таклифларни 
танлаш хужжатларида курсатилган мезонларга мувофик таклифларни урганади. текширади ва 
куриб чикади, Энг яхши таклифларни танлаш голибини аниклайди ёки бошка карор кабул килади;

2.6. Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг хар бир объект буйича комиссия 
раиси ва иштйрок этган барча комиссия аъзолари томонидан электрон им'зо оркали 
тасдикланадиган баённомалар юритилади. : •



III. МАЛА КА В ИЙ ХУЖ Ж АТЛАРН И ,
ТАРКИ БИ НИ  КУРИ Б ЧИ КИ Ш  ВА БАХОЛАШ

ЗЛ.Барча таклифлар харид комиссияси томонидан тасдиклангам Энг яхши таклифларни 
танлаш хужжатларининг талабларига мое келиши керак;

- Малакавий хужжатлар ва уларнинг таркиби ва уларминг тугрм расмийлаштирилганлиги 
текширилганда уларнинг куриниши буюртмачи томонидан тасдиклангам Энг яхши таклифларни 
танлаш хужжатларининг шартларига мое келиши керак.

3.2. Агар хужжатлар мавжуд булмаса ёки нотугри расминлаштмрилган булса, Энг яхши 
таклифларни танлаш хужжатларининг молиявий таклифлари инобатга олинмайди.

3.3. Малакавий хужжатлар тасдикланган мезонлар асосида урганиб чикилади.
3.4. Энг яхши таклифларни танлаш комиссияси катнашчиларнинг малака 

курсаткичларини бахолашда барча комиссия аъзолари алохида, шу билаи бирга ишЧи гурухинипг 
фаолиятига зарур булгаи холларда мустакил экспертларпи таклиф этади.

3.5.Бахолаш гурухлари ёки мустакил экспертларга малакавий хужжатлар таркпбини 
урганиш буйича аник муддатлар белгиланиб, таклиф киритиш хакида топшириклар берилади.

3.6. Малакавий хужжатлар таркибини урганиб булгандан сунг, энг яхши таклифларни 
танлаш комиссияси оддий овоз бериш усули билан карор кабул килади.

3.7.Агар катнашчининг таклифи кейинги боскичларга утиши учун техник бахолаш 
натижалари буйича комиссия аъзоларинипг купчилик овози маъкулланса, харид комиссиясининг 
карори ижобий хисобланади.

3.8.Энг яхши таклифларни танлаш комиссиясининг овозга куйиш натижалари хакидаги 
маълумотлар махфий хисобланади ваошкор этишга йул куйилмайди.

3.9.Х,ар бир таклифнииг кейинги боскичларга утиши учуй Энг яхши таклифларни танлаш 
иштирокчиси 50 балл ва ундан юкори балл туплаши керак, голибни апиклашда ёки комиссия 
аъзоларини бошка кулоса ва карорлари, “ Ха” , “ Йук” ёки “ Бстараф" овоз ббриш усули оркали 
амалга оширилади.

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ТАКЛИФЛАРИ И И ТЕХНИК
БАХОЛАШ МЕЗОНЛАРИ

т/р Шаклларни бахолаш парамстрипшп помп
Баллар
микдор

п

Эпгяхш и  

таклиф ларнитанлаш  

иштирокчилари

1
I. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси хакида умумий маълумотлар.

1-шакл (26 балл)

1.
Иш стажи 3 йилдан кам булмаган олий маълумотли 
мажбурий рахбарларлан 1 киши мавжудлиги. 8

_______________

62.
3 йил иш стажига эга 2 киши да и кам булмаган дипломга эга 
мух'андис ва архитектор ходимларни мавжудлиги.

3.
Иш стажи 5 йилдан кам булмаган дипломли 1 киши лойиха 
бош мухандисини мавжудлиги. 4

4.
Иш стажи 5 йилдан кам булмаган дипломли 1 киши лойиха 
бош архитекторини мавжудлиги. 4

5. Ходимларнинг уртача сони 7 кишидан кам булмаган. 4
II. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиспннпг молиявий ахволи.

2 -шакл (24 балл)

1.
Асосий воситаларпинг колдик киймати 50 млн. сум ва 
ундан куп. 6

___  .. ........ . -1__



2. Муддати утган кредиторлик карздорлиги мавжуд 
эмаелиги.

6 *

3.
Охирги йилда 30 млн. сум ва ундан юкори фойдаси 
(солик тулангунга кадар) мавжудлиги. 5

5.
Туловга кодирлилик ёки коплаш коэффициенти 1,25 ва 
ундан куп.

.
4

6.
Уз айланма маблаглари билан таъминланганлик 
коэффициенти 0,2 ва ундан куп. 3 ♦

III. Энг яхши таклифларни танлашдагн объекгга ухшаш объсктларда охирги 3 ииллик
шли (23 балл) г

1.

Энг яхши таклифларни танлашдагн ухшаш ишларни уз 
кучи билан бажариш: йилига буюртмачи бошлангич 
нархининг 50% сумлик ва ундан куп. (хар бир йил 5 
балл билан бахоланади).

15

2.
.........  .. _ ........... ............. ....... ' '
Энг яхши таклифларни танлаш савдосига ухшаш 
профил буйича охирги йили уз кучи билан бажариш.

.....
8

IV. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисинииг ишларни бажарпшда 
фойдаланадиган моддий-техник воситалари руйхати, 4-шакл (21 балл)

1. Компьютер (ноутбук) техникалари 5 дона ва ундан куп 
(хар бирига 2 балл 10 баллдан юкори эмас)

10
•

2.
Сметаларни х,исоблаб чикишда куллаш учуп дастурий 
комплекс(АВС4-иг) 1 та

о Принтер ва нусха купайтириш техникаси 2 та ва ундан 
куп 4

4. Улчов асбоблари (шагомер, метр) 2

V. Лойиха-смета хужжатлари ишлаб чнкиладиган курплпш (таъмирлаш) объектинн 
куздан кечирганлнги тугрпснда маълумотиома, 5-шакл (6 балл)

1.
Лойихд-смета хужжатлари ишлаб чнкиладиган 
курилиш (таъмирлаш) объектинн курганлиги ва 
урганиб чикканлиги

6 |



1- Ш А К Л

Э Н Г  Я Х Ш И  Т А К Л И Ф Л А Р Н И  Т А Н Л А Ш  И Ш Т И Р О К Ч И С И  Х А К И Д А  У М У М И Й
М А Ъ Л У М О Г Л А Р

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг' ном и

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси рахбарининг Ф.И .Ш .

Манзили ва телефон (факс) раками

Юридйк макоми________________________________  г
Руйхатдан утган раками, санаси ва жойи_______

Асосий фаолияттури (статистика идораеи коди буйича)

Рахбар ва унииг уримбосарлари:

Т/р Ф .И .Ш .

М аьлумотн (таъли.м 
муассасаси, 

мутахасссислпгп,диплом 
раками ва берилгаи 

санаси)

И I I I  Э Я Т
Тажрибаси 

(и ил)

Эгаллагаи 

л а вози ми

1 2
1

3 ! 4 5
!

Асосий ходимлар (ЛБМ , ЛБА, мухандис ва архйтскторлар)

Т/р Ф .И .Ш .

М аьлумотн (таълим 
муассасаси, 

мутахасссислпгп, диплом 
раками ва берилгаи 

санаси)

Л I I I  Э Я Т  
Тажрибаси 

(пил)

Эгаллагап 
л а вози ми

1 2 "5 4 5

......  ........ . ..

Кддрлар булимн бошлиги тгмзо ва мухр-

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси рахбарининг имзосн:

Тузилган сана: “  _  ” _____________ 20 _й.

Изох: Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчилари томонидан ишчи хоОимларнин<: доимин иш 
фаалиятиии тасдицлоачи хужжатлари тацдим хпилади.

!



2-ШАКЛ

Э П Г  Я Х Ш И  Т А К Л И Ф Л А Р Н И  Т А Н Л А Ш  И Ш Т И Р 0 К Ч И С И Н И 1 1 Г  М О Л И Я В И Й  
К У Р С А Т К И Ч Л А Р И

(IП акта охирги 3 йтдаги молиявий иатижалар ва бухгалтерия балаислари уицидаги
уисоботлар илова цилшшди)

(энг яхши таклифларни танлаш нштирокчисининг помп)

(бухгалтерш балансы ЛЬ I -сопли шакл)................................  .... ............ .......  »*_ . Мл
ЛКТИВЛАР 2 01 9 П Ь 0 2 0 п |20 2 1 и .................. 2019 П 2 0 2 0 П 120 2 1 и

Учок муддатлп актинлар * Уч миб.ип лнрп мнибан

Асос'ий воситалар (010 сатр)
Устав фоили
(410+420+430+440)сатр) 1

Шундап
Ишлаб чикариш фондлари

Та кс н м л а 11 м а га и ф ой да 
(450 сатр)

Колдик киймат (130 сатр) М ажоу рмитлар
Капитал куйилмалар 
(ЮОсатр) Займ л ар

.
Т уга л л а н м а га н и ш л а б 
чикариш (160 сатр)

Кредитор карздорл и к 
(600 сатр) ..........

Жорин активлар Шундан муддати уггап 
карздорлик (602 сатр)

Айлаима маблаглар 
(390сатр)

111ундап бюджет да и 
карздорлик (680 сатр")

Улардан ишлаб чикариш 
[захиралари (150 сатр) 11.1ундаи

иш хакидпп карздорлик 
(720 сатр)

Дебитор карздорл 11 к 
(210сатр)
Шуи да и муддати утган 
карздорлик (211 сатр)
Жами баланс
1активи буйича (400 сато) ----

Жамп баланс пасеиви 
буйича (780 сатр)

М О Л И Я В И Й Н А Т И Ж А
(Моликтй иатижалар тугрисида уисобот №2-сон:ш шакл)_____________________ ____Манг сумда.

Ном и 201911 2 020 Й 202 1 И Помп '2019 П
------ ----  ̂ ..........
2020 Л .2 02 1 п

1. Реализациядан олинган ту 
шум

|8. Соф фонда (270
сатр)( 1 )+(2) !...........

2. Реализациядан олинган 
соф ту шум (010 сатр)

!
[Шундан а сосни

3. Реализация килинган 
махсулотнипг ишлаб 
чикариш таннархи (020 
сато!

1
| ........  |
Умумхужал 11 к фаолият 
|оуйпча (2)

4. Маъмурий харажатлар 
(060 сатр)

9. Асоеий фаолнятдан 
олинган фонда (100 
сатр) ..|... .

5. Бошка харажатлар (070 
сатр)

110. Умумхужал и к 
фаолнятдан олинган 
[фонда (220 сатр)

6. Даромад солиги 
туловигача (|)ОЙда (240 сатр)

11. Зарар
шундап

7. Даромад солиги (250 
сатр)

» асоснй фаолнятдан
умумхужалик 
кЬаолиятдан

Баланс фондаси



Охиргп 3 йплда бамкротлик ёки 'гулов кобилнятсизлиги юзасндап суд шли олнб бор'пЛганми'.’

Энг яхши таклифларни гаилаш иштпрокчпсиппш салохияти (жумлалан, туловга 
кодирлиги ва айланма маблаглар билан таъминлапганлпги) тугрисида маълумот.

Минг с у м  да.
Ташкилот томонидан $Ьгап йил (2021 Пил) я купи билам гаклим л ил I и оухгалТсч^ии баланси (Ф-1) хисооот

*курсаткичларн.

СТИР Ташкилот
гонфасн

АсоспП 
воситалар 

колли к 
(баланс 

киймати) Ф- 
1,012- сатри

Тулой га 
кодирлнк 

ёки 
коплаш 

коффиц 
иеити (1,25)=

Бухгалтерия балансн (Ф-1) 
буйича 

курсаткнчлар

Бухгалтерия балансн («1>- 1) буйича курсаткнчлар
Узайланма

390-
сатр

770-
сатр

-190-
сатр

билан
таъмпнланг а |

или к 1 -|Х0’ ! 57|:“  * 5*;Г ! 130' 1 1ксоффннисн тн . с.пр с.ср | с.пр | еагр 
» (0.20)- ; |
19- 10-1 1- 12113:

390-
сагр

1 7 3 4 5 6 7 х 1 9 : 10 1 и 1 ■ 2 13

1 1 1 ...... !...

Крплаш коэффициента (туловга кодирлнк) ташкилотиинг киска муддатли мажбурнмтларипипг 
гулов имкониятларини курсатади. у факат дебиторлар билап уз вактида хнсоб-Кптоб килиш ва тайёр 
махсулотии кулай сотиш шартлари билангииа эмас, балки жорий { шлапма) активлар! шйг бош ка 
элемеитлари билан бахоланади. Коэффициентнинг камайиши таШКилотнинг имкониятлари 
иасайганлигидан далолат беради.

Коэффициент куйидаги формула буйича хисоблаб чикилади:
Кил = Жорий (айланма) активлар / жорий мажбурпятлар = А2/(П2-ДО), бунда:

Л2 - жорий (айланма) активлар (ишлаб чикариш захиралари. тапер махсулот. пул маблаглари. 
дсбиторлик карзи ва шу кабилар), баланс активипипг II булими, 390-сатр:

112 - мажбурпятлар. баланс пассивииинг II булими. 770-сатр:
до - узок муддатли мажбурпятлар (бухгалтерия балапсипинг 490-сатри). ,
Агар туловга кодирлик коэффициента хисобот даври охирида 1.25 дан наст кийматга эга булса, 

ташкилотушбу курсаткич буйича туловга кодир эмас деб хисобланади.
Уз айланма маблаглари билан таъминланганлик коэффициента ташкилотиинг молйя'внй баркарорлиги 

учуй зарур булга и унииг уз айланма маблаглари мавжудлпгпнп. ташкилот мулкдорларн ва кредиторлар 
манфаатларпнинг ннсбатинп ифодалайди.
Коэффициент куйидаги формула буйича аииклаиади:

Кос = (П  1+Дзк2-А I) / А2, бунда:
А1 - узок муддатли активлар (асосий воситалар, номоддий активлар. капитал куйнлмалар ва шу 

кабилар), баланс активининг I булими. 130-сатр;
I I 1 - уз маблаглари манбалари (устав капитали, захира капитал, кушплган капитал, таксимланмаган 

фонда ва шу кабилар), баланс иассивинннг I булпминнпг якуни, -80-са -р;
Дзк2 - узок муддатли активларни сот по олнипа йунал гирилтап узок мулдатли карзлар ва крелитлар 

(бухгалтерия балансининг 570 ва 580-сатрлари йигнндиси).
А2 - жорий (айланма) активлар (ишлаб чикариш захпраларй, гайёр махсулот, пул маблаглари. 

дсбиторлик карзи ва шу кабилар), баланс активининг II булими, 390-сатр;
Ушбу касриннг сурати ташкилот уз маблагларииинг канча суммаси айлаймага йуналтирнлганЛигнйи, 

махражй - барча айланма маблаглар суммаси пн курсатади. Ушбу коэффициент! I пи г *л! г кам кнймати - 0.2.
Агар хисобот даври охирида уз айланма маблаглари билап таъмийлаигаплпк коэ ффициента 0.2 лап кам 

кийматга эга булса, у холда ташкилот ушбу курсаткич буйича уз айланма маблаглари билан 
таъминланмаган деб хисобланади.

Рахбар________________________Бош хисобчи
Саиа:« » 20 й. Мухр

Изо х:  Энг яхши таклифларни танлаш шитирокчисининг кейинги .? йилдаги молиянии ауаоли хацидаги хуж ж а'ш ари  
пшркибида аудитор компаниясининг ижобий хулосасини тацдим этиши мумкин. Баланс уисобот.парипииг нусхалари 
тацдим этилиши шарт.



Э Н Г  Я Х Ш И  Т А К Л И Ф Л А Р Н И  Т А Н Л А Ш  И Ш Т И Р О К Ч И С И И И 'Н Г  И Ш  Х А К И

Давр С Т И Р

Махсулот ( товар 
ва хизматлар)ни 
рсадизациясидан 
соф ту шум (Ф-2, 
010-сатри),мпнг 

сумда
9

Иш хаки 
'жамгармаси, 
м и и гсумДа

Ходимлариииг 
уртача со и и /у ар 
айда мех;'пашга 
х, ап, тукн и  и и иг 

л!г ком 
мицдорндан ном 
г оулмаган иш 

х,(щи 
X; исобланган 

ходим санидин 
келиб чициб)

1 2 3 4 5
X X X X

2021 йил я купи 
буйича

X

Жорий йил (2022 йил) 
охирги хдсобот даври 

буйича

X

Жами X

Шахар (туман) давлат соли к иисиекциясп бош.шги

Шахар (туман) давлат соли к иисиекцияси камерал иазорат 
булпмп бошлити

Изох: И лова да келтирилган маьлумотларни пшсдицловчи хужжа/нлар, я'ьии \)и.‘ яХши таклифларни танлаш 
нштирокчисининг 2021 йил яку ни буйича ДС И ёки статистика бщицармаларига тоши'иршган ходймларикпг уртача 
сони ка иш х.аци жамгармаси курсатилган уисоботлар нусхаларн илоча иилииади



«Топ*КС1ГТ шахар 
мшггакавнй йулларга 

Оуюрт.мачи хпзматн» Д У К  
эиг яхши таклифлари и 

таилаш комиссияси

А Й Л А Н М А  М А Б Л А Г Л А Р И  М А В Ж У Д Л И 1 11 Т У ГРИ С М Д А  
М А Ъ  Л  У  М  О Т Н О М  А

Энг яхши таклифларни танлаш иштнрокчн эш яхши гаклпфдарни танлаш объекта 
бошлангич нархипинг камида 20% микдорида айланма маблагларига эга будишп ёки ушбу 
маблагларни бериш учун банк кафиллигига эга булиши керак.

Шундан келиб чиккан х,олда,
(энг яхши таклифларни танлаш сандоси предмепшиинг

коми)

савдоларида катнашиш учун, 

(юрггдик манзил) 

(банк нами)

объекта буйича энг яхши таклифларни танлаш

__________ манзнли буйича кайд эт'илган офисга эга

ушбу маълумотнома такдим кил ад и. шу хакдаки,

....................................—  энг яхши таклифларни танлаш
савдоларида катнашиш учун

(энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг нами)

(< ” 20__йил хрлатига сум микдориги айланма

маблагларига эга, шу ж ум ладан ишлаб чикариш захиралари сум,

хисоб ракамидаги пул маблаглари _ .сум.

Бошкарувчи Им зо (Ф.И.О.)

Бош дисобчн Им зо (Ф.И .О ) Мух;/) урин

Изох:
/. Ушбу маълумотнома банк томонидан идора блаикасида белгиланган тарншбда тацдим этилади.
2. Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси, махсус ахборот порталида Ун г яхши таклифларни танлаш эьлон 
цилингандан кейинги уолатга энг яхши таклифларни танлаш объекта бошлангич нархипинг камида 20%,мщдоридаги 
айланма маблагга эга булиши керак.



ЭН Г ЯХШ И  ТАКЛИ ФЛАРНИ  ТАНЛАШ  ПРЕДМ ЕТИГА У Х Ш А Ш  ОБЬЕКТЛАРДА
О ХИРГИ  УЧ  ЙИЛЛИК ИШ ТАЖ РИБАСИ

3-ШАКЛ

(т ,' кхит  пм у.ччф ларчи тчн.'шш ш ччи/рок 'пн 'ччнч -' к<;

т/р

Объект пом и, 
шартнома 
сум мае и, 

пшларнниг 
бошланиш ва 
икунланиш 

сапаси

Буюртмачи
помп

Бажарилгцп
мшлар

суммасн

Шундан йнллар буиича!

2019 п. 2020 1}. 2021 I I .

I

Жами:

Ташкилот радбарининг имзосм: _

Тузилгап сапа _______ 20 п.

Тасдикланган:_______________________________
(баш цчсобчи имзоси)

Мудр

Изох: Маълумотлар энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси томонидан х;ар оир объект буйича шнлар 
тури буйича мустацил тулдирилади ва бажарилган иш(хизмат)лар далолатномаларннинг нусхалари бшан 
тасдикранади.



4-Ш ЛКЛ

Э Н Г  Я Х Ш И  Т А К Л И Ф Л А Р Н И  Т А Н Л А Ш  И Ш Т И Р О К Ч И С И Н И И Г  11111.!А РИ И
Б А Ж А Р И Ш Д А

Ф О Й Д А Л А Н А Д И ГА Н  М ОДДИЙ -ТЕХ ИИ К  ВО С П Т А . ТАР И Р У Й Х А Т И

Т/р Ном и М ар ка си
У л мои 

бкрлигп
Сопи

9

Ишлао _1 ехник -чикарилгап |
и ил п 1 холатн

Палапсида
С К  И

пжарада

1 2 ' 3 4 5 «
7 8

Ж  А М И :

Ташкилот рах,барининг имзоси:

Тузилган санаси: « _  »_______________20 __п.

Мухр

М з о х л а р :

/. 8-устунига моддий-техник восчпшларшшнг энсяхшч таклифларни танлаш иштирокчисининг билан'Сида 
эканлиги ёки ижарага олинганлиги тугрисида маълумот киритилади.

2. Хоналар корхоиа балансидаги бинога тегишли булса, бино кадастр хуж'жатиннаг нусхаси тацдим лт/лади. 
Хоналар аамоддий-техник воситалари ижарага олинганда ижари ишртномасинииг нусхаси тацдим этилади 
(шартпома лойщаии бажариш даври мобайнида х.ацициа булиши керак).



м-м\лк.л

Л О Й И  X  Д- С М Е Т А  Х У Ж Ж А Т Л А Р И  И Ш Л А Б  Ч И Ц И Л А Д И ГА Н  К У Р И Л  И Ш  
(Т А Ъ М И Р Л А Ш ) О Б Ъ Е К Т И Н Н  КУ ЗД А Н  К Е Ч И Р Г А Н Л Н П !  Т У Г Р И С И Д А

М А Ъ Л У М О Т Н О М А .

Ушбу билан тасдидланадики, мен_____________________  _____,
(ФИШ, лавозими.) г

____________________________________________________________________________ топширнгига бипоап
(энгяхши таклифларни танлаш нштирокчпсп нами) 

лойида-смета хужжатлари ишлаб чнкиладиган курилиш (таъмирлаш) объекгйда ва уига тугаш 
худудларда булдим, шунингдек:

а) ли' яхши таклифларни танлаш хужжатларини, шунингдек энг >;х.ш'и таклифларни танлаш 
хужжатларининг техник кисмини батафеил ургандим:

б) мазкур шартномани сифатли, тула ва уз вактида бажарилишига. келгусидагп ишларни 
кийматига,.хажмларига ва ишларни бажариш муддатпга гаъсир курсатиши мумкип булГан турли 
шароитлар хамда бошда холат ва шароитлар билан танишднм ва бизнинг таклнфимизда х.псобга 
олдим.

Иштирокчининг объектни куздам кечирган вакили:
(Ф.И.11!) ~ ~ .......  им г,'о

Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисп рахбарипинг имзосп:

Тузилган саиаси: «__» _______________  2022 й.

Мудр


