
XIZMAT KO‘RSATISH BO‘YICHA
SHARTNOMA № /

Toshkentsh. 2022-yil aprel

“Markaziy maydonlarni obodonlashtirish ixtisoslashtirilgan boshqarmasi” Ustav asosida ish 
yurituvchi boshliq Maxkamov N.R. (keyingi urinlarda “Bajaruvchi” deb ataladi) bir tomondan, va 
Toshkent davlat yuridik universiteti nomidan 2020-yil 25-sentyabrdagi 08-176-son buyrug‘i asosida ish 
yurituvchi prorektor v.b. A.Iminov, (keyingi urinlarda “Buyurtmachi” deb ataladi) ikkinchi tomondan 
ushbu shartnomani qo‘yida ko‘rsatilgan xizmatlarni bajarilishi uchun tuzdik.

1. Shartnoma mazmuni
1.1. Davlat xaridlar bo‘yicha maxsus portalda 63407-son lot bo‘yicha o‘tkazilgan tanlovga asosan 

“Bajaruvchi” quyidagi Toshkent shahar Yunusobod tumani, Sayilgoh ko‘chasi, 35 uy va A.Temur 
ko‘chasi, 13 a-uy binolariga tegishli 20000 m2 yashil maysazorni, 522 dona daraxt va butalarga shakl 
berish hamda hududdan chiqindilarni olib chiqib ketish ishlarni amalga oshiradi. “Buyurtmachi”ga 
bajarib beradi. “Buyurtmachi” esa ko‘rsatilgan xizmatlarni qabul qiladi va unga xaq to‘laydi.

2. Shartnoma bahosi va to‘lov shartlari
2.1. Ushbu shartnoma buyicha to‘lov pul o‘tkazish yo‘li bilan amalga oshiriladi.
2.2. Shartnomaning umumiy baxosi 80 400 000.00 (sakson million to‘rt yuz ming) so‘m 

(15%KKS bilan).
2.3. «Buyurtmachi» tomonidan olinayotgan har bir xizmat to‘plami uchun «Bajaruvchi»ning 

xisob rakapiiga oldindan 30 % to‘lovni amalga oshiradi.
2.4. Shartnomaning 2.3.-bandida belgilangan miqdorda toTovni amalga oshirgandan so‘ng 

«Bajaruvchi» «Buyurtmachi»ga shartnomada ko‘rsatilgan xizmatlarni 15 (o‘n besh) kun davomida 
bajarib berishi shart.

2.5. «Buyurtmachi» Shartnoma bahosining qolgan 70 %ni xizmatlar bajarganlik to‘g‘risidagi 
dalolatnoma va schyot faktura orqali tasdiqlangandan so‘ng 10 kun ichida to‘lab beradi.

3. Taraflarning majburiyatlari
3.1. “Bajaruvchi”ning majburiyati: Shartnomada ko‘rsatilgan talablarga rioya kilgan xolda o‘z 

vaktida (zarurat tug‘ilganda darhol) xizmat ko‘rsatish;
3.1.2. O‘zbekiston Respublikasi qonunchiligida va shartnomada nazarda tutilgan tyegishli 

darajada sifatli xizmatlarni ko‘rsatish;
3.1.3. Texnik normativ hujjatlar talablariga muvofiq trotuarlar, irrigatsiya lotoklari va yo‘l 

chetidagi ariqlarni tozalash;
3.1.4. Ushbu shartnomada belgilangan xizmatlar bajarilmaganligi yoki lozim darajada 

bajarilmaganligi, nosozliklar to‘g‘risida “Buyurtmachi” xabar bergan hollarda, darhol kamchiliklarni 
bartaraf qilish;

3.1.5. Shartnoma predmetida belgilangan vazifalar yuzasidan amalga oshirilgan ishlar 
to‘g‘risida har har oyda kamida 1 marotaba yozma axborot taqdim qilish;

3.1.6. Sohaga oid qonunchilik hujjatlarida va texnik jihatdan tartibga solishga qaratilgan 
normativ huj jatlarda nazarda tutilgan boshqa majburiyatlarni bajarish.

3.2.1 «Buyurtmachi» majburiyati:
3.1.7. Xizmatlarni xisob-fakturaga asosan ushbu shartnomada va konunchilik xujjatlarida 

belgilangan muddatida soniga, sifatiga karab xizmatlarni qabul qiladi;
3.1.8. Tegishli darajada sifatli boTmagan xizmatlar ko‘rsatilganligi aniklangandan keyin, bu 

xakda dalolatnoma tuzulib, 3 (uch) ish kuni ichida bajaruvchini ogoxlantirishi shart;
3.1.9. Xizmatlar baxosini ushbu shartnomada belgilangan mikdorda va muddatda toTiq tulash 

kerak.
4.Taraflarning  javobgarligi

4.1 “Bajaruvchi” Shartnomaning 1.1. bandida ko‘rsatilgan xizmatlarnibajarmaganligi yoki lozim 
darajada bajarmaganligi uchun “Buyurtmachi”ga xar bir kun uchun xizmatlar baxosining 0.4 % 
mikdorida penya tulaydi, biroq bunda penyaning umumiy summasi kechiktirilgan xizmatlar baxosining 
50 % idan oshib ketmasligi zarur.

4.2 Ko‘rsatilgan xizmatlar uchun “Buyurtmachi”“Bajaruvchi”ga o‘z vaktida toTanmagan 
xizmatlar summasining o‘tkazib yuborilgan xar bir kun uchun kechiktirilgan tulov summasining 0.4 % 
mikdorida, ,biroq kechiktirilgan tulov summasining 50 foizidan ortik bulmagan mikdorida penya 
tulaydi.



4.3. Neustoyka (jarima, penya) to‘laganligidan katiy nazar, shartnoma majburiyatlarini buzgan 
taraf ikkinchi tarafga ana shu zarar okibatida uzi yetkazgan zarar kismini xam koplaydi.

4.4. Taraflar shartnoma bo‘yicha o‘z majburiyatlarini bajarayotganda O‘zbekiston 
Respublikasining korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risidagi qonun hujjatlarining talablariga zid 
keladigan har qanday harakatlarni amalga oshirmaydilar, shu jumladan, рога berishni taklif 
qilmaydi, рога berishgga va’da bermaydi, tovlamachilik qilmaydi, рога sifatida pul to‘lamaydi, 
bevosita yoki bilvosita рога olishga rozilik bermaydi yoki рога, ya’ni Toshkent davlat yuridik 
universiteti xodimi o‘z xizmat majburiyatlaridan foydalangan holda рога bergan shaxsning 
manfaatlarini ko‘zlab muayyan harakatlarni sodir etishi yoki sodir etmasligi shartligi yoki 
mumkinligi uchun moddiy qimmatliklarni yoki mulkiy naf olmaydi. Taraflar ushbu harakatlarga 
yo‘l qo‘ymaslik bo‘yicha choralar ko‘rilishiga kafolat beradi.

5.Fors-major  holatlari
5.1. Xech bir taraf ikkinchi taraf oldida o‘ziga bog‘lik bulmagan sabablarga ko’ra va yengib 

bo‘lmas kuch mavjud bulgan takdirda ushbu shartnomada ko‘rsatilgan majburiyatlari bo‘yicha javobgar 
emas. (Urush e’lon kilinishi yoki boshlanishi, fukarolar tartibsizligi, epidemiya, embargo, yer kimirlashi, 
suv toshkini, yongin va Ьорща tabiiy ofatlar shular jumlasidandir.)

5.2. Taraflar ushbu shartnomada kursatilgan majburiyatlarni bajarmaslik sabablari to‘g‘risida 
albatta ikkinchi tarafni 10 kun ichida ogoxlantirishi shart.

5.3. Agar bartaraf kilib bulmaydigan kuch uch oy uzluksiz davom etsa, taraflar, bir- birini yozma 
ravishda ogoxlantirib, shartnomaning ijrosini bekor kilishi mumkin.

r

6. Nizoni xal qilish tartibi
6.1. Ushbu shartnomada yoki unga bog‘lik masalalar yuzasidan kelib chikadigan barcha nizolar 

eng avvalo taraflarning kelishuvi va talabnoma tartibi bilan xal kilinadi.
6.2. Taraflarning talabnoma tartibi bilan xal kilib bulmaydigan nizolar Toshkent tumanlararo 

ikdisodiy sudi orkali xal kilinadi.

7.Shartnomaga uzgartirish va ko‘shimchalar kiritish tartibi
7.1. Ushbu shartnomaga kiritilgan barcha uzgartirish va kushimchalar, fakat ikkala taraf 

tomonidan yozma ravishda qo‘shimcha shartnoma tuzilib, imzo kuyilgandan keyingina yuridik kuchga ega.
7.2. Shartnomani taraflarning o‘zaro kelishuviga asosan yoki O‘zbekistan Respublikasi Fukarolik 

kodeksiga xamda amaldagi qonun xujjatlari normalariga binoan keltirilgan zarami toTagan xolda 
muddatidan ilgari bekor qilish mumkin.

8. Boshka shartlar
8.1. Ushbu shartnoma taraflardan xar biri uchun xakikiy, bir xil yuridik kuchga ega bulgan 2 

(ikki) nusxada tuzildi.
8.2. Mazkur shartnoma g‘aznachilik boflimidan ro‘yxatdan o‘tkazilgandan so‘ng kuchga kiradi 

va 2022-yil “31” dekabrgacha amal kiladi.

9. Tomonlarning rekvizitlari:

BAJARUVCHI
Markaziy maydonlarni obodonlashtirish ixti 
soslashtirilgan boshqarmasi. Toshkent shahri 
Chilonzor tuman Olmazor ko‘chasi 11 A uy.
INN: 200797198. OKONX: 90290. OKED: 81290.
Moliya vazirligi
23402 0100001010.

BUYURTMACHI

g‘aznachiligi 
MFO: 

xisobMaxsus
51001J 0004.

x/r
00014. 
raqam

TOSHKENT DAVLAT YURIDIK UNIVERSITETI 
TOSHKENT SHAHAR, SAYILGOH KO’CHASI 35-UY 
O ZBEKISTON RESPUBLIKASI MOLIYA VAZIRLIGI G'AZNACHILIGI 

H/r:2340 2000 3001 0000 1010 STIR: 201 122 919 
MBTOSHKENTSH.HKKM MFO: 00014

Sh/r:400910860262667094100009002
HR: 201 122 349 IFUT: 85420

.R.Maxkamov A.Iminov
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РАСЧЕТ
стоимости благоустройства территории по 

к Договору № 1. от « _21 _ » апреля 2022г.
Ташкентского государственного юридического университета

№ 
п/п Наименование работ

Г

Един.
изм. Кол-во Цена за ед. сум

Стоимость работ по 
смете за месяц, сум

1 Расчет заработной платы рабочих-озеленителей (кошение 
газонов, формовка деревьев)

- площадь газонов м2 20 000
- количество деревьев и кустарников ШТ 522
Всего озеленителей: чел 8
Заработная плата рабочих-озеленителей в месяц - (Тк -1,586) 
(МРОТ на 01.09.2021г.- 822 000 сум)

оклад 1 чел -1 303 692 сум
надбавка (30%)- 391 108 сум
доплата за питание -270 000 сум
выслуга лет -364 916 сум
выплата из ФМС (10% от оклад+надбавка)-169 480 сум
Всего з/п 1 озеленит, в м-ц -2 499 196 сум (164 час)
Всего з/п 1 озеленит, в час -15 239 сум
Время работы 1 озелен. - 2 раза в неделю (56 час -в месяц).
Заработная плата 1 озел.(за 56 час) -853 402 сум 8 853 402 6 827 216
Единый социальный налог (24,75%) 1 689 736

Итого прямых затрат: 8 516 952
Накладные расходы 18% 1 533 051
ВСЕГО 10 050 003

/
Нач. планового отдела Л.А.Хошимова


