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1.
Савдолар утказишга асос Узбекистан Республикаси 2021 йил 22 апрелдаги “Давлат 

харидлари” тугрисидаги УРК,-684-сонли Конуни талаблари 
асосида утказилади.

2.
Буюртмачи “Кексалар, ногиронлиги булган шахслар, уруш ва мехнат 

фахрийлари учун “Нуронийлар” санаторияси”

3.
Ишларни бажариш учун 
асос

Узбекистан Республикаси Бюджет кодексининг 126-моддасига 
асосан 2022 йил учун харажатлар сметаси

i 4. Молиялаштириш манбаси Махаллий Бюджети

5.

Буюртмачи реквизите Тошкёнт шахар, Юнусобод тумани, 19-квартал, Дехконобод 
кучаси 34-уй, ИНН: 201 123 323; МФО:00014;
х/р:23 402 000 300 100 001 010 МБ ХККМ;
л/с 1000 2186 0262 6671 0120 3344 001

6.
Объект номи Кексалар, ногиронлиги булган шахслар, уруш ва мехнат 

фахрийлари учун “Нуронийлар” санаториясидаги 2 дона йуловчи 
ташувчи лифт ускуналарини янгилаш.

7.
Буюртмачи чегаравий 
киймати 550 000 000 сум (ККС билан)

8. Лойихани молиялаштириш 
тартиби:

Молиялаштириш шартлари: бунак - 30%;-ишлар топширилгандан 
сунг - 70% микдорида тулов.

9. Ишларни бажариш муддати 30 кун

10.
Талаб этиладиган 
хужжатлар

Талабгор ташкилот тугрисида умумий маълумот, гувохнома ва 
Низом, ухшаш объектларда бажарилган ишлари тугрисида 
маълумот.

И.

Иштирокчиларга 
куйиладиган талаблар

- Давлат руйхатидан утказилганлиги тугрисида гувохнома, 
Низом, (Аслига тугри мухри билан).
- Етарли касбий ва техникавий малака, ташкилотнинг таркибий 
структураси, мавжуд техник имкониятлари, лойиха 
ташкилотларида ишловчи ходимлар хакида ва уларнинг асосий 
ёки уриндошлик ишчи уринлари курсатилган холдаги 
маълумотнома. (Олий маълумотли курилиш сохасида 5 йил иш 
стажига эга рахбар-1 киши; олий маълумотли профил буйича 
2 кишидан кам булмаган инженер-техник ходимларни 
мавжудлиги; доимий равишда ишловчи 5 тадан кам булмаган 
малакавий ишчилар мавжудлиги ягона миллий мехнат тизими 
my.mehnat.uz дан юкланган QR-кодли мехнат дафтарчасидан 
кучирмани хамда диплом нусхасини такдим этиши шарт
- Ухшаш ишларни бажарганлик - буюртмачи билан шартнома 
нусхаси ва хисоб-фактура нусхаси;
- Ташкилотнинг уч йиллик молиявий ахволи тугрисида 
маълумотнома;
- Курилиш-таъмирлаш ишларига ёрдамчи - пудратчи
ташкило! ларининг жалб килиниши тугрисидаги маълумотнома;
- Объектнинг курилиш ишларини бажариш графики;
- объектнинг жойлашган жойи билан танишганлиги тугрисида 
маълумот;
- Объект бошлангич нархининг 20% микдорида айланма 
маблаглар мавжудлиги хакидаги тижорат банки томонидан 
тасдикланган маълумотнома ёки 20% микдорида айланма 
маблаглар билан таъминлаш тугрисидаги тижорат банк



кафиллиги.
- Соликдан карздорлиги йуклиги тугрисида QR-кодли 
маълумотноманинг мавжудлиги.
- Талабгор ташкилотга хизмат курсатувчи банк томонидан 
картотека К-2 да карздорлиги мавжуд эмаслиги тутрисидаги 
маълумот
- Курилиш ишларини бажарилиши буйича кафолат хати такдим 
этиш.(муддати курсатилган холда)

12. Энг яхши таклифларни 
танлаш

Электрон тарзда утказилади.

Директор


