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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНI4Е

наименование Солержания технрtческого задания

наименование и цели
использованиrI
выполняемых работ и
оказываемьгх усJtуг с
укшанием основнъtх
технико_
экономических
показателей

1.1. Сопроводить получение меilцунарOдную
кредитного рейтинга.

1,2. Консультант должен ИЗ}Л{ить Бизнес стратегию
ОбЩеСТва для предоставления в крелитной
рейтинговой организацию, в том числе,

1,.2.|. Изучить И предоставитЬ обзор стратегии и
деятельности общества, указав основные сильные
и слабые стороны. Также, информаrшю об
основных дочерних компаниJIх, генерирующих
денежные потоки, например, вклад в фактическую
и прогнозируемую Bbrprrкy группы и прибыль до
уплатЫ нiUIогов, процентОв, износа и амортизации в
20|8-2025 гг. и |П22r, по сравнению с lП2lг.
Показать марщу или операционные цели для
каждого сегмента деятельностл/ организаций.

|.2.2, Прокомментировать текущие рыночные условиrI и
перспективы для сегментов деятельности;
потенциал роста бизнеса и потенциальная
конкуренция с указанием основных конкурентов,
доли рьшка во всех основных сегментах
деятельности / регионах,

|,2.3. Прокомментировать тенденции спроса, вкIIючая
спрос на электроэнергию в блихсайшие 3-5 лет и
тенденции предложения (включая запланированное
расш ирение мощностей).

|.2.4. Прокомментировать экспорт / импорт
электроэнергии. Насколько вы подверженность
объемным и ценовым (электрическим и товарным)
рискам.

|.2.5, Обзор основных клиентов компании (перечислите
всех клиентов, на koTopbre приходится не менее 57о
вьlручки), и разбейте клиентов по категориям
жилые (или муниципальные) / коммерческие l
промышленные. Указать ставки на неисполнение
обязательств по оплате, срок лебиторской
задоЛ)кенности и порядок управления кредитным
риском,

1.2.6. ИЗу.,lить структуру расходов деятельности за 2О2l и
1П22г. по сравнению с lП2lг. Также, изучения
количество персонала на lП2022г,

1.2.7 . Изучения по разбивку крупньrх пнвестиций за 20 18-
2021_ годы. Расширение в сравнении с
капитальными затратами на техническое
обсдуживание за тот )Ite lд. Какая гибкость



существует в плане капитальньIх зат;;i Есть ли
проекты, которые можно отменить или отложить!
Itакие N,lеры вы планируется реализовать в
НЫНеШНИх Qложных экономиlIеских условl4ях!

8. Прокомментировать планы по приобретеrпло / по
принудительной реализации (если таковь]е
имеются), вкJIючая ожидаемые значения и сроки
потенциальных сделок.

Консультант доJIя(ен изучить Нормативно-
правовые акты Общества для предоставления в
крелитной рейтинговой организацию, в том числе,

l. Изучить краткий обзор сектора электроэнергетики
Узбекистана с указанием основньгх игроков,
операционньlх показатепей (установленная
мощность, объемы производства и потребления) за
последние три-IuIть лет и доли Общества в
выработке электроэнергии в стране.
Изу,.rить тарифы

l.

прокомментировать нормативную среду для
генерирующего бизнеса. Изу.лить утверхценные
тарифы на 2018-202l годы и прогнозы на 2о22_
2025 rодьl.
прокомментировать законодательные изменения и
пюбые ожидаемые изменения (например,
либерализацию рынка, внедрение рынка
моrчности), Изучить разбивку объемов, которые
торryются на оптовых рынках, если таковые
имеются.

Консультант должен изучить финансовую
информачию Общества дJuI предоставления в
кредитной рейтинговой организацию, в том числе,
Изуrить аудированные финансовые отчетности
общества, составленные в соответствии со
стандартами МСФО за 2020-2021 гг.

2. Изучить бизнес-модель компании
(консолидированный денежный поток, отчет о
прибылях и убытках, бухгалтерский баланс) на
2022_2025 годы (включая фактические данные за
20|8_202I голы) с основными операционными и
финансовыми предположениями по сегментам
деятельности (т.е. объем производства и продажи
электроэнергии, тарифы, разделение постоянньlх и
переменных затрат, необязательные и обязательные
капитальныезатраты и существующие капитальные
обязате.цьства).



группы, в том tIисле кJIючевые финансовые целевые
показатели дJUI компании и ее основных
экспJIуатационных организаший (соотношение
заёмного и собственного капитала, 0хват и т,д,),
используемьtх руководством. Изулить управление
ликвидностью группы.

1,4,4. Прокомментировать финансовую стратегию и
стратегию фондироuания. Также, пюбоrе планы
привлечениrI дополнительньж займов / долгов
(включая рынки капитала)

1.4.5. ПрокомментироватЬ политикУ управления долгами
группы - управляют ли экспJD/атационные
компании лопгами самостоятельно или об,щества
привлекает долги на уровне групшI дJUI
финансиРованиJI капвложений на урой дочерних
компаний!

1.4.6. Изу,lить разбивку по долry на конец 202l года и
самую последнюю досryпную отчетную даry,
указаВ компанию, банк, ваJIюry, процентную
ставку, график погашения, лпобую
секьюриТизацию, заложенНые активы, финансовые/ нефинансовые обязательства и основные
положения (изменение KoHTpoJUI, отрицательный
залог, взаимное неисполнение обязательств и т. д.).

1.4.7, Изучить вне балансовые обязательства (вк.гпочая
операционную аренду - Р&зделите краткосрочные и
долгосрочные активы). Изучить .гпобые
финансовые и операционные гарантии за
пределами группы.

1.4.8. Изучить струкryру расположения долга.
|.4.9, Изучить управление рисками, связанными с

иностранной валютой, контрагентаNrи,
процентными ставками и другими рыночными
рисками, TaKrKe, прокомментировать инструменты
хеджированиrl и стратегии хеджиров ания>
используемые компанией, если таковые имеются.

1.4.10.Изучить разбивкУ по денежныМ средствам и
депозитам на конец 202l года и на последнюю
досryпную отчетную даry, указав компанию, банк,
валюry, процентную ставку, срок погашения и
комментарий к вашей политике раj}мещения
вкJIадоВ (минимаЛьныЙ рейтинГ контрагента и т. д.).Тактсе, прокомментировать ограниченные
денежные срOдства на балансе.

1.4, l 1.ПрОкомментировать неиспользованные кредитные
линии на последнюю досryпную лаry (с указаниембанков, сумм, валют, обеспечЙньrх l



необеспеченных' обязательных / свободных от
обязательств, периода использования крелита).

1.4. 12.Изучить значительные совместные предприятия,
транспортные средства специального назначения и
партнерские отношения. Таюке, изr{ить
подробную информацию о любых
неконсолидированньtх дочерних компаниях (или
компаниrlх специального назначениJI), особенно о
займах этих компаний.

1.4.13.Изучить существуют ли какие-либо нерешенные
правовые, нормативные или экологические
проблемы или условные обязательства, которые
моryт вызвать отток денежньtх средств в
блихсайшем булущем.

1.5. Консультант доJDкен изуаIить Струкryры группы,
управление, структура собственности для
предоставлениJl в *ред"тной рейтинговой
организацию, в том tIисле,

1.5.1, Прокомментировать отношения с правительством в
отношении правовьгх, стратегиLtеских и
оперативньIх связей между этими двумя
субъектами. Изучить информашию о поддержке,
если таковая имеется (включая вложения в
акционерный капитал, гарантии ц Т.Д.), которую
правительство предоставило обrцестве в теLIение
2012_202l годов, и планы на будущее на 2о22-2о25
годы.

|.5.2. Изучить организационную струкryру группы
Общества на последнюю доступную дату,
показывающую депLли на основе правовой
струкryры, вкJIю чая м иноритарных акцио неров, где
это применимо.

1,5.3. ПрокомментироватЬ существуюшtylо струкryру
собственности, структуру управления и последние
или ожидаемые изменения,

1.5.4. Прокомментировать дивидендную политику
компании и ее дочерних компаний.

1.5.5. Изучить сделки
аффилированными
акционерами.

между руководитеJuIми фrрr,
лицами основными

основаниa -"
реiLлизации прOекта, в
рамках которого
производится закупка

октября 2020 года уп_6096 ..О мерах по ускоренному
реформированию предприятий с участием государства и
приватизации государственных активов''2, Постановлениепрезидентареспубликиузбекистан
от 24 февраля 2020 года Jt пп-46l l ..Ь 

дополнительных



мерах по переходу на международные стандарты
финансовой отчетности"
3. Указ Президента Республики Узбекистан от 8

апреля 2022rодаNs l0l уП l0l "об оLIередных реформах
по со3данию условий для стабильного экономиаIеског0
роста путеМ улrIшенИя предпРинимательской среды и

Перечень работ, услуг
и их объемы
(количество),
требуемые от
Исполнителя с rrетом
реальньгх
потребностей
заказчика и их
обосrrованием исходя

деиствующих
нормативных актов

Усrryга консультанта предусматривают :

С опро во.шить п о Jrучение м еждунар одную кр едитно го
рейтинга.

Консультант доля(ен изr{ить Бизнес сФатегию
общества;

Консультант долrкен изу{ить Нормативно-правовые
акты Общества;

Консультант долrкен изrIить
информачшо Общества;

Консультант доJDкен изучить Струкryры группы,
управление, структура собственности.

Разработка ( или Обработка существующих молелей)
финансовой модели, соответствУющей требованиям
рейтинговых агентств, и написание инвестиционного
меморандума

место выполнениrl
работ и оказаниJI услуг
с указанием
конкретного адреса

Crpy*rypнble подра3деления Заказчика располох(ены по
всему Узбекистану.

собственные средства

Условия
финансированиrI

Б ез нал и ч н ы l"t рас.tёт в нацLtонал rrЪйЪБ*
Прелварительная оплата - |5%

размер расходов по всем дополнительным затратам,
издержкам и 1,1ные расходы Исполнителя, в том ч}lсле затраты,
связанные с командированием своих работнлtков на
территорИю Заказчлrка, арендУ }килья (при необходлtмостлt),
транспортные расходы до объектов и обратно, телефонная
связь, курьерская связь и интернет, а также любые иные
сопутствующие расходы, подлежащие возмешению
связанные с оказанием услуг заранее согласовывается с
Заказчиком или включается в cToll*ocTb услуги изначально
возможно установление лимlrтов):Требования к

астнику исходя из
Основные требования к участнr*а",
- Гарантийное письмо о сохранении конфиденциальности;

Стоимость услуг



сложности
0казываемых услуг аудиторской организации свыше 2 млн доллара;

- Нали.lие докуп{еrtтов, подтверждающие, что rrастник
является членом или дочерней организацией/филиалом
международной аудиторской сети;
- Наличие документов, подтверждающих, что r{астник
имеет опыта работы 0казания усJtуг или, в частности, у
специалистов команды в Узбекистане; рекомендателный
писмо Узб компани;
- Сведения об имеющихся в Iлтате специаJIистах,
обладающих необходимой бухгалтерской (аулиторской)
квалификацией в области мсФо и МСА 

",u"""urщ*.,КаК аУДИТОМ, ТаК И СОrrУТСТВУЮЩИМИ elvry
консультационными услугами
мсФо, владеющим и м еждународно-признанными
сертифи-катами (АССА, DiplFR, СFА, СРА);
_ Прелоставление перечюI выполняемых работ с
конкретизацией их объема, количества необходимых
специалистов, I,fx квалификации (резюме) и человеко-
часов,

Безопасность
вьlполненшI работ и
оказаниJI услуг, и kIх

резуJIьтатов
законодательства Республики Узбекистан, содержащих
требования к безопасности выполнения работ " o**u"*

г и их результатов.
объем
предоставления
гарантии качества

выполнения работ и
оказания усlryг с
указанием периода
(периодов), в течение
КОТОРОГО ДОJDКНЫ
оказьваться работы и
услуги иtIи
конкретной
календарной даты, к
которой доJDкно быть
завершены работы и
оказание услуг, ипи
минимtшьно
приемлемой дJuI
государственного
заказчика

Сроки (периолы)

- до 0l .12.2022 года.

пр" этом' исполнитель предоставляет Заказчику Для
согласования план-график выполнения работ с указаниемконкретных действий и сроков выполнения работ, в том
числе указания количества необходимьlх специалистов,
их квалификации и человеко-часов.
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оказания услуг или
срока с момента
закJIюченлш дOгOвOра

l2 Потенциальньй
поставщик должен
передать Заказчикам в

установленные
настоящей
техни.rеской
спецификацией сроки,
следующие
результаты оказания
услуг:

- Письмо руководству о сделанных работ по объему.
- Результаты работ должны быть признаны и пр.шшты
агентствами, определяющими ме}кдународный
кредитный рейтинг.

13 Порядок сдачи и
приемки результатов
работ и услуг.
указываются
мероприятия по
обеспечению сдачи и
цриемки результатов
работ и услуг по
каждому этапу
выполнениrI и в целом.

Исполнитель, на основе проведенного консультативньlх
услуг, в сроки, согласованные в договоре, предоставляет
Заказчику результат услуг в письмо руководству. Объем
фактически оказаннъrх усJIуг на основе договора
подтверждается соответствующим актом выполненньtх
работ, который подписывается обеими сторонами.

14 Требования по
передаче
государственному
Заказчику
технических и иных
документов по
завершению и сдаче

результатов работ и

усJtуг.

Исполнитель сопро вождает процесс попr{ения рейтинга.
Работа, вьIполняемая Исполнителем, принимается только
по результатам кредитньж рейтингов standard & poor's,
Moody's, Fitch.

Разработано

Начальник главного управления
экономики и финансов

Начальник главного управления
бухгалтерского учета и отчетности

Начальник отдела трансформации

JцJ

Ишrл-

И. Бегалиев

С. Холбоев

Б. Мавлонов
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