


























1. ТАНЛАШ ҒОЛИБИНИ АНИҚЛАШ УЧУН ТАКЛИФЛАРНИ БАҲОЛАШ МЕЪЗОНЛАРИ. 

 

Таклифларни таққослаш ва нисбий баҳолаш натижаларига кўра харид комиссияси танлаш ғолибини аниқлаш учун 

иштирокчиларнинг таклифлари қуйидаги мезонлар бўйича харид комиссияси томонидан баҳоланади. Мезонлар бўйича 

тақдим этилган таклифларда ахборотнинг мавжуд эмаслиги тегишли мезон бўйича уларнинг баҳоси “0”га тенг деб 

топилади, иштирокчиларга қўйиладиган баллар максимал балл талабларига кўра нисбий қўйилади. 

 

Баҳолаш меъзонлари. 

№ Меъзонлар Баҳо 
Нисбий 

қиймат 

Максимал 

балл 

1 

Таклиф этилаётган товар ва хизматларнинг техник 

тавсифи ва кўрсаткичлари ҳақида маълумотлар, ҳамда 

озиқ-овқат махсулотлари наъмуналари бириктирилсин 

ва техник топшириқда талаб қилинганидек таркибий 

қисмлари кўрсатилсин.   

 

Ушбу талаб қилинган маълумотлар ва наъмуналар 

техник топшириқ талабларига мос бўлиши шарт.  

Озиқ-овқат тақсимоти, уларнинг таркибий қисмлари 

кўрсатилиши шарт.  

 

Мос келади / 

Мос келмайди 
Мос келади 30 

2 

Етказиб бериш муддати 

Товар ва хизматлар шартнома имзоланган кундан 

бошлаб 20 кун ичида етказиб берилиши/амалга 

оширилиши керак. 

 

Етказиб бериш муддатини тасдиқловчи хат тақдим 

этиш.  

 

Мос келади / 

Мос келмайди 
Мос келади 20 

3 

Танловда кўрсатилган ишлар (хизматлар) ни бажариш 

учун зарур бўлган махсус техника ва воситалар, меҳнат 

ресурслари ва тажрибали мутахассисларнинг мавжуд 

бўлиши. 

  

Иштирокчи хисобида ушбу танловда кўрсатилган ишлар 

(хизматлар) ни бажариш учуне мавжуд махсус техника 

ва воситалар рўйхати, хамда мутахассисларнинг сони ва 

иш тажрибаси ҳакида маълумот тақдим этилсин.   

 

Мос келади / 

Мос келмайди 
Мос келади 20 

4 

УзАвто Моторс Пауэртрейн АЖ стандарт шартномасида 

кўрсатилган умумий шартлар ва тўлов шартларига 

розилик бериш.  

 

Хизмат кўрсатувчиги (Ижрочига) тўловлар ҳар ойнинг 

охирида, кўрсатилган хизмат эвазига постфактум пул 

ўтказмалари асосида амалга оширилади. Шу боис хар 

доимги мавжуд маблағи 400 млн сўмдан кам бўлмаган, 

хамда охирги 3 йиллик айланма маблағлари 15 млрд 

сўмдан кам бўлмаган холда иш фаолиятини 

юритилаётган бўлиши шарт. 

 

Ушбу талабларни тасдиқловчи хат ва маълумотлар 

бириктирилсин.  

 

Мос келади (рози) 

/ 

Мос келмайди 

(рози эмас) 

Мос келади 

(рози) 
10 

5 

Танлов объектига ўхшаш объектларда ишлаш 

тажрибасининг мавжудлиги. 

Хизмат кўрсатувчи (Ижрочи), сменали иш режимида 

ишлайдиган, ходимлари сони 1000 кишидан ошадиган 

катта компаниялар (корхоналар)да камида 3 йил хизмат 

кўрсатган иш стажига эга бўлиши лозим. Хизмат 

кўрсатувчи ташкилот иш фаолияти давомида тегишли 

ОКЭД (ИФУТ)коди ўзгармаган холда фаолият 

юритаётган бўлиши шарт.  

Мос келади / 

Мос келмайди 
Мос келади 20 



 

Ушбу сўралган маълумотлар, харид иштирокчиси 

томонидан хизмат кўрсатилган ташкилотларнинг сони 

ва рўйхати, ёки олдин бажариб топширилган объектлар 

ҳақида маълумот тақдим этилсин.  

 

Таклифнинг юқорида кўрсатилган талабларига мос 

келгандаги максимал бали 
Мос келади Мос келади 100 

  


