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ТАНЛОВ ЦУЖЖАТИ

"Уцу" адабиётларинп яратиш ва чоп этпш" б}йича
энг яхши таклифларпи танлаш }тказиш

1.Умумий коидаJIар

1.1.Мазкур хужжат "Уцув адабиётлари, дарслпкпар, услубпй цiлланмаларни яратиш ва чоп
этпш" учун Энг яхши такJIифларни танлаш iгказиш (кейинги }ринларла танлаш деб юритилади),
жумладан танлаш таклифларини бериш, уни расмийлаштириш, к!риб чикиш ва бацолаш, таНЛОВ

натижалари бjйича шартнома тузиш тартибини белгилайди.
1.2. "Уцув адабиётлари, дарсликпар, услубий ýлланмаJIарнп яратиш ва чоп этиш" б}Йича

Энг яхши таклифларни танлаш !тказиш Узбекистон Республикасининг ".Щавлат харидлари т!грисида"ги

Щонуни талаблари асосида }тказилади.

2.Танлаш пштирокчиларининг таклифларини бериш тартиби

2,1.Танлаш иштирокчилари (мулкчилик шакJIидан катъий нi}зар, танлаш талабларида к!рсатилган
ишларни бажариш б}йича тажрибага эга б}лган ташкилотлар)нинг ташlифлари ракамланган, мухр

к!йилган ва талабгорнинг ваколатли шахсининг имзоси ва мухри билан тасдикланган холда хужжатлаР
электрон тарзида махсус ахборот портали орцirли такдим этилади. Унда техникавий, молиявий, мОддИй,

кадрлар ресурсларининг цамда бошка ресурсларнинг мавжудJIигига оид маълумотлар техник ва тИЖорат

таклифлар инобатга олинади.
2,2.Танлов талабгори битта лотга факат битта таклиф беришга хакли.
2.3.Танлов талабгори такдим этилаётган маълумот ва хужжатларнинг хакикиЙлиги ва тiгрилиги

учун жавобгар б}лади.
2.4. Танлов талабгори такдим этилган таклифларни бериш муддати ryгаryнига кадар берилган

таклифни чацириб олишга ёки унга }згартиришлар киритишга цац,,Iи.

2.5. Танловга так.пифларни цабул килиш эълонда к}рсатилган вактда тугатилади.

3.Иштирокчиларга к}йиладиган талаблар

3.1. Корхона т!грисида умумий маълумотлар

З.2. Корхонанинг карздорлиги мавжуд эмаслиги т!грисида маълумотлар

3.3. Таклиф цилинаётган иш б}йича корхонатажрибаси т}грисида маълумотлар

3.4. Укув адабиётларининг сигнал нусхаларини танлов якунига кадар буюртмачига такдим этиш

4.Харид кllлиш х},rкжатларп ва харид килиш тартиб-таомиллари юзаспдан

тушунтпрпшлар
4.1.Иштирокчилар харид килиш хужжатлари ва танлаш юзасидан ryшунтиришлар олиш учун

мурожffrт цилиши хацIи ва ryшунтириш бериш т}грисида с!ров келиб тушган санадан ЭътибОРаН икки

fu



иш куни ичида,лекин таклифлар бериш муддати ryгайдиган санадан камида бир куН олдиН келиб тушгаН

б}лса, ушбу с}ровга с!ров шакпи билан бир хил шакJIда жавоб такдим этилади. Тушунтиришлар олиш

учун мурожаат килиш тугайдиган сана таклифлар бериш муддати ryгайдиган санадан бир кун олдинги

кун хисобланади.

5.иштирокчини танлашда иштирок этпшдан четлатпш шартларп,

5.1. Харид комиссияси ёки давлат харидлари электрон тизимининг оператори иштирокчини

танлашда иштирок этишдан четлатади, агар:

У т!грисида Инсофсиз юкрочиларнинг ягона реестрида кайд мавжуд б!лса

унда солицJlар ва йигимларни т}лаш б}йича муддати Угган карздорлик мавкуд б!лса;

}зига нисбатан банкротлик тартиб-таомиллари жорий этилган б!лса;
иштирокчи харид килиш хужжатларининг MEuIaka, техник ва тюкорат талабларига жавоб

бермаса;
иштирокчи давлат харидлари жараёнида давлат буюртмачиси томонидан бирор-бир хатти-

харакатнинг содир этилишига, карор цабул килинишига ёки бирор-бир харил килиш тартиб-таомилининг

к!лланилишига таъсир !тказиш максадида давлат буюртмачисининг ёки бошка давлат органининг

"br*.u" цозирги ёки собик мансабдор шахсига ёки ходимига Хар кандай шакJIдаги цацни, ишга ёллаш

т}грисидаги ташифни ёхуд исталган бошка кимматбахо ашёни ёки хизматни бевосита ёхул билвосита

таклиф килса, берса ёки беришга розилик билдирса;

иштирокчи рацобатга царши харакатларни содир этса ёки конунчиликни бузган цолда

манфаатлар т!кнашувини келтириб чицарса, шунингдек аффилланганJIик холлари аницланса.

б.Танлаш предмети

6.1. "Укув адабиётлари, дарсликлар, услубшй цiлланмаларнп яратиш ва чоп этиш" б}йича

хизмат.
6,2, ''Укув адабиётлариrдарсликлар, услубий ýлланмаларнп яратиш ва чоп этиш" бiйпча

хизматларини бажариш учун такдим этиладиган максимzlл нарх ((Ссиз жами: 391 304 з4,1,8з сум, (i((C

бtлан) )lсаfu,u| 450 000 000 с}м.

Ns Укув алабиёти номи Нусхаси Нархи
(ККС билан)

Жами сумма
(ККС билан)

1

Подготовка и издании учебно-методического
пособия по подготовке спортсменов-
паралимпийцев по легкой атлетике с

переводом на узбекский язык (латинская
гDафика)

500 l 80000 90 000 000,00

2

Подготовка и издании учебно-методического
пособия по подготовке спортсменов_
паралимпийцев по дзюдо с переводом на

чзбекскиЙ язык (латинскаJI графика)

500 1 80000 90 000 000,00

J

Подготовка и издании учебно-методического
пособия по подготовке спортсменов-
паралимпийцев по тхэквондо с переводом на

узбекский язык (латинскtш графика)

500 l 80000 90 000 000,00

4

Подготовка и издании учебно-методического
пособия по подготовке спортсменов_
паралимпийцев по пауэрлифтинry с переводом
на чзбекскиЙ язык (латинская графика)

500 l 80000 90 000 000,00

5

Подготовка и издании учебно-методического
пособия по подготовке спортсменов-
паралимпийцев по плаванию с переводом на

чзбекскиЙ язык (латинская графика)

500 1 80000 90 000 000,00

ЖАМИ: 450 000 000,00

7. Бажариладиган ишлар тiгрисида маълумот



7.1. Буюртмачи - Узбекистон Миллий Паралимпия Щ!митаси;
Манзили: Тошкент ш&цар, Чилонзор тумани, Беш-ёгоч к}часи |26-уй.
Тел +99899 821 00 12 (09:00 дан 18:00 гача)

7 .2, ТанлаШ ТошкенТ ша{ор' ЧилонзоР тумани, Беш-ёгоЧ к}часИ 126-уй манЗилида эълон муддати

тугаган кундан бошлаб бир иш кунидан кейинги кун (шанба, якшанба кунлари дам олиш куни

хисобланаДи) соаТ 15:00да iгказиладИ, ТанлаШ хариД комиссияси аъзолари томонидан масофавий

электрон тарзида балл бериш билан бахоланади.
7.3. Хизматнинг мукобил вариантлари смета асосида.

7.4.Таrшовда иштирок этиш учун таклифлар УЗБЕК тилида б!лиши шарт.

8.ижрочилар бплан хисоб-китобларни шакллаптирпш учун фойдаланиладпган ваJIюта,

тiлов тартпби ва етказиб бериш шартлари.

8.1. {исоб-китоблар миллий в€UIюта с}мда HaIц пулсиз хисоб-китоблар тарзида амалга оширилади

шунингдек, т}лов ва кафолатлар шартлари б!йича шартнома ryзилгандан с}нг 3 иш кунида

30Оlо ОЛДИндан т}лов амалга оширилади, цолган 10YоrryЛ Маблаглари иш якунлангандан с}нг l0 банк иш

кунида т}лиц }тказиб берилади.

8.2.Иштирокчи танлаш таклифларини тайёрлаш ва тацдим этиш давомида сарфланган барча

молиявий харФкатларни }з цисобидан цоплайди,

8.3.Иштирокчи танлашда голиб чиккан тацдирда буюртмачи билан шартнома ryзади.

9.Таплов пштирокчшларппинг бахолаш мезони

Мазкур мезон Узбекистон Ресгryбликасининг 202l йил 22-апрелдаги УГЦ 684-сон ",Щавлат

царидлари т}грисида"ги цонунга асосан ишлаб чикилган.

Бахолаш мезони Буюртмачи томонидан Танловга к!йилган хизматни бажариш мацсадида

иштирок этиш истагини билдирган муносиб номзодларни танлаб олишни белгилайДИ.

Танлов деганда шартномани бажариш б}йича энг яхши шартларни (ишни сифатли }з ваЦТИДа, реаЛ

бажариш)ни таклиф цилган иштирокчи голиб топиладиган харид килиш тартиб тамоилини амалга

оширишнинг тури тушинилади.

Иштирокчилац куйидаги хужжатларни электрон тарзида тегишли танлов портали оркали такдИМ

этишлари лозим.

1. Номзод х}жалик юрутувчи субъектнинг Устави нусхаси.

2. Гувохнома нусхаси.
з, Танлов комиссия раиси номига танловда иштирок этиш б!йича мурожаат хжи (фuрлленньtЙ

бланка).
4. Кафолатхати.
5. Танлов иштирокчиси шартномани бажариш учун зарур техник, молиявий, модций, базаси бОРлиги

хакида ташкилотга тегишлилиги хакида маъJIумот.

6. Карататека -2 да карздорлик мавжуд ёки мавжуд эмаслиги т!грисида маълумот

7. Кадрларга оид ва бошца ресурсларнинг борлиги, шунингдек ишчиларнинг 3 йилдан кам б}лмаган

стЕDкга эга эканлиги хакида маълумот (мехнат дафтарча нусхаси)

8. Солик.пар ва бошца мажбурий т!ловларни тiлаш б!йича царздорлик й}к-пиги

9, Узига нисбатан банкротлик тартиб-таомиJIларининг мавжуд эмаслиги

l0. Лицензияси мавжудлиги (Агар лицензиялаш талаб этилган б}лса)

1 l. Тижорат так-пифида ЦКС бор й}чlиги т!лиц к}рсатилиши лозим.

12. Ишни бажариш учун смета хужжатлари (оферта)

13. Танлов иштирокчиси т}грисида умумий, тУлик маълумот
14. Танлов иштирокчисининг молиявий холати т}грисида маъJIумот (тасдикltовчи хужжатларни

такдим цилган холда) ваколатли орган томонидан тасдицланган.

Такдим этилиши лозим б}лган хужжатларнинг таIцим этилмаган тацдирда номзодга кеЙинги

боскичга !тишга рухсат берилмайди.



йигма жилдлар таркибини }рганиш ва бахолаш, шунингдaп ,u-o" голибини аниклаш ёпик

йигилишларда ам:rлга оширилади. Танлов таклифларини !рганиш ва бахолашга оид ахборот ошкор

килинмайди, конунчиJIикда назарда тутилган холлар бундан мустасно.

таклифларни бахолаш даври танлов таклифлари очиJIган кундан эборан узоги билан 3 кунни ташкиJl

этади.

танлов комиссияси 1-йигма жилд хужжатларини очади, таклифларни т}гри т}лдирилганлиги,

имзоланганлиги ва умумий холати юзасидан }рганади, танлов иштирокчиJIар мiшакасини бахолаш

амалга оширади.

танлов комиссияси ички конверти (2-йигма жилд хужжатларини) очади, уларни }рганади, бахолашни

}тказади, голибни аникJIайди ёки бошца карорларни цабул килади.

Малака танловидан !тган номзодларнинг тацдим этилган хужжатлари куйидаги тартибда

бахоланади.

Корхона т}грисила умумий маълумотлар - 20 ба.плгача

корхонанинг царздорлиги мавжуд эмаслиги тiгрисида маълумотлар - 20 балгача

таклиф цилинаётган иш б!йича корхона тажрибаси т}грисила маълумотлар - 20 ба;lгача

уцув адабиётларининг сигнал нусхаларини танлов якунига кадар буюртмачига такдим этиш - 20

балгача

Таклиф этилган нархнинг арзонлиги циймати -20 баллгача

танлов комиссиясининг барча карорлари балл билан цабул килинади, баллар тенг б!лганда комиссия

раисининг балли хаJI киJtувчи хисобланади.

Танлов комиссияси томонидан танлов иштирокчилар такдим этган маълумотлар ноýгрилиги

аницIанган холда, танлов комиссияси ушбу танлов таклифини рад килишга хацIи.

танлов комиссияси танлов хужжатлари талабларидан таклифдаги ахамиятсиз фарrочарни эътиборга

олмасликка хакJIи, агарда улар бошка цатнашчилар рейтингига таъсир килмаса.

Танлов комиссиясининг хар бир йигилишида баённома юритилади.

Танловга киритилмаган ёки рад цилинган (дисквалификация килинган) таклифлар баённомаДа цаЙт

этилиб, уларни рад килиш ёки дисква_пификация килиш сабаблари цУрсатилади.

танлов комиссияси танлов таклифларини батафсил }рганиш ва бахолаш учун бахолаш ryрухларини
тузиш мумкин. Бахолаш ryрухларининг таркибига танлов комиссияси аъзолари билан биргаликда

жалб килинган эксперт ва консультатлар (танлов комиссиясининг царори б!йича) киритилиши

мумкин.

компссия аьзоси

комиссия аъзосп

комиссия аъзосп

Н.М.Хулойцулов

о.Т.Шодиев

Ш.Ф.Нажмшддинов



1 _ шлкп

тлнлов иштирокчиси хлцIIдл умумиIi млълумотллр

Танлов иштирокчисининг номи
танлов иштирокчиси рахбарнинг фамилияси, исми ва отасининг исми
Манзили ва телефон (факс) рацами
Юридик мацоми
ТузилгаН санасИ (ким томоНидан, бериЛган ордеР ёки буйрукраками)
Асосий фаолият ryри (статистика идораси коли б}йича)

ва унинг vрипьосарлари:
Т/р Ф.и.о. Маълумоти

(таълим
муассасаси,

мутахассислшги,
дпплом раками

ва берилган
санаси)

иш
таrкрибаси

(йил)

эгаллаган
лавозпмп

эгаллаган
лавозимпда иш
тажрибаси (йил)

1 ) 3 4 5 б

Асоспй ходимлаD (Лойиха бош бош архитектс

Т/р Ф.и.о. Маълумоти (таълим
муассасаси,

мутахасспслиги, диплом
раками ва берилган

санаси)

иш
таlкрибас

и (йпл)

Эгаллаган лавозимида
иш тажрибаси

(йил)

1 2 3 4 5



2 _ шАкл

тАнлов иш тирокчисининг молиявлй кУрс АткиtIлАри
(mанло в uшmuр окчuс uн uн 2 н olt tu)

АктивлАр

Узок муддатлп активла

Тугалланмаган ишлаб
чикариш

Шундан муддати }тган
карздорлик

Жоршй активлар

Шундан бюджетдан
карздорлик

Айланма маблаглар

Шундан
ишцакидан карздорлик

Уларлан ишлаб чикариш
захир:rлари

Шундан муддати }тган

жами баланс
активи б}йича

молия нАтижА
Номи 20_

й
20_

й
20_ й Номи 20_

й
20_ й 20_

й

1. Реализациядан олинган
тушум

8. Соф фойда

2. Реа.пизациядан олинган
соф ryшум

Шундан асосий

фаолият б!йича

3. Реализация килинган
мацсулотнинг ишлаб
чикариш таннархи

Умумх!жалик фаолият
бiйича

4, Маъмурий харажатлар 9. Асосий фаолиятдан
олинган фойла

5. Бошка хар:Dкатлар 10. Умумх}жtшик
фаолиятдан олинган
фойда

6. ,Щаромал солиги
т!ловигача фойла

l l. Зарар

шундан
асооий фаолиятдан7. ,Щаромал солиги
умумх!жалик
фаолиятдан

Баланс фойдаси
Охирги 3 йилда банкротлик ёки т!лов

Рахбар

мухр

Сана: <<

кобилиятсиз;Iиги юзасидан суд иши олиб борилганми?

20 й.

Бош хисобчи

жами баланс пассиви
б}йича



Изоц., Танлов uutmuрокчuсuнuнт кейuнzu 3 йu,лdаzu молtмвuй ацволu цаl9udаzu цусюасапхларu
mаркuбudа ауdumор кол|панttясuнuz uэюобuй ryлосасuнu mацduлrt эmuluu л4умкuн. Баланс ва lулолttявuй

наmuъюалар m!ерuсudаzu хuсобоmлар(3 йtb,tltuK) цаvdа mааабzор mautчuJlomza хuзмаm кjрсаmувчu банк
mомонudан карmоmека К-2 dа lgарзdорлuzu t,tавэtсуd эл4аслuеu цамdа солulý mjловчuнuнz my.soliq.uz
порmшludан солuц t9арзu мавэlсуd эJл|аслuzu miерuсudа QR-коdлu ллаълумоmнол,rапар mацdu.м эmuulu шарm.

3 - шАкл

ТЛНЛОВДАГИ ОБЪЕКТГА УХШДШ ОБЪЕКТЛЛРДА
ОХИРГИ }.Ч ЙИЛЛИК ИШ ТАЖРИБАСИ

т
lp

Объект номи,
шартнома
суммасп,

пшларнинг
бошланиш ва
якунланиш

санаси

Буюртмачи
номи

Бажарrrлган шшлар
суммаси

шундан йиллар б}йича

20_ й. 20_ й. 20_ й.

Жами:

(mанлов uurmuрокчuсuнuнz HoMu)

Ташкилотрацбарининг имзоси :

Тчзилган санаси: " 20 й,

Тасдикеrанган:
(бош цuсобчu ш,tзосu)

ИзоцzМаълуллоmлар mанлов uurmuрокчuсu mомонudан цар бuр объекm бjйuча uulлар mурu б!йuча
мусmаlýшl mjлduрtлаdu ва баuсарuлzан uluJlap цuсоб-факmурсutарu Hycxculapu бцлан mасdutgланаdu.

4 _ шАкл



Ташкилотрахбарининг имзоси :

Тчзилган санаси: '( ') 20 й.

Изоц.llар:
I.8 усmунzа офuс mехнuкасuнuнz mанлов uulmuрокчuсu балансudа эканлuzu ёкu uэtсараzа

олuн2 анлlt?u m!ерuсud а2u ллаълумоm кuрumшtаdu,
2. Иlсараzаmехнuка олuнzанdа uэtсара uларноманuнl нусхасu mацdшrl эmuлаdu (шарmнол,tа

лойuцанu баuсарuш dаврu мобайнudа цацuцuй б!лuulu керак).

Tl
р

Номп Маркаси Сони Ишлаб
чпцарилган

йили

Щувватlл Техник
холати

Балансида
ёки ижарада

1 2 3 4 5 б 7 8

оФис ТЕХНИКАЛАРИ
1

2
J
4
5

6

{аммаси



5 - шАкл

Узбекистон Миллий Паралимпия Щiмитаси
(буюрmллачuнuнz номu)

Уцу, адабиётлари, дарсликлар, услубий цiлланмаJIарни яратиш ва чоп этиш бiйпча ишларни
бажариш тижорат таклифи

"Уцу, адабиётларп, дарсликлар, услубпй кiлланмаларнп яратиш ва чоп этиш"
(объекm нол,tu)

1. Биз, цуйида имзо чекувчилар, юкорида айтилган ишларни бажариш майдончасини к}здан
кечириб, умумий, техник ва тижорат цисмларидан иборат танлов хужжатларини }рганиб, юцорида
к!рсатилган хужжатларга мувофиц

_(рацамdа ва ёзув бuлан сумма, цlultлtzан t9uйuаm солu8u бшан)
с}мга айтилган барча ишларни (ишларнинг камида 50Yоинlа !з кучимиз билан) бажариш ва

якунлашни цамда улардаги топилган камчиликларни белгиланган муддатда тузатишни таклиф этамиз.
2. Бизнинг таклифимиз кабул килинган холда, буюртмачидан ишга киришиш х,акидаги ёзма

хабарномани олган кундан бошлаб ишларни бажаришга киришиш ва ишларни бажаришни бошланишидан
эътиборан (сjз бшuан) кун мобайнидауларни якунлаш мажбуриятини оламиз.

З. Бизнинг таклифимиз танлов таклифлари очилган кундан бошлаб (раt9ал,t ва
ёзув бtlлан)календар кун мобайнида ам:rл килади.

4. Шартнома тузилryнга кадар мaвкур танлов таклифи унинг кабул килинганлиги хакидаги ёзма
хабарнома билан бирга орамиздаги юридик мажбурият цисобланади.

5. Таклиф кабул килинганлиги т}грисидаги Биз олган хабарномао Бизни Сиз билан расмий
шартнома тузишга мажбурият юкJIашини ва Биз унинг ижросини таъминлашимизни тасдиклаймиз.

6. Буюртмачи ва танлов комиссияси такдим этилган таклифларлан энг паст нарх таклифини кабул
килишга мажбур эмаслигига розилик билдирамиз.

7. Танловиштирокчиларига ж}натилган хабарномалар Биз томондан хисобга олинган.
8. Ишларни бажариш жараёнида жалб цилинган ишчи ходимларни белгиланган тартибда

расмийлаш тири6, ижтимои й хи мояс и ва техник хафсизлигини таъминлай миз.
9. Буюртмачи билан }заро цисоб-китобларни танлов комиссиясининг мIDкJIислари баённомалари

билан тасдицIанган ва келгусида }згартирилмайдиган шартномавий нархда амчшга ошириш
мажбуриятини оламиз.

l0. Шартнома мажбуриятларини бажарилиши цацидаги мониторинг маълумотларини, цар ойнинг
2 санасига кадартацдим этиб бориш кафолатини берамиз.

Ташкилотрацбарини нг имзоси:

Тузилган санаси: u_u. 20 й.



6 _ шАкл

ИШЛАРИНИ БАЖАРИШ ГРАФИГИ

"Укув адабиётлари, дарслпклар, услубпй кiлланмаларни яратиш ва чоп этиш "

(объекm HoMu)

ИзохзЖаDвааdа utlbuapHu ул,ryлruй dасmурu (объекmнuнт хусусuялruларu цuсобzа олuн?ан цолdа) ва

ул apHu б аэr ар uul лlуdd аmл apu фр с amlul аdu.

Ташкилотрацбарининг имзоси :

Тузилган санаси: u _u _20 _ й.

Tlp Ишлар номланиши Ишларни
бошлаш санаси

Ишларни
ryгатиш санаси

1

2

3

4



7 - шАкл

БЛЖАРИЛАДИГАН ИШЛАРГА КАЛЪКУЛЯЦИЯ (ОФЕРТА)

"Уr(у" адабиётларп, дарсликлар, услубий ýлланмаларнп яратиш ва чоп этиш "

(объекm нол,tu)

ИзохзУuлбу tllatcry mапабеор mашкtlпоm mомонudан uхmuёрuй шаtоцdа mацdtltt эmшцаdu.

Ташкилот рацбарининг имзоси:



тлнлов
NУЖЖЛТИНИНГ
ТЕХНИК Ц}IСМИ

"Уку" адабиётларп, дарсликпар, услубпй ýлланмаларни яратпш ва чоп этпш"
(оБъЕкт номи)

2022 ilпл.



ТАНЛОВ ХУЖЖАТЛАРИНИНГ ТИЖОРАТ КИСМИ

I. БуюртмАчининг БошллнгиtI нлрхи

1.1. Буюртмачининг бошлангич нархи Танлов Ахборот Жадвалида (ТАЖ) да к!рсатилган.

П. БУЮРТМАЧИ БЕЛГИЛАГАН ИШЛАРИНИ ИШЛАБ ЧIЩИШ МУДДАТИ

2.1. Укув адабиётларини яратиш ва чоп этиш б!йича барча ишлар ТАЖда к}рсатилган муддатдан
кечиктирилмасдан якунланиши керак.

III. МОЛИЯЛАШТИРИШ МАНБЛИ

3.1. Объектни молиялаштириш ТА)t(да кiрсатилган маблаглар хисобига амалга оширилади.

IV. МОЛИЯЛАШТИРИШ ШАРТЛЛРИ

4.1.Молиялаштириш шартлари (агар ТАЖпа бошка цолат айтилмаган б}лса): б!нак (аванс) -
Танлов натижаларига кУра аницIанган, лойиха ташкилотижорий йилидаги ишлар цийматининг
30 фоизи микдорида; жорий молиялаштириш tDкратилган б!нак, пропорционал ушлаб колинишини
хисобга олган холда, бажарилган ишлар цийматининг 100 фоизи микдорида;

4.2. Кейинги йилга iгадиган объектлар б!йича танлов}тказилганда, буюртмачи томонидан жорий
йилда ТАЖда к!рсатилган микдорда маблаг iDкратиш к!зда тутилган.

4.3. Тiловлар Буюртмачи томонидан шартнома талабларига биноан амаJrга оширилади.
4.4,Иlлларни бажариш б}йича шартномаси цуйидаги тартибот хужжатларига жавоб бериши

керак: Узбекистон Республикаси Фуцаролик кодекси, кХiжалик юритувчи субъектлар фаолиятини
шартномавий-цукукий базаси цацидa>)ги Узбекистон Республикаси Щонунига.

Ч. ШАРТНОМА ВАЛЮТА ТУРИ

5.1. Агар ТАЖда бошцача к}зла ryтилмаган б!лса, шартномасининг вtцIюта тури - iзбек с}мида.



ШАРТНОМА J\Ъ

Тошкент шахри

Кейинги iринларла

2022 йил(( ))

номидан
асосида иш юриry_вчи бир томондан (бунлан буён матнда "Баэкарувчи" деб
юритилади) хамда Узбекистон Миллий Паралимпия Щ!митаси номидан низом асосида иш юритувчи раис
}ринбосари О.Эргашев, иккинчи томондан (бунлан буён матнда "Буюртмачи" деб юритилади)
куйидагилар хакида мазкур шартномани ryздик:

I. ШАРТНОМА МАВЗУСИ

"Бажарувчи" уrllбу Шартнома шартларига мувофик "Уку" адабиётларп, дарсликларl услубий
ц}лланмаларни яратиш ва чоп этиш" ишларини бажариш мажбуриятини олаци, "Буюртмачи" эса
"Бажарувчи"га бажарилган ишларни кабул килиш ва ryловларни амалга ошириш мажбуриятини олади.

II. ТОМОНЛЛРНИНГ ЦУЦУКJIАРИ ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ
2. l. Буюртмачининг хукуцлари:
- бажарувчидан техник шартларгалозим даршкадаги хизматларни к}рсатишни талаб килиш;
- лозим дарiDкадаги сифатда хизмат кiрсатилмаган тацдирда, Уз хохишига к!ра цуйидагиларни

талаб килиш:
- камчиликJIарни бепул бартараф этиш ёки Буюртмачининг ёки учинчи шахснинг камчиликJIарни

бартараф этишга доир харажатларини коплаш;
- шартнома шартларининг бажарилмаганлиги ёки лозим дарiDкада бажарилмаганлиги натижасида

етказилган зарарни цоплашни та.паб килиш.
l . l. Буюртмачининг мажбуриятлари:
- ушбу Шартнома шартларига мувофиц к}рсатилган хизматларни цабул цилиш;
- ушбу Шартноманинг 3.1 ва 3.2-бандларига мувофиц к!рсатилган хизматлар учун т}ловларни

амiшга ошириш.
1 .2. Бажарувчининг хуцуIФари:
- буюртмачидан амалдаги конунчиликда белгиланган тартибда ва х:uкмда к}рсатилган хизматлар

учун олдиндан тiлов ва якуний цисоб-китобларни амаJIга оширишни талаб цилиш;
- буюртмачидан бажарилган ишни цабул килишни асоссиз равишда рад этиш натижасида

етк€lзилган зарарни коплашни талаб цилиш;
1 .3. Бажарувчининг мажбуриятлари:
- ушбу шартномага мувофиц ёки Буюртмачининг ушбу шартноманинг 4.8-бандида белгиланган

тартибда у томонидан тацдим этилган техник топширикка биноан хизматларни белгиланган муддат,
микдор ва сифатлар бiйича к}рсатиш;

- агар хизмат к}рсатиш жараёнида Бажарувчи шартнома шартларидан ва техник шартлардан четга
чикса, Буюртмачининг талабига биноан уч кун ичида аникJIанган барча камчиликJIарни бегryл бартараф
этиш.

III. ШАРТНОМА БЛХОСИ ВА ХИСОБ-КИТОБ ЦИЛИШ ТАРТИБИ

2.1. Ушбу шартноманинг бацоси с}м, ЩЩС сиз ташкил этади.
2.2. Буюртмачи такдим этиладиган хизматнинг 30 фоизи (__J

с}м миrqдорида олдиндан т!ловни амалга оширади ва маблаг Бажарувчининг хисобракамига келиб ryшган
санадан бошлаб ушбу шартном ан и н г мажбуриятлари бажарил иши бошланади.

Кiрсатилган хизматлар учун хисоб-китобнинг колган цисми бажарилган ишлар т!грисидаги
дirлолатнома имзоланганидан кейин уч иш куни ичида амалга оширилади.

2.3. Ишлар б!йича цисоб-китоблар банк }тказмаси оркirли Бажарувчининг цисоб ракамига !тказиш
йiли билан ам:шга оширилади.

IV. ШАРТНОМАНИ БАЖАРИШ

3 . 1 . Шаргнома шарглари ушбу шаргнома ва конун ýл.rоI€тлари талабларига мувофик белгшlанган таргибда
амалга оширилади. Шартномани бажариш ишлари 20 иш кунини ташкил этади.

Агар томонлар !з зиммаларига олган барча мажбуриятларнинг бажарилишини таъминлаган б!лса,
шартнома бажарилган деб хисобланади.

З.2. Шартномани бажаришдан бир томонлама рад этишга ёки шартнома шартларини бир томонлама
}згартиришга й}л к!йилмайли, конунчиликда белгиланган цоллар бундан мустасно.



З.З. Шартнома б}йича мажбуриятларнинг бажарилиши санаси цисоб варак-факryра тузилган кун
деб хисобланади.

3.4. Буюртмачининг розилиги билан хизматлар муддатидан олдин такдим этилиши мумкин.
3.5. Буюртмачи белгиланган муддатларни бузган холда к}рсатилган хизматни цабул килишни рад

этишга хаклидир.
3,6. Белгиланган мицдордан ортик битга номдаги хизматни кУрсатиш худди шу техник топширищца

киритилган бошца номдаги хизматнинг камчиликJIарини т}лдириш деб хисобланмайди, камчиликJIар
т!лдирилиши лозим, Буюртмачининг олдиндан ёзма розилиги билан амалга ошириладиган х,олатлар
бундан мустасно.

3.7. Кiрсатилаётган хизмат т}гридан-т}гри Буюртмачининг масъул ходимлари томонидан такдим
этилаётган ишлар хажми, уларнинг сифати к}рсатилган цисобварац-факryра б}йича кабул килинади.

Шартномада назарда тутилган ишлар ушбу шартномага мувофик ёки ушбу шартномада
белгиланган муддатларда ва ца;кмларда амалга оширилади.

3.8. Буюртмачи илгари берилган буюртмани бекор килишга ёки хизматларнинг тегишли цисмини
к}рсатиш санасини Бажарувчини буюртмада к!рсатилган санадан камида бир кун олдин хабар берган
холда }згартиришга хацIи.

Ч. ТОМОНЛАРНИНГ ЖАВОБГАРЛИГИ

4. l . Хrтзматлар кечшсгирлшган ёки к}ратилмiган тащдирла" Бажарувчи Буюргма.пга хдр бир кечдсирI4лган
кун учун мажбуриятнинг бажарилмаган кисмининг 0,4 фоизи микдорида пеня т}лайди, аммо жариманинг

умумий микдори к!рсатилмаган хизматлар бахосининг
50 фоизидан ошмаслиги керак. Пеняни т!лаш шартнома мажбуриятларини бузган томонни шартномани
т}гри бажаришдан ва хизматларни кечиктириш ёки к}рсатмаслик оцибатида етказилган зарарни
коплашдан озод килмайди.

4.2. К}рсатилган хизматлар учун т}ловни !з вацтида т}ламаган такдирда, Буюртмачи Бажарувчига
цар бир кечиктирилган кун учун муддати iтган тiлов суммасининг 0,4 фоизи микдорида, лекин муддати
iгган т}лов микдорининг 50 фоизидан к}п б}лмаган микдорда пеня т}лайди.

4,3. Буюртмачи шартноманинг тегишли шартини бажармаганлиги ёки лозим дарФкада
бажармаганлиги учун жавобгарликка тортилганда, тегишли царакат (харакатсизлик) натижасида
Буюртмачи томонидан шартнома шартлари бажарилмаганлиги (лозим дарiDкада бажарилмаганлиги)
юзасидан Бшкарувчининг жавобгарлиги цам к!риб чикилади.

Буюртмачининг Бажарувчи айби билан шартномани бажармаганлиги (лозим дараrкада
бажарилмаганлиги) натижасида етказилган зарар, белгиланган тартибда Бажарувчи томонидан
копланади.

4.4. Томонларнинг ушбу шартномада кiзда тутилмаган жавобгарлик масалалари Узбекистон
Ресгryбликасининг цо rryH цужжатларига мувоф иц цarл килинади.

VI. НИЗОЛАРНИ ХАЛ ЭТИШ ТЛРТИБИ

5. 1 . Томонлар !ртасила ушбу келишувдан келиб чикадиган низолар томоrшар !ртасида N{узокаралар йiли
билан xalJl цилинади.

5.2. Томонлар }ртасидаги музокараJIар й}ли билан цал килинмаган низолар Тошкент шахар
туманлараро иктисодий сулила хirл килинади.

ЧII. ФОРС-МАЖОР ХОЛАТЛАРИ

6. l . Агар ушбу шартнома тузиJIгандан сiнг, у,rrrбу шартномада белгиланган мажбуриятларнинг бирон бир
томонини т}лиц ёки цисман т}гри бажаришига т!сцинлик циладиган холатлар юзага келса ва агар бунлай
цолатлар, яъни ёнгин, тошкин, зилзила, бошка табиий офатлар, экспорт ёки импортга т}сиtglар ёки
эмбарголар, уруш, жанговар царакатлар, террористик харакатлар, иш ташлашлар (томонлар
ишчиларининг иш ташлашларидан ташкари), пандемия, ама-пдаги конунчиликдаги iзгаришлар, давлат
органлари ва Узбекистон Республикаси ýкумати томонидан цабул килинган умумий характердаги
карорлар томонларнинг шартнома шартларини бажаришига бевосита таъсир килса, тегишли
мажбуриятларнинг бажарилиши вакти бунлай холатлар бартараф этилган вактга ёки уларнинг оцибатлари
тугаши вацтига кiчирилади.

6.2. Форс-мiDкор цолатлари юзага келган Томон, ушбу холат хакида шунингдек, холатнинг
тахминий давомийлиги т}грисида бошка Томонни ёзма равишда 7 (етги) кун ичида хабардор цилиши



шарт. Агар юцорида к}рсатилган цолатлар т!грисида !з вацтида хабар O"p-*u.u" б}лса, енгиб б}лмас
куч таъсирида зарар етк€lзилган Томон ушбу холатларни асос килиб ололмайди.

6.3. Фавцулодда вазиятлар юзага келган такдирда, томонлар зудлик билан }заро музокаралар олиб

борадилар ва фавцулодда в,виятлар оцибатларини бартараф этиш ёки бартараф этиш максадида
к}риладиган чорirлар т!грисида келишиб оладилар.

6.4. Агар форс-мажор цолатлари ёки уларнинг оцибатлари томонларнинг !з мажбуриятларини
бажаришига т}сцинлик циладиган б}лса, томонларнинг цар бири бошца томонга ушбу шартномани бекор

килишнинг кутилаётган санасидан 10 (iH) иш куни олдин ёзма равишда хабар юборганидан кейин ушбу
шартномани бекор килиш хуцуцига эга. Бундай цолда томонларнинг цеч бири бошца томондан форс-
мarкор цолатлари натижасида етк€вилган зарарни коплашни талаб килишга хакли эмас. Шунингдек,
Бажарувчи бажарилмаган мажбуриятлари учун Буюртмачидан олинган барча т}ловларни Буюртмачига

цайтаради ва Буюртмачи Бажарувчининг бажарилган барча мажбуриятларини т!лиц т}лаЙди,
ЧПI. КОРРУШЦ,IЯГЛ ЩАРШИ КУРАШ

8.1.Ушбу Шартнома б!йича iз мажбуриятларини бажараётганда Томонлар, уларнинг шерикJIари,
ишчилари ёки воситачилари цар канлай ноцонуний устунликларга ёки бошка ноцонуний максадларга
эришиш учун бевосита ёки билвосита гцrл маблаглари ёки кимматликпарни т}лашни амаJrга оширмайди.

8,2.Ушбу Шартнома мажбуриятларини бажараётганда Томонлар, уларнинг шерикJIари, ишчилари
ёки воситачилари пора бериш/олиш, тижорий пора олиш, шунингдек амалдаги конунчилик ва х:rлщаро

хужжатларнинг талабларини бузадиган царакатларни амалга оширмайдилар. Жиноий й!л билан топилган

даромадларни легЕuIлаштиришга карши курашишга оид халкаро цужжатлар талабларини бузилиши каби

царакатларни амалга оширмайди.
8.3.Ушбу Шартнома Томонларининг хар бири бошца Томоннинг ходимларини цар кандаЙ тарзда

рагбатлантиришдан, шу жумладан пул маблаглари, совгалар бериш, уларга иш (хизматлар)ни бегryл

бажариши ва ушбу бандда к}рсатилмаган бошка усуллар билан ходимнинг рагбатлантирувчи томон

фойдасига х,ар кандай харакатларни содир этишдан бош тортади.
Ходимнинг уни рагбатлантирувчи томон фойдасига амалга оширган царакатлари деганда

куйидагилар ryшунилади:
- бошца контрагентлар билан таккослаганда асоссиз устунликJIарни такдим этиш;
- цар цандай кафолатлар билан таъминлаш;
- амалдаги тартиб-таомилларни тезлаштириш;
- ходим томонидан }з вазифалари доирасида амалга ошириладиган, аммо Томонлар }ртасилаги

муносабатларнинг шаффофлиги ва очицлиги тамойилларига зид б!лган бошка царакатлар.
8.4.Агар Томонлардан бири мазкур шартноманинг 2-иловасида келтирилган коррупцияга царши

курашиш шартларини бузган ёки бузиши мумкин деб ryмон цилса, иккинчи Томонни ёзма равишда
хабарлор килишга мажбур. Ёзма хабарномадан с}нг, тегишли Томон ушбу Шартнома бiйича
мажбуриятларнинг бажарилишини бузилиш содир б!лмаганлиги ёки содир б}лмаслиги тасдиклангунга
кадар т!хтатиб туришга цакли. Ушбу тасдик ёзма хабарнома юборилган кундан бошлаб 5 (беш) иш куни
ичида юборилиши керак.

8.5.Ёзма хабарномада Томон контрагентэ }нинг шерикJIари, ишчилари ёки воситачилари
томонидан ушбу шартлар ва коидarларнинг бузилганлиги ёки бузилиши мумкинлигини ишончли тарзда
тасдиrflайдиган ёки асослаши мумкин б!лган фактларга таяниши ёки тегишли матери{Llларни тацдим
этишга мажбур, яъни пора олиш/бериш, тижорий пора олиш, шунингдек амалдаги конунчилик ва жиноий

фаолиятдан олинган даромадларни легr}ллаштиришга карши кураш б!йича халкаро цужжатлар
та;lабларини бузадиган царакатлар асослантиркпиши лозим.

8.6.Шартноманинг тарафлари коррупциянинг олдини олиш чораJIарини к!риш тартиб-
таомилларини тан олади ва уларга риоя этилишини нrворат килади. Бунда Томонлар коррупциявий

фаолият билан шугулланиши мумкин б!лган контрагентлар билан ишбилармонлик муносабатлари
хавфини минимчшлаштириш, шунингдек, коррупциянинг олдини олиш мацсадида бир-бирига }заро ёрлам
бериш учун окилона царакатларни амалга оширадилар. Шунингдек, Томонлар коррупциявий фаолиятга
Томонларнинг иштироки хавфини олдини олиш максадида текширувлар }тказиш тартиб-таомилларини
амалга оширилишини таъминлайдилар.

8.7.Томонлар !зларининг содир этилиши мумкин б}лган ноцонуний хатти-царакатлари ва ушбу
Шартноманинг коррупцияга карши курашиш шартларининг бузилиши контрагентнинг ишончлилиги

рейтингини пасайтиришидан тортиб ушбу шартноманинг бекор килинишигача б}лган нохуш оцибатларга
олиб келиши мумкинлигини тан олади.

8.8.Томонлар махфийлик тамойилларига риоя килган холда ушбу Шартномани бажариш
доирасида келтирилган фактлар б}йича тегишли тартиб-таомиллар амалга оширилишини ва амалий

кийинчиликJlарни бартараф этиш ва юзага келиши мумкин б!лган низоли вазиятларнинг олдини олиш
б!йича самарали чораларни ц!ллашни кафолатлайдилар.

8.9.Томонлар ушбу Шартноманинг коррупцияга царши курашиш шартларини бажариш б}йича



тУлиц махфийликни, шунингдек, талаблар бузилганлиги фактлари тiгрисида хабар берган ТомОн учуН
х,ам, шунингдец хабар берган Томоннинг ходимлари учун цам салбий оцибатлар келтирмаслигини
кафолатлайдилар.

IX. ШЛРТНОМАНИНГ АМАЛ ЦИЛИШИ

9.1. Ушбу шартнома Уз.Р. Молия вчвирлиги Газначилигидан рУйхатдан }тган кундан бошлаб
кучга киради ьа2022 йил 3 l декабргача амал килади.

9.2. Томонлар }ртасидаги муносабатлар ушбу шартноманинг барча шартлари бажарилганда ва

хисоб-китоблар т!лик амал га оширилганда ryгайди.
х. якrrний цоиддллр

9.3. Ушбу Шартнома томонларнинг келишуви билан ёки Томонлардан бирининг талабига биноан,
бошка томон томонидан шартнома шартлари сезиларли даражада бузилган такдирда суд томонидан бекор

килиниши мумкин.
9.4. Ушбу шартномага киритилган хар кандай !згартириш ва кУшимчалар факат ёзма равишда

тузилган ва тарафларнинг тегишли ваколатли вакиллари томонидан имзоланган такдирда амirл цилади.
9.5. Ушбу шартнома бир хил юридик кучга эга б}лган икки нусхада тузилди.
9.6. Ушбу шартном4 унга киритилган }згартиришлар (к}шимчалар) томонлар томонидан

имзоланган пайтдан бошлаб оширилади.

XI. ТОМОНЛАРНИНГ РЕКВИЗИТЛАРИ ВА ИМЗОЛАРИ

БАЖАРУВЧИ БУЮРТМЛЧИ

Узбекистон Миллий Паралпмпия цiмитаси
Манзил: Тошкент шахар Чилоrrзор тум.
Беш-ёгоч кiчаси 12б
АТИБ "ИпотекаБанк" Мехнат филпали
)Vp: 202 10000003988412001
Мфо:00423
ИННz2027б118б
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Коррупцияга карши курашшш бiйича
ЛСОСИЙ ШАРТЛАР

1. Тарафлар шартнома б}йича }з мажбуриятларини бажараётганда Узбекистон Республикасининг

коррупцияга карши курашиш т}грисидаги конун хужжатларининг талабларига зид келадиган хар кандай

царакатларни амалга оширмайдилар, шу жумладан, пора беришни таклиф килмайди, ваъда бермайди,

товламачилик цилмайди, пора сифатида гryл т!ламайди, бевосита ёки билвосита пора олишга розиJIик
бермайди ёки пора, яъни Узбекистон Ресrryбликаси Адлия вiвирлиги ходими !з хизмат

мажбуриятларидан фойдаланган х,олда пора берган шахснинг манфаатларини к}злаб муайян

царакатларни содир этиши ёки содир этмаслиги шартлиги ёки мумкинлиги учун моддий цимматликJIарни

ёки мулкий наф олмайди. Тарафлар ушбу царакатларга й!л к!ймаслик б}йича чор.rлар кiрилишига
кафолат берали.

2. Агар шартнома б}йича бир Тараф ХУкумат уйидан фойдаланиш бошцармаси ходимининг
ахJIоцка т}гри келмайдиган ва ушбу шартнома ёки Узбекистон Ресгryбликаси цоtryн хужжатларига зид

келадиган хатти-царакатларига, шу жумладан, коррупцияга оид хуцукбузарлик содир этишга

мажбурлашдан иборат бiлган фактларга дуч келса, бу хакла куйидаги iшоца канirлларидан бири орцtши

хабарлор килиши керак:

"l008" ишонч телефони;

Теlеgrаm-канzulи (<@anticorboD);

Адлия вазирлигининг расмий веб-сайтид ажойлаштирилган шакл ёки электрон почта.

Изоц: Шартномадаги ушбу шартлар "ярим кора"шрифтда баён этилади.

Бажарувчи:

Паралимпия цiмитаси
О.Эргашев//ь\l\\/
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