PUDRAT SHARTNOMASI

2022 v. «7» 6 2°22- N~ 96-MD Kattago‘rg*on rnmani.

"Pardoz" MCHJ, keyingi o'rinlarda «Pudratchi» deb yuritiladi. 0 ‘zining (nizomi.
ustavi, ishonchnoma) asosida ish yuritiladi rahbari Q.Djuraxolov nomidan, bir tomondan
Kattago‘rg‘on turnani maktabgacha ta’lim bo‘limi keyingi o'rinlarda «Buyurlmachi» deb
yuritiladi, o‘zining nizomi asosida ish yurituvchi U.lbrnazarov nomidan, ikkinchi tomonadan
mazkur shartnomani quyidagilar hagida tuzdilar.

1. SHARTNOMANING PREDMET]I
1.1. Ushbu shartnoma bo‘yicha «Pudi‘atchi» «Buyurtmachi»ning buyurtmasiga asosan
Kattago‘rg‘on tumani maktabgacha bo‘limiga qarashli 15-sonli Davlat maktabgacha ta lim
tashkilotini mukammal ta’mirlash ishlarini va loyiha-smeta, ekspertiza hujjatlari xaiajaatlaiini
bajarishni, «Buyurtmachi» esa bajarilgan ishlami gabul gilib olishni hamda to lovni amalga
oshirishni 0z zimmasiga oladilar.

2. SHARTNOMA BO‘YICHA KELISHUV NARXLAR
2.1. Mazkur shartnomaning umumiy narxi “Etender.uzex.uz ” maxsus axborot portalida
2022-yil 13-may kuni LOT- Ne 84015 ragami bilan e'ion joylashtirilgan va 2022-yil 25-maydagi
tanlov komissiyasining elektron bayonnomasi bilan tasdiglangan ishlar giymati barcha soliglar va
loyiha-smeta, ekspertiza hujjatlari xarajaatlarini hisobga olgan holda 957 687 543.0 (To‘ggizyuz
ellik yetti million olti yuz sakson yetti ming besh yuz girq uch) so‘mni tashkil etadi.

3. TA’'MIRLASH ISHLARINI BOSHLASH, BAJARISH VA TUGATISH
BO“YICHA SHARTNOMAVIY MUDDATLAR

3.1. Ta’mirlash ishlarini bajarish 2022-yilning 7-iyundan 2022-yilning 31-dekabrga
gadar amalga oshiriladi. _

3.2. «Buyurtmachi» tomonidan ta’mirlash ishlarini bajarish davrida «Pudratchi»ga 0'zi
tomonidan xarid gilingan ta’mirlash materiallarini tagdim gilishi mumkin. N

3.3. Ta’mirlashni to‘xtab golganligi uchun sababchi bo‘lgan tomon buning ogibatida kelib
chigadigan har ganday kamomad yoki javobgarlikni 0‘z zimmasiga oladi.

3.4. Ta’mirlash tugallab foydalanishga topshirish uchun tuzilgan komissiya dalolatnomasi
tasdiglangandan so‘ng ta’mirlash ishlari tomom bo‘lgan deb hisoblanadi...................

3.5. Ishlar giymati uzil-kesil hisoblanadi va keyinchalik gayta ko‘rib chiqilishi mumkin
emas, quyidagi hollar bundan mustasno:

Qurilish giymatini ko'paytirishga engib bo‘Imaydigan kuch (fors-major) holatlan sabab

bo‘lganda;
Ishlar xajmi Buyurtmachi tomonidan o'zgartirilganda;
3.7. Tegishli asoslar mavjud bo‘lganda, sanab o‘tilgan o°‘zgarishlar Buyurtmachi bilan

Pudratchi o‘rtasida sharthomaga go‘shimcha bitim bilan rasmiylashtiriladi.

4. TO'LOV SHARTI VA TARTIBI

4.1. «Buyurtmachi» ta’mirlash ishlarini boshlash uchun «Pudratchi»ga shartnoma
narxining 30% yoki 287 306 262,0 (ikki yuz sakson etti million uch yuz olti ming ikki yuz
oltmish ikki ming) so‘m migdord” oldindan to‘lov amalga oshiriladi. «<Buyurtmachi» tomonidan
yakuniy to‘lov «Pudratchi» ishlar bajarilganligini tasdiglovchi xujjat tagdim gilgandan so ng
amalga oshiriladi. Yakuniy to‘lovning migdori 670 381 281 (olti yuz etmish million uch yuz
sakson bir ming ikki yuz sakson bir) so‘mni ya’ni, kelishilgan summaning 70 % ni tashkil etadi
va bu yakuniy to‘lov 2022-yil 31-dekabrgacha amalga oshiriladi.

4.2. «Buyurtmachi» to‘lovni pul o‘tkazish yo‘li bilan amalga oshiradi.
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4.3. «Pudrat» tashkiloti tomonidan shartnomada ko'rsatilgan summadan oshigcha
bajarilgan ishlar uchun «Buyurtmachi» tomonidan to'lovlar amalga oshirilmaydi.

5. PUDRATCHINING MAJBURIYATLARI

5.1. Ta’mirlash ishlari yugorida kelishilgan muddatda tugatish va foydalanishga
topshirish.

5.2. Maxsus ta’mirlash ishlarini bajarishuchun maxsus yollanmapudratchi tashkilotlarini
jalb qgiladi. .

5.3. Har haftaning dushanba kunida joriy haftada bajarilgan ta’mirlash montaj ishlari
to‘g‘risidagi tegishli hujjatlarni hamda har oyning 20 kuniga gadar bajarilgan ishlar
dalolatnomalari va schyot-fakturalarini «Buyurtmachi»ga tagdim qilishi shart. Agar ta’mirlash
mazkur shartnomada ko'rsatilgan muddatda «Pudratchi»ning aybi bilan foydalanishga
topshirilmasa, u holda «Buyurtmachi» ga quyidagi tartibda jarima to'laydi:

-ta’mirlash muddati 10 kunga kechiktirilsa, shartnoma bahosidan 0,5% miqgdorida:

-keyingi 20 kun uchun shartnoma bahosidan 5 % miqdorida:

- undan keyingi muddatlar uchun 20 % miqgdorida:

Jarima sanksiyasi «Buyurtmachi» tomonidan bildirilgan yozma ravishdagi da’vodan
keyin 10 kun muddat mobaynida to‘lanishi shart.

5.4. «Pudratchi» shartnomada nazarda tutilgan mablag doirasida ishlami bajaradi va
shunga muvofiq bajarilgan ishlar to‘g ‘risida 2-sonli dalolatnomani tuzadi...

6. BUYURTMACHINING MAJBURIYATLARI

6.7. Shartnoma ko‘rsatilgan 4.1. va 4.2. bandlari buzilsa; «Buyurtmachi» maxsus hisob
ragamidan har bir kechiktirilgan kun uchun shartnomaning to‘lanmagan narxini 0,4% miqdorida
«Pudratchiga» jarima to‘laydi. Jarima migdori shartnoma so'mmasining 50% dan oshmasligi
kerak.

6.8. «Buyurtmachi» ta’mirlash ishlarini o‘z vaqtida belgilangan standartlarga va amaldagi
gonunchilikka asosan gabul gilib oladi.

6.9. «Buyurtmachi» tasdiqlangan smetasida muvofig byudjetda nazarda tutilgan mablagl
doirasida shartnoma tuzadi va shartnoma summasiga muvofiq 2-sonli dalolatnomani «Pudratchi»
bilan birgalikda tuzadi.

7. NIZOLARNI HAL QILISH

7.1. Taraflar sharthomada ko‘rsatilgan majburiyat va shartlami bajarmagan taqdirlarida
0 ‘z.R.Fugarolik kodeksi va «Xofalik yurituvchi subyektlar faoliyatining shartnomaviy-huqugiy
bazasi to‘g ‘risida»gi qonun hamda boshga qonun hujjatlari asosida javobgar bo'ladilar.

7.2. Taraflar o‘rtasida kelib chigadigan nizolar o‘zaro kelishuv asosida, agar taraflar
kelisha olmasalar nizolar javobgar joylashgan joydagi sudda hal gilinadi.

7.3 Muddat o‘tkazib yuborilganligi yoki majburiyatlaming boshgacha tarzda zarur
darajada bajarilmaganligi uchun penya to'lash tomonlami ushbu majburiyatlarni bajarishdan ozod
gilmaydi.

7.5 Shartnomani bajarishda va bekor gilishda shuningdek yetkazilgan zararlarni
goplashda paydo bo‘ladigan nizoli masalalarni tomonlar hal eta olmasa ular gonun hujjatlarida
belgilangan tartibda iqtisodiy sudi tomonidan ko'rib chigiladi.

8. SHARTNOMANING AMAL QILISH MUDDATI
8.1. Mazkur shartnoma42022-yil 7-iyundan 2022-yil 31-dekabrgacha amalda bo“ladi.
8.2. Mazkur shartnoma'ikki nusxada tuzilib, bir xil yuridilc kuchga ega bo‘lib hisoblanadi
va tomonlaming har biri uchun bir nusxada beriladi.



9. FORS-MAJOR

9.1. Taraflardan biri shartnomaning engib bo‘lmaydigan kuch, yani favqulotda muayyan
sharoitda oldin olib bo‘Imaydigan vaziyatlar (tabiiy ofatlar, noqulay ob-havo sharoitida, hukumat
tadbirlari, hokimiyat organlarining qarorlari, harbiy nizolari, ichki tartibbuzarliklar va boshqga
tabiiy ofatlar) fors - major tufayli bajarilmagan yoki lozim darajada bajarilmaganligi isbotlansa,
javobgar bo‘Imaydi.

9.2. Mazkur shartnoma bajarmagan yoki lozim darajada bajarilmasa tomonlar 0 ‘zbekiston
Rcspublikasi «Xo'jalikyurituvchi subyektlar faoliyatining shartnomaviy-hukukiy bazasi

to‘g ‘risida»gi qonuni va 0 ‘zbekiston Respublikasining boshqa amaldagi qonunlari talablari
bo‘yicha javobgar bo“ladi.

10. BOSHQA SHARTLAR

10.1. Shartnomaning umumiy summasi gonun hujjatlarida belgilangan eng kam ish haqi
miqgdorining 200 (ikki yuz) barobaridan ortig summadagi shartnomalar yuridik xizmatining yoki
jalb etilgan advokatlaming yozma xulosa berishi shart.

10.2. Shartnomaning umumiy summasi gqonun hujjatlarida belgilangan eng kam ish haqi
miqgdorining 200 (ikki yuz) barobaridan kam summadagi shartnomalar yuridik xizmatning yoki
jalb etilgan advokatlaming imzosi bo‘lishi shart.

10.3. Mazkur shartnomani taraflar imzolagandan so‘ng Kattako‘rg‘on tuman G ‘aznachilik
bo‘limTiasi tomonidan ro‘yxatdan o'tgan paytdan boshlab kuchga kiradi va 31-dekabr 2022-
yilgacha amal qgiladi.

10.4. Mazkur shartnomaga kiritiladigan barcha o‘zgarishlar va go‘shimchalar yozma
shaklda tuzilishi va taraflar tomondan imzolanishi kerak.

10.5. Mazkur shartnomaning bekor gilishiga, to*xtatilishiga asos amaldagi gonunchilikka
muvofiqg belgilanadi.

10.6. Mazkur shartnoma har bir tarafga bitta nusxadan, jami ikki nusxada tuziladi.

11. KORRUPSIYAGA QARSHI SHARTLAR

11.1. Tomonlar:

11.1.1. Tomonlar, ulaming affilangan (o‘zaro bo‘lmagan) shaxslari va xodimlari, ushbu
shartnoma bo‘yicha o‘z majburiyatlarni bajarishlari davomida korrupsiyaga garshi kurashish
sohasidagi 0 ‘zbekiston Respublikasining amaldagi qonun hujjatlari talablarining buzilishiga olib
keladigan val/yoki komipsiya xarakteriga ega bo‘lgan, shu jumladan (ammo bu bilan cheklamay)
poraberish yoki berishni va’da qilish, ta’magirlik, pora olishga bevosita yoki bilvosita rozi bo‘lish
xatti-harakatlari/harakatsizlikarini sodir etmaydilar.

11.1.2. Tomonlar, ulaming affilangan (o‘zaro bo‘lmagan) shaxslari va xodimlari boshqga
Tomonning xodimlari yoki vakolatlangan vakillarini gandaydir tarzda rag‘batlantirishdan, shu
jumladan pul summalari, sovg‘alarni tagdim etish, ulaming manziliga xizmatlarni beg‘araz
ko‘rsatish yoki bu xodim yoki vakolatlangan vakil tomonidan uni rag‘barlantiruvchi tomon
foydasiga gandaydir xatti-harakatlami/harakatsizliklar bajarilishini ta’minlashga qaratilgan

ishlami bajarishdan voz kechadilar deb ma’lum qiladilar

11.2. Tomonda ushbu shartnomaning 11.1-bandida belgilangan talablami buzish s
etganligi yoki sodir etilishi mumkinligi to‘g‘risidagi shubhalar yuzaga kelgan holda, tegishli
tomon bu haqda ikkinchi Tomonni xabardor qilish, koirupsiya bilan sohasidagi O'zbekiston
Respublikasi gonun hujjatlamingnormalari buzilganligi faktining rad etib bo‘Imaydigan kurashish
dalillari mavjud bo‘lgan holda esa, amaldagi qonun hujjatlarda belgilangan tartibda vakolatlangan
organlarni ham xabardor gilish majburiyatini 0‘z zimmasiga oladi.



juv.uz. TUBUMUN OpK,an akK/i ounaH Tacguk,naHraH, gyxokat kogu: AvaoD”u”ud

12. TARAFLARNING YURIDIK MANZILLAR1 VA REKVIZITLARI

PUDRATCHI BUYURTMACHI
“PARDOZ” MCHJ Kattaqo‘rg‘on tuman maktabgacah
ta’limi bo*limi

Manzil: Kattago‘rg‘on tumani kadan-qurg‘oni  Manzil: Kattago‘rg‘on tumani M.Ulug bek
mfy A.Navoiy ko'chasi 5-uy

h/r: 20208000900432614001 ShH/R:401722860182157091100251001

MFO: 00311 STIR: 207266845

STIR:200747228 Moliya vazirligi Yagona g ‘azna hisobvarag‘i:
23402000300100001010

Bank nomi: Savdogar bank Ishtixon filiali Bankning nomi: Markaziy bank Toshkent
shahar XKKM
MFO: 00014 STIR: 201122919

O.Diuraxolov Rahbar _ 1 P1f, [MI nazarov



JUV.Ul TU3NMU OPK,&JTN a ku OWMAH TacAukK,JlaHraH, ayXx>aTtT KogWu: v yds

O'ZBEKTSTON RESPLU bl KASIADLIYA VAZIRLIGI
SAMARQAXD WLOYATI ADLIYA BOSHQARMASI
KATTAQO'RG’OX TOMAN TOftIDIK XIZMAT KO'USATISii MARKAZI

14140S. KitUiiqgo'rg'on tumani, Kadan mahallasi, MustaqilHk ko'chasi

YURIDIK AHAMIYATGA EGA HUJJATLARNING QONUN
HUJJATLARIGA MUVOFIQLIGI TO‘G‘RISIDA HUQUQIY

XULOSA
Ne XV86540403

1 Loyihaning turi.

Shartnoma.

2. Loyihaning nomi.

Kattaqgo‘rg‘on tumani maktabgacha ta’lim bo‘limi va “PARDOZ” MCHJ o‘rtasida
tuzilgan “15-sonh Davlat maktabgacha ta’lim tashkilotini mukammal ta’mirlash” toVrisidaei
pudrat shartnomasi. 5 b

3. Loyiha ishlab chiquvchisi va kiritilgan sana haqgidagi ma’lumot.

Shartnoma loyihasi, Kattaqo‘rg‘on tumani maktabgacha ta’lim bo‘limi tomonidan
ishlab chigilgan va markazga huqugiy ekspertizadan o‘tkazish uchun 2022-yil 6-iyunda
kiritilgan.

Loyiha O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 13-apreldagi “Budjet
jarayomda fugarolarning faol ishtirokini ta’minlash bo‘yicha go‘shimcha chora-tadbirlar
to g nsida gi PQ-5072-sonh Qarori hamda 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Senati
Kengashining 2021-yil 22- apreldagi “Mahalliy budjet mablagMari sarflanishida jamoatchilik
ishtirokini ta’minlash to‘g*risida"gi KQ-213-1V-sonli Qaroriga asosan tuzilgan, shuningdek,
(Oyiha 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining, 0 ‘zbekiston Respublikasining
Xojalik yurituvchi subyektlar faoliyatining shartnomaviy huquqgiy bazasi” to‘g‘risidagi
gonuni va talablariga javob beradi.

Taraflar o‘rtasida shartnoma predmeti, yetkazib beriladigan tovaming miqdori, sifati,
assortimenti va bahosi, shartnomaning bajarilish muddatlari, shartnomaning amal’ gilish
muddati, hisob-kitob qgilish tartibi, taraflaming majburiyatlari, shartnoma shartlari yuzasidan
kelib chigishi mumkin bo‘lgan javobgarlik masalasi, nizolami hal etish tartibi tomonlar
o rtasida gonumy Kkelishilgan hamda sharthomada taraflarning rekvizitlarini, shartnoma
tuzilgan sana vajoy ko ‘rsatilgan.

Loyihada ko'rsatilgan shartnoma shartlari, taraflarning javobgaiiigi me’yori va
nizolami hal etish tartibi amaldagi gonunchilik talablariga mos keladi va uni gabul qilish
maqgsadga muvofiq. .

Markaz boshlig'i S.iMamarajabov

2022-yil 7-iyun



MPOTOKON 3aKyNMOYHOW KOMKUCCUM MO KOHKypcy NoT Ne84015 Ha npunobpeTteHne KaTTakyproH
TymaH A.HaBowii M¢I7Ip,a XornawraH 15-coHnn aBnaTt Mmaktabraya Tab/IMM TalWKNIOTUHU
MyKaMMasa TabMupnall

Cnocob npoBefeHNs 3NEeKTPOHHbIN
JOata 26.05.2022
Bpemsa paccmoTpeHus 26.05.2022 16:36

KoHkypcHas komuccua KattakyproH TymaH Maktabravya Tabnum 6ynumu, (Janee - Komuccua) B coctase:

ERNAZARGY ULUGBEK KaTTaK6ypT0H TyMaH KaTTaK6ypT0H TyMaH
MpeAcejatesnib KOMUCCUN G ARZULLAYEVICH MakTabraya Tabaum MakTta6raya
6ynmmun mygumpu TabAuMun 6ynumm
QUDRATOV TymaH mMaktabrada KaTtTakypToH TymaH
CekpeTapb komuccun SHAHZODJON OZODJON  tabnum Gynumu MakTabraya
oG XoA4uMun TabauMm 6ynumu
KaTTtakypToH TymaH KaTTakypToH TymaH
y SODIQOV ELYOR a a6yp on Tyma Ma a6yp OH Tyma
NeH KOMUCCUN o)) |cHOVICH MakTabraya Tabanumm akTabraya

6ynumu 6ow x,ucobumcu TabaAUM Bynumun

KatTakypToH TymaH KatTakypToH TymaH
XUDOYQULOV MakKTabraya tTabium MakTabrava
YneH komunccun MEXRIDDIN
KAMOLIDDINOVICH 6yl'||/|MVI aKcnnyartauna Tabanm 6yI'II/IMl4
6ynummn 6ownu™ 6ownm™
SHIRINOV OBIDJON TyMaH MakTabrauya KaTTaI;ypTOH TymMaH
YneH komuccumn G'ANIQULOVICH Tab/IMM 3KcnyaTayms MakTabrava
6ynMMM MyTaxaccucu TabauM 6ynumu

TymaH makTabrada
KaTTakypToH TymaH

UNeH KoMUeeHu BOTIROVA DILFUZA Tabnaum bynumura MaKTa6raua
MAXMUDOVNA kapawam 15-MTTHUHT
TabAMM 6ynumu
mMyaunpacu

PaccMoTpeB nocTynuBLIKX NPeANOXEHUI CO CTOPOHbI yH4aCTHMKOB NO 0Ny6/MKOBAHHOMY 06bAB/IEHUIO HA cnelnanbHOM
MHOopMaLUMOHHOM nopTane oT 26.05.2022 roga Ne nota 84015.

MeToq OoueHKN npeanoXxeHun - banbHbin metoa (BecoBo KO3(h.TEXHUKO-KBaNnuukaumoHHoli yactu: 90.00 / BecoBoli
Ko3dh. LLeHoBoW yacTtu: 10.00)

MuH. 6ann: 5

MpeaMeT 3aKynKu:

HanmeHoBaHMe TOBapa

Ycnyrn no KanutanbHblli PEMOHT HEXWNOT0o 34aHuUs
(paboThbl, ycnyru)

KatTakypToH TymaH MaliwaH6a wax,apyacu A.HaBowuii M<DI7I,u,a
MoppobHoe onucaHne koinawraH 15-coHnu gaBnat Maktabravya TabAnM TalKUA0TUHN
MyKaMmas TabMupiatl

Konnuectso ToBapa 1.00
EguHuLA U3MepeHUst

LleHa ToBapa (ycnyru) 3a
efnHnLy

960 000 000.00

CrapToBas cymma 960 000 000.00

Bantota UZS

Mo nToram paccMoTpeHuUss NOCTYNUBLUUX NPeASIOXEHUR NO TEXHUYECKOW YacTu ydacTHUKAM MPUCBOEHbI cneaytolime
6annbi:



Kputepuint Nel Mwum XxoAMMAapHUHT pyiixatun, pax,6ap Ba XoA4UMAAapUHUHI MyTaxaccucnmrun yinmya mabaymor (
my.mehnat.uz nopTanMaaH TaWKUNoTAa UWNAETraHAUIN Typpucuaa ékn mexHaT gadrapyacu Typpucuaa gactypaaH OfIMHraH
WTPUX KOAM Mab/lyMOTHOMA TakAuUM 3TULL, AUNMIOM Ba BYyipyK Hycxach).

Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHne: MabnyMOTNAPHUHT XaKKOHUINUTUTA Ba BUPUKTUPUAAAUTaH paiiniapHUHT Kanbaku amMmaciurura TaHioB
MWITUPOKYUCK XaBo6rapamp, arap yw by xonatnap Kysatuica TaH/0B UWTUPOKYNCK aBTOMATUK paBuLLIAaA TaHN0BAaH
yeTnalTMpunaamn xamaa KoHyHaa Hasapaa TyTuarad Teruwnm xaso6rapamkka TopTuaaan. Xapua Kunui taptme-
TAOMUWUNAPVHMN TALIKU TULL Ba amanra OWUpULL XapaéHuga macnaxaT Ba (Eku) TaknunapHm Kypué 4ymkuw, 6axonalu
Xxamja Takkocnalw 6yinua xynoca xand KUIUMHTaH aKcnepT-MyTaxaccucnap ToMoHuAaH Gepunagu.

0O65s3aTenbHOCTb: He KpUTNYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HauyeHue Bann Tvn
MpumeyaHne TlpuunHa
yyacTHuUKa 6ann  yyacTHukKa yyacTHUKA  OLEeHKU
000
Xyxokatna
KATTAQO'RG'ON 10 y P 0 SkcnepTHas
QURILISH SIFAT Takanm sTunan
TEMUR MUSOFO Bapua xyxxartnap
10 9.99
QURILISH MCHJ 1NoBa KUIMHAN SkenepTHas

Bapua wapTnapra
po3uMu3.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 JKcnepTHas
XyxoKatnap unosa
KUUHAY

KpuTepuii Ne2 TaHM0B MW TUPOKYUCUHUHT IOPUANK MAH3UAN, PeKBM3nUTNapu, pax6apu Ba 60 Xucobuyucu Typpucuaa
MabnyMoT. TaH/I0B MWITUPOKYMCH TOMOHMAAH aBBas Ty3uaraH wapTHomanap 6yiinua maxeypusaTnapHuHr 6axapunuwm
X0naTu, SbHU 06BLEKT KYPUAUWMHK cudpaTn, TONWKMPULL MYyAAATU Ba GOLLK,a Xxonatnapu 6yiinya xynoca-mMab/ymorT.

Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHne: MabyMOTNAPHUHT XaKKOHUANUTMTA Ba BUPUKTUPUAaAUraH dpainnnapHuHr kanbaku amacaurura TaHios
MWTUPOKYUCK XaBo6rapamp, arap yw6by xonatnap Kysatuica TaH/0B UWTUPOKYNCK aBTOMATUK paBuLIAa TaHN0BAaH
yeTnawTMpuUIaan XxaMmaa KoHyHAa Hazapga TyTUAraH Teruwau xaso6rapankka Toptunagun. Xapug Kuauw taptue-
TAaOMUMAPVHMN TaLIKUI 3TULL Ba amanra OlWUpULL XapaéHuaa Macnax,ar Ba (EKu) TaknunapHm Kypué umkuiw, 6ax,onaul
X,amMmga Takkocnaw 6yinda xynoca xanb KUIMHTaH aKcnepT-MyTaxaccuciap ToMoHuaaH 6epunaaun.

0O6s3aTeNbHOCTL: He KpUTUUYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HaueHwne Bann Tun
MpumeyaHune TlpuunHa
yyacTHuUKa 6ain  yyacTHuKa yyacTHUKA  OLEeHKu
000 e Xyxokatnap
KATTAQO'RG'ON 10 0 JKcnepTHas
QURILISH SIFAT TakAUM KUTUHAK

Bapua Tana6b

TEMUR MUSOFO 10 aTUnraH 10 SKcnepTHas
QURILISH MCHJ Xy@okaTnap unosa P
KUNUHAWN

Bapua wapTtnapra
po3uMun3.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 JKcnepTHas
Xyxokatnap nnosa
KUNNHAN

Kputepuin Ne3 MwHKM y3 BakTMga 6axapul y4yH KOPXOHaHWHI 6anaHcuga 6ynraH nwnab ynkapunraH nmnum 20 inngax
owmaraH 3apypuii Moaaun-texHuka 6asacu MmasXxyanuru typpucmga mabvnymot (KopxoHa 6anaHcnga 6ynraH nwnab
ymkapunraH wunm 20 MMngaH owMaraH TeXHUKanapuHUHI TexnacnopTu, pacMmaapu Ba 60LIKa XyxxKaTnapu niosa



KUWAVHUWW WwapT).
Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHne: MabyMOTNAPHUHT XaKKOHUANUTMTA Ba BUPUKTUPUAaAUraH dainnnapHuHr kanbaku amacaurura TaHios
MWTUPOKYUCK XaBo6rapamp, arap yw6éy xonatnap Kysatuica TaH/0B UWTUPOKYNCK aBTOMATUK paBuLLIAA TaHN0BAaH
yeTnawTMpUIaan XxaMmaa KoHyHAa Hazapga TyTUAraH Teruwnu xaso6rapankka Toptunagun. Xapug Kuauw taptue-
TAaOMUNAPVHMN TALIKUI STULL Ba amanra OlWUpULL XapaéHuga macnaxaT Ba (Eku) TaknunapHm Kypué dmkuw, 6axonalu
Xamaa Takkocnall 6yinda xynoca xanb KUIMHTaH aKcnepT-mMyTaxaccucnap ToMoHuaaH 6epunaaun.

0O6s3aTeNbHOCTL: He KpUTUUYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HauyeHue Bann Tvn
MpumeyaHune TlpuunHa
y4yacTHUKa 6ann  yyacTHuUKa yyacTHMKA  OLEHKMU
000
XyxokaTtna
KATTAQO'RG'ON 10 Y P 0 SxcnepTHas
QURILISH SIFAT Takanm KuHan

Bapua Tana6b

TEMUR MUSOFO 10 aTuraH 1.33 SkcnepTHas
QURILISH MCHJ xyxokatnap unosa P
KUAUHAK

Bapua wapTnapra
po3umMu3.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 SkcnepTHas
Xyxokatnap unosa
KUANHAN

KpuTepwuii Ne4 TaHNOB MWTUPOKYMCU TOMOHMUAAH TaKAUM KUIMHTAH NoUXa-CMeTa XyxX»KaTiapura acocaH 6axapunaguran
vwnapra capgnaHagurad MexHat pecypcnapu, mMalluHa Ba mexaHu3maap, Kypuauil mMmoffapu Ba yCKyHanapHUHI HOMU-
MUKLOPU-HApPXU-CYyMMacHK KypcaTuaraH pecypcnap BegomocTu; 6axapunaanrad uwnap xamga yweéy uwnapra
capnaHaanraH pecypcnapHuHr HOMU-MUKAOPU-HAPXU-CYMMACUHU Y3 nuura ofiraH xapua taknudgugarn (uwnap
KanbKyNnAUUACK) UWNAPHUHT BaXapuauiumra, nwnapHuHr 6axapuwl Myagatira Ba foinxa-cmeTa xyxokaTtnapuaa
KypcaTunmMaraH nwnapHu 6axapmacinkka kadonaT xath).

Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHune: Ywo6y kypunuw nwun 2021 nn 10 gekabpaarn MK.-43-connu Mpe3unaeHT Kapopu Ba 2021 iinn 23 pekabppaarn
147-7-96-0/21-coHnn KaTtTakyppoH TymMaH XOKMMUWHWHT Kapopura acocaH Ty3unraH TymaH wtabu ab3onapu (Tymax
NPOKypopu, TYMaH XOKuMun ypuHbocapu, kenuwys acocugarn AXX xogumu, tyman ACU 6ownupu, Tyman VWB 6ownupu,
TyMaH genapTaMmeHT 6ownunpun) Ba TymaH UWYn rypyxm ab3onapy TOMOHUAAH KaTTUK Hasopart KuanHaam).
MabnyMOTNapHUHT XakKKoHUinurura Ba 6upunkTupmnaguran painnnapHuHr kanbaky amacnurura TaH/10B ULWTUPOKYNUCH
KaBobrapaup, arap ywby xonatnap Kysatuica UWTUPOKYM aBTOMaTUK paBullija TaH10BAaH YyeTnawTupunagu.

0O65s3aTenbHOCTb: He KpUTNYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HauyeHue Bann Tvn
MpumevanHune TlpuynHa
yyacTHUKa 6ann  yyacTHukKa y4yacTHUKA  OLEeHKu
000
Xyxokatna
KATTAQO'RG'ON 10 y P 10 JKcnepTHas
QURILISH SIFAT TakAUM KUTUHAK

Bapua Tanab

TEMUR MUSOFO 10 aTunraH 0 SKcnepTHas
QURILISH MCHJ Xy@okaTnap unosa P
KUANHAN

Bapua wiapTtnapra
pPO3NMUs.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 JKcnepTHas
Xyxokatnap unnosa
KNnnHaun



Kputepuint Ne5 Basmpnap MaxkamacuHuHr 2020 inun 9 Hos6paarn 699-coHnn Kapopuga KypcatunraH Kypuauu
KOPXOHaNapuHWUHT PeUTUHTU, SbHU UILOHYINANK Toudacu-peiiTUHr 6axocu-uwoHUYNNINK fapaxacu-ymymuin 6anm
xncobra onmHaaun (PelTuUHr oKopunurura kapab 6ann 6epunagn. "reyting.mc.uz” gactypngaH onuMHraH xapcgpnapgaH néopart
PEWTUHIHN CKPUHWOT dpaiinu, "tender.mc.uz” 4acTypMHUHT Waxcuini KabuHeTupaH ONMHraH pak,amnapgaH néopat penTuHr
6anvHN CKPUHLWIOT haiinn nnosa KUAMHULWK LWapT).

Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHne: MabyMOTAAPHUHT XaKKOHUANUTMTA Ba BUPUKTUPUAaAUraH dpainnnapHuHr kanbaku amacaurura TaHios
MWTUPOKYUCK XaBo6rapamp, arap yw6by xonatnap Kysatuica TaH/0B UWTUPOKYMCK aBTOMATUK paBuLIAA TaHN0BAaH
yeTnawTMpuIaan XxaMmaa KoHyHAa Hazapga TyTUAraH Teruwnu xaso6rapankka Toptunagun. Xapug Kuauw taptue-
TAaOMUNAPVHMN TALIKUI STULL Ba amanra OlWUpULL XapaéHuga macnaxaT Ba (Eku) TaknunapHm Kypu6 dmknw, 6axonalu
Xampaa Takkocnaw 6yinda xynoca xanb KUMHTaH aKcnepT-mMyTaxaccuciap ToMoHuaaH 6epunaaun.

0O6s3aTeNbHOCTL: He KpUTUUYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HaueHne Bann Tun
MpumeyaHune TlpuunHa
yyacTHUKa 6anin  yyacTHuKa yyacTHUKA  OLEeHKuU
000
Xyxokatna
KATTAQO'RG'ON 10 ¥ P 8.76 JKcnepTHas
QURILISH SIFAT TakAUM KUTUHAK

Bapua Tana6b

TEMUR MUSOFO 10 3TUAraH 8.9 SKCNeDTHAS
QURILISH MCHJ Xyxokatnap unoea P
KNnnHaun

Bapuya waptnapra
po3nmus.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 JKcnepTHas
Xyxokarnap uiosa
KUAUHAN

Kputepuint Ne6 TaHN0B MW TUPOKUYMUCKM ToMoHuAaH 2020-2021 innnapga 6axapunraH nwnapHuHr "soligservis.uz” gactypugaH
O/INHTaH, NUKKW TOMOH/MaMa 3/1eKTPOH TacAuknaHraH Ba WTPUX KoaAn Masxyn 6apya xmcobBapak-haktypanap pyinxatu
xampga 2020-2021nnnapaa gasnat 6tgxeTra xucobnaHraH xamaa Ty/flaHraH gapomag convmpu, WKTUMOWUIA CoNuk, poinga
COMUpK, Kylwnmmya Kninmat conupmn Ba 60wWKa CONMUKNAPHUHT XXaMmu cymmacu (W Tpux koan maexyg 2021-2022 nnnnap Conuk
TYNOBAAPUHUHTI cONUWTUPMA JanonatHomanapu unosa kunuHagw). YwbéynapgaH 6axapunrad vwnapra Hucb6artaH gasnat
6loaeTnra xmcobnaHraH Ba TynaHraH CoONMK ynywn okopunurura kapab 6ann 6epunagu.

Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHve: Mab/yMOTNAPHUHT XaKKOHUANUTUTA Ba GUPUKTUPUIAAUTaH dainnapHuHT Kanbaku amaciaurura TaHioB
UIITUPOKYUCK XaBo6rapamp, arap yw by xonatnap Kysatuica TaHN0B UWTUPOKYMCK aBTOMATUK paBuLLIAa TaHN0BAaH
yeTnawTMpUIaan XxaMmaa KoHyHAa Hazapga TyTUAraH Ternwnu xaso6rapankka Toptunagun. Xapug Kuauw taptue-
TAaOMUNAPVHMN TALIKUI STULL Ba amanra olWUpuLL XapaéHuga macnaxaT Ba (Eku) TaknunapHm Kypu6 dmkuw, 6axonalu
Xampaa Takkocnaw 6yinda xynoca xanb KUMHTaH aKcnepT-MyTaxaccuciap ToMoHuaaH 6epunaaun.

0O6s3aTeNbHOCTL: He KpUTUUYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HauyeHue Bann Twvn Aoumeyanve MpuunHa
yyacTHUKa 6ann  yyacTHuUKa yyacTHMKA  OLEHKMU P P
000

Xyxokatna,
KATTAQO'RG'ON 10 Y P 0 SkcnepTHas
QURILISH SIFAT TakAUM KUTUHAK

Bapua Tana6b

TEMUR MUSOFO 10 3TUAraH 10 SKenepTHas
QURILISH MCHJ Xyxokartnap uiosa P
KUANHAN

Bapuya waptnapra
PARDOZ MCHJ 10 po3nmu3. 2.76 JKcnepTHasn

CypanraH xamma



HanmeHoBaHue Makc 3HauyeHune Bann Twvn

MpumeyaHune TlpuunHa
yyacTHuKa 6ann  yyacTHukKa yyacTHUKA  OLLeHKMU

Xyxokatnap unnosa
KunuHan

KpuTtepwuii No7 [laBnat cONMK KYMUTACUHUHT pacMuil Be6-caiiTuaa wy6xanu KopxoHanap pyixatura KUpuTuaMaraHanru;
KyWuUAraH KuikmaT compmn TynoBunucK 6ynca, YHUHT ryBoxHoMacu gpaonnuru. Conuknap Ba ivpumnapHu Tynauw 6yiinua
MyAAaTh yTraH Kap3AaopauKHUHT MaBXyf amMaciuru. Sb/oH XapaéHuga 6ynrad Aaep xonatura convk Kap3gopauru
MaBXy/l aMacnuru Typpucugaru repository.soliq.uz gactypuaaH ofivHraH WTPUX KOAMM MabayMoT

Twun: TekcToBOE 3HauYeHue

OnucaHne: MabnyMOTNAPHUHT XaKKOHUANUTUTA Ba BUPUKTUPUAAAUTaH paiinapHUHT Kanbaku amaciurura TaHioB
MWTUPOKYUCK XaBo6rapamp, arap yweby xonatnap Kysatuica TaH/I0B UWTUPOKYNCK aBTOMATUK paBuLAa TaHN0BAaH
yeTnalTMpunaamn xamaa KoHyHaa Hasapaa TyTuarad Teruwnm xaso6rapimkka TopTunaan. Xapua Kunui taptme-
TAOMUNAPVHMN TALIKAI TULL Ba amanra OWUpULL XapaéHuga macnaxaT Ba (Eku) TaknunapHm Kypué 4ymkuw, 6axonalu
Xxamja Takkocnalw 6yinya xynoca xand KUIMHTaH aKcnepT-mMyTaxaccucnap TOMoHuAaH Gepunagu.

0O65s3aTenbHOCTh: He KpUTNYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HauyeHue Bann Tvn
MpumeyaHune TlpuunHa
yyacTHUKa 6ann  yyacTHukKa yyacTHUKa  OLLeHKMU
000
Xyxokatna
KATTAQO'RG'ON 10 y P 10 JKcnepTHas
QURILISH SIFAT Takanm sTuan

Bapua Tana6b

TEMUR MUSOFO 10 3TUAraH 10 SKcnepTHas
QURILISH MCHJ xyxokatnap nnosa P
KUNUHAN

Bapua wapTnapra
po3uMu3.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 JKcnepTHas
XyxoKkatiap unosa
KUNUHAY

Kputepuii Ne8 2020-2021 imnnap yuyyH 6aHK TOMOHMAAH TaKAUM KUIMHTAH KOPXOHAHWUHT aiifiaHMa mabnapnapu MUKLopu
Typpucuga mabnymort (Ywby mab/iyMoTra KOpXoHaHu xnucobeapapura KUpUM KUAUHTaH ycTaB (DOHANHMN WaKNnaHTupuL
KM Kynantupuw xamga mMonuBuin épgam mabnapnapwv; TaHnos(TeHAep) capgonapuja KaTHawul yUyyH TynaHraH 3akanat
MabnapnapHuUHT KanTné KMpUM KUNWHraHu Ba 60WKa Wy kabu kKupum mabnapnapu xmcobra onuHMacnuru sapyp. ®akar
6axkapunraH vwnap HaTumxacuga Tywrad mabnapnap xmcobéra ofMHULWKN 3apyp).

Tun: TekcToBOE 3HaveHue

OnucaHve: Mab/yMOTNAPHUHT XaKKOHUANUTUTA Ba GUPUKTUPUAAAUTaH dainnapHuHT Kanbaku amaciaurura TaHioB

MW TUpPOKYMCK XaBobrapamp, arap yw by xonatnap Kysatuica TaHI0B MW TUPOKYMCKM aBTOMATUK paBuaa TaHN0BAAH
yeTnalwTMpuNaan xamaa KoHyHaa Hasapaa TyTuaraH Teruwnm xaso6rapamkka TopTunaan. Xapua Kuaui taptme-
TAOMWMAPVHMN TALIKUA TUL Ba amanra OWUpULL XapaéHuga macnaxaT Ba (Eku) TaknunapHm Kypub 4mkuw, 6axonalu
Xampaa Takkocnaw 6yinda xynoca xanb KUMHTaH aKcnepT-mMyTaxaccuciap ToMoHuaaH 6epunaau.

065s3aTenbHOCTb: He KpUTUYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HauyeHue Bann Tvn
MpumevanHne TlpuynHa

yyacTHUKa 6ann  yyacTHuUKa yyacTHMKA  OLLeHKMU
000

Xyxokatna
KATTAQO'RG'ON 10 Y P 6.57 SxcnepTHas
QURILISH SIFAT Takanm sTunan

Bapua Tanab
TEMUR MUSOFO 10 3TUNraH 59 SKenepTHas
QURILISH MCHJ Xy¥okatnap unosa P

KNAnHaun



HanmeHoBaHue Makc 3HauyeHune Bann Twvn

MpumeyaHune TlpuunHa
yyacTHuKa 6ann  yyacTHukKa yyacTHUKA  OLLeHKMU

Bapua wapTtnapra
po3uMMu3.
PARDOZ MCHJ 10 CypasnraH xamma 10 AkcnepTHas
XyxoKatnap unosa
KNANHAU

Kputepuii Ne9 floiinxa-cmeTa xyxpkatnapura acocaH 6axapunagurad vwnapra capdnaHaguraH MexHaTt pecypcnapu,
MalluHa Ba MexaHu3amiap, Kypuauiw MoJssiapu Ba yCKyHanapHUHT HOMU-MUKAOPU-HAPXU-CYMMacK KypcaTuaraH pecypcnap
BeOMOCTY; 6GaxapunaauraH uwnap xamaa ywoy mwnapra capiaHagurad pecypciapHUHT HOMU-MUKAOPU-HapXU-
CYMMacWHU y3 nunra ojiraH HOMMa-HOM uMlIap Xaxmu (Mwnap Kanbkynauuscu).(Ywey uwnap Kanbkynsyuscuja xaTonuk
6ynca 6ann 6epunmaiigun, hakatrmHa nonxa-cMeTa Xyxxkartaapuga KypcaTuiaraH mwnapHu 6axapuwmn 3apyp, nonmxa-
cMeTa XyxxkaTnapuia KypcatunmaraH uwnapHu 6axapmacniuru 3apyp.

Tun: TekcToBOE 3HavYeHue

OnucaHune: Ywo6y kypunuw nwmn 2021 nn 10 gekabpaarn MK-43 -coHnun Mpe3ngeHT Kapopu Ba 2021 iinn 23 gekabppaarn
147-7-96-0/21-coHnn KaTTakyppoH TyMaH XOKUMWHUHT Kapopura acocaH Ty3unaraH TymaH wtabu ab3onapu (TymaH
NPOKypopu, TyMaH XOKMMu ypuHbocapu, Kkennwys acocngarn OAXX xoammu, TymaH ACU 6ownupu, TymaH NGB 6ownnpu,
TyMaH genapTamMeHT 60ownunpun) Ba TyMaH UW4n rypyxm ab3onapy TOMOHMAAH KaTTUK Ha3opaT KuauHagu.
MabayMOTAapHUHT XaKKOHUANurura sa 6upuktupunagurad gainnapHuHr kanbaky amacnurmra TaHa10B UWTUPOKYUCHK
XaBobrapaup, arap ywby xonatnap Kysatuica UWwTUPOKYM aBTOMAaTUK paBulija TaH1oBAaH yeTnawTupunagu.

0O6s3aTeNbHOCTL: He KpUTUUYHO

HanmeHoBaHune Makc 3HaueHune Bann Tvn
Mpumevanune TlpuynHa
yyacTHuKa 6ann  yyacTHuka yyacTHUKA  OLEeHKU
000
Xyxokatna
KATTAQO'RG'ON 10 y P 10 JKcnepTHas
QURILISH SIFAT TakAUM KUTUHAK

Bapua Tana6b
TEMUR MUSOFO 10 aTunAraH 0 SKCheDnTHAS
QURILISH MCHJ Xy@okaTnap unosa P

KNWAnHAaun

Bapua wapTtnapra
pO3UMMU3.
PARDOZ MCHJ 10 CypanraH xamma 10 3KcnepTHas
Xyxokatnap unosa
KNANHAN

OueHKa y4aCTHUKOB CbVIHaHCOBOVI yacTu coctaBuna:

CrapToBas Mpepnaraemas JHara OueHka
HanmeHoOBaHMe yyacTHMKa

cymma cymMmma npeanoxeHus cTonmocTm (6ann)
TEMUR MUSOFO QURILISH 19.05.2022
MCHJ 960 000 000.00 958 541 789.00 2052:00 9.94
PARDOZ MCHJ 960 000 000.00 957 687 543.00 19j05j2022 9.95

21:04:13

000 KATTAQO'RG'ON 19.05.2022

960 000 000.00 953 202 940.00 10.00
QURILISH SIFAT 12:45:29

MToroBas oueHKa y4aCcTHUKOB BKJ/OYas CbMHaHCOBOVI yacTu cocTtaBuna:

O6wumin 6ann no Oo6wwmii 6ann no NToroBbli

HavMeHoBaHUe yyacTHMKa . o
TEXHUUYECKOIi YacTu ¢huHaHcoBoii YacTy 6ann



TEMUR MUSOFO QURILISH

et 56.1204 0.9443 66.0647
PARDOZ MCHJ 82.7604 0.95317 92.71357
000 KATTAQO'RG'ON 453303 10 55.3303

QURILISH SIFAT

3akynoyHasi Komuccus no KoHkypcy not Ne 84015 oT 26.05.2022 roga Ha npuobpeTeHne KaTttakyppoH TymaH A.HaBowii
MdNga xoiinawraH 15-connu [lasnat makta6raya Tab/MM TallKUAOTUHM MyKamMMan TabMupiall onpegenunna
nobegntenem:

PARDOZ MCHJ
200747228

1 pesepBHbIA ncnonHutens: TEMUR MUSOFOQURILISH MCHJ(303298742)

MporonocoBann

Komuccus d.N.0. [onocoBaHne KomMmeHTapuun
fpeaceparent ERNAZAROV ULUG'BEK NARZULLAYEVICH  Cornace

KOMUCCUM

UneH Komucenn BOTIROVA DILFUZA MAXMUDOVNA CornaceH

UneH Komuceun SHIRINOV OBIDJON G'ANIQULOVICH CornaceH

UneH Komuccuun SODIQOV ELYOR QILICHOVICH CornaceH

XUDOYQULOV MEXRIDDIN

KAMOLIDDINOVICH CornaceH

YneH komuccumn

MpOTOKO/ 3aKyno4yHOW KoOMUcCUMM nognucaH nocpeactsom 3LIM



BYWPYK

01.02.1999 unn 46-COH KaTTakyproH tymaHu

Muwra Kabyn Kunuw Tyrpucmaa

Y36eKUCTOH PecnybnnkacuHUHr MexHat Kogekcn 77,78,82,83 Ba 203-mopfanapura acocaH,

bytopamaH:
1.0xypaxonos KytonganH AC/TOHOBUYHU «pardoz» mux Huur paxbapn nasosumura 01.02.1999 paH

6ownab mwra Kabyn KUINHCUH.
2. XOAUMHUHT OMNMK MaoLln 6enrnnaHraH Tapug cetkacura MyBopmK 6enrniaHcuH.

Acoc: Maskyp (hyKapOHUHI apu3acy Ba MexXHaT LapTHOMACH.

MUK paxbapu:



311

Yuridik shaxs (tadbirkorlik subyektini) davlat ro'yxatidan o'tkazilganligi to'g'risida

GUVOHNOMA

Ushbu bilan Tadbirkorlik subyektlari yagona davlat reyestriga
"PARDOZ" Mas'uliyati cheklangan jamiyat

(Yuridik shaxsning - tadbirkorlik subyektining tashkiliy-huqugiy shakli ko'rsatilgan holdagi to'liq nomi)

"PARDOZ" MChJ

(Yuridik shaxsning gisqartirilgan nomi)

Tashkil etish (gayta tashkil etish, boshga ro'yxatdan o'tkazish ma'lumotlarini o'zgartirish)
26.09.1995 311 ro'yxat ragamli yozuv kiritilganligi tasdiglanadi.

(Sana, oy (so'z bilan), yii):

Soliq to'lovchining identifikasiya raqgami (STIR): 200747228

Tashkily-huquaiy Mas'uliyati’cheklangan jamiyat

SildKM.
Joylashgan joyi: Samargand viloyati, Kattago'rg'on tumani, Kadan MFY Kadan qishlog'i,
. Samarqgand viloyati, Kattago'rg'on tumani, DAVLAT tomonidan
Guvohnoma: i
XIZMATLARI MARKAZI berilgan

(Ro'yxatdan o'tkazuvchi organning to'liq nomi):



Davlat xizmatlari markazi ishtroqchilarining2 02 1 2 2 yanvardagi
tomonidan 2021 -yilJATvanvarda 1-son unxwly yig'ilishi
311-son recsir bayonnomasi bilan
ragami bilan gayta w1l 1 &

«TASDIQLANGAX»
«RO’Y XATGA ©OXINGAN»

«PARDOZ»
MAS’ULIYATI CHEKLANGAN JAMIYATINING
USTAVI

Kattago'rg'on tumani - 2021

u



L UMUMIY QOIDALAR

yuritiladi) mazkur Ustavi (bundan buyon matnda «Jamiyat» deb
Aamda go‘shimcha

I h jam*yattar 8

Ishtirokchilarming 202,-yi, 22 yanvardagi ,-sonu m u ~ i, b ~ S Z |Id a “ allab
, T T . . . o chigilgan. MJ au
12.. Jamiyatning Ishtirokchilaril

« 2912'2015* SAMARQAND VILOYATI

n Tk ok ok o

KATTAQO’RG’ON TUMAN rfRinmonH K
A.Navoiy MFY Taraqqiy,tk o 'Isida”T yd~"
1-3. Jamiyatning to'lig firma nomi:

Davlat tilida: « PARDOZ » mas'uliyati cheklangan jamiyati,
Rus tilida: O6LecTBO ¢ OrpaHNUYeHHON OTUeTCTaeWwrocTelo « PARDOZ »e
Jamiyatning qisqgartirilgan firma nomi:
Davlat tilida: « PARDOZ » MChJ
Rus tilida;: OO0 « PARDOZ ».
Kattago’rg’on tuman Kadan M *"Kadarg”hlog4° ZbeklSt°n RcSpubhkaSI” Samard4and viloyati
1.5. Jamiyat cheklamnagan muddatga tashkil etiladi.

Ir-jamiyatning yuridik maqomi

— — * L]
magomiga ega bo'ladi. 0“ gzilg%nid'an I'(Feym yundik shaxs

muvofi, vata’sis bujjatlarigaas”s®'amal®*”*oshjrad® ™ ° “ZbekISton ResP“blikasmmg qonunlariga

va jamiyat taoliyati bilan bog'liq zararlar uchun o‘7hw u V yichaJavobSar bo Imaydilar
bo‘ladilar. Jamiyatning o°‘z hissasini frs1 i A lar 4»ymati doirasida javobgar

arlibda ro'yxatga » ngan o'z*em”masi®a.lovar”®lgisigTcga®o'H g haqiig* 1t 6~ ~e* *an®an

, W-JAMIYATNING FILIALLARI VA VAKOLATXONALARI
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IV JAMIYATNI TASHKIL ETISHDAN MAQSAD VA FAOLIYAT TLRLARI
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— Qurilish loyihalarini ishlab chigish;
— Turarjoy binolarini qurish;
— Yashash uchun mo'ljallanmagan binolar qurish;
— Temir yollar va metro liniyalari qurish;
— Ko'priklar va tunnellar qurish;
— Suv inshootlari qurish;
— Binolami gismlarga ajratish va buzish;
— Qurilish maydonchalaridagi tayyorgarlik ishlari;
— Qidiruv burg‘ulash;
— Suvoq ishlari;
— Duradgorlik ishlari;
— Pollami goplash va devor sirtini goplash;
— Boshqga avtomobillarga texnik xizmat ko'rsatish va ta’mirlash;
— Boshqa pardozlash ishlari;
— Tom yopish ishlari;
Ixtisoslashmagan do‘kon!arda boshqa tovarlar chakana savdosi;
— Boshga toifalarga kiritilmagan quruqlikdagi yo‘lovchi tashishning boshga turlari;
— Yuklarga ishlov berish;
— Avtomobil transportida yuk tashish;
— Ko'chish bo‘yicha xizmat ko ‘rsatish;
Sartaroshxonalar va go'zallik salonlari xizmatlari;
— Boshqga toifalarga kiritilmagan shaxsiy xizmatlar;
— Bo‘yoqchilik va oyna solish ishlari;
— Yengil avtomobillarga texnik xizmat ko'rsatish va ta’mirlash;
— Boshqga toifalarga kiritilmagan qurilish-montaj ishlari;
— Tagsimlovchi muhandislik obyektlari qurish;
— Elektr energiyasi va telekommunikatsiya bilan ta’minlash uchun tagsimlovchi obyektlar qurish;
Boshga toifalarga kiritilmagan boshga muhandislik inshootlari qurish;
— Avtomobillarm yuvish, saygallash va shu kabi faoliyat;
Boshga toifalarga kiritilmagan, motorli transport vositalariga texnik xizmat ko'rsatish va ta’mirlash
turlari;
— Ixtisoslashmagan ulgur;i savdo;
- Ixtisoslashmagan do‘konlarda asosan ozig-ovqgat mahsulotlari, jumladan ichimliklar, va tamaki
mahsulotlari chakana savdosi;
— Boshga toifalarga kiritilmagan, tashish jarayonidagi boshqa kuzatib borish xizmatlari;
gonun hujjatlari bilan tagiqglanmagan boshga har ganday faoliyat turlari.
4.2. Amalga oshirilishi uchun maxsus ruxsatnoma (litsenziya) talab gilinadigan faoliyat
tegishli ruxsatnoma (litsenziya) olingandan keyin amalga oshiriladi.

V.ISHTIROKCHILARNING HUQUQ VA MAJBURIYATLARI
5.1. Jamiyat ishtirokchilari quyidagilarga haglidirlar:
gonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning ishlarini
boshqarishda ishtirok etish;
gonun hujjatlarida va jamiyat ta’sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning faoliyati
to‘g‘risida axborot olish hamda uning buxgalteriya daftarlari va boshga hujjatlari bilan tanishish;
foydani tagsimlashda va uning tegishli gismini olishda ishtirok etish;



jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushini yoxud uning bir gismini gonun hujjatlarida va
jamiyatning ustavida nazarda tutilgan tartibda mazkur jamiyatning bir yoki bir necha ishtirokchisiga
yoxud uchinchi shaxslarga sotish yoki o0‘zga tarzda ulaming foydasiga voz kechish;

A jamiyat boshqa ishtirokchilarining roziligidan gat’i nazar, qonun hujjatlanda va jamiyatning

ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan tartibda istalgan vaqtda jamiyat ishtirokchilari tarkibidan chigish;

jamiyat tugatilgan tagdirda, kreditorlar bilan hisob-kitob gilinganidan keyin golgan mol-
mulkning bir gismini yoki uning giymatini olish;

jami ulushlari jamiyat ustav fondining kamida o‘n foizini tashkil etadigan jamiyat
ishtirokchilari o‘z majburiyatlarim go‘pol buzayotgan yoxud o ‘z harakatlari yoki harakatsizligi bilan
jamiyatning faoliyat ko'rsatishiga unkon bermayotgan yoki uni jiddiy tarzda gqiyinlashtirayotgan
ishtirokchini jamiyatdan sud tartibida chiqarilishini talab gilishga haglidirlar;

jamiyat ishtirokchilari jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan boshga huquglarga ham
ega bo‘lishlari mumkin.

5.2. Jamiyat ishtirokchilarining majburiyatlari:

gonun hujjatlanda va jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan qoidalarga amal
gilishlari;

gonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan tartibda, miqgdorda,
usullarda va muddatlarda hissa go‘shishlari;

jamiyat faoliyati to‘g ‘risidagi sir tutilgan axborotni oshkor gilmasliklari shart.

Jamiyat ishtirokchilariga jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan boshga majburiyatlar
ham yuklanishi mumkin.

VI. JAMIYATNING MOL-MULKI VA MABLAG‘LARI
6.1. Jamiyat mustagil ravishda o°‘ziga tegishli mol-mulkdan foydalanadi.
6.2. Jamiyatning mol-mulki:
— ishtirokchilaming ulushlaridan;
— jamiyat faoliyati natijasida olingan foydadan;
— 0 ‘zbekiston Respublikasinmg amaldagi gonun hujjatlari bilan tagiqlanmagan boshqa
manbalardan shakllantiriladi.

VII. JAMIYATNING USTAV FONDI

7.1. Jamiyatning tashkil etilishi va faoliyatini amalga oshirishi uchun ishtirokchilar 1 178
000.00s0‘m migdorida ustav fondi shakllantirishadi.

7.2. Ishtirokchilaming ustav fondidagi ulushlari quyidagicha:

— «RO’ZIYEV IKROM TOSHTEMIROVICH» — 1 178 000.00 UZS}ya’ni 100.00%

7.3. Jamiyat davlat ro yxatidan o rkazilganidan keyin bir yil mobaynida Ishtirokchilaming

har biri ustav fondidagi ulushini to‘lig kiritadi.

7.4. Pul, gimmatli gog'ozlar, o'zga ashyolar yoki mulkiy huquglar yoxud pul bahosiga ega
bo'lgan boshga shaxsga o‘tkaziladigan o°‘zga huquglar jamiyatning ustav fondiga qo'shiladigan
hissalar bo ‘lishi mumkin.

7.5. Jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi garoriga asosan ustav fondini ko'paytirishi
yoki kamaytirishi mumkin.

7.6. Jamiyatning ustav fondini ko ‘paytirishga u to‘lig to‘langanidan keyingina yo‘l qo‘yiladi.
Jamiyat ustav fondining ko‘paytirilishi jamiyatning mol-mulki hisobiga va (yoki) jamiyat
ishtirokchilarining go'shimcha hissalari hisobiga, agar bu jamiyatning ustavi bilan tagiglangan
bo'Imasa, jamiyatga gabul gilinadigan uchinchi shaxslar hissalari hisobiga amalga oshirilishi mumkin.



— jamiyat taftish komissiyasining (taftishchisining) va auditorlik tashkilotining xulosalari,

— gonun hujjatlarida nazarda tutilgan boshga hujjatlar.

10.2. Yugorida aytib o‘tilgan hujjatlar ijro etuvchi organ joylashgan joyda saglanadi.

10.3. Agarda amaldagi gonun hujjatlari bilan boshgacha qoidalar belgilangan bo‘Imasa,
jamiyat mazkur ustavning 10.1-bandida ko'rsatib o‘tilgan hujjatlami doimiy saglaydi.

10.4. Jamiyat har ganday ishtirokchining talabi bilan unga axborot, shuningdek ta sis
hujjatlarini unga kiritilgan o ‘zgartirish va go'shimchalar bilan tagdim qilishi yoki nusxa berishi shart.

XI. HISOB VA HISOBOT

11.1. Jamiyat o ‘z faoliyatini mustaqil rejalashtiradi va 0‘z mahsuloti va xizmatlariga narxlami
bozor konyukturasidan kelib chiqgib belgilaydi.

11.2. Jamiyat mustaqil ravishda buxgalteriya hisobini, statistika va moliyaviy hisobotni gonun
hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshiradi.

11.3. Jamiyat mustagqil ravishda jamiyatning tashkiliy tuzilmasini, shtat jadvalini va mehnatga
haq to'lashni 0 ‘zbekiston Respublikasi gonun hujjatlariga muvofiq hal giladi.

11.4. Jamiyat faoliyatiga oid hisobotlami gonunda belgilangan tartibda davlat organlariga
tagdim qiladi.

XI. DAROMADNI TAQSIMLASH VA ZIYONLARNI QOPLASH
12.2. Jamiyat ustav fondining 15% miqdorida zaxira fondi shakllantiradi. Jamiyatning zaxira
fondi uning zararlarini qoplash va gonunda nazarda tutilgan hollarda Jamiyatning ustav fondidagi
ulushni (ulushning gismini) sotib olish uchun mo‘ljallangan.

X1 JAMIYATNING BOSHQARUV ORGANLARI

13.1. Jamiyatning boshqaruv organlari bo'lib quyidagilar belgilanadi:

— ishtirokchilaming umumiy yig‘ilishi — oliy boshgaruv organi;

— direktor jamiyatning ijro etuvchi organi.

13.2. Jamiyatda kuzatuv kengashi va taftish komissiyasi belgilangan tartibda tashkil etilishi
mumkin.

XIV. ISHTIROKCHILARNING UMUMIY YIG‘ILISHI

14.1. Jamiyatning oliy boshgaruv organi bo‘lib jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi
hisoblanadi.

14.2. Jamiyatning har bir ishtirokchisi jamiyat ishtirokchilanning umumiy vyig‘ilishida
jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushiga mutanosib ovozlar soniga ega bo ladi.

14.3. Jamiyat ishtirokchilari umumiy yig‘ilishining mutlag vakolatlari jumlasiga quyidagilar
kiradi: .,

a) jamiyat faoliyatining asosiy yo‘nalishlarini belgilash, shuningdek tijorat tashkilotlarining
boshga birlashmalarida ishtirok etish to‘g ‘risida garor gabul gilish;

b) jamiyat ustav fondining miqdorini o°‘zgartirish;

v) ta’sis hujjatlariga o'zgartishlar va go'shimchalar kiritish;

g) jamiyatning ijro etuvchi organlarini tuzish va ulaming vakolatlarini muddatidan ilgari
tugatish; _

d) jamiyatning taftish komissiyasini (taftishchisini) saylash va uning vakolatlarini muddatidan
ilgari tugatish;

ye) agar jamiyatning ustavida kuzatuv kengashini tuzish nazarda tutilgan bo Isa, uni saylash
va uning vakolatlarini muddatidan ilgari tugatish;






J) yillik hisobotlami va yillik buxgaltenya balanslarini tasdiglash;
z>jamiyatning sof foydasini jamiyat ishtirokchilari o'rtasida tagsimlash to‘g‘risida qgaror
gabul gilish; 4
0 jamiyat organlanning faoliyatini tartibga soluvchi hujjatlami tasdiglash (gabul gilish)-
k) auditorhk tekshiruvini o‘tkazish to‘g‘risida qaror gabul qilish, auditorlik tashkilotlari
amda ulaming xizmatlanga to'lanadigan hagning eng ko‘p migdorini anigiash;
1) boshqa yuridik shaxslarai, vakolatxonalar va filiallami tuzish to ‘g ‘risida garor gabul qgilish-
m) jamiyatni gayta tashkil etish yoki tugatish to‘g!risida garor gabul qgilish;
n) tugatuvchini tayinlash va tugatish balanslarini tasdiglash.
Jamiyat ishtirokch.lari umumiy vyig-ilishinmg a), b), v), z) va m) kichik bandlarida
o rsanlgan masalalar yuzas.dan garorlari jam.yaming barcha ishtirokchilari tomonidan bir ovozdan
gabul gilinadi.
Jamiyat ishtirokchilari umumiy vyig'ilishining qolgan qarorlari, jamiyat ishtirokchilari
umumiy ovozlar sonmmg ko ‘pchilik ovozlari bilan gabul gilinadi.

XV. IJRO ETUVCHI ORGAN

15.1. Jamiyatning ijro etuvchi organi bo‘lib jamiyatning joriy faoliyatiga rahbarlikni amalga
oshimvchi direktor hisoblanadi. é

10.2. Jamtyatoing direktori ishtirokchilaming umumiy yig'ilishi tomonidan saylanadi

.0.3. Jam.yat va jamiyaming direktori o ‘rtasidagi shartnoma, jamiyat nomidan, direktor

Jam’yat Isht,rokcllllarinin« “ ™ ™y yijg-ilishida raisUk qiluvchi yoki jamiyat
isbtirokchilarming umum.y y.g'thshi tomonidan vakolat berilgan jamiyat ishtirokchisi tomonidan
Hnzolanadi.

15.4. Direktor lavozimiga 0 ‘zbekiston RespubHkasi fogarosi saylanishi mumkin. Direktor
bdan tuzilgan mehnat shartnomasmi direktomi saylash to‘g‘risidagi masala ko‘rib chigilgan jamiyat
ishtirokchilanning umumiy yig'ilishi raisi imzolaydi.

15.5. Direktor lavozimidan ishtirokchilaming umumiy yig‘ilishi qgarori bilan lavozimidan
0zoa qilirusm mumkin.

15.6. Jamiyatning direktori:

jamic?/at nomidan ishonchnomasiz ish yumadi, shu jumladan uning manfaatlarini ifodalaydi va
bitimiar tuzadi;

jamiyat nomidan vakillik gilish huquqi uchun ishonchnomalar beradi;

jamiyat xodimlari bilan mehnat shartnomalari tuzadi va ulami bekor giladi, xodimlarga
msbatan rag'batlantirish choralarini va intizomiyjazolami go‘llaydi;

jamiyatning barcha xodimlari uchun majburiy bo‘lgan buyruglar va farmoyishlar chigaradi;

gonun hujjatlari va jamiyatning ustavi bilan jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi va
jamiyatning kuzatuv kengashi vakolatlari jumlasiga kiritilmagan boshga vakolatlami amalga oshiradi.

15.7. Direktor ishtirokchilar umumiy vyig‘ilishiga hisobot beradi va uning oldida jamiyat
faohyatming amalga oshirilishi hamda unga yuklatilgan vazifa va topshiriglaming bajarilishi uchun
javobgardir.

15.8. Direktor jamiyat mol-mulkim tasarruf etishi va ishtirokchilaming umumiy yig'ilishi
garori bo vicha yirik bitimiar tuzishi mumkin.



XVI. JAMIYAT FAOLIYATI YUZASIDAN NAZORAT
16.1. Jamiyatda alohida nazorat giluvchi organning tuzilishi ko ‘zda tutilmagan.
16.2. Jamiyatning moliyaviy-xofjalik faoliyati ustidan nazorat ishtirokchilar yoxud mustagqil
auditorlik tashkiloti tomonidan amalga oshiriladi.

XVII. XODIMLAR
17.1. Jamiyat ma’muriyati xodimlar bilan jamoa shartnomasini imzolaydi. Ushbu
shartnomaning mazmuni, shu jumladan «Xodimlaming ijtimoiy ta’minoti va ulami ijtimoiy himoya
gilish to‘g‘risidagi nizom» 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlari, mazkur ustav, shuningdek
jamiyat faoliyatining xususiyatlari bilan belgilanadi.

XVII. JAMIYATNING TIJORAT SIRI

18.1. Jamiyatning tijorat siri — uchinchi shaxslarga noma’lumligi sababli tijorat gimmatiga
ega bo'lgan, gqonuniy asosda erkin foydalanilmaydigan axborot bo'lib, ushbu axborot jamiyat
tomonidan uning maxfiyligini muhofaza qilish bo‘yicha chora-tadbirlami ko'radi.

18.2. Tijorat sirining muhofaza gilinishini ta’minlash maqgsadida xodim:

ish beruvchi tomonidan o'matilgan tijorat siri rejimiga rioya etishi;

ish beruvchining roziligisiz tijorat sirini oshkor etmasligi va undan shaxsiy maqsadlarda
foydalanmasligi;

mehnat shartnomasi (kontrakt) bekor gilinganda o‘z foydalanishida bo'lgan, tijorat siri aks
etgan moddiy jismlami ish beruvchiga topshirishi yoki uni mazkur jismlardan ish beruvchining
nazorati ostida yo‘q gilib yoxud o‘chirib tashlashi shart.

XIX. JAMIYATNI QAYTA TASHKIL ETISH VA TUGATISH

19.1. Jamiyatni gayta tashkil etish yoki tugatish 0 ‘zbekiston Respublikasi Fugarolik
kodeksining 49 — 55-moddalarida va «Mas’uliyati cheklangan hamda go‘shimcha mas’uliyatli
jamiyatlar to‘g‘risida»gi 0 ‘zbekiston Respublikasi Qonunining 49 — 55-moddalarida nazarda tutilgan
tartibda amalga oshiriladi.

19.2. Jamiyatni qayta tashkil etish ishtirokchilaming umumiy vyig‘ilishi garori bo‘yicha
go'shib yuborish, birlashtirish, bo'lish, ajratib chigarish va gayta tuzish shaklida amalga oshirilishi
mumkin.

19.3. Jamiyat belgilangan tartibda ixtiyoriy ravishda ishtirokchilaming Umumiy vyig'ilishi
garori bo‘yicha tugatilishi mumkin. Jamiyat qgonun hujjatlarida nazarda tutilgan asoslarga ko‘ra
sudning garoriga binoan ham tugatilishi mumkin.

19.4. Jamiyatning tugatilishi hagidagi yozuv yuridik shaxslaming yagona davlat reyestriga
kiritib qgo'yilganidan so‘ng jamiyatni tugatish tamomlangan, jamiyatning faoliyati esa tugagan
hisoblanadi.

XX. NIZOLARNI HAL QILISH
20.1. Ta’sis shartnomasi va ustav bo'yicha kelib chigadigan barcha nizo va
kelishmovchiliklar ishtirokchilaming o°‘zaro kelishuvi yo‘li bilan amaldagi gonun hujjatlari, ta’sis
shartnomasi va ustavga asosan hal gilinadi.
20.2. Nizo va kelishmovchiliklami muzokaralar yo'li bilan hal gilish imkoniyati bo‘Imagan
tagdirda ular sud orqali, 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga muvofiq hal gilinadi.



XXL YAKUNIY QOIDALAR
21.1. Mazkur Ustav jamiyat 0 ‘zbekiston Respublikasining gqonun hujjatlarida belgilangan
tartibda davlat ro'yxatiga olingan vaqtdan boshlab kuchga kiradi.

21.2. 0 ‘zbekiston Respublikasining amaldagi gonun hujjatlari bilan tartibga solinmagan
masalalar. qonunda boshga hollar nazarda tutilmagan bo'lsa, ushbu Ustavga muvofiq tartibga solinadi.

ISHTIROKCHILAR

— «RO’ZIYEV IKROM TOSHTEMIROVICH»
— 1178 000.00 UZS, ya’ni 100.00%



