




6.4. Buyurtmachi mazkur Shartnomada ko'rsatilganidek, topshirish - qabul qilish dalolatnomasini va xisobot xujjatlari bajarilcan
ishlarni 5 kun mobaynida qabul qilish majburiyatini oladi va Loyihachiga imzolangan, yoki asosli e'tiroz bildirilgan topslLirish-qaOut qiiisn
dalolatnomasini jo'natadi.

,6 
5 Bajarilgan ishlarni topshirish-qabul qilish davomida buyurtmachining asosli e'tirozi bo'lsa, kamchiliklarning ro'yxati va utarni

bartaraf etishning aniq muddatini belgilovchi ikki tomonlama dalolatnoma tuziladi.
6.6. Agar ishlarni bajarish jarayonida, keyinchalik uni davom ettirish maqsadga muvofik emasligi ma'lum bo'lib qolsa, tomonlar 5

kun mobaynida bir-birlarini ishlar to'xtatilganligi xaqida xabardor qilishlari shart va 10 kun mobaynida ishlarni davom ettirish uchun
maqsadga muvofiq bo'lgan yo'nalishlarini oydinlashtiruvchi masalalarni ko'rib chiqishlari kerak. lshlar to'xtatilgan xollarda tomonlar uchun
O'zbekiston Respublikasi qonunchiligida ko'zda tutilgan majburiyatlar yuklanadi.

6.7.O'zaro xisob-kitoblar qilishning muddati kelganligi, tomonlarning biri mazkur Shartnomadagi ishlarni to'xtatish xaqidagi yozma
xabarnoma bergan sanadan xisoblanadi.

6.8. Bajarilgan ishlar (bosqichlar)da kamchilik va nuqsonlar aniqlanganda Loyihachi ularni beg'araz bartaraf etadi.
6.9. Agar Loyihachi o'tgan bosqich uchun xisobot bermasa, keyingi bosqich uchun moliyalashtirish ishlari bajarilmaydi.

7. Taraflarning javobgarligi.
7.1. Loyihachi LQI xujjatlaridagi kamchiliklar uchun, shu jumladan keyinchalik qurilish jarayonida, shuningdek tayyorlangan

t-Ql xujjatlari ma'lumotlari asosida barpo etilgan ob'ektdan foydalanish jarayonida aniqlangan kamchiliklar uchun javobgardir va
kamchiliklarni bartaraf qilish uchun qilingan xarajatlarni qoplaydi.

7.2. LQI xujjatlarida kamchiliklar aniqlangan taqdirda Loyihachi Buyurtmachining talabi bilan LQI xujjatlarini bepul qayta ishlab
chiqishi va buning oqibatida keltirilgan zararni to'lashi shart.

7.3. Penyaning to'langanligi va zararning qoplanganligi taraflarni o'z majburiyatlarini bajarish yoki kamchiliklarni bartaraf
etishdan ozod etmaydi.

7.4. Mazkur Shartnomada ishlarni bajarish grafigidagi majburiyatlarni buzganligi uchun ko'rsatilgan o'z majburiyatlariga rioya
qilmaganligi va Shartnomada belgilangan boshqa majburiyatlarni buzganligi uchun <Loyihachi> <Buyuitmachi>ga keihiktiril"gan nar
bir kun uchun majburiyatlarning bajarilmagan qismining 0,5 foizi miqdorida penya to'laydi, bunda penyaning umumiy sJmmasi
bajarilmagan ishlar yoki ko'rsatilmagan xizmatlar qiymatining 50 foizidan oshmasligi lozim.

7.5. Mazkur Shartnoma bilan nazarda tutilmagan taraflarning javobgarligi O'zbekiston Respublikasining amaldagi qonun
xujjatlariga muvofiq belgilanadi.

8. Bartaraf etib bo'lmaydigan kuch holati (fors - major).
B.'1 . Agartomonlarmajburiyatlariningqismanyoki to'laijroetilmayqolishi tabiiyxodisalar,xarbiyxarakatlarvaboshqabartaraf ctib

bo'lmaydigan boshqa kuchlar sababli sodir bo'lgan bo'lsa, xamda bu xolat mazkur Shartnoma ijrosiga bevosita ta'sir ko'rsatgan bo,lsa,
tomonlar mazkur Shartnoma bo'yicha majburiyatlarining qisman yoki to'la ijro etilmay qolgani uchun javobgarlikdan ozod bo'lafilar.

Mazkur Shartnoma bo'yicha majburiyatlarning ijro muddati bartaraf etib bo'lmaydigan vaziyat, shuningdek shu vaziyat keltirib
chiqargan oqibat xukm surgan vaqtga mos ravishda orqaga suriladi.

8.2. Agar bartaraf etib bo'lmaydigan kuch vaziyali yoki uning oqibatlari 3 oydan odiq vaqtga cho'ziladigan bo'lsa, Loyihachi va
Buyurtmachi ishlarni davom ettirish yoki noma'lum vaqtga to'xtatish uchun chora{adbirlar ko'rishni muxokama qit-dilar. Agar tomonlar ikki
oy mobaynida bir to'xtamga kela olmasalar, tomonlarning xar qaysisi Shartnomani bekor qilinishini talab qilishga xaqlidir.

9. Qo'shimcha shartlar
9. 1. Buyurtmachi 1.1 - bandda ko'rsatilgan ob'ektdan tashqari, Loyihachi tomonidan taqdim etilgan bajarilgan ish natijalariclan

foydalanishga xaqli emas, Loyihachidan olingan birlamchi ma'lumotlardan boshqa maqsadlar uchun foydalinish xuquqiga ega embs.

10. Shartnomaning amal qilish muddati va shartlari
10.1. Shartnoma imzolangan kundan boshlab kuchga kiradi va uning shartlari to'liq bajarilguncha o'z kuchida qoladi..10.2. 

Shartnomaning muddati tugashiga qaramay, tomonlar javobgarlikdan ozod etilmaydi.
10.3. Shartnomaning amal qilish muddati 2022yi|31 dekabr.

1 1. Baxslarni hal etish tartibi
11.1. Shartnomani tuzish, ijro etish, o'zgartirish va bekor qilish, shuningdek keltirilgan zararni qoplash chog'ida tomonlar o'rtasida

vujudga keladigan baxslar o'zora muxokama qilinib kelishuvga erishish imkoniyati bo'lmagan taqdirda, qonunchilik-da belgilangan tartibda
iqtisodiy sudi tomonidan ko'rib chiqiladi.

l2.Shartnomanl o'zgartirish va unga qo'shimchalar kiritish tartibi va bekor qilish tartibi.
12.1. Ushbu Shartnomaga xar kanday o'zgartirish va qo'shimchalar ular yozma ravishda rasmiylashtirilgan va taraflarning vakolatli

shaxslari tomonidan imzolangan takdirda xaqiqiy xisoblanadi.
l2.2.Shartnomani muddatidan oldin bekor qilishga taraflarning kelishuviga ko'ra, etkazilgan zararni qoplash sharti bilan yo,l qo,yiladi.
12.3. Loyihachining aybi bilan ishlarning borishi to'xtab qolsa va ishlarning tugatilishi Shartnomada belgilangan muddatlan bir oydan oshiq

muddatga kechiktirilsa, berilgan topshiriqda nazarda tutilgan ishlar sifati mavjud talablarga javob bermasa, Buyurtmachi Shartnom'ani bekor
qilishga xaqli.

12.4. Loyihachiga bog'liq bo'lmagan sabablarga kota Loyiha ishlari Buyurtmachi tomonidan bir oydan oshiq muddatga to,xtatrtsa,
Buyurtmachi Loyihalash ishlarining xaqini to'lash imkoniyatiga ega bo'lmasa, Loyihachi Shartnomani bekorqilishga xaqli.

12.5. Shartnomani bekor qilish xaqida qarorga kelgan tomon ikkinchi tomonga 10 kun oldin yozma-bildirishnoma yuboradi,
ikkinchi tomon 10 kungacha e'tiroz bildirmasa shartnoma bekor qilingan xisoblanadi.

12.6. Mazkur Shartnoma bil xil yuridik kuchga ega bo'lgan 2 nusxada tuziladi.

Buyurtmachi:

Xorazm viloyat hokimligi <Yagona buyurtmachi
xizmati) injiniring kompaniyasi

1 3. Tomonlarning rekvizitlari:

Loyihachi:

<Xorazm zarina qurilish servis> MCHJ

Urganch sh. Namangan ko'ch 37/3 uy
Telefon: +99897-364-20-3 1

xlr 20 208 000 900 330 703 001
sTlR 302779681
oKoNx 16152
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Ўзбекистон Республикаси Президентининг  
2022 йил 14 апрелдаги ПФ–106-сон Фармонига  

6-илова 
 

 

Президент таълим муассасалари агентлиги тизимидаги таълим муассасалари  
фаолиятини самарали ташкил этиш бўйича  

“йўл харитаси”  
 

Т/р Чора-тадбирлар Амалга ошириш механизми Бажариш 
муддати 

Молиялаштириш 
манбаи 

Ижро учун 
масъуллар 

I. Президент таълим муассасалари агентлиги тизимидаги ихтисослаштирилган мактаб-интернатлар ва ихтисослаштирилган 
мактабларнинг таълим-тарбия жараёнини такомиллаштириш 

1. Агентлик тасарруфига 
ўтказилаётган таълим 
муассасалари фаолиятини 
тугатиш. 

1. Агентлик тасарруфига 
ўтказилаётган таълим муассасалари 
ўқувчиларини яқин ҳудудлардаги 
тегишли таълим муассасаларига 
кўчириш. 

2. Агентлик тасарруфига 
ўтказилаётган таълим муассасаларининг 
фаолиятини белгиланган тартибда 
тугатиш. 

3. Агентлик тасарруфига 
ўтказилаётган таълим муассасаларидаги 
ўқув устахона жиҳозлари ва асбоб-
ускуналарни эҳтиёж мавжуд бўлган 
бошқа таълим муассасаларига кўчириш 
чораларини кўриш. 

 
 

2022 йил 
сентябрь 

 
 
 

2022 йил 
сентябрь 

 
 

2022 йил 
сентябрь 

 

– Қорақалпоғистон 
Республикаси 

Вазирлар Кенгаши, 
вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар ҳокимликлари, 
тасарруфида умумий 

ўрта, ўрта махсус, 
профессионал  

ва бошқа таълим 
муассасалари бўлган 

вазирлик  
ва идоралар 
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Т/р Чора-тадбирлар Амалга ошириш механизми Бажариш 
муддати 

Молиялаштириш 
манбаи 

Ижро учун 
масъуллар 

4. Ихтисослик фанларидан 
такомиллаштирилган таълим 
дастурларига мувофиқ 
босқичма-босқич дарслик 
мажмуаларини яратиш. 

 

1. Ихтисослик фанларига доир 
дарслик мажмуаларини яратиш бўйича 
муаллифлар гуруҳини шакллантириш. 

2. Ихтисослик фанлари бўйича 
дарслик мажмуаларини яратиш. 

3. Яратилган дарслик мажмуаларини 
ихтисослаштирилган мактабларда 
апробациядан ўтказиш. 

4. Апробация натижалари асосида 
дарслик мажмуаларини 
такомиллаштириш, босқичма-босқич 
чоп эттириш ва жойларга етказиш. 

2022 йил 
май 

 
2022–2024 

йиллар 
2022–2024 

йиллар 
 

2023–2025 
йиллар 

Жамғарма 
маблағлари  

 
 
 
 
 
 

Давлат бюджети 
маблағлари 

Президент таълим 
муассасалари 

агентлиги (Умарова), 
манфаатдор вазирлик 

ва идоралар 

5. Ихтисослаштирилган 
мактаблар кутубхоналарини 
маҳаллий ва хорижий электрон 
кутубхоналарга улаш ҳамда 
қўшимча ўқув адабиётлар, 
ўзбек ва жаҳон адабиётининг 
нодир асарлари билан 
бойитиш. 

1. Ихтисослаштирилган мактаблар 
кутубхоналарини маҳаллий ва хорижий 
электрон кутубхоналарга улаш ҳамда 
ўқувчиларга мактаб кутубхонасидан 
масофадан туриб фойдаланиш 
имкониятини яратиш. 

2. Тажрибали педагогларни жалб 
этган ҳолда тегишли ташкилотлар билан 
биргаликда фанлар йўналишидан келиб 
чиқиб ўқув адабиётлар ҳамда ўзбек  
ва жаҳон адабиётининг нодир асарлари 
рўйхатини шакллантириш. 

3. Рўйхат асосида танланган ўқув 
адабиётлари ва бадиий асарларни харид 
қилиш ҳамда ихтисослаштирилган 
мактабларга етказиш. 

2022 йил 
май 

 
 
 
 

2022 йил 
май-июнь 

 
 
 
 

2022 йил 
август-

сентябрь 

Жамғарма 
маблағлари 

Президент таълим 
муассасалари 

агентлиги (Умарова) 
манфаатдор вазирлик 

ва идоралар билан 
биргаликда  
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Т/р Чора-тадбирлар Амалга ошириш механизми Бажариш 
муддати 

Молиялаштириш 
манбаи 

Ижро учун 
масъуллар 

II. Ихтисослаштирилган мактабларни маҳоратли раҳбар ва педагог кадрлар билан таъминлаш, уларнинг  
малакасини ошириш тизимини такомиллаштириш 

10. Ихтисослаштирилган 
мактабларнинг раҳбар 
лавозимларини соҳада амалга 
оширилаётган ислоҳотларни 
тушунадиган, малакали  
ва илғор тажрибали кадрлар 
билан тўлдириш. 

 1. Ихтисослаштирилган мактаблар 
раҳбар кадрларининг салоҳияти, 
бошқарув маҳорати ва ташаббускорлигини 
ўрганиб, уларнинг ўз лавозимига 
лойиқлигини кўриб чиқиш. 

2. Раҳбар кадрлар захирасини 
шакллантириш. 

3. Ихтисослаштирилган 
мактабларнинг раҳбар лавозимларини 
малакали кадрлар билан тўлдириш.  

 

2022 йил 
ноябрь 

 
 
 

2022 йил 
сентябрь 
2022 йил 
декабрь 

– Президент таълим 
муассасалари 

агентлиги  
(Умарова),  

Таълим сифатини 
назорат қилиш 

давлат инспекцияси 
(Ташкенбаев) 

11. Ихтисослаштирилган 
мактабларга раҳбар ва педагог 
кадрларни ишга қабул қилиш 
тизимини такомиллаштириш. 

1. Ихтисослаштирилган мактаблар 
раҳбар ва педагог кадрлари учун 
замонавий мактабни бошқаришга мос 
келадиган малака талабларини ишлаб 
чиқиш.  

2. Ихтисослаштирилган мактабларга 
раҳбар ва педагог кадрларни танлов 
асосида ишга қабул қилиш тўғрисидаги 
низомни тасдиқлаш. 

3. Ихтисослаштирилган мактабларга 
педагог кадрларни танлов асосида ишга 
қабул қилиш. 

2022 йил 
апрель 

 
 
 

2022 йил  
май 

 
 

2022 йил 
июнь-июль 

– Президент таълим 
муассасалари 

агентлиги  
(Умарова), 

Бандлик ва меҳнат 
муносабатлари 

вазирлиги 
(Хусанов) 

12. Ихтисослаштирилган 
мактабларда “Мактаб 
маслаҳатчиси” лавозимини 
жорий этиш. 

1. Ихтисослаштирилган 
мактабларнинг ихтисослик фанлари 
бўйича директор ўринбосари лавозими 
ўрнига “Мактаб маслаҳатчиси” 
лавозимини киритиш. 

2022 йил  
май 

 
 
 
 

Давлат бюджети 
маблағлари 

Президент таълим 
муассасалари 

агентлиги  
(Умарова), 
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Т/р Чора-тадбирлар Амалга ошириш механизми Бажариш 
муддати 

Молиялаштириш 
манбаи 

Ижро учун 
масъуллар 

2. Агентлик тизимидаги таълим 
муассасаларида Ўзбекистоннинг 
хориждаги дипломатик 
ваколатхоналари вакиллари 
иштирокида махсус тадбирлар 
(маданият кунлари, маърузалар, 
учрашув ва маҳорат дарсларини) ташкил 
этиш. 

2022 йил 
сентябрдан 

бошлаб 
доимий 

 

16. Ўзбекистон Республикаси 
ҳудудларида ташкил этилаётган 
Агентлик тизимидаги таълим 
муассасалари фаолиятини ҳар 
томонлама қўллаб-қувватлаш 
доирасида халқаро 
ҳамкорликни йўлга қўйиш. 

1. Агентлик тизимидаги таълим 
муассасаларида “Мактаб маслаҳатчиси” 
лавозимида фаолият юритаётган 
мутахассислар учун соҳанинг етук 
мутахассислари ва халқаро тренерлар 
иштирокида қисқа муддатли малака 
ошириш курсларини ташкил этиш. 

2. Таълим тизими ривожланган 
давлатларнинг таълим дастурларини, 
илғор педагогик технологияларини 
ўрганиш ҳамда уларни 
маҳаллийлаштириш орқали Агентлик 
тизимидаги таълим муассасаларига 
жорий этиш чораларини кўриш. 

3. Хорижий давлатлар, донор 
ташкилотлар ва ватандошларнинг 
маблағларини жалб этиш орқали 
Агентлик тизимидаги таълим 
муассасаларининг моддий-техника 
базасини мустаҳкамлаш чораларини 
кўриш. 

2022 йил  
майдан 
бошлаб 
доимий 

 
 

 
2022 йил  
сентябрь  

 
 
 
 
 

Доимий  
 
 

Жамғарма 
маблағлари 

Президент таълим 
муассасалари 

агентлиги (Умарова), 
Инвестициялар  
ва ташқи савдо 

вазирлиги 
(Қудратов) 
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