
«Т АСДИ»;ЛАЙМАН»

!1^ахбари

2022г.

"O ZBEKEKSPERTIZA" АЖ нинг 2022 йил 31 декабрь холатига Узбекистон 
Республикаси Бухгалтерия хисобининг миллий стандартларига асосан тайёрланган 

хисоботларини (БХ.МС) Аудитнинг халк;аро стандарт (Андоза)ларига асосан 
аудиторлик гекширувидан утказиш лойихасининг

ИШТИРОКЧИЛАРГА ТАЛАБЛАР ВА КУРСАТМАЛАР

Тошкент 2022



1. Танлов иштирокчиларига цуйиладиган талаблар

Танловда хизмат ушбу техник шартлар куйилган вазифаларни бажариш учун етарли 
малака ва тажрибага эта ходимлари бор ташкилотлар, куйидаги к;ушимча талабларни 
бажарган ?^олатда иштирок этишлари мумкин:
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Тижорат 
таклифларини 

техник 
томонлама 

бахолаш 
меъзонлари ва 

усуллари

Бахолаш мезонн
Сунгги икки йил ичида муваф 
факиятли якунланган шунга ухшаш 
лойихалар мавжудлиги___________
Сунги икки йил давомида 
Пудратчининг асосий мутахас 
сислари томонидан шунга
ухшаш хизматларни курсатиш 
тажрибасига эга булиши керак.
Халкаро САР, CIPA ёки АССА 
сертификатига эга булган камида 4 
нафар мутахассисга эга булиш

Асословчи хужжатлар
Нусхаларини бириктиринг

Камида иккита тугалланган 
шартноманинг нусхаларини 
(нарх таклифлариоаз) 
мижозларнинг гувс'хликлари 
тасдикларини илова хилинг
Лойихани амалга оширишда 
иштирок этган дар бир 
ходимнинг иштирок этиш 
тажрибаси тугрисидаги 
маълумотлар билан: резюме 
билан жамоа аъзоларининг 
руйхатини, Пудратчи 
жамоасининг хар бир аъзоси 
учун аник лойихал£1рини 
курсатган холда илова килинг.

Иштирокчи хизматлар курсатишнинг бутун муддати давомида ушбу 
лойихага асосий мутахассисларни жалб килишни к£1фолатлаши 
керак. Агар ушбу мутахассислардан бирортасини ушбу лойихага 
жалб килиш давом эттиришнинг иложи булмаса, иштирокчи иш 
тажрибаси ва малакаси буйича камида унга тенгл^шгтирилган 
мутахассис билан алмаштиришни кафолатлайди.
Бундан ташкари Пудрачи.
— Пудратчи Узбекистон Республикасида руйхатдан утган булиши 
ва Узбекистон Республикаси конуи хужжатларига мувофик 
тадбиркорлик фаолилтини амалга ошириш хукукини берувчи барча 
зарур рухсатномаларга, шу жумладан аудиторлик фаолиятини 
амалга ошириш учун лицензияга эга булиши керак.
— Пудратчи Узбекистон Республикаси конун хуй<жатларига 
мувофик шартномалар ва бошка хужалик шартномаларини тузиш ва 
бажариш хукукига эга булиши керак.
— Пудратчида барча зарур техник, молиявий, моддий, ходимлар ва 
бошка ресурслар, шунингдек корида курсатилган хизматларни 
курсатиш учун барча зарур рухсатномаларга (литензяялар) эга 
булиши керак.

— Пудратчи халкаро САР, CIPA ёки АССА сертификатига эга 
булган камида 4 нафар мутахассисга эга булиши.
— Пудратчи шунингдек 4 нафар ички аудитор, ташки аудитор 

солик маслахатчиси малака сертификатига эгава/ёки
мутахассисларга эга булиш керак.
— Пудратчи аудиторлик хизматлари бозорида йукори обруга эга



булиши ва аудиторлик хизматини йукори сифатинр! таъминлаб 
бериши керак. Аудиторлик хизмати сифати аввал бажарилган 
шартмолари асосида хам аниьутаниши мумкин.
— Аудит хизматини курсатиш буйича таклиф килинаётган хизмат 
нархининг 5^исоб-ьситоб руйхатини такдим килиш.

— К,уйидаги холатлардан камида биттаси аникланган даъвогарлар 
танловда катнашишига йул хуйилмайди:

a. Охирги 3 йил давомида уз буюртмачиларига сифагсиз хизмат 
курсатган. Бундай холат бажарувчи айби билан якунланмаган 
шартнома, мижоз даъво хати ва хизмат сифатсизлигини тасдихловчи 
бошха хужжатлар билан белгиланади;

b. Ушбу техник шартларда талаб хилинган тулих хужжатлар 
туламини такдим хилмаган .
c. Танловда хатнашиш учун нотутри ёки тас;[ихланмаган 
маълумотлар такдим хилган.
d. Таклифнинг молиявий маълумотлари келтирилган хисмини очих 
ва/ёки мухрланмаган шаклда тахдим хилган.
Активларига чеклов хуйилган, тугатилиш жараёнида ёки банкрот 
деб эълон хилинган.

Товар (иш, 
хизмат)ларни 
эксплуататсия 
кшиш
(фойдаланиш) 
умумий 
шартлари ва 
бошка кушимча 
махсус 
талаблари

1. Тендер таклифига киритилган хужатлардаги барча пул суммалари 
Узбекистон Республикасининг миллий валютасида к^фсатилиши 
керак.
2. Тулов валютаси: Узбекистон Республикасининг миллий валютаси 
- сум.

3. Иштирокчилар томонидан таклиф килинган нархлар 
Шартноманинг бутун амал килиш мудцати давомида доимий булиб 
холиши ва хеч кандай шароитда узгармаслиги керак. Нархларга 
тузатиш киритишни назарда тутувчи танловда ишт]грок этиш 
тугрисидаги ариза танлов шартларига жавоб бер1иаган деб 
хисобланади ва рад этилади.

Кафолат 
муддати, 
литцентзия ва 
бошца цушимча 
талаблар

Пудрачти куйидагиларга кафолат беради:
— бажарилган ишлар жами ва методологияси, зарур мутахасислар 
сони (исми билан), уларнинг малакаси резюме шаклида ва иш вакти 
(хизматлар нархини шаклантириш учун асос).
— консалтинг/аудиторлик хизматлари сохасида тегишли тажрибага 
эга булган малакали мутахасисларни жалб этиш
— хизматлар тугагандан сунг, Буюртмачига хизматлар курсатиш 
объектига тегишли хужжатларрнинг тулих тупламини, ш> жумладан 
хизматларни курсатиш жараёнида фойдаланилган барча
материалларни, шу жумладан, лекин улар билан чегараланмаган 
холда: тахлилий маълумотлар, статистик маълумотлар, маркетинг ва 
бошкаларни топшириш. хизматлар курсатиш б^шича уз
мюкбуриятларини бажариш билан боглик; холда юзага келадиган 
тадкикотлар, интеллектуал

Бошка кушимча 
талаблар

ТАКДИМ/ТАКЛИФ ШАКЛИГА ТАЛАБЛАР
5.1. Таклиф да куйидагилар булиши керак:
— курсатилаётган хизматларнинг тулих номи ва уларнин];’ кулами 1



чи иловага асосан

5.2. Таклифга куйидаги хужжатлар илова хилиниши керак:
— иштирокчи хакида умумий маълумотларни такдим этиш учун 
тулдирилган шакл;

— аудиторлик ташкилоти тугрисида хисхача маълухЕОТ (ташкил 
топтан ва аудиторлик хизматларини курсатиш учун лицензия олган 
йил, охирги хисобот йилидаги асосий мижозлар, компанияда 
аудиторлик фаолиятини олиб бориш учун тавсия этилган 
аудиторлар, манзили, телефон рацамлари, е-маил, веб-сайт, алока 
килувчи шахе) (суралган маълумотлар шова цттиш и шарт);
— иштирокчи хушилган киймат солити туловчи сифатда руйхатга 
олинганлиги тугрисида ваколатли солик органининг (эелгиланган 
намунадаги маълумотномасининг нусхаси (агар иштирокчи Ь(К,С 
туловчи булса);
— аудиторлик текширувини утказиш учун лицензкя нусхаси;
— аудиторлик текширувида хатнашадиган аудитор(лар)нинг малака 
сертификатлари нусхалари;
— хужалик бошкаруви органининг тавсияномаси нус'жаси (агар 
мавжуд булса ва 12 ой дан ортих булмаган холда олинган булса);
—камида 500 миллион сум микдоридаги сугурта ][юлисининг 
нусхаси;

2. Хизмат сифати кафолати буйича талаблар

Пудратчи лойихани амалга ошириш йуналиши ва лойиха якунида кутилаётган натижадан 
келиб чихиб бажаражиган иш ва хизматлари сифатини тавсифлаши зарур.

3. Пудратчининг таклифини белгиланган шаклда тайёрлаш буйича
мажбуриятлари

Ушбу техник шартларда келтирилган талабларга асосан, диххат билан тайёрланган 
хужжатлар, Пудратчининг тахлифини холис ва уз вахтида куриб чихилишининг асосий 
жихатидир. Тулих булмаган ёки нотугри маълумот бахолаш жараёнига халахит беради ва 
Пудратчининг танловда ютиш имкониятини камайтириши мумкин. Юхорида кетлирилган 
талабларга берилган таклифнинг сифати Пудратчининг ушбу лойихани бажара олиш 
салохияти ва лойихага булган хизихишининг курсаткичи сифатида харалади.
Буюртмачи даъвогардан ушбу хужжатга жавоб сифатида олган маълумотлари учун хеч 
хандай туловлар амалга ошириш мажбуриятини узига олмайди. Ушбу хужжат 
Буюртмачига Пудратчининг маълумотлар тайёрлаш буйича ёки маълумотни етказиб 
бериш буйича амалга оширилган харажатларини хоплаб бериш ёки шартнома тузиш 
мажбуриятини юкламайди.
Таклиф тегишли формаларни расмийлаштириш ва тасдихлашдан ташхари, ]Пудратчи 
буюртмачининг барча талабларини тушунганлиги ва таклиф хилинаётган ечимлар, 
хуйилган барча талабларни бажариши ёки унданда ортихрох натижа келтириши хахидаги 
тасдихни уз ичигага олиши зарур. Шунингдек таклифда хар хандай тузатишла]э, махсус 
шартлар ва ушбу хужжатларда келтирилган хар хандан техник, ташкилий ёки тижорат 
талабларидан хар хандай огишлар аних курсатилган булиши зарур.



4. Молиялаштириш манбалари ва тартиби

1. Хизмат курсатишни молиялаштириш "O'ZBEKEKSPERTIZA" АЖ нинг маблатлари 
хисобидан амалга оширилади.

2. Хизмат курсатишни молиялаштириш тартиби Узбекистон Республикасининг 
амалдаги конунчилиги асосида дамда танлов асосида танлаб олинган, энг яхттти 
таклифни жунатган хизмат курсатувчи ташкилот билан тузилган шартнома 
шартлари асосида амалга оширилади.

3. Хизмат учун тулов хадидатда бажарилган ишларга мос равишда амалга оширилади.
Ишлаб чивди:

(лавозими) ФИО (имзо)



1 ИЛОВА. Узбекистон Республикаси Бухгалтерия уисобининг мшлий стандартларига асосан тайёрланган хисоботларини (БХ^МС) Аудитнинг халцаро 
стандарт (Андоза)ларига асосан аудиторлик текширувидан утказиш учун, зарур булган маълумотлар.

Хизмат
бозорида
йиллар
сони

Жорий
сугурта
полисининг
микдори

Аудиторлик
ташкилотининг
рейтинги
баллари

Аудиторлик
палатасига
аъзолиги

Аудиторлик 
хизматлрининг 
нархи К̂ К̂ С 
суммаси билан 
бирга

Аудит
боскичлари

Аудиторлар
сони

Аудиторларнинг 
малакаси (АССА, 
DipIFR ва бошка 
сертификатлар)

САР, CIPA ва 
солик
маслахатчиси 
сертеф икатл ари 
сони



Лист согласования:

Заместитель 
Генерального директора

Советник
Генерального директора 

Начальник УКОСПФ 

Главный бухгалтер 

Юрисконсульт 

Начальник УД

С

А. Григорьянц

Ш. Камалов 

Ш. Усмонова 

С. Слюнкова 

С. Мансурова 

Ж. Исломов


