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I. ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИЛАРИ УЧУН ҚЎЛЛАНМА                        (кейинги ўринда қўлланма)

	1
	Умумий қоидалар
	1.1
	
	Мазкур ҳужжат «Давлат харидлари тўғрисида» Ўзбекистон Республикаси Қонуни 22.04.2021 й. 684-сонли ЎРҚ (кейинги ўринда - Қонун) ва «Харид қилиш тартиб-таомилларини ташкил этиш ва ўтказиш тартиби тўғрисидаги Низом»ига (Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 26.05.2018, 3016-сон билан рўйхатга олинган) мувофиқ ишлаб чиқилган.

	
	
	1.2
	
	Танлаш мавзуси: Мухандислик ускуналари техник хизмат кўрсатиш ва улардан фойдаланиш бўйича хизматлар кўрсатиш (кейинги ўринларда танлаш деб юритилади)

	
	
	1.3
	
	Танлашнинг бошланғич нархи ҚҚС сиз кўрсатилган.


	
	
	1.4
	
	Техник талаблар харид хужжатининг техник қисмида келтирилган.

	2
	Танлаш ташкилотчилари
	2.1
	
	Танлаш буюртмачиси – Прогнозлаштириш ва макроиқтисодий тадқиқотлар институти «Буюртмачи»нинг манзили: Тошкент шаҳри, Шайхонтохур тумани, Хадра 33 А

	
	
	2.2
	
	Танлашни ташкил этиш ва ўтказиш бўйича маъсул ходим маълумотлар:                 
Тел.: 97.776-51-00

	
	
	2.3
	
	Шартнома эгаси: Прогнозлаштириш ва макроиқтисодий тадқиқотлар институтининг 

	
	
	2.4
	
	Танлаш «буюртмачи» томондан камида беш аъзодан тузилган харид комиссияси томонидан амалга оширилади.

	3
	Танлаш иштирокчилари
	3.1
	
	[bookmark: _GoBack]Танлашда хорижий юридик шахслар (Ўзбекистон Республикасининг норезидентлари) ҳам, маҳаллий юридик шахслар (Ўзбекистон Республикасининг резидентлари) ҳам иштирок этишлари мумкин, 4.2-бандда кўрсатилган ҳоллар бундан мустасно.

	4
	Танлаш тартиби
	4.1
	

	Танлашда иштирок этиш учун танлаш иштирокчиси:                                а) танлаш шартлари билан танишиш учун махсус ахборот порталига жойлаштирилган харид ҳужжатларининг электрон версиясини олиш (юклаб олиш); 
б) малакавий ҳужжатларни ва таклифни ушбу кўрсатма талабларига мувофиқ электрон юбориш;

	
	
	4.2
	
	Иштирокчиларнинг малакавий танлашида иштирок этиш учун қуйидаги ташкилотлар қўйилмайди:                                                                              

	[bookmark: _Hlk515441361]
	
	
	
	уларга нисбатан банкротлик жараёни қўлланиши киритилганлар;

	
	
	
	
	солиқ ва йиғимларни тўлаш бўйича муддатидан ўтган қарздорлиги мавжудлар;

	
	
	
	
	Инсофсиз ижрочиларнинг ягона рўйхатида турувчилар.

	
	
	4.3
	
	Буюртмачи харид жараёнларида иштирок этишда иштирокчини танлашдан четлатади, агар иштирокчи бевосита ёки билвосита ҳар қандай расмий шахсга ёки буюртмачи ходимига ҳар қандай шаклдаги мукофот, иш таклифи ёки ҳар қандай қимматбаҳо нарса ёки хизматни таклиф этса ва у қандайдир харакатни амалга ошириш, қарорни қабул қилиш ёки давлат харидлари жараёнида буюртачининг қандайдир харид процедурасини қўллашга таъсир этиш.

	5
	Танлаш тили ва
Энг яхши таклифни танлашда иштирок этиш учун иштирокчиларнинг малакали танлови
	5.1
	
	Иштирокчи ва буюртмачи ўртасидаги таклиф ва барча тегишли ҳужжатлар ва ёзишмалар ўзбек ёки рус тилларида тақдим этилади.  


	
	
	5.2
	
	Танлаш бошланишидан олдин, харид комиссияси иштирокчиларнинг малакали танловини ўтказади. Фақат малакавий танловидан ўтган иштирокчилар танлашда иштирок этишлари мумкин.

	
	
	5.3
	
	Малакавий танлов учун зарур бўлган ҳужжатлар рўйхати келтирилган. Барча малака ҳужжатлари электрон шаклда юборилиши керак.

	
	
	5.4
	
	Малакавий танлов учун иштирокчилар қуйидаги мезонларга мувофиқ бўлиши керак:
шартномани бажариш учун зарур техник, молиявий, моддий, кадрлар ресурсларининг ҳамда бошқа ресурсларнинг мавжудлиги;
шартнома тузиш учун қонуний ҳуқуққа эгалик;
солиқлар ва йиғимларни тўлаш бўйича муддати ўтган қарздорликнинг мавжуд эмаслиги;
ўзига нисбатан жорий этилган банкротлик тартиб-таомилларининг мавжуд эмаслиги;


	
	
	5.5
	
	Малакаларни баҳолаш мезонлари иловада келтирилган

	6
	Танлаш иштирокчисининг таклифи ва уни расмийлаштириш тартиби
	6.1
	
	Иштирокчи ҳужжатлар тўпламини электрон тарзда тақдим этиши керак. 

	
	
	6.2
	
	Танлаш иштирокчиси:

	
	
	
	
	Тақдим этилган ахборот ва ҳужжатларнинг ҳақиқийлиги ва ишончлилиги учун жавобгардир;

	
	
	
	
	Фақат битта таклифни тақдим этиш ҳуқуқига эга;

	
	
	
	
	Киритилган таклифни таклифларни охирги қабул қилиш санасигача қайтариб олиш ёки ўзгартиришлар киритиш ҳуқуқига эга.

	
	
	6.3
	
	Танлаш иштирокчилари таклифларининг амал қилиш муддати таклифлар тақдим этилган кундан бошлаб камида 10 календар кун бўлиши керак.

	7
	Таклифларни тақдим этиш муддатини узайтириш
	7.1
	
	Зарур ҳолларда буюртмачи таклифларни тақдим этиш муддатини узайтириши, шунингдек харид комиссияси қарори билан ўз таклифларининг амал қилишини маълум муддатга узайтириш таклифи билан танлаш иштирокчиларига мурожаат қилиши мумкин.

	
	
	7.2
	
	Танлаш иштирокчиларининг таклифларини тақдим этиш муддатини узайтириш тўғрисидаги эълон махсус ахборот порталига жойлаштирилади ва бошқа оммавий ахборот воситаларида эълон қилиниши мумкин.

	8.
	Харид ҳужжатларига ўзгартиришлар киритиш
	8.1
	
	Зарур ҳолларда буюртмачи харид ҳужжатларига ўзгартиришлар киритиш тўғрисида қарор қабул қилиш ҳуқуқига эга. Харид ҳужжатларига ўзгартиришлар киритиш тўғрисидаги қарор таклифларни тақдим этиш муддатидан бир кун олдин кечиктирмай қабул қилиниши мумкин. Харид ҳужжатларига ўзгартиришлар киритиш жараёнида маҳсулот (ишлар, хизматлар) ёки унинг хусусиятларини ўзгартиришга йўл қўйилмайди. Шу билан бирга, ушбу танлаш бўйича таклифларни тақдим этиш муддати камида уч иш кунига қадар узайтирилади.

	9
	Таклифларни баҳолаш мезонлари ва жараёни
	9.1
	
	Таклифнинг техник ва нарх қисмига доир саволларга ҳамда бошқа масалалар бўйича иштирокчилар тушунтириш берадилар.

	
	
	9.2
	
	Танлаш иштирокчиларининг таклифларини кўриб чиқиш ва баҳолаш муддати таклифлар тақдим этиш муддати тугаганидан бошлаб ўн кундан ошмаслиги керак.

	
	
	9.3
	
	Харид комиссияси танлаш ғолибини танлаш учун харид ҳужжатларида кўрсатилган мезонлар асосида рад этилмаган таклифларни баҳолайди 

	
	
	9.4
	
	Агар танлаш иштирокчиси томонидан тақдим этилган ҳужжатларда келтирилган маълумотлар ишончсиз деб топилса, харид комиссияси бундай иштирокчини танлашда иштирок этишдан четлатишга ҳақли.

	
	
	9.5
	
	Таклифларни баҳолаш жараёнида харид комиссияси танлаш иштирокчиларидан ўз таклифлари ҳақида тушунтиришлар талаб қилиши мумкин. Ушбу тартиб танлаш ташкилотчиси орқали белгиланган тартибда расман, ёзма равишда амалга оширилади. Тушунтириш жараёнида таклиф моҳиятида, шунингдек, нархда ҳеч қандай ўзгаришларга йўл қўйилмайди.

	
	
	9.6
	
	Харид хужжатларидаги мезонлар асосида шартномани бажаришнинг энг яхши шартларини таклиф этган танлаш иштирокчиси ғолиб деб топилади.

	
	
	9.7
	
	Арифметик ёки бошқа хатолар мавжуд бўлса, харид комиссияси бу ҳақда танлаш иштирокчисини хабардор қилиб, таклифни рад этиш ёки келгусида кўриб чиқиш учун бошқа шартларни аниқлаш ҳуқуқига эга.

	
	
	9.8
	
	Таклифларни таққослаш натижалари асосида харид комиссияси танлаш ғолибини аниқлайди ва танлаш натижаларини протоколда акс эттиради. Протокол расмийлаштирилган куни муҳокама қилиш учун давлат буюртмачиси томонидан икки иш кунига давлат харидлари электрон тизимига жойлаштирилади. Агар икки иш кунида танлаш иштирочилари томонидан танлаш натижалари бўйича хеч қандай эътирозлар билдирилмаса, давлат буюртмачиси ва харид комиссияси томонидан ғолиб деб топилган иштирокчи ўртасида шартнома тузилади..


	
	
	9.9
	
	Муҳокама учун белгиланган муддат тугагандан сўнг билдирилган эътирозлар харид комиссияси томонидан кўриб чиқилмайди. Танлаш жараёни натижалари асосида унинг иштирокчиларидан эътирозлар билдирилганда, харид комиссияси эътирозларни кўриб чиқади ва тегишли қарор қабул қилади.

	
	
	9.10
	
	Харид комиссиясига давлат буюртмачиси томонидан тақдим этилган муҳокама натижалари тўғрисидаги маълумотлар асосида харид комиссияси йиғилишининг тегишли баённомалари тузилади ва у имзоланган кундан бошлаб уч иш куни мобайнида электрон давлат харидлари тизимига жойлаштирилади.

	10
	Томонларнинг жавобгарлиги ва махфийлигига риоя этиш
	10.1
	
	Қуйидагилар Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида белгиланган тартибда жавобгар ҳисобланади:
танлаш иштирокчиларининг таклифларини хисобга олувчи ва уларнинг хавфсизлиги ва махфийлигини таъминловчи шахслар; 
Комиссия раиси ва аъзолари, шунингдек, танлаш иштирокчиларининг таклифларини ўрганиш учун тузилган баҳолаш гуруҳи - ахборотни ошкор қилиш, иштирокчилар ва комиссиянинг бошқа аъзолари билан тил бириктириш, шунингдек, бошқа ноқонуний ҳаракатларга йўл қўйиш учун.

	
	
	10.2
	
	Шартнома бўйича (миқдорий, сифат ва техник параметрлар бўйича) мажбуриятларни бажармаган танлаш ғолиби Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари ва/ёки тузилган шартнома бўйича жавобгар ҳисобланади.

	11
	Бошқа шартлар
	11.1
	
	Танлаш иштирокчиси харид ҳужжатлари ва қўлланиладиган харидлар тартиби бўйича тушунтиришлар олиш учун буюртмачига ёки ўзи томонидан жалб қилинган ихтисослаштирилган ташкилотга сўров юбориш ҳуқуқига эга. Белгиланган сўров олинган кундан бошлаб икки иш куни мобайнида буюртмачи ёки у билан шуғулланувчи махсус ташкилот буюртмачи томонидан таклифлар тақдим этиш муддатидан олдин икки кундан кечиктирмай қабул қилинган бўлса, харид ҳужжатлари ва қўлланиладиган харидлар тартиби бўйича тушунтиришлар юбориши шарт. Таъминот ҳужжатлари қоидаларини тушунтиришлар унинг моҳиятини ўзгартириш керак эмас.

	
	
	11.2
	
	Танлаш харидлар комиссияси томонидан содир бўлмаган деб  эълон қилиниши мумкин:

	
	
	
	
	Агар танлашда битта иштирокчи қатнашган ёки ҳеч ким қатнашмаган бўлса;

	
	
	
	
	Агар таклифларни кўриб чиқиш натижалари асосида харид  комиссияси барча таклифларни рад этган бўлса.

	
	
	11.3
	
	Буюртмачи танлашда ғолиб бўлган таклифнинг аксептидан аввал танлашни ҳар қандай вақтда бекор қилиши ҳуқуқига эга. Танлаш бекор қилинган тақдирда буюртмачи бундай қарор қабул қилингандан кейин уч иш куни ичида махсус ахборот порталида эълон жойлаштиради.

	
	
	11.4
	
	Иштирокчилар томонидан таклиф этилаётган намуналарни зарур ҳолларда харид комиссияси ўрганиш учун таклифлар намуналарини сўрашга (соҳа мутахассислари томонидан Ўрганиш ва баҳолаш учун) хақли.

	12
	Шартнома тузиш
	12.1
	
	Танлаш гъолиби билан шартнома, харид ҳужжатларида кўрсатилган шартлар ва тақдим этилган таклиф бўйича ёки музокаралар натижаси асосида тузилади.

	
	
	12.2
	
	Харид комиссияси қарори билан танлаш ғолиби деб эълон қилинган танлаш иштирокчиси буюртмачидан тегишли ёзма хабарнома олади.

	
	
	12.3
	
	Агар танлаш ғолиби танлаш шартлари бўйича шартнома тузишдан бош тортса, шартнома тузиш ҳуқуқи захирадаги бажарувчисига ўтади. Шу билан бирга, захирадаги бажарувчи танлаш ғолиби томонидан таклиф этилган нархда шартнома тузиши ёки шартнома тузишдан бош тортиши мумкин.
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	1. Асосий талаблар
	
	I. Техник хизмат кўрсатиш Қозон, совутгич ва вентилятор ускунасига қуйидагилар киради:
-қурилмани ташқи кўрикдан ўтказиш, уни маҳкамлаш ишончлилигини текшириш; - ҳар ой
-лифтга техник хизмат кўрсатиш 
- ҳовлидаги суғориш тизимларига хизмат кўрсатиш
-вентилатор корпусини чангдан тозалаш, қопқоғини олиб ташлаш, филтр ва йўналтирувчи панжурларни тозалаш; - ҳар чоракда
- Қозонхона, чиллер ва фан-коил ускуналарини қурилманинг ишлаши пайтида бегона шовқин мавжудлигини текшириш, агар мавжуд бўлса, мумкин бўлган сабабларни аниқлаш; - ҳар ой
-Электр ўлчовларини ўтказиш - таъминот кучланиши, оқим кучи; - ҳар ой
-Контактларни тозалаш ва тозалаш; - ҳар ой
-Совутгич ташувчининг схемаси ва иссиқлик ташувчиси ҳарорати ва олдинга ва тескари оқимларнинг босими параметрларини ўлчаш; - ҳар куни
-вентилаторли трубопровод агрегати ишини текшириш - ўчириш клапанлари, уч томонлама валфлар, филтрлар ва агар мавжуд бўлса, ҳаво вентиляторлари; - ҳар куни
-Дренаж тизимини текшириш, дренаж идишини ва чиқувчи қувур линиясини тозалаш; - ҳар ой
-девор панели ёки масофадан бошқариш пултининг ишлашини текшириш; - ҳар ой
-қурилмадан чиқиш жойидаги ҳаво параметрларини текшириш - ҳарорат, турли фан тезлигидаги тезлик; - ҳар ой
-барча текшириш ва ўлчов натижалари техник кўрик журналида қайд этилади; - ҳар куни
-қозонхона, чиллер ва вентилятор қурилмаларига мунтазам техник хизмат кўрсатиш ва логгика қурилманинг ишлаши бўйича статистик маълумотларни тўплаш имконини беради, улар асосида ускунанинг ҳолати тўғрисида муайян хулосалар чиқариш мумкин; - ҳар куни

Ускунанинг ҳолатини текшириш:
механик шикастланишнинг мавжудлиги
маҳкамлагичларни текшириш, тўсиқларнинг хизматга яроқлилиги
компрессордаги ёг даражасини текшириш
совутиш суви, ёғнинг оқишини аниқлаш
фанатлар, компрессорларнинг тебранишини оширишни аниқлаш
конденсатор иссиқлик алмашинувчилари сиртининг тозалиги
чиқиш жойида совутилган суюқликнинг ҳароратини текшириш
ассимиляция босими ва ҳароратни назорат қилиш
тушириш босими ва ҳароратни назорат қилиш
ёг босимини назорат қилиш
контроллернинг асосий созламаларини текшириш
картер иситишининг ишлашини текшириш
- ҳар куни иститут ишлар бошқарувчисига ҳисоботини киритиш
Синов: Чиллер
совутгич машинасининг ишлаш режими (ҳаддан ташқари қизиб кетиш, гипотермия, фреон миқдори)
микропроцессор завод ва созламалар бўйича
ўчириш ва назорат қилиш ваналарининг иши.
компрессорлар ва вентиляторларнинг электр моторларининг электр узатиш линияларидаги юк ва оқимларда ишлаши
автоматлаштириш қурилмалари
кислоталилик учун ёғлар
ҳарорат ва босим сенсорлари
таъминот кучланишини текшириш
компрессорнинг соленоид клапанлари ва совутгич линиясининг ишлашини текшириш
Созлаш, созлаш, ёнилғи қуйиш
фреон қочқинларини қидириш ва йўқ қилиш
электр алоқаларининг контактларини тортиб олиш
ҳарорат ва босим сенсорларини текшириш ва калибрлаш
оқим калитини текшириш ва созлаш
қувватни алмаштириш ускунасининг ишлашини текшириш
қувурли иссиқлик алмаштиргични механик ёки кимёвий тозалаш
совутгич тўлови (агар керак бўлса)
айланма насосларнинг чиллер назоратини текширинг
қурилиш беслеме тугунини текшириш
-ҳар куни ускунани текшириш ишларини олиб боради
Синов: Қозонхона
қозонхонанинг иш режими
компрессорлар ва вентиляторларнинг электр моторларининг электр узатиш линияларидаги юк ва оқимларда ишлаши
автоматлаштириш қурилмалари
ҳарорат ва босим сенсорлари
таъминот кучланишини текшириш
Газ оқишини созлаш, созлаш, қидириш ва бартараф этиш
электр алоқаларининг контактларини тортиб олиш
ҳарорат ва босим сенсорларини текшириш ва калибрлаш
оқим калитини текшириш ва созлаш
қувватни алмаштириш ускунасининг ишлашини текшириш
қувурли иссиқлик алмаштиргични механик ёки кимёвий тозалаш
айланма насослар учун текширгични текширинг
қурилиш беслеме тугунини текшириш
-ҳар куни ускунани текшириш ишларини олиб боради
Фан коил бирликлари:
фан коил блокини даврий текшириш
кириш ҳавоси ҳароратини назорат қилиш
фан кангалининг чиқишидаги ҳаво ҳароратини назорат қилиш
уланишлардан совутиш суви оқмаслигини текшириш
иссиқлик изолациясини шикастланиш учун текшириш
филтрни тозалаш
қувват манбаи кучланишини назорат қилиш
фан моторининг жорий истеъмолини назорат қилиш
фан кангал қурилмасида ҳаво йўқлигини текширинг (ҳаво чиқиши)
иссиқлик алмаштиргични тозалаш
пан ва дренаж линиясини ювиш
дренаж насосини ва сув сатҳи сенсорини тозалаш
Бундан ташқари, ушбу ускунанинг барқарор ва узлуксиз ишлашини таъминлашга қаратилган бир қатор профилактик процедуралар мавжуд:
-Барча маҳкамлагичлар ва уланишларнинг ҳолатини бир вақтнинг ўзида текшириш билан ташқи текшириш;
-линия ва фаза кучланишини ўлчаш;
-бошқарув пулти ишини баҳолаш;
-дренаж тизимининг фунционаллик даражасини аниқлаш;
-электр қувват элементларидан ўтадиган токни ўлчаш;
- фанколларнинг ишлашини текшириш;
-схемаларнинг иш ҳолатини баҳолаш;
-радиаторда исталмаган микрофлоранинг тўпланишига йўл қўймаслик учун уни даволашни амалга ошириш.
-ҳар куни ускунани текшириш ишларини олиб боради





Мухандислик ускуналарига техник хизмат кўрсатиш ва улардан фойлаланиш бўйича хизматлар кўрсатиш сони

	№
	
Ускуналар номи

	сони

	1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

29
30
31
32
33       
34
35
36
37
38
39
40
41
42
	Чиллиры SHIVAKI-260
Приточный установка 60-30,60-35,70-40
Приточный вытяжная установка мини (камера)
Насос HYDRO MULTI-E 5-4
Насос питьевой CR 1-2
Затвор дисковой стальной Д=50
Водомер счётчика 
Вентиль пласмасовой 
Унитаз
Чаша 
Биде 
Кран шаравой Ду-15,Ду-20,Ду-25, Ду-32
Фанкойл наполный FVW 24,43,54
Фанкойл потолочный TCW 22,32,53
Теплообменник 
Насос WILO IP-E/40/130-2
Затвор дисковқй стальной 
Сместители для умқвальников (комп)
LED освещение
Розетка 
Выключатель 
Ревизия к чугунным канализационным трубам ф100
Кранны для спуска воздуха 
Трехходовой клапанны
Трехходовой краны регулирующий
Вентилятор каналный 
Котел водогренный КВа 300
Сместители для умывальников (настолный) с нижней камерой 
Воздухоотводчик автоматический Ду-15
Насос погружной заливочный, масса 0,11 т
Расщиретельный бак 500 литр
Фильтр диаметром 200
Фильтр  диаметром 150
Фильтр диаметром 76  
Фильтр  диаметром 50
Фильтр  диаметром 40
Фильтр диаметром 32 
Автомат выключателей 
Реле управ. и защита разной 
Кабель разный 
Газовая счётчик  
Электро счётчик 
	2
9
9
1
2
15
2
48
23
3
3
28
125
5
2
2
20
26
1170
758
429
8
78
9
12
8
2

4
14
4
1
4
4
4
4
2
2
604
1053
1000
1
1




1-шакл 

ИШТИРОКЧИНИНГ  ФИРМАЛИ  БЛАНКАСИДА 

№:___________ Санаси: _______ 

Энг яхши таклифни танлаб олиш комиссиясига

БУЮРТМАЧИ 

	Прогнозлаштириш ва макроиқтисодий тадқиқотлар институти янги биносига телефон линиясини монтаж ишларини бажарувчи ташкилотни аниқлаш юзасидан жойлаштирилган энг яхши таклифни танлаб олиш ҳужжати _________–сонли лот бўйича ўрганиб чиқиб, энг яхши таклифни танлаб олиш ҳужжатларига мувофиқ хизматлар кўрсатиш бўйича энг яхши таклифни танлаб олишда иштирок этмоқчимиз.
	Шу муносабат билан электрон тарзда қуйидаги ҳужжатларни йўлламоқдамиз: 
1. Энг яхши таклифни танлаб олиш бўйича ҳужжатлар ____ бетда;
2. Энг яхши таклифни танлаб олиш таклифининг нархга оид қисми.
3. Бошқа ҳужжатлар (бошқа ҳужжатлар тақдим қилинган ҳолда варақлар номи ва сонини кўрсатиш шарт).

Энг яхши таклифни танлаб олиш таклифини тайёрлаш бўйича маъсул шахснинг Ф.И.О. 

Мулоқот учун телефон/факс: ____________________________________________ 

Электрон почта: ______________________________ 

Ф.И.О. ва раҳбар ёки ваколатли шахс имзоси 

Муҳр ўрни 


Шаклларнинг барча саҳифалари топширилаётганда энг яхши таклифни танлаб олиш иштирокчиси томонидан имзоланган ва муҳрланган бўлиши зарур.


2-шакл 

ИШТИРОКЧИНИНГ  ФИРМАЛИ  БЛАНКАСИДА 

№:___________ Санаси: _______ 

Энг яхши таклифни танлаб олиш  комиссиясига



КАФОЛАТ ХАТИ 



Ушбу билан шуни тасдиқлаймизки,  ___________________________ компанияси:
                                                       (компаниянинг номланиши) 
· Қайта ташкил қилиниш, тугалланиш ёки банкротлик ҳолатида эмас.  
· (буюртмачи номланиши) билан судда ёки ҳакамлик судида тортишув ҳолатига эмас.
·   Аввал тузилган шартномалар бўйича керакли тарзда бажарилмаган мажбуриятлари йўқ. 






Имзолар: 

Раҳбарнинг Ф.И.О. _______________ 

Бош ҳисобчи (молиявий бўлим бошлғи) Ф.И.О. ______________ 

Ҳуқуқшунос Ф.И.О.  ____________________ 

Муҳр ўрни 



Шаклларнинг барча саҳифалари топширилаётганда энг яхши таклифни танлаб олиш иштирокчиси томонидан имзоланган ва муҳрланган бўлиши зарур.



ХИЗМАТ КЎРСАТИШ ШАРТНОМАСИ № _____ 

“ ____ ” июль 2021  йил                                                                            Тошкент шаҳри


“_______________”, бундан буён «Бажарувчи» деб аталувчи, раҳбари __________ Низом асосида иш юритувчи бир томондан ва Прогнозлаштириш ва макроиқтисодий тадқиқотлар институти, бундан буён «Буюртмачи» деб аталувчи, директорнинг биринчи ўринбосари З.Халдаров, Устав асосида иш юритувчи иккинчи томондан қуйидагилар тўғрисида шартнома тузадилар:
1. Шартнома предмети
1.1«Иш бажарувчи» «Буюртмачи» томонидан буюртма қилинган Прогнозлаштириш ва макроиқтисодий тадқиқотлар институти янги биносига телефон линиясини монтаж қилиш ишларини қуйидаги жадвалда кўрсатилган иш хажмларини бажариб  беради, «Буюртмачи» эса иш хажми буйича бажарилган (хизматлар) ишларини кабул килиб, мазкур шартнома шартлари асосида туловларни амалга оширади.

	№
	Товар (иш, хизмат) 
номи
	Ўлчов бирлиги
	Миқдори
	Нархи
	Умумий 
суммаси

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	ЖАМИ:
	


2.Бажариладиган иш хажмининг  нархи ва умумий киймати
 2.1 Бажариладиган иш хажмининг умумий қиймати Республикамиз миллий валютаси сўмда белгиланади.
 2.2 Шартнома умумий суммаси  _________________ (_______________________ ______________________) сўмни ташкил қилади (Қўшилган қиймат солиғи билан).
2.3 Бажариладиган ишнинг киймати, нарх ошганлиги натижасида узгарганда, «Буюртмачи»га олдиндан хабардор килиб,  узгарган нархини   асослаган холда иш бажарилади.
2.4 «Буюртмачи» узгарган нархлар асосида кушимча туловларни бюджетда курсатилган лимит доирасида амалга оширади .
3. Тулов шартлари
3.1 Бажариладиган иш хажмини тулик кийматининг 30%и  микдорда ___ банк кунида «Иш бажарувчи»нинг махсус хисоб ракамига (сумда) олдиндан туловни амалга оширади.
3.2 Тулик хизматлар (ишлар) бажарилгандан сунг бажарилган ишлар далолатномаси (хисоб фактура) асосида ____ банк кунида қолган   70%  тулов  «Иш бажарувчи»нинг махсус хисоб ракамига утказиб берилади.  
3.3 «Буюртмачи» томонидан мазкур шартноманинг 3.1. банди талаблари бажарилмаган такдирда «Иш бажарувчи» шартномада курсатилган  иш хажмини бажармасликга хакли булади.
3.4 «Буюртмачи»  туловларни бажарилган иш (курсатилган хизмат, акт далалатномаси, хисоб-фактура)га асосан шартномадаги умумий суммадан чикмаган холда амалга оширилади. 
4. Ишнинг бажарилиш тартиби
4.1. Шартноманинг умумий суммасидан чикмаган холда «Иш бажарувчи» шартномада  курсатилган ишларни тулик бажариши шарт.
4.2 Шартноманинг  3.1. бандига асосан пул маблаглари «Иш бажарувчи» нинг хисоб ракамига утказилгандан сунг  _______  банк иш кунида  шартномада курсатилган иш (хизмат)лар  бажарилиши шарт.
4.3  Бажариладиган иш хажми шартноманинг умумий суммасидан ошса «Буюртмачи» ва «Иш бажарувчи» томонидан Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2000 йил 21 ноябрдаги 456-сонли қарори талаблари асосида бюджет маблаглари доирасида узгартириш киритиши ёки бекор қилиниши мумкин.
4.4. Шартномада курсатилган иш хажмини «Иш бажарувчи» «Буюртмачи»га топширгандан сунг иш тулик бажарилган хисобланади.  

5. Томонларнинг мажбуриятлари
5.1 « Иш бажарувчи» мажбуриятлари:
• Олдиндан  тулов амалга оширилгандан сунг, шартномада курсатилган иш хажмини бажаришни бошлайди.
• «Иш бажарувчи» ишларни сифатли ва белгиланган муддатларда бажарилишини таъминлайди. 
• Иш жараёнида «Буюртмачи» аникланган камчиликларни уз вактида бартараф этиб боради. 
5.2 «Буюртмачи» мажбуриятлари:
• Бажарилган иш хажмини кабул килиб олгунча  «Иш бажарувчи» иштирокида бажарилган ишни обдон куздан кечиради ва унинг сифатига яроклилигига эътибор беради;
• Агар бажарилган иш талабга жавоб бермаса, яъни сифатсиз булса, «Буюртмачи» кабул килмасликка ва сифатсиз бажарилган иш кисмини  кайтадан тулик, сифатли, бажариб беришини талаб килишга хакли булади.
• Бажарилган иш хажми «Буюртмачи» томонидан тулик кабул килиб олингандан сунг «Иш бажарувчи»га шартномада курсатилган сумманинг колган кисмини тулик утказиб бериши шарт.
6. Томонларнинг жавобгарлиги
6.1. Томонлар шартномада курсатилган мажбуриятларни лозим даражада бажармаган такдирда Узбекистон Республикасининг Фукаролик кодекс ва 29.08.1998-йилдаги 670-1-сонли «Хужалик юритувчи субъектлар фаолиятининг шартномавий хукукий базаси тугрисида»ги Конунининг  асосан  25-32 бандлари  буйича жавобгар буладилар.
6.2. Туловлар муддати кечиктирилганда, «Буюртмачи» кечиктирилган хар бир кун учун 0.05% микдорида, лекин шартноманинг  умумий суммасини 50% дан ошмаган микдорда пеня тулайди.
6.3. Шартномада курсатилган иш хажмини уз вактида бажарилишини  кечиктирганлиги учун «Иш бажарувчи» кечиктирилган хар бир кун учун 0.05% микдорида, лекин шартноманинг  умумий суммасини 50% дан ошмаган микдорда пеня тулайди.
6.4. Бажарилган иш хажми «Буюртмачи» томонидан кабул килингандан  кейин икки томоннинг келишувига биноан ___ ой муддатга жавобгарлик  «Иш бажарувчи» томонида колади.
6.5 Шартноманинг амал килиш муддати тугаши тарафларни уни бузганлик учун жавобгарликдан озод этмайди.
6.6 Шартномани бажаришдан бир тарафлама бош тортишга ёки бир тарафлама узгартириш киритишга йул куйилмайди.

7. Низоларни хал этиш тартиби
7.1. Мазкур шартнома буйича томонлар шартларни бажармаган такдирда, жавобгар томон келтирилган моддий ва маънавий зарарларни коплайди.
7.2. Томонлар уртасада шартномани тузишда, бажарилишида, узгартириш ва бекор килишда етказилган зарарларни коплашда юзага келадиган низолар огохлантириш ва даъво хатлари тартибида, агарда муросага келинмаганда вилоят Иқтисодиёт Суди оркали хал килинади.
8. Коррупцияга қарши курашишга доир мажбурий шартлар

8.1. Шартнома бўйича ўз мажбуриятларини бажаришда томонлар:
коррупцияга қарши курашиш тўғрисидаги Ўзбекистон Республикаси қонунчилиги талабларига зид бўлган ҳар қандай хатти-ҳаракатларини амалга оширмаслик;
шу жумладан пора таклиф қилмаслиги, ваъда бермаслиги, товламачилик қилмаслиги, тўғридан-тўғри ёки билвосита пора олишга, яъни моддий бойликлар ёки мулкий имтиёзларни олишга розилик бермаслиги, пора берувчининг манфаатлари йўлида Институт ходими ўз лавозимидан фойдаланган ҳолда амалга ошириши ёки амалга ошириши мумкин бўлган муайян ҳаракатларни бажармаслиги шарт. 
Томонлар ушбу ҳаракатларнинг олдини олиш учун чоралар кўрилишини кафолатлайдилар.
8.2. Агар томонлар шартнома шартларининг бузилишига дуч келса, шунингдек, Институт ходимларининг ушбу шартномага ва Ўзбекистон Республикаси қонунларига зид бўлган хатти-ҳаракатлари, шу жумладан коррупциявий ҳуқуқбузарликларни содир этилганлиги ҳақида қуйидаги алоқа каналларига мурожаат қилиш мумкин:
 “1008” Адлия вазирлигининг ишонч телефони орқали;
Адлия вазирлигининг (“@anticorbot”) телеграм каналлари орқали.
9. Қўшимчалар
9.1. Икки томоннинг ўзаро ёзма келишувига асосан мазкур шартномага киритиладиган ўзгариш ва қўшимчалар қонуний  кучга эга бўлади. Ўзгариш ва қўшимчалар шартномага илова қилиниши ҳам мумкин . Қилинган илова икки томоннинг мухири ва имзоси билан тасдикланган булиши шарт.
9.2. Бир томонлама шартномани бекор қилишга тўлов шартлари бажарилмаганлиги ва маҳсулот етказиб бериш тартиблари бузилганлиги асос бўлади.
9.3.Шартномада кўрсатилган маблағдан ортиқча бажарилган иш ҳажмининг маблағини буюртмачи тўлаб беришни ўз зиммасига олмайди.
10. Форс- мажор
10.1 Агар шартнома тузилгандан сўнг икки томон ўз мажбуриятларини ғайри табиий ҳолатлар, сув тошқини, ёнғин, ер қимирлаш ва бошқа табиий офатлар сабабли бажарилмаса, ҳеч қайси томон тўла ёки қисман бажарилмаган мажбуриятлар учун жавобгар ҳисобланмайдилар.
11. Шартноманинг амал қилиш муддати
11.1. Мазкур шартнома имзоланган кундан бошлаб кучга киради ва   «31»декабр 2021  йилгача амал қилади.
11.2. Мазкур шартнома 2 нусхада тузилган бўлиб икки томон учун хам тенг кучга  эга бўлиб банк ҳисоб-китобларини амалга оширишга асос булади.
12. Томонларнинг юридик манзили

	«Иш бажарувчи» 

НОМИ:     ______________________________   
МАНЗИЛ: ________________________________
Х\Р:  ____________________________________
ИНН:               __________________________
ОКОНХ:  ________________________________ 
МФО:  __________________________________
НОМИ:  _________________________________  
Тел:  ____________________________________ 

РАХБАР______________     _________________
         (имзо)                     (ф.и.о )
	«Буюртмачи» 
 
НОМИ:     ______________________________   
МАНЗИЛ: _____________________________
Х\Р:  __________________________________
ИНН:               __________________________
ОКОНХ:  ______________________________
МФО:  ________________________________
НОМИ:  ______________________________  
Тел:  _________________________________ 

РАХБАР______________     _______________
         (имзо)                       (ф.и.о )
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