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РАЗДЕЛ 1. НАИМЕНОВАНИЕ ОКАЗЫВАЕМЫХ УСЛУГ

Повышение квалификации в сфере охраны труда.

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ОСНОВАНИЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОКАЗЫВАЕМЫХ УСЛУГ

- Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан № 246 от 27.04.2017 г.;
- обязательные условия «Положения о порядке переподготовки и повышения квалификации в 
сфере охраны труда» (Приложение №3 к постановлению №246)

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКУ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫМ УСЛУГАМ, 
РАЗРЕШИТЕЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

Подраздел ЗЛ ОПЫТ РАБОТЫ УЧАСТНИКА ~ “
Наличие опыта работы Участника по повышению квалификации в сфере охраны труда.

Подраздел 3.2 СООТВЕТСТВИЕ УЧАСТНИКА ТРЕБОВАНИЯМ ДЕЙСТВУЮЩИХ
ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ ПОСТАНОВЛЕНИЙ И УКАЗОВ, НАЛИЧИЕ УТВЕРЖДЁННЫХ

ТЕМАТИЧЕСКИХ ПЛАНОВ И ПРОГРАММ
Участник должен отвечать требованиям Постановления КМ РУз. от 27.04.2017г. №246 «О 

дальнейшем развитии рынка услуг в области охраны труда» и иметь следующие документы:
- Документ, подтверждающий о том, что Участник является «Профессиональным 

участником рынка услуг в области охраны труда и включён в Единый реестр 
профессиональных участников рынка услуг в области охраны труда по виду услуги 
«переподготовка и повышение квалификации специалистов по охране труда»»;

- Участник должен иметь «учебно-тематические планы и учебные программы по охране 
труда» (далее - образовательные программы);

- Образовательные программы должны быть разработаны Научным центром и 
согласованы с Министерством высшего, среднего и специального образования, Федерацией 
профсоюзов Республики Узбекистан и Государственным комитетом промышленной 
безопасности Республики Узбекистан, и утверждены Министерством занятости и трудовых 
отношений Республики Узбекистан;

- На основании образовательных программ у участника должны быть разработаны и 
утверждены отдельные учебные модули, для различных сфер деятельности, с учетом 
специфики производства.

Повышение квалификации в сфере охраны труда участник должен проводить на основании 
образовательных программ и учебных модулей для различных сфер деятельности, с учетом 
специфики производства.

РАЗДЕЛ 4. МЕСТО ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ ПО ОКАЗАНИЮ УСЛУГ 

Подразделения ГП «Навоийуран»: гг. Навои, Зафарабад, Учкудук, Нурабад и Заравшан.

РАЗДЕЛ 5. СРОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

Услуга должна быть оказана после заключения договора до конца 2022 года.______________

РАЗДЕЛ 6. ТРЕБОВАНИЯ ПО ПРАВИЛАМ СДАЧИ И ПРИЁМКИ

Исполнитель по окончанию оказания услуг направляет Заказчику Акт выполненных работ с 
приложением счёт-фактуры.________________________________________________________
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РАЗДЕЛ 7. ТРЕБОВАНИЯ К ОБЪЁМУ И/ИЛИ СРОКУ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ
ГАРАНТИЙ

В соответствии с образовательными программами и учебными модулями для различных 
сфер деятельности, Исполнитель проводит обучение по повышению квалификации в сфере 
охраны труда продолжительностью 36 и 72 академических часа соответственно для 
работников ГП «Навоийуран» в количестве 661 человек. После завершения курса обучения 
проводит тестирование слушателей и принятие экзамена._______________________________

РАЗДЕЛ 8. ТРЕБОВАНИЯ ПО ПЕРЕДАЧЕ ДОКУМЕНТОВ ПОСЛЕ ЗАВЕРШЕНИЯ
ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

При условии успешной сдачи экзамена по итогам курса по «Повышению квалификации в 
сфере охраны труда», Исполнитель обязан выдать каждому слушателю Сертификат 
Государственного образца по форме согласно приложению №2 к «Положению о порядке 
переподготовки и повышения квалификации в сфере охраны труда».________________________

РАЗДЕЛ 9. ТРЕБОВАНИЯ К ФОРМЕ ПРЕДОСТАВЛЯЕМОЙ ИНФОРМАЦИИ 

Вся информация должна быть на русском языке.

- Обучение необходимо проводить на государственном и русском языках в он-лайн и оф-лайн 
режимах. Количество слушателей на узбекском и русском языках определяется после 
заключения договора во время формирования групп.
- Группа слушателей должна быть не более 30 человек при оф-лайн режиме обучения.
- У участника должна быть не менее 4-х преподавателей. Каждый преподаватель должен 
иметь сертификат специалиста по охране труда.
- Все расходы связанные с передвижением, проживанием и питанием представителей 
участника, а также расходы связанные с тестированием слушателей и выдачей Сертификатов 
Государственного образца покрываются за счёт участника._________________________________

Разработано:

РАЗДЕЛ 10. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ (ИНЫЕ) ТРЕБОВАНИЯ

Директор по ОТ ГП «Навоийуран»

Начальник службы подготовки кадров

С.И. Нурназаров

А.С. Нарзиев

Инженер по подготовке кадров А.М. Разаков
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