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"Щастурий махсулотлар ва ахборот техно.Jlогиялари техцологик парки

дирекцияси" маъсулияти чекланган жамияти номи}{ан 2022 йил 29 иIоллаги

Тшундим МЗЗ-0З-1/1006 сон:rи ишончнома асосида иш Iоригувчи дирекция

директор }ринбосари Арипжанов Файзулла Абдуллаевич, (кейинги Уринларда
"Буюртмачи" деб номланади) бир томоIrдалl, "VALS'IATEX" МЧЖ номидан

Устав асосида иш юритувчи директор Мавлянова И.М (кейинги Уриtlларла
"Ижрочи" деб номланаl(и) иккинчи томондан, биргаликда "Томонлар", мазкур
lllартномаtrи тузиб, цуйидаги:lарга келишиб олдилар:

1. шАртномА мАвзуси

1.1, Ижрочи ""Digital Inclusion Uzbekistan" ("Узбекистонда рацами
инклюзия") лойихасининг техник-ицтисодий асосланувиt]и ишлаб чикиш"
бУйича консалтинг хизматпарини к!рсатиш мажбуриятини !з зиммасига олали
(кейинги Уринларда Хизмат деб номланади), Буюртмачи эса Ижрочининг
хизматларига мазкур lllартtrомада белгиланган тарrибла ва муддатларда хак
т!лаш мажбуриятини олади.

1.2. Шартноманинг ажралмас цисми б}лган l-иловасида кслтирилган
Техrrик топширицда Ижрочи томонидан БуIортмачига к!рсатипадиган
хизматларга талаблари, шу жумладан ишларflинг т!лиц р!йхати, хажми ва

мавзуси к!рсатилгаIr.

2. ШАРТЦОМА БУЙИЧА ХИЗМАТЛАР НАРХИ ВА
ХИСОБ-КИТОБ ТАРТИБИ

2,1, Иrкрочи томонидан к!рсати:tадиган Хизмаглар киймати
1З98 000 000 (бир миллиарл уч юз тУцсон саккиз миллиоrr) с!мпи ((С
суммасини цисобга олган холда ташкил этади.

2.2. Шартнома имзолаltгаIl куrIдап бошлаб 10 (!н) банк куIlи ичида
Шартнома кийматининг 15% (j;H беш фоизи) микдорида аванс Ижрочи цисоб

рацамига т!лаб берилади.

2,З, Ижрочи Буюртмачига бажарилган ишларнинг лалолатt{омаси такдим
этганидан 3 (уч) иш куни ичида Бlrортмачига цисобварац-фактурани такдим
этади.

2.4, Буrортмачи бажарилган ишни т!лаш учун Ижрочи томоrrидаrr берилгаrl

цисобварац-фактура ва бажарилган ишларriипг далолатномаси асосида
к}рсатилган Хизматлар 1"ryH т!ловни ц!йилаги тарrибда амалга оширади:



2.4.1. Шартнома цийматининг 200% (йигирма фоизи)ни ишJlарни
бажаришllипг 1-босцичи якунлангаIlидан с}IIг, Буtортмачи томоIlидац
1исобварац-фактура ва бажарилгаш ишларниIlг 1-corI далоlrатномаси
тасдикланганидан с!нг 5 (беш) банк куни ичида Ижрочиниrlг жорий цисоб

рацамига пул маблагларини Утказиш й!ли билан ама_,Iга оllrирилади;
2.4,2. Шартнома цийматининг 20Yо (йигwрма фоизи)ни ишларни

баlкаришнинг 2-боскичи якуIIJIа]lга[IиlIан сунг, Iiуrортмачи ,IомоlIидаtl

цисобварац-фактура ва бажарилган ишларIlиIlг 2-сон далола,lцомаси
тасдикланI,анидаII сjhrг 5 (бош) банк куни ичида ИжрочиtIипг жорий цисоб

рацамига пул маблаI,ларини Утказиш й}ли билан амалга оширилади;
2,4.3. Шартlrома щиймаt,илtинг 20Оlо (йигирма фоизи)пи ишларIiи

бажаришнинг З-боскичи якуlrлаrrганидан с!нг, Буlортмачи томоцидан

цисобварац-факryра ва бажари:tган ишларнинг 3-сон далолатttомаси
,гас/IикJIанганидаIr с}пг 5 (беru) баrк куIIи ичида Ижрочининг жорий х,исоб

ракамига пуJl мабJIаIларини УткilзиIu йУли билаII амалга оIлирилади;

2.4.4. Шартнома кийматининг 25Yо (йигирма беш фоизи)ни иttIJIарни

бажаришIrиttг 4-босцичи якуIIлаIIгацидац с!пг, Буtортмачи томоIIидаlt
4-соп дЕL.Iолат[Iомасицисобваращ-фактура ва бажарилган ишларнинг

тасдиклангацидан суrrг 5 (бешr) баrrк куни ичида Ижрочипипг жорий цисоб

рацамига пул маблагларини }тказиш йjiли билаIr амалга оширилади.
2.5, ТУлов сУмда амалга оширилади. Т}лов санаси БуюртмачиItиttг жорий

хисобварагилан маблаглар дебетланган calra хисоблаlrади,

3. тАрАФлАрнинг хукук вл мАжБуl,иrlтлАри

3.1. ИжрочипиrIг цукуц ва ма?кбурия.utари:
3.1.1. Хизматларпи ушбу Шартноманинг Иловасида келтирилгаIr Техник

то[ширикка мувофиц тулиц, сифатли ва !з вактила бажариlII;

3.1.2. Узбскистон РеспубликасиIlиltг амаlдаги r1онун хужжатлари
талабларидан келиб чиккан холда ушбу Шартнома б}йича хизмат кiiрсатишнинг
IllakJI ва усулларини мустакил равишда аltикла t;

З.1.3. Хизматларrrи бажариш учун ташкиJI эl,иладиган лойица гуруцини

уIrlбу Шартноманинг Иловасида келтирилгаlr '1'ехник топширицнинг талабларига
асосан ташкиллаштириш. шу жумладан Jlойиха lуруки аъ]олари кУйилIан

минимаJI,гаIабларга жавоб беришиrIи таъмиliJlаIII;

3.1.4. Хизмат к!рсатиш жараёни би:tан боглик масалаларда БуIортмачининг
мутахассис холимлари билаIr боглапиш;

3.1.5. Х,исобварац-фактура ва бажарилган

Уз вактида такдим
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3.1.6. Ушбу Шарпrомаr,а мувофиц т}лов т!лиц амалга оширилгаtlилан суtlг

хизмат кУрсатиш учун керакли б!лган Буюртмачи томонидан тацдим этилгаIl

маълумотларни хамда хизмат к}рсатиш натижасида ипtлаб чикилгаlr

маълумотларIIи элекlрон нусхаJIарини эJIектроlt ахборот воситаларидаtt учириб
таIпла[l, чоlI э,гиJIган нусхалариlIи эса БуIор,гмачига кайтариб бериlп;

З,1.7, БуIортмачининг зарарларини тjiлиц коплаlII шарти билап ушбу
I[iapTHoMa б!йича мажбуриятларни бажаришдаr боIII тортиItr.

3.2. БуlортмачиIlинг цуцуц ва мажбурпятларu:
З.2.1, Ижрочига упlбу IПар,пrома имзолангаli Kytt давоми/{а Хизмат

к!рсатиlп учуII керакли б}лгаtл маълумо,гларни электроII ва(ёки) чоп этилган

шаI(Лда Iакдим fтиш;
З,2,2, Ижрочи томоIIидаII тац(им этилган цисобваращ-фактура ва

бажарилган ишлар далоJIатцомасини Шартномада кУрсаlилган тартибда }з

курса,l,илгалl

вактида кабул килиш;
З,2.3, Шартнома б!йича к!рсатилган Хизматлар учун Ижрочига !з вацтида

,r!лов ама.лга ошириrп;
З.2.4. Ижрочидаlr ушбу Шартпома шарl]Iарига мувофиц хизматларни

белгиланган тартибда тацдим этишпи талаб rqилиш;

3,2.5, Ижрочидаrr бажарилгаl ишлар дzLJIоJIатномаJIарини,t,аIg{им этишни
талаб t(илиш;

З,2,6, Ижрочи томонидан бажарилган иlrtнинг сифатини ва ушбу
шартноманинг Иловасида ксJI,I,ириJIган Тсхник топширицда
талабларга асосан бажарилишини, унинг фаолиятига аралашмаган холда
тскшириш.

4. КУРСАТИЛГАН ХИЗМАТЛАРНИ ЦЛБУЛ ЦИЛИШ

4. 1. Тарафлар хизматларни бажарилган ипIлар даJIоJIатномасини цуйидаги
тартибда имзолайдилар :

4.1.1. Ижрочи, ушбу Шартноманинl, И.tlовасила ке;t,гирилгаrr Техrrик
топшириrqца к!рсати:rгаш иIIIJIарни бажарипt ре)t(асига асосан, Буrортмачига
керакли цисоботларни илова киlrган холда имзоланган бажарилган иrIrлар

далолатномасини таI(дим этади;
4. 1.2. Буrортмачи, бахарилган ишлар далолатномасиrrи цабул килиIlгаtlда]l

5-иш кунидан кечиктирмай, Ижрочи томонилан таrqлим этилган бажарилгаrr
ишлар далоJIаrномасиIIи имзолаш ёки шу муддат ичида далолатномаIlи
имзолашни асосJIанган холда ёзма равишда рад этиши мумкин;

4. 1.3. Агар Буtортмачи ушбу ЦIартномациIrг 4. 1.2-бандида кУрса,l,иJl l-aн

муддат ичида кУрсаr,илган хизматларни бахарилган иIIlлар далолатлIомасини
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t1абул килмаса ёки хизматларIIи кабул киJIмасJIик б!йича асосли рал жавобиrrи

бермаса, хизматлар Буtортмачи томонидаrr цабул цилинган 1исобланали;
4.1 .4. Агар Буортмачи хизмаOlарни кабул килиIIIIи асосли тарзда рад этгаII

rакдирда, тарафлар камчиликларпи бартараф ),гиш шарIJIари ва муllла,г]lарини

курсатган \олла икки томонлама даr,Iолатнома 1узадилар;

4,1,5, llалолатпомада акс эттирилган барча камчиликларни Ижрочи
,r,омонилан бартараф стиш якунлаIлгач, БуIортмачи ишлаб чикилгаII

камчиJlикJlарни цисобга oзtt,aH хоJIда хизмаl,JIарни бажарилган ишлар

l{аJIоJIатномасини асосида цабул цилади;
4.2. Хизматлар БуIортмачи томонидаrr бажарилгап ишлар далолат}Iомасини

имзолагаII пайтдаtt бошлаб ёки упrбу IIIартноманинг 4. 1.3-бандида кУрсатилган

цолаtда кабу:t цилингалr хисоблаrrади.

5. томонлАр[Iинг жАl]оБгАрлиги

5.1. Ижрочи хизматларни бажариш доирасида лойицаrIиrrг техrrик-

иктисодий асослаlIуви.Ilа кай.ll I(илинган техIlик-тсхнологик ечимлар ва киймат
царамеl,рJIари буйича жавобгар.

5.2. Ушбу шартlIома б!йича мажбурия t,llарни бажармагаrr ёки нот!гри
бажарган такцирда тарафлар Узбекистон Рсспубликаси Koпylr цужжатлариlа
мувофик жавобгар б!ладилар.

5.3. ТомолIлар мазкур IIIap,t,HoMa доирасидаги мажбуриятларили !зларига
боглиц б!лмаган сабаблар ryфайли бажара оJIмаганлиги учун жавобгар

хисобланмайдилар. Агар бирор Томон мажбуриятларини керакли тартибда

бажариш борасида !зига боглиц б}лган барча чораларни кУрганJIигиI{и

исботласа, у айбсиз дсб топилади.
5.4. ТарафларлrиItг бири лtартнома мажбуриятларини бажармагаrl ёки лозим

даражада бажармаган такдирда коцуцчиJIикда бе:ll,иланган тартибда айбдор
,гараф иккиrrчи тарафга етказилгаtt зарар микдорини коплайди.

5.5. Ижрочи томонидаII шарпlома/lа бе.llги.ltаltган ишлар т}лиц ва сифатли

бажарилмагаIr цоJIJIар](а! IIlунингдск ксчиктирилгаII хар бир Kylt учун мажбурият

бажарилмаган кисмининг 0,5 фоизи микдорида Буlортмачига пеня тулайди.

бироц бунла lIенянинг умумий суммаси бажарилмаган ишлар ёки курсатилмагаrr

хизматлар бацосининг 50 фоизидаlt опlиб ке,r,масJIиги JIозим.

5.6. Агар к}рсаt,иrп,ан хизматлар сифати, ушбу шартt]оманинг И:tовасида
кслтирилган Техпик топurирикла кУрсатилган r,алабларга, конун хужжатларида
ёки улrбу пrартномада белгиланган шартJIарига мос кеJIмаса, Буюртмачи
ишларци ёки хизматларни кабул килмаслиги ва уларцинг цащини т}лашни рад
этиб, Ижрочи7lан сифа,ги бjiлмаган ишлар ёки хизматлар кийматининг 15 фоизи



микцорида жарима ундириб олишга, агар ишлар ёки хизматлар хаки тулаб

к!йилган бУлса, ,t,УлаI{гаIr суммани белгиланган тартибда цайтаришни та.паб

киJIиIцга хацлидир.
5.7. Бажарилгап иllulар ёки хизматлар цащини !з вак гиr{а гj/JIамаганлик учуrr

Буюртмачи Ижрочига }тказиб tоборилгап х,ар бир кун учун кечиктирилган т!лов
суммасининг 0,5 фоизи микдорила, аммо кечиктирилган ýлов суммасининг 50

фоизилаll ор lи к б!.rlмаl,ан микдорила пенят!лайли.

6. ШАРТНОМА МУДДАТИ I]A УНИ БЕКОР ЦИЛИШ ТАРТИБИ

6. 1. Шартнома томонлар имзолагаfi куIIдаII бош.rrаб кучга киради ва улар !з
мажбуриятларини (ипrларини) T,!:lиц бажариб б}лгунга кадар амал килади.

6.2. Ишларllи бажариlu муддати; цlартtlома имзо,]Iанган кундан 2022 йил
l декабргача.

6.3. Шартномага цар кандай }згартириш киритиш фацатгина ёзма ,rарзда уни
имзолаl]ан томонJIар иш,tироки.){а ва розиJIигида амалга оширилади.

6.4. Шартнома цар бир Томоннинг ёзма розилиги ёки амалдаги

цонуIrчиликда к!рсатилган бошца цолларда бекор килиIIиши мумкип.

7. муАммоли ]lАзиятлАрни кУриБ чициш тАртиБи

7.1. Ушбу шартrrома юзасидан келиб чицадиган баlслар томонларнинг !заро
келиIпуви билан цал этилади.

7,2. Томонларнинг }заро келишуви билан цал щилиб б}лмайдиган холатлар
амаJlдаги Узбекистон Республикаси цонунчилиги доирасида куриб чицилади.

7.З. Томонларнинг барча лаьволари ёзма равишда амацга ошириJIиши ва
вакоJIанlи IlIахслар томоIIидаIt имзолаIlиши керак.

7.4. [аъвони олган тараф даъво олингаl купдап бошлаб l0 (}н) иш куни
ичида бошца тарафга асосли жавоб бериши шарт.

7.5. Агартомонлар !заро мацбул ечим топа олишмаса, низоJIи вzlзияIIIи ц€Lл

цилиrrr учун ТошкеIlт тумаIlлараро ицтисо2lий су,цга мурожаат килишлари керак.

S. МАХФИЙЛИК

8.1, Томонларнинг лар бири ушбу шартноманинг матнини, цlунинглек,
томопларнинг бир-бирига упIбу битимни тузишда ва ушбу шартtrомадаIл келиб
чицадиган мажбурияruарни бажариш жараёнида узаtилган ва узатипадигаIl
ахборотнинг бутун цажмини бошца ,гомоннинг махфий маълумотлари деб
хисоблаIцга келишиб олдиJIар,

8,2. Томонларнинг цар бири ушбу шартномани ,]узиIIIда ва шартIlомадаIл
келиб чицалиtан мажбlриятларни бажариш чогида эга бiiлган бошца ,гомоннинг

оry,/



махфиЙ маълумоl,харипи уни бошI(а томопIIицг ёзма розилигисиз хеч бир усулда
oIIIKop (илмасликllи уз зиммасига олали.

8.З. Томонлар уlrrбу мажбуриятга мазкур rllapTнoмa aмa.ll килиш муддатидаlr
с}нг 10 (!н) йил давомида aмajl килалиJIар, уlrlбу мажбуриятни !згартириttt
б!йича алоцила кеJIишувлар буплап мустаспо.

8.4. 'l'омонларнинг хар бири боlllка томо]tни махфий маълумотларини ошкор

цилиши оцибатида к!рган барча зарарларни болгиланган тартибда т!лиц
коплашни уз зиммасига олади.

9. Форс-мАжор

9. 1. Агарда енгиб б}лмас куч билан боглиц вазиятлар, масаJIан: cyl] тоlllкини,
ёllгиII, зилзиrlа, эпидемия, царбий можароrrар томонлар тарафидан мазкур

IIrapTlloMa IItар,l)lариIIи бажаришга таъсир к}рсатувчи хукумат ёки махаллий

хокимиятлар томоltидап кабу.lt килинган фармойиш, буйрук ёки бошка маъмурий

царорлар, маъмурий ёки хукуматнинг чекJIовчи царорлари ва хокозолар юзага

кеJlиш цоллари бевосита ёки билвосита номаёtI б!лгап таl91ир.rlа [Iapl,HoMa

ruартларини бажариш ушбу холат тугаul мудлаrигача узай,гирилади.
9.2, Форс-мажор цолаrи мавжул буrп,ан томон уч кун ичида бошца

томоIlларни форс-можор холати бош,панипlи ва тугаши муддатларини к!рсатгаtt

холда ёзма раRиIIIда огохлантириши позим.
9.З. дгар форс-можор x.олаl и шар,l Ilомаси шар,tларини бажаришга уч ойдаll

кУп мудлаI талаб килса, томоtlJlарницl, хар бири шартlrомаltи бекор циltиш

хукуцига эга.

10. якунии коидАлАр

l0.1. Шартпома .i lоирасила ишлаб чикилгаtt JIойиханинг тех ник-икти colt и й

асослануви хамда Хизмат кУрсашш жараёнида ишлаб чицилган хужжатлар
(маълумотлар, }рганиIIrлар натижаJIарrr, тацлилий маl,ериаллар, хисоботлар, ц.з,)

ljуIор,lмачининг интеллектуал мулки деб цисобланади.
10.2. Ижрочига Буrортмачи2lаrr цабуlr цилгалr ва Хизмат кУрсаl,и ш жараёнида

иtшrIаб чикилгаrI маълумо r,.]IapJIaH r,угридан-тjiгри ёки бшtвоси,l,а тижорат фойда
к}риш учуrr фойдаланиш катъий такикланади.

l0.3. Шартнома шартларини бажаришда, }згартиришда ва бекор цилишда,
luyllиHl)leк с,t,казилгалI зарарларни KottJlaml{a пайдо бУла.Ilиган низоJIи

масалаJlарни ,r,арафлар }заро цал э,l,маса, пизолар KoIIyrI 4ужжаDIарила
бслгилаrrгаlI тартибла сул томопидалI к}риб чицилади.

10.4. Шартпома бир \ил lорилик кучга эга булгап 2 асл нусхада тузилали.
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11. ТОМОНЛАРНИНГ БАНК РЕКВИЗИТЛАРИ ВА ЮРИДИК
МАНЗИЛЛАРИ

МаtlзuLt: TolllKctrr lп., Миробод т,, Ойбек к,,

20-уй
БclrK: АИКIj <Ипак Йули>

Ур., 20 208 000 504 484 96З 001

МФо: 00444
сТИР:206268о5]'
(ЖЭД:'10220

Тел: (+998 11) 2з,I \9 66

БУЮРТМАЧИ:

".Щастурпй махсулотлар ва ахборот
техпологиялари Тсхнологик парки

.Щирекцпяси" МЧЖ

Моttзц,tt: 'lolTкelп пt., Мирзо-Ущбск т,,
'l'чrамасжи7l к., 4-уй

Баlrк., Аl'Б <<Аттока бапк>

х/р: 20 208 000 000 966 048 001

МФо: 0040l
СТИР: з05 975 з26
ОКЭД: бЗ 990
Тел: (+ 998 'I |) 209

Ар"

2022 iiиll "

|т PARK
YuRlDlK Botllll

ИЖРоЧИ:

"VALSTATEх" мчж

ва И.М.

2()22 l

,7





2022йил" "
_-сон шартпомасига

Илова

Ушбу шартномага мувофиц,
Ижро,rrr томоlrидаrl Буtор,гпrачrrt,а кjiрса,l,иitаllиl,irII хизмаl Jlap l У.,lиц

руихати, иUIJIар хажми tra мавзуси

TcxlrиK r,опшнриц

l. умумиЙ мАълумотлАр
1.1. Гltоссарий (Луга,г)

1.2. Иrrrllарtrиrrr"t,ji;rrrц tttlпrи R:r yJIaprIIrIll rtla pr,;lи бс;rr.и.llаllи

Т}iltиц ltoпrлarlrrItl и;

"Ракамли Узбекистон" дастури лоираоила ам€шга оширилаё.tган

т/р Щисцартма Маъноси

1 Rро Business Process Outsourcing (бизнес-жараёнлар
аутсорсинги)

2 кр() Knowledge Рrосеss Outsourcing (би;Iим жараёнлари
аутсорсинги)

R()I Return on investment (Инвес,lицияlrи цайтариш)

4 икт Ахборот-коммуllикация техIIологиялари

5 IT (ит) Ахборот технология:tари

6 1,иА Тсхник-ицтисодий асосланув

,1 1,их Техrrик-ищтисо2lий хисоб-китоб

8 хми Халцаро молия иIIститутJIари

ва "Рацамли Узбекистон-2030" сtратегиясиниrп- бириttчи фазаси сифаl.и2lа
"Digital Inclusion Uzbekistan" ("Узбекистонда Рацамли Инклlозивлик")
лойихасини амалга оширишнинг Техник-ицгисодий асосланувини ишлаб чикиш

Шар,гltи белгилар:

ТИАни ишлаб чициш б!йича лойиаа, лойица, ишлар

<-Jц/'



1.3. Буюртмачи тапlкиJlо,l,иlIцllг поми

Буlортмачи:

I7oMu: "Щастурий махсулотлар ва ахборот техIIо,]Iогиялари тсхноJIогик парки

дирскцияси" МЧЖ
Мutзuл-, Тошкент ш., Тепамасжид к!часи, 4-уй;

7ел,: (+99871) 209-1 1-99

Элt е к tпр о l t почlпq,- blgЩ:p3цk z
Mocbylt tuaxc:
Фаррух Эркинов Масофавий хизмат к}рсатишrrи ташкил этиш б!йича
менежер
Тел: +998 90 зЗ4'lб ?6
Элекmрон по чmа,. lerkinov@it-park,uz

1.4. Ишларни амалга ошшришда асос б!ладиган хуrкя(атлар рУйхатц

. Узбекистон Республикаси ПрсзидеIIтиIIипг 2022 йил 28 япвардаги "2022 -

2026 йилларга м!лжалланган яцги iзбекистоннинг тараккиёт стратегияси

тiiгрисида"ги ПФ-60-сон Фармони;
. Узбекистон Рсспубликаси Прсзидентипиrtг 2020

"Ракамли иктисодиёт ва элсктроII цукуматни
чора-t,албирлари т}rрисида"ги Гl(-4699-сон щарори;

. Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 5 октябрдаtи

"Ракамли Узбекистон 2030" с,гратегиясиllи тасдиt{лаш ва уни самарали

амаJIга ошириш чора-тадбирлари,гугрисида"ги lIФ-б079-соп Фармони.

1.5. РежалаштирилгаII ишларццrrr, бошланиш ва якунлаш мудда,гJIари
Иuлttше боеланuulи, Шартлrома имзолангаlr кундан бошлаб

Иtuttultz sLKyltu: 2022 йиll3 1 октябрь

1.б. Ишларrrи расмийлаштириrrl ва натижаларини тацдцм этиlrl r,артибп

Бахарилгаtl иIIIJIарнинг цар бир босцичи тугагандан с!пг, бажарилгаt

ишлар лаJIоJIаT,номасиIlи имзолаш асоси.ца амалга ошириJIади.

(абул килиш тартиби бjiйича батафсил маълумоIлар ушбу техник

йил 28 апрелдаги

кеrtг жорий этиш

вазифаtrинг б ва 7-б!лимларила келтирилган.
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2. ЛОЙИХАНИ АМАЛГА ОШИРИШНИНГ МАЦСАДИ
ВА I]АЗИФАЛАРИ

Мазкур лойиханинг максади Жахон банки иIцтирокида "Узбекистонда

ракамли инклюзивлик" кенг куламли лойихасини амалга оширишнипг техник-
иктисодий асосланувини ишIаб чикишдан иборат,

Ишttи амалга оширишдан асосий vаксад - у\4уман лойиханинг сlIIгги
цархини ва ишлаб чикиJп,ан ласTлабки моJrиялаштириш шартлариIIи хисобга
олган холда, IIJуIIингдек, "Узбекистонда ракамли инклюзивлик" лойихасининг
прогноз параметрларини белгилайдиган вариантларни куриб чиl1иш асосила
"Узбекистонда ракамли инклюзивлик" лойихасини амаJiга оlцириш учун энг
самараJIи техник, технологик ва ,l,ашкилцй ечимни таttлаIцпи асословчи

хужжатларlIи тайёрлаш бУйича ,гадкикот ва тахлилий ишларl]и олиб боришдаtt
иборат.

Техник-ицтисодий
иборат:

асосланувIlинг асосий вазифалари цуйидагилардан

. Буюртмачи ва Жацон баtки томоrrидан лойицани ривожлантириш
нуктаи назарини цисобга олган холда "Узбекистонда рацамли
инк.люзивлик" лойицасини ама_ltга оluирtlшниIIг ижтимоий ахамияl,и ва
мащсадга мувофиклигиIIи асослаш;

"Узбекистонда раl1амли иllклlозивлик" лойицасини сифатли амалга
ошириш учуlt зарур инвостициялар хажмини аниклаш ва асослаш;
"Узбекистонда ракаl.tли и l l клlози вл и к" лойи хасила м jлжалланаётган

ишлар жамланмаси бУйича мавжуд ва рсжа:tаtlt,гирилаётган та_rrабни

тахлил килиш;
"Узбекистонда ракамли инклlозивлик" лойиlасида назарда тутилган
техник ва технологик ечимларнинг асослилигини ва нархнинг с!лгги
параметрлари хаража,[JIариIlи аниклаш;
"У]бскисrоIlда ракамли инклlо]ивлик" лойихасиltинг vолиявий-
ищтисодий самарадорлиги ва !зини о$Iашини аницJ.Iаш.

3. .УзБЕкистондА рАкАмли инклюзивлик-
ЛОЙИХАСИНИНГ ХУСУСИЯТЛАРИ

Республикада ахборот хизматлари бозорининг фао:r !сиIrrи муносабати
билаr ахборот ,гехllологиялари б!йича мутахассис;lарt.а талаб ортиб бормоrqца.
"Ракамли Узбекистоп - 20З0" стратегиясида бслги.:lангап вазифаларни амаIга
оIIIириш доирасида мутахассислар тайёрлаш,lизимиIтй такомилJIаш.гириlц,
ахборот технологияларини ривожлантириш ва ахолининг кундалик цаётига кснг
жорий этиш vазкур муамvони хал )тишнинI асосий шартларилан биридир.

'?-<7l"// l0
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Дхборот технологияларида мутахассиспариttи тайёрлаrп ва уларнинг
маJIакасини опIириlц самарадорлигици ошириш учуIl к}рилаётган чора-

талбирлар, Il' сохасила да]]Jlаl, оргапJlари Ba,mpмoц корхоналарини маJIакали

мутахассислар билан таъминлаш учун муста\кам замин яратади.

"Узбекистонда ракамли инклюзивлик" лойихаси Узбекис,t,он Рсспубликаси

худудлариIlипг замонавий ёruларпи }цитиш ва кейинчалик бутуп дуIIё ИIrтернет

ахборот,гармо*,и орцали ахборот хизма,rлари к}рсатувчи хорижий комiIанияларга

ау,l,сорсинг асосида ишга жойJIа]u,tиришда к!маклашишга каратилган.

Билим жараёrIлари ау,гсорсинги (КРО) - бу рацобатбардошлик цуцтаи

хазари.I{ан ёки компания киймат заIlжириrrи яратишниIIг ажраtмас кисми б}лгаtl

маълумо,Iлар билан боглиц б!.ltган асосий фаолиятlrинг аутсорсингидир. КРО
илгор тацлилий ва техник
му,гахассисларни талаб ки:tади.

куникмаларIlи, шуtlиIIl)Iек, юкори малакаJIи

Бизrrес жараён:lари аутсорсиlrги (I]PO) - бу зарурий функцияларни
бажариш учун шартнома тузиш ёки аниц бир иш жараёнини ёки ташки хизмаг

кУрсатувчи жараёнларни аутсорси[Iгга бериш амалиётидир. Хизматлар иш

цацини цисоблашr, бухгалтерия цисоби,,гелемаркетинг, маълумотларни киритиIII,

ижтимоий тармокларда маркетинг, мижоздарни ц}ллаб-цувватлаrll ва

бошцаларпи }з ичига олиllIи мумкин.

ВРО персонални танlrаш, молияни бошцариш ва иш \а(ини цисоблаtrr,

харилларни назорат цилиш, !цитипt ва бошцалар каби фаолият учуп ишJlаIилиши

мумкин. Персонални таIIлаIl, крсдиторлик карзJIари, харидларIIи бошцариш ёки

турли коммунал хизматлари т!ловларни кайта ишлаtll каби мухим жараёllлагни

аутсорсицг киJIиш тез-тез ёки х,ар куни бажарилиши керак б}лган мухим, аммо
,[акрорланадиган вазифаларпи бажаришга ёрлам берали ва асосий ваколатларга

эътибор каратиш учун ички ресурсJIарни озод килали. Ташкилотлар уз
хизматларини ёки мацсуJlотJIарини оп IимаJIJIаштирсалар ва,[акомиллаштирсалар

бизнесга эга б}лишлари ва уз фаолияглари куltамини кеllгай гиришлари мумкин,

бу эса кейинчалик даромФI]Iарни оширишга ёрдам беради.

2022 йил 4 апрель куни Ахбороr, технологиялари Rа коммуникаllияларини

ривожJlан,r,ириш вазири Жацон балIки tlакиlt:rари билап учрашди. Учрашувла ВРО
ва КРО хизмаT ларини ривож]Iантириш каби мухим йУналишга алоцида эътибор

каратилди. Таъки,цланганидек, ёшларни АКТ соцасига кенг жалб этиIII оркали

уларнинг бандлигини ошириш, tоцори цак фланадиган иш уринлариIIи яратиш

вазирлик фаолиятидаги ус,rувор вазифаларлан бири цисобланади, lllуни
инобатга oJIгaH холда, Жахон банки иш,lирокида "Узбекистонда рацамли
инклюзивлик" лойихаси доирасида масофавий хизмаT,JIар к!рсатиш

марказларини (ВРО -марказ.ltари) ташкил этиш ва жихозлаш кУзда тутилган.
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Узбекистон Рестryбltикаси {укумати ушбу ластурrtинг уч,tа асосий

вазифасини белгилаб бер.rtи:

l. ВРО ва КРО бозорларида янги иш !ринларини яратипr. Ижтимоий

химояга \4у\lож ёшларllи кейиllчалик ишtа жойлашrириш лун тайёрлаш ва

к}маклашишни таъминлапl;

2. Техник инфра,l,узилмани, хуцуций-меъёрий ва институциоIlаJl
тизимпарни модернизация килиш доирасида ВРО ва КРО хизматлари экспортини

ривожлантириш учун кулай шарт-шароитларни яратиш.

3. Ракамли брепдпи мустацкамлаш, ВРО ва КРО хизматлари халкаро
бозорила Узбекистоrluинг жозибадорлигини ошириш.

IОцоридаги вазифаларни амалга ошириIп учун "Узбскистонда ракамли
иllклlозивлик" лойихасиrrиrrг щуйидаги асосий таркибий кисмлари белгилаб
олиlIди:

1-комllопепr,- ацолиrrи r,айёрлаш ва иIц билаll таъмиплаш:

ВРО сохасида муваффакиятли ишга жойлашиш учун зарур б!лган малака

даражасини ошириIIl максадида, худудларда максадли ацолини учун касбий
(Irрофессионал) тайёрлаut ва jiцитиш ластуриIIи ишлаб чикиш ва амалга ошириш;

ВРО, КРО ва IT компаниялари билан хамкорликда даъвогарларпи
тайёрлаш ва синовдан !тказишrrиlrг касбий (профессионал) стандартларини
ишлаб чициш. Бунда инглиз тилини сУзлашув даражасига эга б!лган даъвогарлар
асос килиб олинади;

Юцорида цайд этиJlга{ стаtIдартга эришиш учун худудий даражада мавжуд

ресурс базасини (}китувчилар таркиби, }кув марказлари ва бопlцаtар)

ривожлантириш.

2-компонеrlт - Бизlrес билаrr техrrпк ва молиявий хамкорлик:

Хусусий капитал билан биргалищда бизнссни ривожла}lтириш учун
биргаликда молияrlаштирипI дастурини яратиш. Бизнесlrи молиявий ц)iллаб-
кувватлаш механизм.JIари пакетиIIи ишлаб чициш, жумладаrr, имтиёзли
кредитлаш, инвестициялар ва бошtqалар.

Ушбу царор, жумладан, бизнесдаги улуш эвазига инвестицияларни
таъминлайдиган шартли "инвестиция фонди'lrи яратишIlи назарда тутади.
Инвестицияltаш фацат ВРО сохасида бизнесни кейиrrчалик кеtlгайтириш ва

маI(садли худудларлан маълум микдордаги лаъtsогарJIарни илlга жойлашrтириtu
rrrарти билан таклиф этилади,

БИЗНеСНинг jiсишlи ва даъвогарларни иш билан таъмиплаш жадвали

уJIушни ол/(ипдаll белгиланганбажарилгаtца, компания .ilа]tJlатга тегишли
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чегирма билан сотиб опиши мумкин бУлади. ШундаЙ цилиб, давлат
тадбиркорликuи ц!ллаб-кувватпаtл lta ахолини иш билан таъминлаш вазифасиrlи

бажариб, бизнесга эгаJIик цилишдап чикиб кета,ци ва !зининг дастлабки
сармоясини кайтаради. Упrбу компонснтнинг асосий мезоIIи коlIJIападигаtI
и н всстициялар оркали бизнесни куллаб-кувваlлашлир,

Ахолининг максадли кисмини иш билан таъминлапI эвазига грантлар

к}ринишидаги молиявий ёрдам кУрсатиш оркали хусусий бизнесrrи ц!:пtаб-

кувllаIлаш дастурихи иlл:lаб чициш. ВРО, КРО ва IТ-компанияларига

жихозланган биполарни лизингга ёки ижарага бериш й!ли билаrл Ахборот
тсхнологиялари ва коммуникацияларини ривожлантириш вазирJIиги

балансидаги объектларни УзгартириIII (трансформация цилиш) дастуриttи
яратиш.

3-компонент - Узбекистонни жацоц ИТ ва ВРО хизматлари бозорида

илгари сурипI:

ВРО ва КРО хизматлариuиllг жакон бозорида Рацам:lи Узбскистон рацамли
брендини яратиш ва илгари суриш.

"Узбекистонда ракамли инкJIюзивлик" лойихасини амtlJlга оширишнинг

максадлари куйидагилардан иборат:

. ВРО ва КРО сохаларида муваффациятли ишга жойлашиш

бУлгаtr кУникмалар дараlкасини ошириш максадида,

максадли ацолини касбий (профессионал) тайёрлаш

дастурини ишлаб чикиIII ва амалга оIIIириIх;
. ВРо, КРо ва IT компаIrия.tlари билан \амкорJIикда

тайёрлаш ва синовдан }тказипr учун касбий

учун зарур

цулудларда
I]a таълим

даъ]]огарларни
(профессионал)

стандартларItи ишлаб чикиltt. Бунда инглиз тилини с}злашув даражасига
эга бУлган даъвогар асос сифатида кабул цилинади;
ВРО ва КРО хизматлари экспортини ривожлаIIтириш учун кулай Iuapl -

шароитJIарни яраIиlх, шу жумладаII, ВРО марказларининг моддий-
,l,ехник базасини ривожлан,],ириш ва кукукий, норматив ва

инсIиlуI(ионал,lизимларни \4одерllизация килиш бУйича vолиявий-

хукукий Rоси,галарни яратиIц;

IОкорила IаъкидJlанI,аll стаIIларIl,а.)ришиlIl }ч)н хулудий микёсла

мавжуд ресурс базасипи (}цитувчилар таркиби, укув марказлари ва

бошцалар) ривожлаIлтириш;
ВРО, КРО ва IT бозорларила ялi!,и иш Урипларини яратиш. Ёruларни, шу
жум]Iалан, ижтимоий химояга му\тож шахсларни кейинчалик иlцга

жойлаштириш учун зарlрий тайёргарлик ва к!мак билан таъминлаш;
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. Ракамли брендlrи яратиIrl ва илгари суриш, ВРО, КРО ва IT
хизмаlларининг халцаро бозорида Узбекистонrrиtлг жозибrylорлигини

ошириш;
. Малакалар дарокасини о[Iириш;
. ВРО ва КРО соцаларида ишlrамокчи б}лгаIr даъвогарларни танлаш ва

тайёрлашда касбий (профессионал) стандартларни ишлаб чициш;
. Хусусий капитал билан биргаликда бизlлесни ривожлантиришда кУшма

молиялаш,гириш дастурини яратиIII;
. ВРО, КРО ва IТ-компанияларига жицозланга1l биполарttи llизиrrгга ёки

ижарага бериш й}ли билаrr Ахборот техIIоJIоI,IIяJIари ва

коммуникацияларини ривохлантириш вазирлиги балансидаги
объектларни !згартириш (трансформация цилиш) дастурици яратиш.

"Узбекпсr,оп7lа ракамли ицклlозивлик" лойихасиrlиtrг умумий
циймати: 50 миллион А(Ш доллари.

Лойица цацида батафсил маълумот, ажратилган маблагларнинг таркибий

цисмлар б!йича таксимлаIлиши, Буrортмачининг, Ахборот технологиялари ва

коммуникациялариIли ривожлантириш вазирлигининг, шунингдек, бошца
манфаатдор вазирлик ва идораларнинг вазифаIари (вазифалари ва
масъулиятлари), шунингдек, лойихани молиялаштириш шартлари Шартlrома
тузилгандан кейин Ижрочига тацдим этилади.

"Узбекистоцда ракамJIи цllкLltозпвLlик" лойихасиIIиIIг муддати:
5 йил,

4. ИШЛАРНИНГ ТАРКИБИ ВА МОХИЯТИ

4.1. "Узбекистонl{а ракамJlи иIIклtозивлик" лойихасини aMaLIl,a ошцриш
лоирасидаги ишларнинг руихаги

4.1.1. 1 Компонент бjiйича - дхолини ,mйёрлаш ва иш билаrl таъминлаш:

. Мацсалли ацо.llи !ртасида ишга жойлашиш учун мавжул саJIохияl,]]а

тайёрлик даражасини jiрганиш ва цисобот ,гайёрJIапI. Тайёрлик

даражаси эItг lокори б!лган устувор худудларни аниклаш;
. Худудлардаги таълим муассас.uIари rlрофессор-}ки,tувчилари учун

ВРО ва КРО й!rrалиlrtлари б}йича малака ошириш дастурини ишлаб
чикиш зарурлигини инобатга опган \олда, худудларнинг техник ва

калрлар билан жихозланишиllи !рганиш ва х,исобот lайёрлаш.
Ушбу комlIонентItиItг иt(тисодий копланишини таъминJIаш

мехаlIизмини яратиш бiiйича r,аклифJlар тайёрла]Il. Уч йил лавомида
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иrU берувчидаll хар бир япги ходим учуIr комиссия тУловларини
олиш дастури вариаlIтипи УргаIlиш ва тахлил килиш.

4,|.2,2 - Компоtлепт б!йича бизнес билан тсхник ва молиявий

хамкорлик:
. ВРО ва КРО глоба:r бозорини !рганиш, энг истикболли сохаJIарни

аниклаш;
. Узбекистоннинг ицтисодий сЕLло\иятини тацлил килиlц ва якин 10

йил давомида ВРО ва КРО бозорини ривожлантириш учуII
мамJIакаlчинг энг катта кизициши б!лган соцаларни аниклаш;

ВРО иштирокчилариIlинг махаллий бозорини УргаIиш, таlIIки

операторларни жалб килишнинг ривожлаfiиш й!на:lипlлари ва

потснциал хажмJIариIIи alIиKJIaItl;

Узбекис,l,он бозорига ВРО иштирокчи.парини халб килиш учуtI
мумкин б!лгаrI рагбатпантирилtлар тацлилини !тказиш;

. вро уиинl{илариIlцll], жисмонии иIrфратузилмалар2lан

фойдалаItипп,а булган эх,тиёжлариltи, шу жумладан уларда I3PO

марказларици жойJIаIII,I,ириш учун бинолар ва биполарнинг талаб

киJIинадиган хусусиятларини бахолашни утказиш;
. ВРО ва КРО сохасини ривожJlантириш б!йича етакчи

мамлакатJlарнинг упrбу соцаrlи ривожJlанl,иришга цисса щ!шадиган
инс,IитуциоIIаJI I]a норматив исло\отларпи амалга ошириши

tозасилац Урганишllи утказиш;
. Амалдаги меъёрий-цукукий хужжатларни экспертизадан Утказиш ва

УзЬекистоннинг ракамJrи иктисодиетини ривожлантиришга хизмат

килувчи иItсти,lуциоtlаJl ва меl,ёрий l изимларци rаком иJlла ш,l,ириш

б}йича ,гаклифлар ишлаб чициш;
. Амалдаги меъёрий-цуцуций цужжаt.lIарни экспертизалан Утказиш ва

хусусий бизlrесга кУшма инвестиция киритиш дастури б!йича
таклифлар ипlлаб чикиш;

. Икt,исодий цисоб-китобларни ам.Lлга ошири[I ва дастурниIIг
инвестиция кайTими (ROI) салоциятини бацолаш;

ВРО, КРО ва I'l'-марказлари сифатида цайT,а жихозлаш максадила,

рекоIlструкI(ия кили[Iадигаll объсктларlIиrrг 1,схtlик

инфраryзилмасиIIи }рtаниш. Тоифавий объектлар сони - учта/lан
кам эмас. Объектлар оIlерагор сигимининг турли мицёсидан келиб

чициб (кичикfрта./катта) танланади.

ýйилагиларни }з ичига олгап хисобоr, шакltлантириur:

о Объектпипг географик жойлашувини тахлил киJlиlц
(транспортдан фойдалаrrиrц имконияти ва бошцалар);

15



о LIосозликларга чидамли, ташки юкори тезликдаги аJIока

канаJIJIарининг мавжудлигини тахлил килиш. Заруриятга

цараб, керакли параметрларга тайергарJIик куриш
нархJIарини дас,глабки бахолаш,

килиш:
. Шу жумllадан, кафолатланган энергия таъминоти;
. Иситиш, сув таъмилIоти, канаJlизация;
. Вентиляция ва кондиционерлик;
. Ёнгин хавфсизлиги тизим]lари;
. Жисмоний хавфсизлик тизим:lари (кирипtга рухсагни

назорат цилиш тизимлари, видео кузатув, к}рицлаш
сигналлари);

о -Галаб килиllадиlан параметрларга 1айёргарликка келтириш
нархларини дастлабки бахолаIп.

о Реконструкция жараёнида архитектура - курилиш
лойицасига бупган эх,гиёжIIи тахJIиJl килиш.

о Заруриятга tlараб, керакли парам9трларга тайёргарлик
к!риш нархларини дастлабки бахолаlп.

о Биноларнинг эргономик тайёргарлигиIlи тахлил килиш:
. Алока марказининг таркиби ва флам сигими,цаtr

келиб чиккан цолда офисни ташкил этиIlI ва

жойлаштириш;
. Биноларни шоквин Утказмайдиган килиб жихозлаш

зарурияти;
. Lрити ш \,1съсрJlарига му8оФиклиги;
. Офис мебеллариницг мавжудлиги;

о Заруриятга цараб, керакли параметрларга тайёргарлик
кУриш нархларини дастлабки бахолапl,

о ВРО Уйинчиларининг эхтиёжJIариttи цисобга олган холда мавжуд
биноларни реконсlрукция килиш вариантини ва ВРО марказлариIlи
жойлаштириш учун янги биноларни куриш вариаIIтини киёсий
бахолаш;

. ОлипгаII маълумотларга асосJIаниб, ВРО марказлариIIи яратиш
зарур бjiлган худулJIарни аниклаIu, биrrоларни аниклаш ва керакли
лойиха- техн ик кужжатларини lайёрлаш,

4.1,З,З - Компонент б}йича. УзбекистонIlи жа\он IT ва ВРО
хизматlrари бозорида илгари суриш:

о Мухаlulислик инфратузиJIмасининг тайёрлигини тацлил
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. Вро ва Кро бозорларида сифатли ракамли хизматлар брендиttи

шакллаlлтириru б!йича илгор жах,оп тажрибасини !рганиш;
о Вро ва Кро бозорининг юцори сифатли ракамли хизматlrарrilшllг

ишJlарни тахлил килиш ва }ргалIиш, муаммоларпи аltикла[I ва

у.llарни цал этиш б}йича таклифлар ишлаб чициш;

. Вро ва Кро бозорида Ракамли Узбекистон брендини яратиш ва

илгари суриш бУйича иIцларнинг амалга оширилишини иктисо,llий

бахолаlп,

4.2. Таркибгацуйиладиганталаблар

"Узбекистонда ракамли инклюзивлик" лойихасининг техник-

ицтисодий асослацуви куйидаги маълумотларпи !з ичига олиши керак:

I. Лойауанuнz ljuсцача мазмуl!u;

Лойuqашнz t9uсцача мазмуrш цуйudаztlларнч jз uчuzа олuulu керак:

. Лойъцаllutlе tloMu,

. Таша66ускорttul12 11омц;

. Лойuхаllullz умумuй цuсо6-кumоб цuiLмаmu (AI{ЦI dоппарudа ёкч AI{ЦI

d о лларч эквuвале t lmud а) ;
. Лойuцаtшlе кjламu, tuy эrcумлаdаtt лоtiuцанuне цувваmu;
. ,\ар бuрuttuttz ttapxu фpcaпlLtteatt цолdа лойuца компоllqlmларц;
. Лойulанч амалеа outupuut uсойu (вuлояп, tucLyap).

II. Kuputu:

Киришла лойиха амалга ошириJIиItIи кутилаётгаll маtsжуд сиёсий.

ижтимоий-иктисолий, табиий-ицлим, хукукий ва бошка шарт-шароитJIар,

жумладан, лойиханинг жойи ва таъсир доирасини к!рсатиб берадиган,

инфратузилма билаIl ,гаъминлаIlгаtIлик, инвестицион мухит ва бошца ижтимоий-

иктисолий к!рсаткичларttи акс э,1,Iиришltи тавсиф_rrанади.

IIL МаркеmuHz бjлu,мu:

Маркетиrrг б}лими лойика томонидан м}лажаллаt,lлан махсулотларга

(хизматларга) мавжуд ва истикболли (лойицаttинг амал килиш муддати учун)
та.лабни дастлабки бацолашни !зид(а акс э,г,гиради,

Ушбу бjлuм ryуйudаzuLtарttч !з ччttеq олuulч керак:

. бозордаги махсуJIот (хизматлар), шу жумладан экспорт хажми ва

нархлари тахлилини хисобга олган холда талабни (унинг

тенленциялариrш) тацлил цилиш;
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талабнинг миI(цорий параме,tрларини, унинг тенденцияларини ва

махсулот (хизматлар) нархларини ёки ижтимоий хизматларга б!лгаr
эхтиёжини бахолаш ва асос.]Iашда лойиханиlrг ижтимоий-ицтисодий

фойдасини тах,.rlиJI килиш;
лойицанинг ишлаши билан боглик бошца ишлаб чицариш омиллари,

хом-ашё, матсриаллар ва бозорларилtи IахJIиJl киJlиш;
. ишлаб чикарувчилар ва етказиб берувчиларIIи, уJIарнинг

llархJlариIIи, сифати ва етказиб бериIrr Iпартларини \иёсий тахлил

tqилишни, шунингдек, лойиханиttл эцтиёжларини конлириш
имкониятларини кузда ryтувчи лойихаIIи амалга оI]lириIII доирасила
харид килинадиган товарлар, ишлар ва хизматJIар бозорлари ва

нархJlарини тахлиJl килиш;

ушбу тармоцдаги мавжу,ц объск,гrrарнинг ишлашини, шу жумладаIll

рацобатчиларItи тацJlил киJlиIu;

(турдош тармоцлар)

асосий белги:rовчи

омиллари, !згаришларнинг тахмиций табиати ва доираси, хавфни
камайтиришга мjiлжаллангантадбирлар ;

камида 3 та комtrаниянинг тижорий таклифлари (прайс-листлар ва

ц.к.) асоси.ца сотиб олинадигаlr ускуI]аларIlиI{г rrархиIlи асослаш;
. Iойиханипг муцаlIдислик илIшоотлари, яъни мавжуд транспорт

кириш ва эIlергия, иссикпик, су]] ,tаъмино,l,и ва канаJlизаtlия
l]оси,I,алари, омборхоtlа иttшооrлари билаtt таъмиtIJIаIII,анJtиl,и;

. фойдаланилган маълумо,глар маlба.лари маркетинг
,l,а/lt1ико l,Jlариllи !тказиIш усуллари.

lII. Лойеца mавсuфu:

l .l. Лойuцанuttе мацr:ас) ва вазuфаларu

l. 2. Лойuца бенефuцuарларч

1 ,3. !асmур концепцltясuttuнz mавсuфu

Ушбу б!лимда ;tойиха максадиIlинг саноатни ривожлантириш
Концепциясига мувофиклигихи асослаш, шунингдек, лойиха максадига
эриtIlиппtипг барча мумкин бj/лган варианruарини кУрсатипI керак, бупиtrг учуп
лойицанинг цар бир кейинги бjiлимида кибсий ,I,ахJIиJI УтказиJIади.

УпIбу б!лимда, шунинглек, лойикани амалга ошириш зарурати
тавсифи, лойицанинг максад ва вазифалари, лойиханинг мамлакаlда aмaJn,a

махсулотларни (хизматларни) сотишга к!маклашиш б}йича тавсия
этилган тадбирлар;

лоЙиханинг цудуд инфратузилмаси ва caltoaI

ривожланишига таъсириrrи бацолаш;

тижорат рискларини бахолаш, хавфнинг



оIIIирихаётган ластурларга мувофиклиги. лоЙихапи таЙёрлаш учуIл асослар,

лоЙиха иштирокчилари ва бошкаларIIи та]]сифлашliи кУрсатиш зарур.

IV. Лойьуанutlz асосuй парамеtпрларu:

2. ]. Лойчlаtluнz асосuй mехнuк-uцtпuсоduй парамеmрларч;

2.2, Лойауа компоttаtmларч ва лойuца бjйчча цараасаmлар tпоuфаларu;

2.З, Лойtlуанu молuяпаulmuрuul схемасu ва лойu$ lu амап?а оu]uрuu)

-меха1 luзлlu:

2.4. Наmuэrcаларttu молlulпорцлlz цllпuu,t ва бацолаtu,-

Лойихани мониторинг килиш ва бахолаш тизими, шу жумлалан лойиха

учун асосий самарадорлик к}рсаткичлари (КПИ) фплами учун таклифлар

б}лиши керак.

2.5, Xapud ryuлuul реэrасu;

2.б, Лойulаttч aMaltea otuupuul эtсаdвалч,

2.7, Лойulа маслауаmчuларu учун dасплабкu mехнuк mопutuрuцлар.

Лойиканинг техник-иктисодий асосланувиliиltг асосий тсхник

ва ицтисодий параметрлари:

Т/р К}рсаr,кич
IlомJlаIIицIи

Улчов
бирлиги

Жа
ми

Шу жумладан:
Бrоджет
мабllаt,

лари

Кредитлар,
шу

жумJIа,цац,

УзР
тиклаrrиrп

ва
тарацциёт

,камrармаси
крели,t,JIари

Марказ-
лаlllмаl,ао

(Уз

маблаглар
и,

,гУt,рилац-

тiгри
ицвестици

ялар
l. ЛойиNанинг

умумий
циймати

минг
Ацtl
доллари

2. Капитал

кУйилмалар
циймати

мипг
Акш
лолпари
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Шу
жумJIадан:

машина ва

ycKyHaJtap

ЭКВда
миллий
валютада

минг
Ацх
доллари
минг
Акш
доллари
экв.

кури.rIиш-

монтаж
иIIlлари

минг
Акш
доллари
экl].

инвестиtlия

давридаги
молиявий
харажатлар

минг
Акш
доллари
экв.

дастлабки
айланма
капитаJl
ЭКВда
миллий
валlотада

минг
АцlI
доллари
мипг
AKIII
доллари
экв.

боlIlка
хар aiKaTJI ар

ЭКI}да
л,tиллий

валIотада

минг
Акш
доллари
минг
Ацп
доллари
экв.

з. Мавжуд
асосий

фондлар
циймати

минг
Акш
доллари
экв.
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4. Корхонанинг
куввати, шу
жумладаlt:
ишлаб
чикариладига
н

махсулотнин
г йиллик

\ажми
мУ.пжалланаё

тган йиллик
экспорт

хажми

Тегишли !лчов бирлигида

5. МУлжаллаrаё
тган ишга
жойлаштири
лувчилар
соtlи
IIlунлан, янги
яратилаётr,ан

иш Урни

нафар

Iлафар

6. JIойиханинг
мУлжаIланаё
тган Узини
цоплаш
мудлати+

иил

7, Инвестиция

лавриIIинг
давомийлиги

ои

8. Яратилаётган
ишлаб
чикариш

фондлариниtt
г киймати

минг А(Ш доллар (экв.)

9. Кредит ва
бошка карз
маблаг:lарин
и сУндириш
муддати

ии.ll
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шу
жумладан,

валютадаги

царзJlар

ииJl

Ушбу бУлимда лойиханинг мазмуни, лойиха кийматиttиIIг таркибий

цисмлар б}йича таксимлаIIиIIIи, моJIияJIаш,r,ириш манбалари, йиллар б!йича
\амда лойиха бУйича царажатларниrлг тоифалари к!рсатилган.

V, Лойuцанu mацлuл цtlгtuul ва бацолаut

3.1, Темшк бацолаtu

3.2, IIойауанu uцmuсоduй ва молtмвuй саrиараdорлаzuнu mацлltл

цuлulu
З.3, Таtлаббусчuttuttz молuявuй mаушлu (займttu (креdumш)

ryайmарuul лойuqа пашаббускорч цuсобudаrt tпjлuц ёкu цuсмаtt
к!з da mуmuлс а, кuрumшлаd u)

3.4. }Калб цu,пuttzап займ хчзмаmu
3, 5. Лойеца б!йчча хавф-хаtпарлар rпа)лuлц

ва иктисодий тахлили ltатижzlllари (FNPV,
1исоблаш);

ва со,I,ипr{а] l оJlинl,аll

. лоиихаuи амалга оlIIириItItlинг молиявии,иI(тисодии
самарадорлигиllи хисоблаш

умумий иIrвестиция харажатларини цисоблаш;
лойиха бос\ичлари ва молиялаштириш манбалари б!йича
молиялаштириш эхтиёжларини таксимлаш ;

. дастур компонснтJlарининг баr,афсил тавсифи, шу жумладан ижро
муддаглари ва харажатлар бrоджети

ишлаб чикариш харажатларини хисоблаш (эксплуатация

харажатлари);
лойицанинг боurца царажатлариIIи, цIу жумладаtl, ходимJIарIIи

!цитишни х,исоблаш;

ицтисодий рискларни бахопаш ва бу рискларни минималлаштирилI
б!йича таклифлар;

. хизматлар таннархини

даромадларни цисоблаш;
хисоб.ltаrrr

Ушбу б!лимга киритш керак:

о лойихаIIиtlг молиявий
FIRR, ЕNРV ва ЕIRfurи

о таксимланмаган ва соф фойданинг, пул маблаглари оцимининг
йигма цисоби;

с лойицаrrиrlг молиявий кjiрсаткичларини тавсифлаш, хум.]Iадан:
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о пуп мабJIа},JIари окимини йигма хисоблашl
. молиявий бах,олашrнинг оддий усуллари ёрдамида лойихани тахлил

килиш, шу жумпадан !зини iзи KolIJIaIII муддаlини, олдий даромад
меьёрини. карзни коплаш коlффишиеttтини хисоблаш:

асосий параметрлар буйича сезувчанликни тахлил килиш;

лойи\а иштирокчилариниltг цисобчилик цисобот шакллари, крсдит

маблагларипи олувчилар б}лган лойих,а иштирокчиларининг

хозирr-и молиявий ацволи, шу жумладаrr:

о корхонанинг ликвидлигини бацолаш;

о корхонанинг автономлигини бахолаш;
шахсий капитаJIIIипг фойдалилигини бахолаш;

мажбурияt,.llарни хисобга

о

о

Республикасининг солик кодекси ва меъёрий-цуцуций цужжатларига
амалдаги барча соJIик ставкаларига aма.tl килиI[ зарур.

Лойиханинг ицтисодий асосланишига кУйиладиган
Ицтисодий асослаш, лойиханинг иктисодий самарадорлигининг

Лойиханинг молиявий асосига ц!йиладиган талаблар: Узбекистоп

олган холда! куииJIгаIi
маблагларнинг фойдалилигиrrи бацолалt;

о молиявий рискларни, рискнинг асосий омиллариIrи,

кутипаётган }згаришларнинг характери ва лиапазонини
ациклаш, рискни камайтириш б!йича мУлжалланган

талбирларни бах,олаш.

мувофиц,

талаблар:

аник atкc

э,гтиришини, яъни умуман, тармок, минтака ва миллий иктисодий фойдани

цисобга о.llган холда амалга оlllириlIиши керак. ЛойихаIIиttг саноатга таъсириIlиl

унинг ищтисодиётга ижобий таъсирици acocJlalll, юзага келиши мумкип б!лган
иктисодий рискJIарни, риск даражасини ва уларни камайтириш чораларини

кУрсатиш керак. Ушбу б!лим цуйидагиларни !з ичига олиши ксрак:

. иl(тисодий фойда ва царажаl]Iарни бахолаш, шу жумла,цан натижалар,

оцибатлар ва таъсирларни, харажатлар самарадорлиги ва бецисоб

фойдаларни, кушимча Фоида ва харажатлар, каитмаидигаlI

харalкатлар, таIлкитаъсирлар, лойицаrrиrrг биltвосита фойдаларини
,Iахлил (илиш;

. таслицланган коrrцепцияларни ижро этиш доирасида лойицаIrи ама:lга

ошириш, лойиlани оптимал жойлапlтириш билан ишлаб чицарипr

кучларини, мавжуд кувватлардан фойдалапипr, rпунингдек, бозор

конъюнктураси ва иtплаб чиl{арилган хизматлар билан }заро
богrrиц,tlикнинг мацсадга мувофицлиги.
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Б}лимнинг техIлик - Iexltoлoll.lк кисмида JIойихани амалга оширишда
турли хил технологик ечимлар акс эттирилгаtt б!либ, лойица тузилмаси тавсифи,

унинг параметрларини, таркибий кисмлар (компонентлари)ини, шунингдек,

уларниtlг хисоблаш tlархиIIи аttиклайдигаIl ';tойиха буйича техпик счимлар,

Ушбу б}лим цуйидагиларни !з ичига олиши керак:

о лойихали амалга оширишда турли технологик ечимларни тахлил

килиш, уларнинг афзалликлари ва камчиликлари, танланган

вариантни асослаш;
о лойиханинг хой_ttашуви, манбаlарга ва стказиб бсрувчиларга,

хизматлар истеъмоJlчиларига, географик хусусиятларига
нисбатан жойлашувини лойиlанинг жойлашув жойини танлашни
асослаб берали;

лойиlа цувватининг хисобий асосланишини, лойих,а цувватининг

у злашr ириш диllамикасиIlи белгиловчи лойихаttинг к!лами;
техник рискларни, рискнинг асосий омилларини. кутилаётган

!згаришларнинг характери ва диапазонини аItиклаш, рискIlи
камайтириш бУйича Mirrtжa.lIJlaнl,aH та7lбирларни бацолапl.

Лойицавий ва тсхник ечимларни танлаtпла фацатlина шунлай ечимлар
танJIанадики, у атроф-мух,итга энг
ва катта ижтимоий-ицтисодий таъсирга

кам салбий таъсир курса га/(иl,ан

эга б}лгаtt ечимлар танланади.

ихтимоии жихатлари ва

оIпиришнинг фойдалари акс

VI. Иэrcmuмоцй эtсlL)аmларч

Ижтимоий б!лимда лойиханинг
бенефициарлари б}йича лойицани aмalll,a
эттирилган. Ушбу бjiлим цуйидагиларrrи }з ичига олиши керак:

ахамияти;

VIL И rcmumуцuонал Jлсulаmларu

о лойи\анинг мехнат ресурсJIарига б}лган эхтиёжи ва унинг ахоли
бандлигига таъсири;

ишчилар ва мутахассисларни !китиш ва кайта тайёрлаш дастури;
мецнатни муцофаза килиш ва техника хавфсизлиги меъёрлари;

хукумат томонилан цабул килингЕlн карорJIарнинг, мавжуд

кувватлардаIi фойдаланиш ва уларни оп,гимаJi жойлаштириш

доирасида ижтимоий сохада тармоклар ва худудларпи
ривожлантириIII ва "бошка тармоцлар" Концспцияларига
мувофицлигипи хисобга олган холда лойиханинг юкlимоий
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Институционал б}лим цонунчилик асоси, бошrцарув тузилмаси ва

молиявий харажатларни бацолаш тавсифи билан бутун цаёт цикли давомида
лойицаr,tи бошцариш схемаларини }з ичига олиши керак.

Лойихани амалга оширишда иlIIтирокчиларпинг !заро,lаъсири,
царажаl,JIар, фойда ва масъулиятлrи }заро тацсимlrаш, шунингдек! институllионаJl

рискпар, риск омилпарининг асосий белгиловчилари, кутилаётган
jiзгаришларнинг характери ва диапазони, рискни камайтириш б}йича

кутилаётгаtl тадбирлар.

VIII. Хулосалар

Умумий хулосалар лойицанинг асосий афзалликлари ва

камчиJlикларини, llойица амалга оширишда эllг оптимаJI вариантни танлаш

маlIтигининг хулосаrrари ва тавсифипи, ;tойица бjiйича асосий рискларни, боttlца

хулосалар}lи акс э гl,иради.

Шунингдек, б!пим.ца ушбу дастурпи амаJlга оlциришнинг максадга

мувофицлиги т!гриси.l(а асосли ва батафси.lt Экспер,г хулосаси б!лиши керак.

Х. Иловалар

4.3. Лингвцстик таъминотга б}лган талаблар
"Узбекистонда ракамли инклюзивлик" лойихасиtlинг техник-иктисодий

асоси, шу жумладан, униIIг барча иJIоваJrари куйидаги тиJlJlарда таr1дим этиJlиши
керак:

/ Узбек тили;
/ Ру.,"пл.

Бунда \ужжаl,Jlарнинг узбек тилилаги нашри асл пусха 1исобланади.

4.4. Ташкцлий таъмиrrоr,га бiлган талаблар

Ижрочи лойицани сифатли амалга ошириш ва хизматларни белгилангаrr

муддатда курсатишни таъминлаши керак.

Лойиханинг ташкилий таъминоти ходимга Iокланган вазифаларни самарали

бажариш учун етарли б!лиши керак. Бундай лойицаларни ама.JIга ошириu]да

старли билим ва кlrIикмаларга эга б}лган, ушбу Техник вазифа билац танишиб

чиццаIл ходимларга ишлашга рухсат бериш керак.

Лойихани амалга ошириш учун 9 кишидан кам б!лмаган лойиха жамоаси

тузилиши керак.
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Ижрочи томонидан лойихани амалl,а оIцириш учун ryзилган лойица
жамоаси аъзоларига ц!йиладиган малака талаблари 5-б}пимда келтирилган.

4.5. МаълумотларIIи химоя килиIц ,гаJrаблари

Ижрочи иrtrларrlи бажариlttда, хусусан,,гехник-ицтисодий асосланув}lи
шакллантиришда Ижрочидан олинган маълумотлар ва улар асосида яратиJIган

маълумотларнинг сакланишини. шунингдек. лойиканинг техник-икгисолий
асосини тегишли боскич холагига к!ра тахрирлаши цамла унинг махфийлигини
таъминлаIIIи пIарт.

Лойиханинг амал килиш муддати давомида электрон шаклда сакланадиган
маълумотлар эJIекlр таъмиtIотидаги узилишлар билаtl боглик фавцулол7lа
l}азияTuарда саtq'rаниши ксрак. Маълумотлар мунтазам равишда за\иравий
нусхаланиши керак.

Лойицанинг амаJI цилиш муддати давомида когоз шаклида саклангаtI

маъJlумотлар Ижрочига дастлабки (асл) сифаrда ва микдорида цайтари:tилrи

учун зарур шарои,IJtарла сакланиши шарт.

Ижрочи лойица тУгрисидаги маълумотларни рухсатсиз таркатишдан,

учиIIчи шахсларга t1аслдан ёки бехосдаш беришдан, шикастланишдан,
бузилишдан, йjiц цилипIдаrr, !чиришдаll, й!котишдан химоя килиш учун барча
зарур чораларни к!риши керак.

4.б. Узгартириш ва цiшимча.llар киритиш

Лойиханинг техIlик-иктисодий асосланувини Iопшлlриш ва Буlортмачи
томоIIидан цабул цилингандан с}trг Узбекистон Республикаси цонуtr
хужжатларида белгиланган тартибда техник-иктисодий асосни келишиш ва
тасдиклаruда Буюртмачи томонидан оJIиIIгаlI мулохазалар ва таклифлар асоси,ца
техпик-иктисодий асосни якуIlлаш ва тузатиш буйича хизматлар, ушбу Техник
вазифа доиирасидаги хизмаIJIар к}рсатиrчrrипг бир кисми хисобJlанади.

К,абул цилиш-топшириш даllолатномаси имзолангандан кейин техник-
иI1тисодий асосланувга Буюртмачи томонидан талаб цилинган хар каIlдай боruка
тузатиIIIлар ва кУшимчаJIар цУIцимча Техпик вазифа асосида амаJIга оширилади.

4.7. Лойицанинг r,ехпик-ицтисодий асосини
илоралар билаll келишцш

вазирJIпкJIар ва

Ижрочи томонидан ишлаб чицилган,tсхник-икIисодий асослаIIув
лойихасини тасдиклаш Узбекистоп Республикаси Президентининг 2018 йил lб
июлдаги "Халкаро молия институтлари ва хорижий хукумат молия
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ташкилотлари иштирокидаги лойихаларни тайёрлаш ва амалга ошириш
самарадорлигини опIириш чора-тадбирлари т!грисидаги П(-3857-сон карорида
бслгиланган асосда ва тартибда амалга оширилади.

5. ижр()чигА тАлАБлАр

5.1. Ижрочига умумий талаблар

Ижрочи цуйилаги умумий талабларга жавоб бериши керак:

/ Ижрочи лавлат руйхатилан камида 10 йил олдин jiтган б!лган
б}лиши керак;

У Ижрочи кайта ташкил этиш, тугатиJIиш ёки банкротлик холатиl(а
б!лмаслиги керак;

у Ижрочи бошка ташкилотлар биJIан суд ёки арбитражда б!лмаслиги

керак;
/ Ижрочи Буюртмачи билан суд ёки арбитражда б}лмасJIиги керак;
/ Ижрочи "виждонсиз ижрочиларнинг ягона реестри"га киритилман

б!липrи ксрак;
/ Ижрочининг солиt(лар ва бошка мажбурий т!ловлар буйича карзи

б}лмас.:rиги керак;
/ Ихрочи лойихани амалга ошириш учун зарур техIIик, моJlиявий,

молдий ва ипсоtt ресурсларига эга булипlи керак.

Ижрочига юкоридаги ,rаlабларга мувофицлигини тасдикловчи

хужжатJIарLIи таItдим этиш шарт.

5.2. Ижрочининг шу каби лойицаларни амалга ошириш тажрибасига

ц}йиладиган талаблар

Ижрочи цуйидаги талабларга жавоб бериши керак:

r' ТиNти\ни ишлаб чикиlц буйича камида 5 та лойихани амалга

ошириш тажрибасига эга б}лиtпи керак;
У Ижрочи маlаллий /{аражада rtойица оJIl{и ва лойица хужжатларини

ишлаб чиtqиш тажрибасига эга б}лиши керак;
У Ижрочи ХМИ томонидан молL{rlлаштириладиган лойи\шар буйича

rlойиха олди ва лойица цухжатларици ишлаб чикиш тажрибасига эга

б}лиши керак;
/ Ижрочи ицвестиция лойихалари учун ТИДlТИ{ни ишлаб чикцш

тажрибасига эга бУлиши керак;
/ Ижрочи АКТ сохасидаги лойицаларrrинг ТИА,/ТИ{ни ишлаб чикиut

тажрибасига эга бУJIиши керак
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у Ижрочи Вро/кро сохасида лойица цужжатларttи ишлаб чикихl ёки
лойицада иштирок этиш тажрибасига эга булиши керак.

Лойихани ама..]Iга ошириlIJ учуIt зарур б!лгаrl r,ажриба мавжудлигини
тасдикJIаш учун Ижрочи х,ар бир лойица учун куйилаги маълумотJIарIIи таклим
этиши керак:

. Ксракли,rажриба мавжудлигиllи тасдикловчи лойиха Irоми;

. керакли
суммаси;

,t,аrкриба мавжулJIигиIIи тасllиr<ловчи лойи\аttиttг

о керакли тажриба мавжудлигини тасдикловчи лойицаlrинг
буIортмачиси;

. Керакли тажриба мавжудлигини тасдицловчи лойиханинг r(искача

тавсифи;
. Керакли тажриба мавжудлигини тасдикловчи лойи1ани амалга

ошириш йиллари.

5.3. Ижрочи ходимларининг сони ва маIакасига кУйиладигаrr талаблар:

Ихрочи ,пойицани ам!L,Iга ошириш учун камида куйидаги мутахассислардан
иборат лойица гурухини ,lузиши керак:

Боtuцарувчu rпаркuб:

1. Гуруц рацбари 1 та одам;

2. l-ypyx, рацбарининг ёрдамчиси - камида l та одам,

Эслаmма: аzар лойu4а рацбарuеа фйuлzан mалабларzа мос келеа1l
mацduрdа, lюйауа ра,убарu ролuнч t9уйudаzч рjйхаmdа <*> бuлаtt бeltzu,ttattzatt
муtпахассuсларdаt l бuрu баэtсарuulu MyMKul l.

С оцалар бi йuча муm qxac с uслар :

l. ВРО/КРО сохасидаги мутахассис* камида 1таодам;
2, ИТ инфратузилмани куриш ва бошкариш бУйича мутахассис* - ками2lа

1 та одам;

3. Молия ва ицтисодий хисоб-китоблар бiiйича мутахассис* - камида 1 та
одам;

4. Юридик тацлил соцасида мутахассис камида 1 та одам;
5. Инlrовацион дас,гурларIIи тахлил ва мониторинг килиш сохасидаги

мутахассис* камида l та одам;
6. ýри:rиrп ва таъмирлашни бошцарипr соцасидаги мутахассис - камида

1киши;
7. Маркетиlrг тадкикоlлари со\асида мутахассис* - камида l киши;
8. ИТ таълим соцасида мутахассис - камида 1 киши.
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Умуман олгаlrла, лойихаIlи амаJIга ошириIJI учун Ижрочи камила 9

кишилаIr иборат лойица ryруциIrи шакллаlIтиришIlи,r,аъминлаIJlи ксрак,

"Узбекистоrrла ракамJIи инклIозивлик" лойихасиltинl, техник-иктисодий

асосланувини ишлаб чикиш учун Ижрочи томонидан тузилган лойи\а ryру\и
аъзоларининг тажрибаси tsа малакаси куйидаги умумий ,t,алабларга жавоб

бсриши керак:

1, Гуру4 рацбарu:
/ 10 йилдаtr ортищ иш тажрибасига эга б}лиши;
/ 5 йилдан ортиц лойица олди ва лойица цужжатпарини ишлаб чикиш

тажрибасига эга б}лиши;
/ Рацбар:lик лавозимларида иш,гажрибасига эга б!лиши;
/ Щавлат харидлари сохасида иш тажрибасига эга булиши;
/ Лойиl(а гурухларини бошцариlп тажрибасига эга б!липrи;
/ Халкаро ташкилотлар,ца, nIy хумладан ХМИлар2lа ишлаш тажрибасига

эга булиши;
/ Хми томонидан молиялаштириладиган лойихалар учун лойица олди

ва лойиха хужжатларини ишлаб чициш тажрибасига эга б}лиutи;
/ [авлат харидлари тизимила ишлаш б!йича сертификатларнинг

мавжудлиги;
/ Инглиз тилини билиш, рус ва }збек тилларида лойиха ryжжатларини

ёзиш тажрибасига эга б}лиши.

2, Гуlryц рацбарu ёрdамчuсч:
у 7 йилдан ортик иlп тажрибасига эm б}лиши;
у 3 йилдан ортик лойиха гурухларини бошцариш тажрибасига эга

б}лиши;

"' Рахбарлик лавозимларида иш тахрибасига эга б}лиши;
/ Бошкарув сохасида сертификатларнинг мавжудлиги;
у Консалтинг соцаси, шу жумладаtt, инвестиция лойих.алари ва (ёки)

ХМИ томонидан молияJIаштириладиган лойицалар б!йича тажрибага

эга б}лиши;
/ Лойиха олли ва (ёки) лойи\а хужжатларини ишлаб чициlл ,гажрибасига

эга бjiлиши;
у Инглиз тилини билиши, рус ва }збек тилларида лойица цужжатларини

ёзиш таlкрибасига эI,а б}iлиши.

3, I}PO/KPO соцасudаеч муmахассuс :

/ 5 йилдан ортиц иш тажрибасига эга б!лиши;
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/ З йиллан ортиI< алока-марказида ва (ёки) ВРо/КРо ташкилотларида

бизtIес жараёtшари ва иш тар,гибларини иtltлаб чиципr б!йича

тажрибага эга б!лиши;
У Алока-марказлари ва (ёки) ВРо/КРо ташкилотлари ишининг

самарадорлиги ва молиявий тахлилини бахолаш тахрибасига эга
б!лиши;

/ Алока марказларини ривожлантириш буйича ва (ёки) ВРо/КРо
ташкилотларини Халцаро бозорга олиб чикиш тажрибасига эга

булиши;
у Инглиз тилини билиш, !збек ва рус тилларида \ужжатлар ёзиш

тажрибасига эга б}лиIrlи;
У Сертификатларга эга б!лиш, тренинглар ва семинарларда катнашиш,

ВРО/КРО сохалардаги форумлар ва йирик профессионал
тадбирларда иштирок ]тиш ёки тегишли сохаларда иштирок
этганлиги мамнуният билан кабул китlинади;/ Бизнес ёки тегишли соцаларда билимга эга б!лиши мамнуният билан

цабул цилинади.

4, ИТ utлфраmуылмслсцllu lлурцш ва бошцарuш бjйuча муlпахассuс:
У 7 йилдаlт ортиц иш тажрибаси;
/ з йилдан ортиц Ит хизматларини режалаштириш, ва (ёки) жорий

этиш, ва (ёки) таъмиtlлаш, ва (ёки) ишлашни такомиJIJIаштириIII

тажрибасига эга б!лиши;
r' АТ учун масъул б!лимларда ёки ИТ компаниясида рах,бар.ltик

Jlавозимида иш тажрибасига эга б!лиши;
/ Компаниянинг ИТ-га б}лган эхтиёжларини тахлил цилиш ва

ривожланишнинг стратегик й!налишлари б}йича таклифлар
r айёрлаш тажрибасига эга б!лишиl

/ АТ инфратузилмасининг ахборот хавфсизлигини таъминлаш б!йича
тахрибага эга б}лиruи;

/ Серверлар ва сервер ускунапаринипг узлуксиз ва муаммоqиз
ишлашици таъмин:lаtrt,гажрибасига эга б!лиши;

/ ИТ-комrпнияlтар учун ускуналар, дасT рий таъмиttот танлаш б}йича
иш тажрибасига эга б!лиши

У Ингtlиз тилини билиши, }збек ва рус тилларида \ужжатлар ёзиlц
тажрибаси;

/ Серпtфикатларнинг мавжудлиги, 1ренинглар ва семинар,]lарла

катнашганлиги, ИТ ёки тегишли сохалардаги форумлар ва йирик
профессионал тадбирларда катIIашганлиги мамнуният билан цабул
килинади

а-''
з0



5, Молttlя ва ut9muсоduй цuсо6-кumоблар соцасu б!йчча муmахассuс:

/ Сертифика,rларIlинг мавжудлиги, 1ренинглар ва

катнашганлиги, ижтимоий илм-фан ва молия ва
,IегиI[ли соцаларлаги форумлар ва йирик

та2lбирларда цатпа]ul,аltJlиги мамнуtrият билаr кутиб олинади;

/ Молия ва икIисодиёт ёки шунга Ухшапl сохаларда билимга эга

б}лиши мамнуният билан цабул ци:rинади.

б. Юрчduк mар,tuл colacuda муtпахассuс:
/ 5 йилдаIr орrr.rц иш тажрибасига эга бjiлиши;
У Банк сохасида консалтинг б}йича, ва(ёки) инвестиция, ва(ёки)

молия, ва(ёки) солищ цуцуци б!йича иш тажрибасига эга булиши;
/ Инвестиtlия ltойицалари билан ишлаш тажрибасига эга б!лиши;
/ (онун хужжаIларини тахлил килиш б!йича иш тажрибасига эга

бjiлиши;
r' Мсъёри й-х) куки й хужжа глар лой ихаларин и и шлаб ч и кл r rr буйича

иш тажрибасига эга бiiлиши;
у Инглиз тилилlи бипиlllи, узбек ва рус тиJI]Iарида хужжатлар ёзиш

тажрибаси;
/ Сертификатларга эга б!пиш, тренинглар ва семинарларда

ка],нашиш, цукукIIIунослик ёки тегишли сохалардаги форумлар ва

йирик профессионал тадбирларда катнашгани мамнуният билан

кутиб олинади;

семицарлар,lIа

икIисодий ёки

профессиоttал

/ Ит ёки шунга jiхшаш сохаJlарда билимга эга б!лиши мамнуният
билан кабул килиIIади,

/ 7 йилдан ор,tиц иш тажрибасига эга б!лиutи;
/ Молия ва иктисолий х,исоблаш сохасида 3 йилдан ортик иш

тажрибасига эга б}лиши;

Молия ва(ёки) ицтисодий консалтинг ва(ёки) соцасида коIIсалтинг

хизматларини кiрсатиш буйича тажрибага эга б!лиши;
Молия/инвестиция/иктисодий цисоблапr сохаларида бошцарув

лавозими иш тажрибасига эга б}лиши;
Халцаро инвестиция/молия/иктисодиё,l, ташкилотларида иш

тажрибасига эга б!лиши;
/ Инглиз тиллни билиши, !збек ва рус тилларида хужжатлар ёзиш

тажрибаси бjiлиши;
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/ IОрисlIрулепция ёки тегишJIи сохаларда билими б!лса мамнуният
билан цабу.rr tqилиIIади.

7. Инновацuоtt dacmypltapttu lпаrqlLq цuлuul ва моlшmорuлlz tjtLпuш б!йчча
муmахассuс.,

у 'l йилдалl ортиц иш тажрибасига эга булиши;
/ З йилдан ортик молиявий диагностика ва бизнес-режалаштириш

буйича консалтинг сохасида иш тажрибасига эга бУлиши;
у Иrrвестиция сохасида иш тажрибасига эга бjiлиши;
/ Лойиха олди ва (ёки лойих,а хужжатларипи) иrплаб чикиIll

тажрибасига эга б}лиши;
/ ХМИларда ёки ХМИ томонидан молиялаштириладигаIl

лойицаларда иш тажрибасига эга булиши;
У ИIlвестиция лойихаларини боltlцарипt соцаси7lа треIrиlIглар ва (ёки)

семинарларда иштирок э,t,l,анJIик гУгрисидаги сертификатиrrиtrг

катнашган булиши, молия ва ицтисод сохасидаги форумлар ва
йирик профессионаl тадбирларда иштирок этиIII, инновацион

дастурлар еки тсгишJIи сохаларни тахлил килиш ва мони,горинг

цилиш бiiйича бу';rr ап буltса мамtIуrrият билалr кабу'lt t1иltина/lи;
У Молия ва иктисод ёки тегишли сохаларда таълим олгаtr б}лса

мамнуният билан r(абул килинади.

8. I{1рuлuul ва mаъмцрлаш uulлaputtu боulцарuul соцасudа муmахассuс:
йилда.t ортиц иш тахрибаси б!лиши;
йилдатr ортиц цурилиш ва таъмирлаIu
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сохасида иш тажрибаси б}лиlIlи;
/ Лойиха олди ва (ёки) лойица цужжатлариrrи

иш тажрибаси б!лса;
/ Инглиз тилини билиши, }збек ва ру(.: тилларида хужжатлар ёзиш

тажрибаси;
у L ер,гификатларга эга Оулиш, тренинглар ва семинарларла

катнашиш, курилиш ва таъмирлаш ишлари ёки тегишли сохаIарда

форумлар ва йирик профессионал тадбирларда цатнашган б}лса цам
мамнупият билан цабул цилиllали,

мавжудлиги;
/ Ингllиз тилиrrи билиш,

тажрибаси;
/ Сертификатларга эга

!збек ва рус тиJIларида хужжатлар ёзиш

б}лиш, тренинглар ва семинарларда

ишларипи бошцариlrl

ишлаб чициш б}йича
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/ Цурилиш сохасида ёки тегишли соцаларда билими бjiлса мамнуният
билан цабул цилинади.

9. Маркепuнz mаdцuцоmларч соцасudа Mymaxaccuc :

/ 7 йиlтдан ортиц иш тажрибаси бjiлиши;
у Маркетинг тадкикотлари сохасида 3 йилдан ортик иш тажрибаси

б}лиши;
У Хизматларни ривожлаIrириII страtегияларини ишлаб чикиш

б!йича иш тажрибаси б!лиши;
/ Инглиз тилиrtи билиш, }збек ва рус тилларида цужжатлар ёзиш

тажрибаси;
v СсртификатJlарl,а эга ьулиш, 1ренинглар ва семинарларда

катltашиIп, маркотинг ёки тегишllи сохаларда форумлар ва йирик

профессионал тадбирларда катllашган б}лса цам мамrrуttият билан

цабул цилинади.
/ Мuрк"rилIг ёки тегишли сохаларда таълимга эга б}лса цам

мампуният билан цабул цилинади.

l 0 . ИТ mаълuм colacuda муmахассuс :

/ 5 йилдап ортиц иш тажрибаси б}лиши;
у Ит таълим сохасида з йилдаIl ор,гиц иш тажрибаси бjiлиши;
/ Уку" дастурларини ишлаб чициш тажрибаси;
/ Уr{итиш методикасини ишлаб чициш тажрибаси;
/ Сертификатларга эга б}лиш, 1ренинглар ва семинарларда

кагнашиш, ИТ тат,лим соцалар,ша форумлар ва йирик профессионал

тадбирларла катнашган б!лса цам мамнуният билаr цабул

килинади.
/ Мчр*"r"нг ёки тегишли со\аларда таълимга эга б!лса цам

мамнуният билан цабул цилинали.

Ихрочи лойиха хамоаси аъзоларининг белгиланган талабларга

мувофиклигини !ргаlиш учун уларllинг резIомелариIlи :гаl<.дим этиши шарт.

б. ишнинг тАркиБи l}A мохияти
'l'ехник-ицтисодий асос бУйича и[Iлар туртта асосий босцичга б!линали:

l -босlluч доирасида \уйидаги иluлар амаJIга оширилиши керак:

- tsРО бозорики Урl?ниш, бизнес ва иктисодий салохиятllи lta

маtqсадли геоlрафик ва хизмат к!рсатиш сегментини ациклаtц;
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Амалдаги меъёрий-цуцущий хужх(атларлIи тахлил
мамлакатла ВРО, КРО ривожланишига хисса
инсти,I,уциоIlаJI ва меъёрий-цуцуций
такомиллаштириш б!йича так:rифлар иш.лаб чикиш;

* ,Щастурлtи амалга ошириш учун иrrфратузилма салохиятини таx'rrип

I(илиш;

- Щастурнинг ижтимоий-экологик тахлили ва та\лил натижаJIари

билан цисобот цужжатларини тайёрлаш.

2-босцuч доирасида цуйидаги иIrrлар амаIга оширилипIи керак:

- f]астурнинг барча учта асосий компонен,tи учун концепцияни
батафси.lt ишлаб чикиш. Иктисодий цисоб-китоблар, молиявий
тахJIиJI, лойицаIIипг фойдалилиги, ицтисодий рискларни баlолаш.

3-босцuч доирасида цуйидаги ишлар амалга ошириJIиши керак:

- Якуний хужжатни тайёрлаш, техник-иктисодий асосrrи такдим
этиIII.

4-6оаlчч доирасида цуйидаги ишJIар амалга оширилиши керак:

- Ижрочининг илтимосига кура, ,lехllик-иI(тисодии асосIIи

келишишни ташкиллаштирадигаlI вазирлик ва идораларнинг
мулохазалари асосида тсхник-иктисолий асосIIи якуuлаш (таклиф
Rа мулохазалар мавжул б!лса). 'I'аклиф ва мулохазалар мавжул
б}лмаган таt1дирда, тегишли вазирлик ва идораlrарнинг таклиф ва
мулохазалар й!клиги т}грисидаги хатлари асосида лойикада
бажарилган ишлар i]a тугалланганлиги тугрисидаги
далолатномани имзолаш.

Лойихапи амалга ошириш жадвали цуйи босцичлар ва муддатлар
тафсилотлари билан куйида келтирилган.

Ишларни амалга ошириш жадваJlи:

килиш ва

кушадиган
тизимларпи

ИrrrlIарпипг
IIопlи Rа NIохцят,и

Бажариш
мудла,l,Jlари

МасъуlI Боскич rrима
билаll ryгайди

1-Боскич
Техник-
иктисодий
асослаIlувни
тайёрлаш учун
маълумот бериш

lI lартIIомаtrи
имзолагаlI

кунда

Буtор,l,мачи Ижрочи
томонидан

урганиш учун
мавжуд

хужжатJIар
т!пламиши

етказиш



1 .2. l -Боскич Шартпомапи
имзолагандан

сУнг 7 иш
кунида

Ижрочи 1- боскич
Якуни б}йича

цисоботни
киритиш

1.], 1- боскич
Якуttи буйича
хисоботни кУриб
чикиш

l- боскич
Якуни б}йича

цисоботни
киритгандан

с}нг l иш куни

БуIортмачи Т}лиц
б!лмагаr
такдирла

такомилJIаштир
-иш буйича
тавсиялар

иш'ltаб чициш
1.4. 1- боскич

Якуни б!йича
цисоботни
охирига етказиш

Эътирозлар
опингандан

с!нг 1 иш куни

Ижрочи l- боскич
Якуни буйича

хисоботltи
цайта киритиш

1 .5. 1-босцичнинг
якунлаlrиIlIи

1-боскич
б}йича

хисоботни
якунлагандаIl

суш,

Буюртмачи,
Ижрочи

1-боскич
6!йича

кили}lган
ишлар

далолатномаси
ни имзолаш

2-Боскич
2,1. 2-Боскич 1-босt(ич

буйича
бажарилган

ишлар
даJIолатномаси
имзолангандан

кейиu 7 иlп
куни

Ижрочи 2- боскич
IIкупи б}йича

хисоботни
киритиш

2.2. 2- боскич
Якуни б}йича
цисоботни куриб
чикиш

Киритгапдан
кейин 1 иш

куни

Буюртмачи ТУлик
б}лмагап
таклирда

такомиллаштир
иш бjiйича
тавсияJlар

ишлаб чикиш
2.з. 2- босt(ич

Якуни б!йича
цисоботIrи
охирига етказиш

Эътирозлар
олиtIгаIlllан
кейиrr 1 ишI

куни

Ижрочи l- боскич
Якуни б!йича

цисоботни
цайта киритиlll

2.4. 2-боскични
якуllлаш

2-босr(ич
б}йича

цисоботrrи
охирига

ljуlорl,мачи,
Ижрсlчи

2-боскич
б!йича

Бажарилгаrr
иIхлар

з5



етказгандан
кеЙин

даJIолатномаси
ни имзолаш

3-Боскич
з. l. З-Босцич 2-боскич

б}йича
Бажарилган

ишлар
даJIоJIатномаси

ци
имзолагаIлдаIл

сvнг 7 иш куни

Ижрочи З-Боскич якуни
бjiйича

хисоботни
киритиш

з,2, З-Боскич якуни
буйича цисоботIrи
к}риб чициш

Киритгандан
кейин 1иш

куlIи

Буlортмачи 'IУлик
булмаган
таI(цирда

такомиллаштир
иш б!йича
тавсиялар

ишлаб чикиш
з. з. 3-боскич

якунлари бУйича
цисоботни
якунлаш

Эътирозлар
олинганидан
кейин 1 иш

куни

Ижрочи З-босцич
якунлари
б}йича

цисоботни
кайта киритипr

з.4. З-босцич якуtли 3-босцич
б!йича

цисоботни
тУлик

бажарилгандан
сvнг

Ижрочи 3-боскич
б!йича

Бажарилган
ишлар

даJIолатномаси
ни имзолаш

4-Боскич
4.1. Техlrик-

ицтисодий
асосланувни
конун
хужжатларига
мувофиц
вазирликлар ва
идоралар билан
келишиш

Т}лиц
хужжатлар
т!пламини

олгандан кейиц

Буюртмачи Техник-
ищтисодий

асосIIи
вазирликJlар ва
идоралар билаtt
келишиш учун

киритиш

4,2, Агар эътирозлар
ва тавсиялар
мавжуд б!лса:
Техllик-
ицтисо7lий

Эътирозпарни
олгаrrдаrr кейин

3 иш куни

Ижрочи (айта к}риб
чикилган

хужжатлар
тiпламини

стказиш

зб



асосланV]]ни
каита ишлаш

4. з. Эътирозпар ва
тавсиялар
б!лмаса:
Лойихани
якунлаш

'fегишли
вазирлик ва
илоралардан

техник-
ицтисодий

асосланувни
тасдиклаш хати

олингандан
ксйин 3 иш
куlли ичида

Буtортмачи,
Ижрочи

4-босцич
б}йича ишни
топшириш-

цабул цилипl
лаJIолатномаси

ни имзоJIаш

Ишлар энг яхши таклифларни сараJIаш наIижалари б!йича тузилгап

IIIapTHoMa асосила амалга ошириJI€ци,

Ижрочи томонидан ишларни сифатли бажариш учун БуIортмачи:

. Жахон баtки ва (ёки) бошца томонлардан олинганидан кейин Ижрочи

томоllи.](аII ишларllи !з вацтида ва сифат.ltи бажариш учуп зарур

б}лган мат,:tумотларни тац{им этади;

. Ишларни бажариш учун зарур б}лган норматив-хукукий хужжатлар

цабул цилинса ёки уларга узгаришлар киритилса, ушбу маълумот

тугриси2lа Ижрочиltи хабарлор килади;
о Ишларllи бажариш учун зарур б!лган сlровлар ва жойларга ташриф

буюриш, Жахон банки ва бошца ташкилотлар вакиплари билан

учрашув:tар }тказиrrцlа ёрдам бера.ци;

о JIойиха учуrt бажарилгаtt иIlI]Iap самарадорJIигини (KPI) бацо:lаш

мсзонлариIlи ишлаб чициtшла ёрлам берали.

Ижрочи ишларни ама.]Iга ошириш доирасида:

7. ИШЛАРНИ ТАШКИЛЛАШТИРИШ ТАРТИБИ

. БУIортмачига манфаатдор таIIIкиJIотлар ва Жахон банки вакиллари

билаtt учралtувлар ташкил э,lиш, }ргаIицlJlар учун ацоли пуltк,r,Jlари ва

объск гларни чи киlllни,l ашкиллаlll,гирла ёрлам к!рса гиши учуll сУров

Iоборипtи мумкин;
. БуIортмачидан ишларни амалга ошириш учун зарур булгагr

маълумотларни, шу жумладаlI ,гегишли меъёрий-цуtqуций

хужжатларни сураши мумкин;

Етакчи халrqаро, хорижий консaLлтинг компаниялари, илмий-тадцицот

институтлари ваlёки тармоц уIошмалари ва илмий эксперT.]Iар,

шуIlингдск, ахборот технологиялари сохасидаги етакчи ишлаб

з1



чикарувчилар ва интеграторлар билан цамкорлик килиши мумкин
(Буlортмачи билац ёзма равишда кслишилган холла).

Ижрочи ва да8лат органлари. учинчи ко\4паниялар !рrасидаги !заро
алокаlrар ва маълумотлар аJIмашинуви Буюртмачи оркали амапга оIIшрилади.

Иш самарадорлигини таъминлаш учун Буюртмачи, Ижрочи ва бошка
манфаатдор шахслар вакилJIари ва мутахассислари орасидаIl алохида ишчи
гурухлар тузилиши мумкин,

8. ИШЛАРНИ НАЗОРАТ ЦИЛИШ ВА ЦАБУЛ ЦИЛИШ ТАРТИБИ

Лойиханинг тайёрланган техник- и ц,ги соли й асослаllувиIlи Ижрочига
2 та чоп этилl,ан шаклда ва 1 нусхада элек,lрон IIIаклда Iаlqцим этилиши керак.
Маълумоr,:lар ха;кмига цараб, Jlойихаfiинг б!лимлари битга китобга
бирлаштирилиши ёки алохида китоблар сифатида жойлаштирилиши мумкин.

Юцоридаги хужжатлар т}плами !збек ва рус тилларида та&цим этиJIиIIIи
керак.

Буюр,гмачи томонидан Ижрочига чоп этилган шаклда бериладиган
лойиханинг техник-иктисодий асосланувини иtплаб чикиш учун зарур бjirrган
барча дастлабки ;1ужжатлар кайтарилиши ва электрон шакJI,ца - цайтарилиши ва
Ижрочининг мосламаларилан !чирилиши керак,

Ишларltи топшириш ва кабул цилиш босцичма-босцич, ишларни бажариш
жадвалига мувофик амалга оширилади.

К,абул цилиш натижаJIари б}йича бажарилI.аII ишлар даJIоJIатIIомаси
имзо.lIанади.

Малзил., Тоrrrкеltт ш,, Миробол,t,, Ойбск к,, 20-й
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