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ТАНЛОВНИНГ НАРХ ҚИСМИ 

 

1 Бошланғич нархи 
97 750 000 сўм (шу жумладан ҚҚС 

12 750 000 сўм)
 

2 Молиялаштириш манбаи 
“Қўнғирот МТУ” УК ўз маблағлари 

хисобидан
 

3 Аванс тўлови миқдори: 
10% умумий миқдоридан, қолган 90% 

хизмат бажарилгандан кегин тўлов. 

4 Тўлов валютаси Ўзбек сўми 

5 Закалат миқдори: 
Танловнинг нархининг  3% 

миқдорида 

6 
Товар етказиб бериш (ишларни бажариш, 

хизматлар кўрсатиш) муддати)  
Аванс тўлови олинган кундан бошлаб 

20 календар кун ичида 

7 
Хариднинг таклифининг амал қилиш 

муддати 

Таклифлар тақдим етилган кундан 

бошлаб 10 кун. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИ УЧУН 

ЙЎРИҚНОМА 

1 Умумий қоидалар 1.1 Ушбу харид қилиш ҳужжатлари Ўзбекистон 

Республикасининг 2021 йил 22 апрелдаги «Давлат харидлари 

тўғрисида»ги ЎРҚ–684-сон Қонуни (бунданбуён – Қонун), 

Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузуридаги Лойиҳа 

бошқаруви миллий агентлигининг «Харид қилиш тартиб-

таомилларини ташкил этиш ва ўтказиш тартиби тўғрисидаги 

низомни тасдиқлаш ҳақида» ги буйруғи (2018 йил 26 майда 

рўйхатдан ўтказилди, рўйхат рақами 3016) талабларига 

мувофиқ ишлаб чиқилган. 

  1.2 Бошланғич нархи ва валюта харид қилиш ҳужжатларининг 

энг яхши таклифларни танлаш тўғрисида маълумотида 

кўрсатилган. Таклифда кўрсатилган нархлар бошланғич 

нархидан ошмаслиги керак. 

  1.3 Харид қилинадиган товарлар (хизматлар, ишлар) учун техник 

топшириқ etender.uzex.uzэ ълонида келтирилган. 

2 Танлаш 

ташкилотчилари 

2.1 Энг яхши таклифларни танлашнинг (бундан буён– Танлаш) 

Буюртмачиси «Қўнғирот - МТУ» УК «Ўзбекистон темир 

йўллари» АЖ (бунданбуён– Буюртмачи) ҳисобланади. 

3 Танлаш 

иштирокчилари 

3.1 Танлашда юридик шахслар, мулкчилик шаклларидан қатъий 

назар, Ўзбекистон Республикасининг резидентлари ва 

норезидентлари, ушбу ҳужжатда кўрсатилган шартларни 

бажарган (ушбу харид қилиш ҳужжатларининг 4.2-бандида 

санаб ўтилган шахслар бундан мустасно), шунингдек шу 

каби товарни (ишлар, хизматлар) етказиб бериш тажрибасига 

эга бўлганлар иштирок этишлари мумкин. 

  3.2 Иштирокчилар шартномани бажариш учун зарур техник, 

молиявий, моддий, кадрлар ресурсларининг ҳамда бошқа 

ресурсларга эга бўлишлари керак. 

4 Танлашни 

ўтказиш тартиби 

4.1 Танлашда иштирок этиш учун танлаш иштирокчиси 

қонунчилик ва харид қилиш ҳужжатлари талаблари ва 

муддатларига мувофиқ таклифини тақдим этиши шарт. 

  4.2 Қуйидаги иштирокчиларга танлашда иштирок этиш учун 

рухсат берилмайди: 

   - Зарур ҳужжатларни белгиланган муддатда тақдим этмаган; 

   - Қайта ташкил этиш, тугатиш ёки банкротлик босқичида 

бўлган; 

   - Буюртмачи билан суд ёки ҳакамлик муҳокамаси ҳолатида 

бўлган; 

   - инсофсиз ижрочиларнин гягона реестрида бўлган; 

   - Солиқлар ва бошқа мажбурий тўловларни тўлаш бўйича 

муддати ўтган қарзларгаэга бўлган; 

   - Ўзбекистон Республикаси Давлат солиқ қўмитасининг 2020 

йил 29 августдаги 01-02/15-42-сонли ва 2020 йил 6 

сентябрдаги 2020-34-сонли, Давлат божхона қўмитаси ва 

Марказий банки Кенгашининг 2013 йил 5 апрелдаги 2013-7 

ва 2020 йил 5 сентябрдаги 20/1-сонли, 01-02/19-22, 7/4-сонли 

(Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2013 

йил 12 июнда 2467-сон билан рўйхатдан ўтказилган ва 2020 

йил 12 октябрда 2467-3-сон билан ўзгартириш ва қўшимча 

қилинган) қарорларига мувофиқ рўйхат бўйича имтиёзли 

солиқ режимидаги молиявий операцияларни амалга 

оширишда маълумотларни ошкор қилиш ва тақдим этишни 

назарда тутмайдиган давлатлар ёки ҳудудларда (оффшор 
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ҳудудлар) иштирокчилар рўйхатдан ўтган ва банк ҳисоб 

рақамлари бўлган; 

   - харидқилиш ҳужжатлари талабларига жавоб бермайдиган 

малака ҳужжатларини тақдим этган; 

   - таъсисчилари бир хил шахслар бўлган. Иштирокчи ва 

унинга ффилланган шахси бир хил танлашлотида иштирок 

этиш ҳуқуқига эга эмаслар. 

  4.3 Буюртмачи қуйидаги ҳолларда иштирокчини харид қилиш 

тартиб-таомилларида иштирок этишдан четлаштиришга 

ҳақли: 

   - иштирокчи давлат харидлари жараёнида давлат 

буюртмачиси томонидан бирор-бир хатти-ҳаракатнинг содир 

этилишига, қарор қабул қилинишига ёки бирор-бир харид 

қилиш тартиб-таомилининг қўлланилишига таъсир ўтказиш 

мақсадида давлат буюртмачисининг ёки бошқа давлат 

органининг исталган ҳозирги ёки собиқ мансабдор шахсига 

ёки ходимига ҳарқандай шаклдаги ҳақни, ишга ёллаш 

тўғрисидаги таклифни ёхуд исталган бошқа қимматбаҳо 

ашёни ёки хизматни бевосита ёхуд билвосита таклиф қилса, 

берса ёки беришга розилик билдирса; 

   - иштирокчи Ўзбекистон Республикаси Қонунчилигини 

бузган ҳолда адолатсиз рақобат устунлигига ёки манфаатлар 

тўқнашувига эга бўлса. 

5 Танлаш тили, 

ўлчов бирликлари 

 

5.1 Таклиф ва у билан боғлиқ бўлган иштирокчи ва Буюртмачи 

томонидан амалга ошириладиган барча ёзишмалар ва 

ҳужжатлар, давлат тилида ва, заруриятга қараб, бошқа 

тилларда бўлиши керак. Таклиф унга рус ёки ўзбек тилидаги 

таржимаси илова қилинган ҳолда бошқа тилда бўлиши 

мумкин. Таклиф матнидан омувофиқликлар юзага келганда, 

бирдан ортиқ тил ишлатилганда, ўзбек ёки рус тиллари 

устунлик қилади. 

  5.2 Таклифда умумий қабул қилинган ўлчов тизими 

қўлланилиши керак. 

6 Таклифва уни 

расмийлаштириш 

тартиби 

6.1 Махсус ахборот порталида (бундан буён– МАП) эълон 

қилинган танлаш шартлари бўйича таклифни электрон 

шаклда юборадилар. 

  6.2 Танлаш иштирокчиси: 

   - тақдим этиладиган маълумотлар ва ҳужжатларнинг 

ҳақиқийлиги ва ишончлилиги учун жавобгардир; 

   - фақат бита таклифни тақдим этишга ҳақли; 

   - тақдим этилган таклифни бундай таклифларни тақдим 

этиш муддатидан олдин қайтариб олиш ёки ўзгартириш 

ҳуқуқига эга. 

  6.3 Таклиф ва барча ҳужжатлар электрон шаклда 

etender.uzex.uzМАПгатақдим этилади. 

  6.4 Таклиф etender.uzex.uz МАПда эълон қилинган пайтдан 

эътиборан лотнинг амал қилиш муддати давомида қабул 

қилинади. 

  6.5 Иштирокчиларнинг таклифлари амал қилиш муддати 

таклифни тақдим этиш муддати тугаган кундан бошлаб 

камида 30 кун бўлиши керак. 

7 Таклифтақдим 

этиш муддатини 

узайтириш 

7.1 Агар зарур бўлса, буюртмачи таклифларни тақдим 

этишмуддатини узайтириши, шунингдек танлаш 

иштирокчиларига ўз таклифларининг ҳақиқийлигини Харид 

комиссиясининг қарори билан маълум муддатга узайтириш 

таклифи билан мурожаат қилиши мумкин. 

  7.2 Таклифни тақдим этиш муддатини узайтириш тўғрисидаги 
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эълон МАПда жойлаштирилади ва зарур ҳолларда 

буюртмачининг веб-сайтида ёки бошқа оммавий ахборот 

воситаларида эълон қилинади. 

8 Харид қилиш 

ҳужжатларига 

ўзгартиришлар 

киритиш 

8.1 Зарурат бўлганда, буюртмачи харид қилиш ҳужжатларига 

ўзгартиришлар киритиш тўғрисида қарор қабул қилишга 

ҳақли. 

Таклифлар бериш муддати тугайдиган санадан бир иш 

кунидан кечиктирмай танлаш бўйича харид қилиш 

ҳужжатларига ўзгартиришлар киритиш тўғрисида қарор 

қабул қилиниши мумкин. Бунда ушбу танлашда таклифларни 

тақдим этишнинг тугаш муддати камида уч иш кунига 

узайтирилади. 

Товар (иш, хизмат) номи ёки унинг хусусиятларини 

ўзгартиришга йўл қўйилмайди. 

Шу билан бирга, эълонда кўрсатилган ахборот ўзгартирилган 

бўлса, танлаш ўтказиш тўғрисидаги эълонга ўзгартиришлар 

киритилади. 

9 Таклифларни 

кўриб чиқиш ва 

баҳолаш мезонлари 

9.1 Танлаш иштирокчиларининг таклифларини кўриб чиқиш ва 

баҳолаш таклифни тақдим этиш муддати тугаганидан бошлаб 

ўн иш куни мобайнида Харид комиссияси томонидан амалга 

оширилади. 

  9.2 Харид комиссияси танлаш ғолибини аниқлаш учун рад 

этилмаган таклифларни харид қилиш ҳужжатларида 

кўрсатилган мезонлар асосида баҳолайди. 

  9.3 Рўйхат, шунингдек иштирокчи томонидан тақдим этиш учун 

зарур бўлган ҳужжатлар шакллари харид қилиш 

ҳужжатларининг 1-иловасида кўрсатилган.. 

  9.4 Агар танлаш иштирокчиси томонидан тақдим этилган 

ҳужжатларда келтирилган маълумотлар ишончсиз деб 

топилган бўлса, Харид комиссияси бундай иштирокчини 

танлашда иштирок этишдан четлаштиришга ҳақлидир. 

  9.5 Таклифни баҳолаш ва танлаш ғолибини аниқлаш 

etender.uzex.uzэ ълонида кўрсатилган мезонлар асосида 

амалга оширилади. 

    9.6 Таклиф амалдаги Қонун ва харид қилиш ҳужжатлари 

талабларига жавоб берадиган бўлса, тўғри 

расмийлаштирилган деб тан олинади. 

  9.7 Агар таклифни тақдим этган иштирокчи амалдаги қонунда 

белгиланган талабларга ва харид қилиш ҳужжатлари 

талабларига жавоб бермаса Харид комиссияси уни рад этади. 

  9.8 Таклифни баҳолаш жараёнида буюртмачи танлаш 

иштирокчиларидан уларнинг таклифлари ҳақида 

тушунтиришлар сўраши мумкин. Ушбу тартиб расман, ёзма 

равишда белгиланган тартибда танлаш ташкилотчиси орқали 

амалга оширилади. Тушунтириш жараёнида таклиф 

моҳиятида, шунингдек нархда ҳечқандай ўзгаришларга йўл 

қўйилмайди. 

  9.9 Агар танлаш шартларига кўра танлашиш тирокчилари турли 

валюталарда таклифлар киритган бўлсалар, баҳолаш 

давомида таклифлар суммалари махсус ахборот порталид 

аэълон қилинган санадаги (лотнинг бошланиш санаси) 

Ўзбекистон Республикаси Марказий банкининг курси бўйича 

ягона валютада ҳисобланади. 

  9.10 Харид қилиш ҳужжатларида ва таклифларда кўрсатилган 

мезонлар асосида шартномани бажариш учун энг яхши 

шартларни таклиф қилган танлаш иштирокчиси ғолиб деб 

топилади. 
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  9.11 Арифметик ёки бошқа хатолар мавжуд бўлганда, харид 

комиссияси танлаш иштирокчисини хабардор қилган 

ҳолда,харид таклифини рад этиш ёки уни кўриб чиқиш учун 

бошқа шартларни аниқлаш ҳуқуқига эга. 

  9.12 Танлаш шартлари турли валюталарда нархларни тақдим 

этишни назарда тутган ҳолларда, танлашда хорижий ва 

маҳаллий иштирокчиларнинг нархларини тўғри таққослаш, 

чет эл валютасидаги таклифларни тўғри баҳолаш учун, чет эл 

валютасида таклифни берган иштирокчи сотиладиган товар 

(иш, хизмат) учун олинадиган барча турдаги солиқлар, 

йиғимлар, мажбурий тўловларнинг амалдаги ставкалари ва 

фоизларини тақдим этиши шарт. Иштирокчи ушбу банд 

бўйича тақдим этилган маълумотларнинг тўғрилиги ва 

тўлиқлиги учун жавобгардир. 

10 Танлаш ғолибини 

аниқлаш 

10.1 Таклифларни кўриб чиқиш ва баҳолаш натижалари баҳолаш 

баённомасида қайд этилади. 

  10.2 Баённома рўйхатга олинган куни давлат буюртмачиси 

томонидан давла тхаридлари электрон тизимида икки иш 

куни давомида муҳокама учун жойлаштирилади. 

Агар танлаш натижалари бўйича икки иш куни мобайнида 

танлаш иштирокчиларидан эътирозлар келиб тушмаса, 

давлат буюртмачиси ва харид комиссияси томонидан ғолиб 

деб тан олинган иштирокчи ўртасида шартнома тузилади. 

Танлаш натижалари асосида иштирокчилардан эътирозлар 

келиб тушганда, харид комиссияси эътирозларни кўриб 

чиқади ва тегишли қарор қабул қилади. 

Муҳокама учун белгиланган муддат тугаганидан кейин келиб 

тушган эътирозлар харид комиссияси томонидан кўриб 

чиқилмайди. 

  10.3 Таклифларни кўриб чиқиш ва баҳолаш натижаси эълон 

қилингандан сўн гтанлашнинг ҳар қандай иштирокчиси 

танлаш натижаларини аниқлаштириш учун буюртмачига 

сўров юбориш ҳуқуқиг аэга. 

11 Томонларнинг 

жавобгарлиги ва 

махфийликка риоя 

қилиниши  

11.1 Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида назарда тутилган 

махфийлик жария қилиниши учун ахборотни ошкор қилиш, 

иштирокчилар, комиссиянинг қолган аъзолари ва жалб 

этилган экспертлар билан келишишга рухсат бериш, 

шунингдек, бошқа ноқонуний ҳаракатлар учун таклифни 

ўрганиш учун ташкил этилган Комиссиянинг раиси ва 

аъзолари жавобгар бўладилар. 

 11.2 Шартнома бўйича мажбуриятларни бажармаган (миқдор ва 

сифат кўрсаткичларида) танлаш ғолиби Ўзбекистон 

Республикаси қонунчилиги ва /ёки тузилган шартнома 

бўйича жавобгар бўлади. 

  11.3 Танлаш иштирокчилари томонидан амалга оширилган 

ҳаракатлар учун харид комиссияси жавобгар эмас. 

12 Бошқа шартлар 12.1 Харид комиссияси танлаш иштирокчисидан илгари 

кўрсатилган хизматлар бўйича учинчи шахслардан фикр-

мулоҳазаларни сўрашга ҳақли. 

  12.2 Танлашда иштирок этиш истагини билдирган иштирокчилар, 

ўтказилаётган танлаш бўйича тушунтириш олиш учун 

Буюртмачи билан боғланиш ҳуқуқиг аэга. 

  12.3 Танлаш иштирокчиси Буюртмачининг электрон почта 

манзилига харид қилиш ҳужжатларининг 2-иловасида 

келтирилган шаклдаги харид қилиш ҳужжатлари 

қоидаларини тушунтириш учун Буюртмачига сўров 

юборишга ҳақли. Буюртмачи кўрсатилган сўровни олган 



 

 

кундан бошлаб икки иш куни ичида, агар кўрсатилган сўров 

буюртмачи томонидан белгиланган муддатдан камида уч кун 

олдин олинган бўлса, харид қилиш ҳужжатлари қоидаларига 

тушунтиришларни тақдим этиш учун белгиланган шаклда 

юбориши шарт. Харид қилиш ҳужжатлари қоидаларига 

тушунтиришлар унинг моҳиятини ўзгартирмаслиги керак. 

  12.4 Танлаш қуйидаги ҳолларда харид комиссияси томонидан 

ҳақиқий эмас деб топилиши мумкин: 

- танлашда бита иштирокчи қатнашган бўлса ёки ҳеч ким 

қатнашмаган бўлса; 

- агар таклифларни кўриб чиқиш натижаларига кўра, харид 

комиссияси барча таклифларни харид қилиш ҳужжатлари 

талабларига мос келмаслиги сабабли  рад этган бўлса. 

  12.5 Буюртмачи ғолиб бўлган таклифни қабул қилишдан олдин 

исталган вақтда танлашни бекор қилиш ҳуқуқига эга. Танлаш 

бекор қилинган тақдирда, буюртмачи ушбу қарорнинг асосли 

сабабларини МАПда эълон қилади. 

13 Шартнома тузиш 13.1 Танлаш натижаларига кўра, шартнома харид қилиш 

ҳужжатларида ва шартнома тузилган танлаш иштирокчиси 

томонидан тақдим этилган таклифда кўрсатилган шартлар 

асосидат узилади. 

Шу билан бирга, харид қилиш ҳужжатларига илова қилинган 

шартнома лойиҳаси якуний эмас ва шартнома тузилгандан 

кейин Буюртмачи шартнома матнига Ўзбекистон 

Республикаси қонунчилигига ва ушбу харид қилиш 

ҳужжатларига зид бўлмаган, қонунҳ ужжатларида 

белгиланган тартибда етказиб берувчи билан келишилган 

ҳолда, ўзгартиришлар киритишга ҳақли.  

  13.2 Харид комиссиясининг қарори билан танлаш ғолиби деб 

эълон қилинган танлаш иштирокчисига ғолиб аниқланган 

кундан бошлаб 5 иш куниичида харид комиссиясининг 

қарори тўғрисида ёзма хабарнома юборилади. Буюртмачи ва 

танлов ғолиби, ғолиб эълон қилинган пайтдан эътиборан 10 

(ўн) иш куни ичида шартнома тузишлари лозим. 

  13.3 Aгар танлаш ғолиби танлаш шартлари бўйича шартнома 

тузишдан бош тортса, шартнома тузиш ҳуқуқи захира 

ижрочига ўтади. Бундай ҳолда, захира ижрочи танлаш ғолиби 

томонидан таклиф қилинган нарх бўйича шартнома тузади 

ёки шартнома тузишдан бош тортиши мумкин. 

  13.4 Ғолиб томонидан шартномани кечиктириш шартномани 

тузишни рад этиш сифатида баҳоланиши мумкин. Бундай 

ҳолда, танлашнинг навбатдаги (заҳирадаги – баҳолаш 

натижаларига кўра иккинчи ўриндаги) иштирокчининг 

мақбул таклифи кўриб чиқилади. 

  



 

 

1 - Илова 

 

Таклифҳужжатлари 
РЎЙХАТИ 

 

1. Танлаш иштирокчиси тўғрисидаги умумий маълумот(1-шакл); 

2. Танлаш иштирокчисининг таъсисчилари ҳақида маълумотлар; 

3. Танлов объектига ўхшаш иш тажрибаси кўрсатилган ҳолда иштирокчи фаолиятининг 

батафсил тавсифи (камида 10 йил); 

4. Ўхшаш товарни (иш, хизмат) етказиб бериш тажрибаси ҳақида маълумот (2-шакл); 

5. Солиқ тўловчининг рўйхатдан ўтганлиги тўғрисидаги гувоҳнома, солиқ қарзлари ҳақида 

маълумот, танлов иштирокчисининг иш хаки жамгармаси ва ходимлар ўртача сони буйича 

кўрсаткичлари (солик кумитасидан маълумотнома) билан; 

6. Банкдан картотека, кредиторлик ва дебиторлик қарзлари мавжуд эмаслиги ҳакида банк 

маълумотномаси. Тендер иштирокчисининг тендер умумий кийматидан 20 % айланма 

маблаглар мавжудлиги тугрисида маълумотнома; 

7. Танлов иштирокчисининг молиявий ҳолати(3-шакл). 

8. Коррупция кўринишларига йўл қўймаслик ва виждонсиз ижрочиларнинг ягона реестри  

бўйича ариза (4-шакл); 

9. Иштирочи қайта ташкил этиш, тугатиш ёки банкротлик босқичида, буюртмачи билан 

судлашиш ёки арбитраж муҳокамаси ҳолатида эмаслигини, шунингдек аввал тузилган 

шартномалар бўйича мажбуриятларнинг тўлиқ ижро этганлигини тасдиқловчи кафолат 

хати (5-шакл); 

10. Ушбу ишни бажариш учун зарур бўлган тажрибали ва малакали мутахассисларнинг 

мавжудлиги (диплом, лицензия, сертификат ва бошқалар)(6-шакл); 

11. Керакли асбоб-ускуналар ва жиҳозларнинг мавжудлиги(7-шакл); 

12. Тавсиявий хат ва/ёки ижобий тақризлар; 

13. Таклифнинг техник қисми (8-шакл); 

14. Иш графиги, ишларни ўз вақтида топшириш тўғрисида кафолат хати; 

15. Етказиб бериш шартлари ва муддатлари, тўлов шартлари тўғрисида маълумот (9-шакл); 

16. Зарур дастурий воситалар мавжудлиги ҳақида маълумот(10-шакл). 

 

 

 

 

 

   



 

 

1-шакл 

 

ИШТИРОКЧИНИНГ ФИРМА БЛАНКИДА  

 

№:________________ 

Сана:_____________  

 

Харид комиссияси 

 

 

Танлаш иштирокчиси тўғрисидаги умумий маълумот 

 

1  
Ташкилий-ҳуқуқий шаклини кўрсатган ҳолда 

юридик шахснинг тўлиқ номи 
 

2  

Рўйхатдан ўтказилганлиги ҳақида маълумотлар 

(рўйхатдан ўтказилган сана, рўйхатўтказилган 

рақами, рўйхатдан ўтказувчи органнинг номи)  

 

3  Юридик манзили   

4  Боғланиш учун телефон, факс, е-mail  

5  Тўлиқ банк реквизитлари  

6  
Солиқ тўловчи тоифаси (ҚҚС тўловчи ёки 

тўловчи емас) 
 

7 
Ўзбекистон Республикаси Қурилиш вазирлиги 

томонидан берилган лицензиянинг мавжудлиги 
 

8 Директорни тайинлаш тўғрисидаги буйруқ  

9 Раҳбарнинг тўлиқ Ф.И.Ш  

10 Фаолиятининг асосий йўналишлари  

11 
Устав капиталининг миқдорива 

таъсисчиларнинг улушлари ҳақида маълумот. 
 

 

 

 

(ваколатли шахснинг имзоси)  

 

(ваколатли шахснинг Ф.И.Ш.ва лавозими)  

 

 

М.Ў.  

 

Сана: «____»_______________2021 й. 

  



 

 

       2-шакл 
 

ИШТИРОКЧИНИНГ ФИРМА БЛАНКИДА  

 

№:________________ 

Сана:_____________  

 

Харид комиссияси 

 

Ўхшаш товарни (ишлар, хизматлар) етказиб бериш тажрибаси тўғрисида маълумотлар 

 

№ 
Товар (ишлар, хизматлар) 

моҳиятининг номи 
Буюртмачининг номи 

Етказиб 

бериш 

санаси 

Тузилган пудрат 

шартнома-нинг 

нархи 

Изоҳ 

      

      

      

 

(ваколатли шахснинг имзоси) 

 

ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва лавозими 

 

Муҳр ўрни 

 

  



 

 

3-шакл 
ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ МОЛИЯВИЙ 

КЎРСАТКИЧЛАРИ 
 

(танлашиштирокчисинингноми) 
 

Минг. (валюта) 
 

АКТИВЛАР 
2019 

й 

2020 

й 

2021 й 

9 ой 

 

ПАССИВЛАР 
2019 

й 

2020 

й 

2021 й 

9 ой 

Узок муддатлиактивлар Ўзмаблағлариманбаи 

Асосий воситалар    Устав фонди    

Шундан 

Ишлаб 

чиқаришфондла

ри 

    

Тақсимланмаганфо

йда 

   

Қолдиқ қиймат    Мажбуриятлар 

Капитал қуйилмалар    Узоқ муддатли 

қарзлар, займлар 

   

Жорийактивлар Кредитор 

қарздорлик 

   

Товар-моддий 

захиралари 

   

Шундан муддати 

Ўтган қарздорлик 

   

Дебитор қарздорлик    

Шундан муддати ўтган 

қарздорлик 

   Шундан 

бюджетдан

қарздорлик 

   

 
Пул маблағлари 

   Шундан 

Иш 

ҳақиданқар

здорлик 

   

Жами баланс 

активи бўйича 

   Жами баланс 

пассиви бўйича 

   

 

МОЛИЯВИЙ НАТИЖА 

 минг. (валюта) 

Наименование 2019й 2020 й 2021 й 

9 ой 

1. Маҳсулот (товар, ишвахизмат) ларни сотишдан соф 

тушум 

   

2. Сотилган маҳсулот(товар, ишвахизмат) ларнинг 

Тан нархи 

   

4. Маъмурий харажатлар    

5.Бошқа харажатлар    

6. Бошқа даромадлар    

7. Фойда солиғини тўлагунга қадар фойда(зарар)    

8. Фойдадан бошқа солиқлар ва бошқа мажбурий 

тўловлар 

   

9. Ҳисобот даврининг соф фойдаси (зарари)    

 

Сана: «___» __________2021 й.    

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 

  



 
 

4-шакл 
 

ИШТИРОКЧИНИНГ ФИРМА БЛАНКИДА  

 

№:________________ 

Сана:_____________  

 

Харид комиссияси 

 

 

КОРРУПЦИЯ КЎРИНИШЛАРИГА ЙЎЛ ҚЎЙМАСЛИК БЎЙИЧА АРИЗА 
 

Биз, қуийда имзо чекувчилар (танлаш Иштирокчисининг тўлиқ номи), томонидан ушбу харид 

қилиш тартиб-таомилларида қуйдаги шакллардан бирида коррупция кўринишларига йўл қўймасликни 

тасдиқлаймиз: 

тўғридан-тўғри ёки билвосита буюртмачининг бирор-бир мансабдор шахси ёки ишчисига давлат  

хариди  жараёнида  буюртмачи  томонидан  қандайдир  ҳаракатни  бажариш,  қарор  қабулқилиш ёки 

қандайдир харид қилиш тартиб-таомилини қўллашига таъсир кўрсатиш мақсадида исталган шаклдаги 

мукофотни, ишга ёллаш таклифини, ёхуд исталган қимматли буюм ёки хизматни таклиф қилиш; 

пора ёки бошқа коррупцион тўловларни, шу жумладан, ҳар қандай мансабдор шахсга таклиф 

қилиш, ваъда бериш, талаб қилиш ёки қабул қилиш, шунинг учун бу мансабдор шахс ўз расмий 

вазифаларини бажаришда бирон бир ҳаракат ёки ҳаракатсизликда; 

харид комиссияси ва давлат буюртмачиси томонидан қарорлар қабул қилишда адолатсиз рақобат 

содир етиш; 

ташкилот (муассаса, корхона) ва уларнинг ходимлари фаолиятида коррупцион ҳуқуқбузарликлар 

содир етиш, шахсий манфаатларида ёки бошқа шахсларнинг манфаатларини кўзлаб моддий ёки моддий 

бўлмаган фойда олиш учун унинг мансабдор шахси ёки мансабдор шахси томонидан ноқонуний 

фойдаланганлик учун ҳаракатларни содир етиш; 

шахсий (бевосита ёки билвосита) манфаатдорлик шахснинг мансаб ёки

 хизматмажбуриятларини лозим даражада бажаришига таъсир кўрсатаётган ёхуд таъсир кўрсатиши 

мумкин бўлган ҳамда шахсий манфаатдорлик билан фуқароларнинг ёки ташкилотларнинг ҳуқуқлари ва 

қонуний манфаатлари ўртасида қарама-қаршилик юзага келаётган ёки юзага келиши мумкин бўлган 

вазиятни яратиш. 

Ўз навбатида, биз юқорида кўрсатиб ўтилмаган бошқа коррупция намоёндаларининг олдини 

олишни кафолатлаймиз, қонунга риоя қиламиз, расмий ёки расмий вазифаларимизни холисона, 

холисона, яхши ният билан, ахлоқий хатти-ҳаракат қоидаларига риоя қиламиз ва ҳар қандай коррупция 

жиноятларини ёки бундай ҳуқуқбузарликларнинг содир етилишига шароит яратадиган бошқа 

ҳаракатларни содир етмаймиз. 

Биз  ўз  манфаатларимиз  тўқнашувига  олиб  келадиган  ёки  олиб  келиши  мумкин  бўлганрасмий 

вазифаларини бажаришда шахсий манфаатдорлик пайдо бўлиши харид қилиш тартиб- таомилларни 

амалга оширишда бошқа харид қилиш тартиб-таомиллари субъектларининг ҳуқуқлари ва қонуний 

манфаатларига зарар етказадиган ҳамда ушбу ҳуқуқлар ва қонуний манфаатларни чеклайдиган ҳар қандай 

манфаатлар тўқнашуви кўринишларининг олдини олиши ва ҳар қандай эҳтимол тутилган, тахмин 

қилинаётган ёки мавжуд манфаатлар тўқнашуви ҳақидаги ахборотнинг ошкор қилиш мажбурятини 

оламиз. 

Агар бирон бир томон оқилона шубҳа килса коррупцияга, коррупциянинг (коррупцияга оид 

ҳуқуқбузарликларнинг) номоён бўлишига қарши кураш тўғрисидаги Ўзбекистон Республикаси 

қонунчилиги талабларини бузган ҳолда (ёки мумкин бўлган бузилиши), биз бошқа Томон ва унинг 

вакиллари билан виждонан ўзаро муносабатда бўлиб (ҳамкорлик килиб), бундай холат бузилиш ва 

коррупцияга қарши курашиш бўйича фаолиятни бевосита амалга оширувчи давлат органларига ва 

бошқа ташкилотларга 2017 йил 3 январдаги ЎРҚ-419-сонли “Коррупцияга қарши курашиш тўғрисида”ги 

Ўзбекистон Республикасининг қонуни ва коррупцияга қарши курашиш тўғрисидаги бошқа қонун 

ҳужжатларига мувофиқ хабар берамиз. 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 



 
 

Муҳр ўрни 

5-шакл 
 

ИШТИРОКЧИНИНГ ФИРМА БЛАНКИДА  

 

№:________________ 

Сана:_____________  

 

Харид комиссияси 

 

 

КАФОЛАТ ХАТИ 

 

 

 

Мазкур хат билан_____________________________________________: 

(ташкилот номи) 

• қайта ташкил этиш, тугатиш ёки банкротлик босқичида эмаслигини; 

• буюртмачи билан суд ёки ҳакамлик судида иши кўрилаётган ҳолатда эмаслигини; 

• мол-мулки хатга олинмаганлигини; 

• аввал тузилган шартномалар бўйича тегишли тарзда бажарилмаган мажбуриятлар 

мавжуд эмаслигини; 

• солиқ ва бошқа мажбурий тўловларни тўлаш бўйича муддати ўтган қарздорликлари 

мавжуд эмаслигини; 

• оффшор зоналарда рўйхатга олинмаганлигини ва оффшор зоналарда банк ҳисоб 

рақамлари мавжуд эмаслигини; 

• Инсофсиз ижрочиларнинг ягона реестрида мавжуд эмаслигини; 

• шартномани бажариш учун техник, молиявий, моддий, кадрлар ва меҳнат ресурслари 

мавжудлигини; 

фирибгарлик, сохталаштириш ва коррупциянинг намоён бўлишига ўл қўймаслик. 

Биз ўз томонимиздан ушбу энг яхши таклифларни танлаш билан боғлиқ ахборотнинг 

махфийлигини ва таклифимизни тайёрлаш ва беришга алоқадор бўлмаган шахсларга ёки 

ташкилотларга ошкор қилмасликни кафолатлаймиз. 

Биз олган Таклифни қабул қилиш тўғрисидаги хабарнома бизга Сиз билан расмий 

шартнома тузиш мажбуриятини юклашини ва биз томондан унинг бажарилиши 

таъминланишини тасдиқлаймиз. 

Буюртмачи   билан   ўзаро   ҳисоб-китобларни   Харид   комиссияси   йиғилишларининг 

баёнлари билан тасдиқланган ва кейинчалик ўзгартириб бўлмайдиган, келишилган 

нархларда амалга ошириш мажбуриятини оламиз. 

 

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 

 



 
 

    6-шакл 
МАЪЛУМОТ 

иштирокчи ходимлар таркиби ва малака таркиби тўғрисида 

 

ФИО Мутахассиславозими Таълим Иштажрибаси 

    

    

 

 «______» _______2022г.Бўйича доимий ходимларнинг 

умумий сони 
_________бирликлар, улардан 

Олий касбий таълим: - 

Ўрта касб-ҳуна ртаълими:-  

Ўрта таълим: - 

 

 

 

 

 

Сана: «___» __________2021 й.    

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 
  

Бўлимлар Сони (дона) 

Маълумоти (олий, ўрта 

махсу скасб-ҳунар ва 

бошқалар.) 

Иштажрибаси 

(__дан _ _ _ гача) 

йиллар 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 
 

 

 

МАЛАКАЛИ МУТАХАССИСЛАР МАВЖУДЛИГИ ҲАҚИДА МАЪЛУМОТ 
 

№ Ф.И.О, мутахассис лавозими 

Малакани тасдиқловчи ҳужжат 

(диплом, лицензия, гувоҳнома ва 

бошқалар. рақами, берилган санаси 

билан) 

Мутахассислиги 

бўйича иш 

тажрибаси 

    

    

    

 

Сана: «___» __________2021 й.    

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 

 

  



 
 

7-шакл 

 

ЗАРУР УСКУНАЛАР МАВЖУДЛИГИ ҲАҚИДА МАЪЛУМОТ 
 

Номи Техник хусусиятлари Сони 
Харид 

қилинган 

сана 

    

    

    

 

Сана: «___» __________2021 й.    

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 

  



 
 

8-шакл 
 

ИШТИРОКЧИНИНГ ФИРМА БЛАНКИДА  

 

 

ТЕХНИКТАКЛИФ 

________________________________________________ 

(танлаш предмети кўрсатилади) 

 

 

 

Ҳурматли хонимлар ва жаноблар!  

 

_________________ учунхарид қилиш ҳужжатларини ва___-сонли мурожаатларга ёзма 

жавобларни (ёзма сўровлар рақамларини ва уларга жавоб мавжуд бўлса, уларга жавоблар 

рақамларини кўрсатиш) ўрганиб, ушбу билан уларни олганлигимизни тасдиқлаб, биз, қуйида 

имзоловчилар (танлаш иштирокчисининг тўлиқ номи),  ____________________________ (товарлар, 

ишлар вах изматлар номини кўрсатинг) таклиф қиламиз. 

Ушбу техник таклифга тўлиқ риоя қилган ҳолда, танлаш ғолиби билан тузиладиган шартнома 

бўйича хизмат кўрсатишни таъминлаш мажбуриятини ўз зиммамизга оламиз. 

Ушбу таклифнинг қоидаларига ушбу лот учун харид қилиш ҳужжатларининг 6.5-бандига 

мувофиқ риоя қилишга розилик билдирамиз. Ушбу харид таклифи биз учун мажбурий бўлиб қолади 

ва белгиланган муддат тугашидан олдин исталган вақтда қабул қилиниши мумкин. 

Шу билан бирга, биз Сизга ______ варақларда биз таклиф қилаётган товар (иш, хизмат) 

учун техник параметрларни юборамиз*. 

 __________________________________  

(ваколатли шахснинг имзоси) 

 

(ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва лавозими) 

 

Муҳр ўрни 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Буюртмачининг техник талаблар ибилан таққослаш учун техник тавсифларни тақдим этиш 

бўйича мажбурий талаб.  



 
 

9-шакл 
 

 

ИШТИРОКЧИНИНГ ФИРМА БЛАНКИДА  

 

 

ЕТКАЗИБ БЕРИШ ШАРТЛАРИ ВА МУДДАТЛАРИ, ТЎЛОВ ШАРТЛАРИ ТЎҒРИСИДА 

МАЪЛУМОТ  

 

________________________________________________ 

(танлаш моҳияти кўрсатилади) 

 

 

Сана: (таклифларни бериш санаси ёзилади).  

КИМГА: Харид комиссиясига.  

Биз, қуйида имзоқўйувчилар, харид қилиш ҳужжатларини умумий ўрганиб ва буюртмачиинг 

барча талабларини ўз ичига олган танлаш мавзуси билан танишиб чиқдик. 

Барча талабларни таҳлил қилгандан сўнг, танлаш шартларига мувофиқ хизматлар кўрсатишни 

таклиф қиламиз(товарлар (ишлар, хизматлар))номикўрсатилади: 

Тўлов шартлари _______________________________________________________; 

Тўлов муддатлари _______________________________________________________; 

Товарлар етказиб бериш, хизматлар кўрсатиш шартлари _________________________; 

Етказиб бериш муддатлари _________________________________________________; 

Кафолат шартлари _______________________________________________________. 

 

 

Сана: «___» __________2021 й.    

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 

  



 

 

10-шакл 

 

ЗАРУР ДАСТУРИЙ ВОСИТАЛАР МАВЖУДЛИГИ ҲАҚИДА МАЪЛУМОТ 

 

 

Сана: «___» __________2021 й.    

 

 

Раҳбар ёки ваколатли шахснинг Ф.И.Ш. ва имзоси 

 

Муҳр ўрни 
  

№ Номи Муаллиф Версия Дастур доираси 

1 2 3 4 5 
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Харид қилиш ҳужжатларига  

2-илова 

 

 

Энг яхши таклифларни танлаш бўйича харид қилиш ҳужжатлари 

қоидалари маълумоти сўров шакли 

Иштирокчи ташкилот бланкида (агар мавжуд бўлса) 

 

Танлашни ўтказиш бўйича 

харидкомиссияси 

__________________________________

__________________________________

____________________________ 

 

Сайтга etender.uzex.uzёки расмий сайт] жойлаштирилган, харид қилиш 

ҳужжатига аниқлик киритилишини сўраймиз [товарларни етказиб бериш, 

ишларни бажариш, бюджет буюртмачилари учун хизмат кўрсатиш]: 

 

 

№ 

т/р 

 

Харид қилиш 

ҳужжатлари 

бўлими 

 

Харид қилиш 

ҳужжатига аниқлик 

киритиш керак 

бўлган банд 

Харид қилиш 

ҳужжатига аниқлик 

киритиш учун сўров 

мазмуни 

1 2 3 4 

    

    

    

    

    

 

Ушбу сўров бўйича маълумотларни кўрсатилган манзилга юборинг 

[почта адреси, электрон почта манзили, факс рақами] 

 

 

[сана, ой, йил] 

 

[Сўровга имзо қўйган масъул шахснинг исми] [имзо] 

[И. Ш. О.] 

М.Ў. 

  

http://www.xt-xarid.uz/
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2 - Илова 

Иштирокчиларнималакасинибаҳолаштартибивамезонлари 

варақобатбардоштаклифлар. 

Малакавий баҳолаш тақдим етилган таклифларни кўриб чиқиш жараёнида амалга 

оширилади. Aгар иштирокчи томонидан талаб қилинадиган маълумотлар тақдим 

етилмаган бўлса, харидлар бўйича танлов комиссияси баҳолаш вақтида иштирокчини 

дисквалификация қилишга ҳақли. 

Малакавиймезонлар 

№ 

п/п 
Мезонлар Ҳужжатларга қўйиладиган талаблар Баҳо Эслатма 

1 2 3 4 5 

1 

Танлаш иштирокчиси 

тўғрисидаги умумий 

маълумот 

Иштирокчи компания бланкида қуйидаги 

маълумотларни тақдим этиши керак: 

1.Юридик шахснинг юриди кшакли, банк 

реквизитлари, кўрсатилган ҳолда тўлиқ 

номи; 2. Юридик манзил;  

3. Рўйхатга олиш рақами ва санаси;  

4. Муассислар ва бенефитсиарлар 

тўғрисидаги маълумотлар (СТИР ва 

муассисларнинг тўлиқ исм-шарифи ва 

бошқалар); 5.Солиқ тўловчи тоифаси 

(ҚҚС тўловчи ёки тўловчи эмас); 

6.Директорни тайинлаш тўғрисидаги 

буйруқ; 8 рўйхатидан ўтказилганлиги 

тўғрисидаги гувоҳнома. III тоифадаги 

обектларни лойиҳалаш учун Ўзбекистон 

Республикаси Қурилиш вазирлиги 

томонидан берилган 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

2 

Танлаш иштирокчисининг 

таъсисчилари ҳақида 

маълумотлар  

Иштирокчи корхонанинг тузилмаси 

низоми ва аризада юридик шахснинг 

бошқарув органлари тўғрисидаги 

маълумотлар, таъсисчиларнинг 

(акциядорларнинг,иштирокчиларнинг) 

юридик шахснинг устав капиталидаги 

улуши; устав фонди (капитал) миқдори 

ҳақидаги маълумотларни тақдим этиши 

шарт. 

Минимал 

балл 0 / 

Максимал 

балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

3 

Танлов объектига 

ўхшаш иш тажрибаси 

кўрсатилган ҳолда 

иштирокчи 

фаолиятининг батафсил 

тавсифи (камида 10 йил) 

Иштирокчи ташкилотнинг бланкида 

ушбу соҳада камида 10 йиллик 

тажрибасини кўрсатадиган батафсил 

тавсифини тақдим этиши керак. 

 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

4 

Ўхшаш товарни (иш, 

хизмат) етказиб бериш 

тажрибаси ҳақида 

маълумот 

Темир йўл орқали охирги 5 (беш) йил 

давомида етказиб бериш тажрибаси 

тавсифи. 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 
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қилинади 

5 

Солиқ тўловчининг 

рўйхатдан ўтганлиги 

тўғрисидаги гувоҳнома. 

Давлат солиқорганидан 

қарздорлиги йуклиги 

тўғрисида 

маълумотнома асл 

нусхада. 

Танлов 

иштирокчисининг иш 

хаки жамгармаси ва 

ходимлар ўртача сони 

буйича кўрсаткичлари 

(солик кумитасидан 

маълумотнома) билан. 

ДСҚ сидан маълумотномава 

гувоҳномаси 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Агар рози 

бўлмасангиз, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

6 

Банкдан картотека-2 ва 

кредитлар бўйича қарзлар 

тўғрисидаги 

маълумотноманинг асл 

нусхаси. 

Тендер иштирокчисининг 

тендер умумий 

кийматидан 20 % айланма 

маблаглар мавжудлиги 

тугрисида маълумотнома 

Банкдан маълумотномлар 

 

 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Агар рози 

бўлмасангиз, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

7 

Танлов 

иштирокчисининг 

молиявий ҳолати 

Иштирокчи қуйидаги ҳужжатларни 

тақдим этиши керак: Молиявий холат 4-

шакл; охирги 3 йиллик Статистика 

ҳисоботлари; охирги 3 йиллик 

Бухгалтерия баланси Шакл форма-1 

(охирги 3 йиллик); Молиявий натижалар 

тўғрисидаги ҳисобот форма-2 шакл 

(охирги 3 йиллик); Муҳр ва имзо билан 

тасдиқланг 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

8 

Коррупция 

кўринишларига йўл 

қўймаслик ва виждонсиз 

ижрочиларнинг ягона 

реестри бўйича ариза 

Коррупция кўринишларига йўл 

қўймаслик ва виждонсиз ижрочиларнинг 

ягона реестри бўйича ариза  маълумотлар 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Агар рози 

бўлмасангиз, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

9 

Иштирочи қайта ташкил 

этиш, тугатиш ёки 

банкротлик босқичида, 

буюртмачи билан 

судлашиш ёки арбитраж 

муҳокамаси ҳолатид 

аэмаслигини, 

шунингдек аввал 

тузилган шартномалар 

бўйича 

мажбуриятларнинг 

тўлиқ ижро этганлигини 

Иштирокчининг фирма бланкасидаги 

хати, у қайтаташкил этиш, тугатиш ёки 

банкротлик босқичида эмаслиги ҳамда 

“Ўзбекистон темир йўллари” AЖ билан 

суд ёки арбитраж ҳолатида эмаслиги 

тўғрисида. 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Агар рози 

бўлмасангиз, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 
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тасдиқловчи кафолат 

хати 

10 

Ушбу ишни бажариш 

учун зарур бўлган 

тажрибали ва малакали 

мутахассисларнинг 

мавжудлиги (диплом, 

лицензия, сертификат 

ва бошқалар). 

Иштирокчи қуйидаги маълумотларни 

тақдим этиши керак: Ходимларнинг 

рўйхати, иш стажи ва лавозими 

(маълумотлар https://my.mehnat.uz/  

сайтидан, иштирокчининг шахсий 

кабинетидан илова қилинган – бўлииши 

керак: 1. “Ходимлар тўғрисида 

маълумот” ва 2. “Меҳнат шартномалари 

архиви” Ходимларнинг ихтисослашуви 

ҳақида маълумот, Ходимларнинг 

маълумоти тўғрисидаги маълумотлар 

ходимлар сони 30 кишидан кам 

булмаслиги шарт (буйруқ нусхаси, 

таълим муассасаси, мутахассислиги, 

дипломнинг рақами ва берилган санаси 

ва бошқалар илова қилинган ҳолда). 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

11 

Керакли асбоб-

ускуналар ва 

жиҳозларнинг 

мавжудлиги 

Баҳолаш таклифда кўрсатилган 

маълумотлар (Ишларни бажариш учун 

зарур бўлган асбоб-ускуналар 

ваасбоблар мавжудлигини тасдиқловчи 

ҳужжатлар ва кафолатхатлари) асосида 

амалга оширилади. Максимал балл энг 

яхши кўрсаткичга эга бўлган 

иштирокчига берилади. Иштирокчи 

асосий воситалар ва қолдиқ қиймат 

реестрини тақдим этиши шарт, чунки 

шаклда кўрсатилган маълумотларнинг 

тасдиқланиши, машиналар ва 

механизмлар, асбоб-ускуналар ва 

қурилмаларга эгалик ҳуқуқи 

тўғрисидаги ҳужжатлар илова қилинади 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

12 
Тавсиявий хат ва / ёки 

ижобий тақризлар 

Буюртмачилар томонидан 

иштирокчининг самарали бажарган 

ишлари тўғрисида тавсифномалар ва 

ижобий шарҳларини (камида 3 та) 

тақдим этиши керак. 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

13 
Таклифнинг техник 

қисми 

Таққослаш жадвали -техник 

топшириқларга мувофиқ хизматларга 

қўйиладиган талабларга розилик  

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

14 

Иш графиги, ишларни 

ўз вақтида топшириш 

тўғрисида кафолат хати. 

Иш графиги, ишларни ўз вақтида 

топшириш тўғрисида кафолат хати. 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми
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л балл 5 ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

15 

Етказиб бериш 

шартлари ва 

муддатлари, тўлов 

шартлари тўғрисида 

маълумот 

Етказиб бериш шартлари ва муддатлари, 

тўлов шартлари тўғрисида маълумот. 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Агар рози 

бўлмасангиз, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 

16 

Зарур дастурий 

воситалар мавжудлиги 

ҳақида маълумот 

Зарур дастурий воситалар мавжудлиги 

ҳақида маълумот. 

Минимал 

балл 0 / 

Максима

л балл 5 

Aгартақдимэтилмас

а, 

аризачитанловкоми

ссиясинингқарориб

илан 

дисквалификация 

қилинади 


