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договор окАзАнияуслуг х" чэ h/аllllЗ

-|l , O,!цlK,tflzozz'.г. Ташкент

ООО (ANTAL INTERNATIONAL TASHKENT XUSUSIY BANDLIK AGENTLIGI>>, В

дальнейшем именуемое <<Исполнитель>>, в лице Генерального директора Кучерюка А.П.,
действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Общество с ограничеlrной ответствеIIностью <UNIVERSAL MOBILE SYSTBMS) (ООО
(UMS))), в дальнейшем именуемое <<Заказчик)>, в лице ГенерrLпьного директора Арипова С.Х..
лействуrощего на основании Устава, с лругой стороны,

вместе именуемые кСтороны>, а по отдельности <Сторона>,
закJIючили настоящий .Щоговор о нижеслед},ющем :

1. IIрЕдмЕт договорА

1. l . Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательство окaвать Услуги по поиску,
отбору и представлению Заказчику ква,.rифицированных кандидатов, именуемых в далыtейшtем
кКандидат>). в соответствии с требованиями, укiванными Заказчиком в Заявке на подбор КаlIди/lата
оформленной по форме - Приложение ЛЪ1 к !оговору, которая является неотъемлемой частью
настоящего !оговора,

2. СТОИМОСТЬ УСЛУТ ИСПОЛНИТЕЛЯ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

2.1. Прелварительная сумма общая договора составляет 300 000 000,00 (триста миллионов) сум с

учетом Н{С.

2.2. Стоимость услуг(вознаграждение) Исполнителя составляет 1З,5О^ от годового дохода
трудоустроенного кандидата до вычета н€Lпогов

2.3" Оплата окrванных услуг осуществляется в след},ющем порядке

2.3.1. Оплата 70О/о осуществляется Заказчиком по факту трудоустройства каждого Кандида,га в

течении 1 0 рабочих дней с момента подписания Сторонами Акта оказанных услуг и счет фактуры.

2.З,2. З0% перечисляются Заказчиком по истечению гарантийного периода (3 месяца), с учетом
положений п 4.1.4. настоящего ,Щоговора.

заказчик вправе в одностороннем порядке изменить срок оплаты п},тем его продления на

период времени подбора замены кандидата в период гарантийного периода, сорzrзмерного сроку

подбора.
Стоимость Заявки является конфиденциальной информацией. обмен данной информацией

между Заказчиком и Исполнителем будет осуществляться В порядке установленным Заказчиком.

2.4 Испо,гlнитель в день выхода Кандидата на работу направляет Заказчику посредством сис,гем

электронного документооборота счет-фактуру и акт выполненных работ, Заказчик обязуется в

,""an"' десяти рuбочr* дней подписать счет фактуру и акт выполненных работ или направи,гь

письменный пtотивированный отказ Исполнителю,

2.5. обязательства Заказчика по оплате считаются исполненными с момента поступления деtIежtlых

средств на счет исполнителя. Исполнитель имеет право запросить у Заказчика плате)itное

поручение, подтверждающее факт списания денежных средств со счета Заказчика,

3. ПОРШОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ
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З.1. При необходимости подбора Кандидата Заказчик направляет на электронный адрес

Исполнителя Заявку по утвержденной форме.
3.2. Не позднее одного дня со дня получения заявки Исполнитель приступает к подбору заявленного

кандидата

3.З. Не позднее 30 рабочих дней с момента пол)rчения Заявки, Исполнитель обязан представить

Заказчику письменный отчет, вкJIючающий в себе презентацию с не менее 5 финальных резюме из

минимум l5 проинтервьюированных кандидатов с таблицей оценки кандидатов по соответствию их
качеств, требуемых параметрам Заказчика. Также в отчете должны быть отражены биографические

сведения, информация об образовании и профессион€шьном опыте, о настоящей и предыдущих
местах работы.
3.4. Заявка считается исполненной, после трудоустройства кандидата и подписания счета-фактуры

и акта выполненньж работ (услуг) Заказчиком.

3.5. Подписания акта выполненных работ (услуг) не прекращает обязательства Исполнителя по

исполнению гарантийных обязательств, предусмотренных в пункте 4.1.4. настоящего договора.

4. оБязАнности сторон

4. 1. Исполнитель обязан:
4.1.1. Производить поиск и подбор Кандидата в строгом соответствии с Заявкой на подбор

Кандидата Заказчика.
4.1,2. После проведения работы по поиску и отбору Кандидатов, предоставлять на

рассмотрение Заказчика письменный отчет, вкJIючающий в себя презентацию Кандидата с

изложенFIым в ней мнением консультанта, проводившего интервью с Кандидатом, а также резюме
или анкету на кzDкдого отобранного Кандидата. В отчете доJDкны быть отражены биографические
сведения, информаuия об образовании и профессионzLпьном опыте, о настоящей и предыдущих
местах работы, а также другая доступная Исполнителю информация, которая может иметь значение
для Заказчика, а также рекомендации, если они имеются в наJIичии.

4.1.З. Согласовывать с Заказчиком дату и время проведениJI собеседований с Кандидатами.
Организовать проведение встреч между Заказчиком и Кандидатами, подобранными Исполнителем.

4.|.4. В сл)л{ае увольнения Кандидата в период гарантийного срока (Змесяца),

представленного Исполнителем, произвести его замену на равноценного Кандидата без

дополнительной оплаты. Заказчик вправе запросить услуги о предоставлении замены в течение 3

месяцев (в дальнейшем кГарантийный период>) с момента фактического выхода Кандидата на

работу, только один раз на одну вакансию. Выходом Кандидата на работу считается присутствие
его на рабочем месте и оформление Кандидата в соответствии с Труловым Кодексом Республики
УЗбеКиСтан. УслУга по замене Кандидата осуществляется однократно, после пол)л{ения
ПисЬМенного уведомления со стороны Заказчика. Замена вкJlючает в себя поиск, отбор и
презентацию новых Кандидатов.

4.2. Заказчик обязан:
4.2. 1. ПРОИЗВОдить своевременную оплату на условиях настоящего .Щоговора.
4.2.2. Представить Исполнителю полностью заполненнуlо Заявку на подбор Кандидата, с

указаниеМ требованиЙ к вакантной должности, перечнем требований, предъявляемых к Кандидатам
и критериев отбора. Предоставить Исполнителю информацию о специфике компании Заказчика и
открытой вакансии, условиях найма и работы на данной вакантной должности, а также об иных
условиях и ограничениях, имеющих значение для принятия кандидатом мотивированного решениякроме информацИи, имеющеЙ коммерческую тайну.

4.2.з. Своевременно и без задержек производить отбор и просмотр, поступившей от
Исполнителя, информацИи/резюме на Кандидатов, сообщат" йaпоп""r"r, результаты
рассмотрения резюме в течение не более l0 рабочих дней. В случае принятия положительного
решения о проведении собеседования согласовать с Исполнителем дату, время и место проведения
собеседования.

4,2,4, Сообщить_исполнителю о приёме Кандидата на вакантную должность и дате его выхода
на работу, не позднее 3 (трех) рабочих дней, с момент приема Кандидата на работу. Момент приемакандидата на работу определяется как дата его фактического выхода на рабочее место и
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оформления согласно с Трудовым Кодексом Республики Узбекистан или начала выполнения
последним любых работ или оказания любых услуг в интересах Заказчика.

5. oTBETcTBBFIHocTbCToPoH

5.1. За несвоевременн},ю оплату услуг Исполнителя на основании Акта оказанных услуг
Исполнитель имеет право требовать от Заказчика оплаты пени в размере 0,2 Уо от суммы
просроченного платежа за каждый день просрочки, но не более 10 % от суммы просроченного
платежа.

5.2. За несвоевременное оказание услуг от оказания услуг Заказчик имеет право ,гребова,гt, о,г

Исполнителя оплаты пени в размере 0,2Yо от стоимости услуг по Щоговору за кa)кцLIй день
просрочки, но не более l0 % от суммы Заявки
5.3. За отказ Исполнителя от оказания услуг по направленной Заказчиком заявке, и/или оказания

услуг по замене кандидата согласно условиям, пункт 4.1.4,, Заказчик имеет право требовать уплаты
штрафа в puвMepe 50% стоимости договора,
5.4. Каждая сторона самостоятельно несет ответственность за незаконное распростраIjеrIие
персональных данных Кандидатов, ставших известны ей при оказании услуг. Стороны обязаltы
возместить убытки, возникшие у другой Стороны вследствие несоблюдения Сторонами требований
законодательства по защите персон€tльных данных.

5.5. За предоставление Исполнителем заведомо ложной информации о кандидате по форме l]аявки,
Заказчик имеет право требовать от Исполнителя оплату штрафа в размере 50 БРВ и возмещения

речtльного ущерба возникшего у Заказчика вследствие предоставления Исполнителем ложttой
информаuии. Исполнитель имеет право оспорить действия Заказчика в судебном порядке.
5,6. Взыскание неустойки является правом Сторон, но не является бесспорной обязаннос,гыо IIо

настояшему flоговору.
5.7. Заказчик вправе начислить неустойку за наруше[lие Исполнителем условий насl,ояlllсl tl

,Щоговора и удержать ее с суммы причитающейся Исполнителю оплаты.
5.8. Стороны не несут ответственность по возмещению убытков в виде упущенной выгоды.
5.9" Уплата неустойки не освобохцает Стороны от исполнения договора.

б. порщок рАссмотрЕния споров

6.1. Споры, возникающие между Сторонами из настоящего ,Щоговора, подлежат урегулированиIо
путем переговоров межлу Сторонами.

6.2, Споры между Сторонами, не урегулированные путем переговоров, подлежа,г разрешеllиlо l]

ташкентском межрайонном экономическом суде.

7. срок дЕЙствия договорд и условия Его рдсторжЕния

7.1. Настоящий Щоговор вступает в силу с даты подписания сторонами и действует до полного

исполнения своих обязательств сторонами. оплата по договору осуществляется только после

внесениЯ информачии о договоре на едиНом информационном пор,гzulе согласl{о Закоttу I)Уз <<()

государственных закупках).

'1.2. Заказчик вправе досрочно расторгнуть настоящий Щоговор (отозвать Заявку) путём

письменного уведомления Исполнителя в срок не позднее, чем за 5 (пять) календарных дней до

предполагаемой даты расторжения настоящего .Щоговора(Заявки),

7.з. Исполнитель вправе досрочно расторгнуть настоящий.Щоговор до момента полу{еI{ия им

первой Заявки от Заказчика пугем письменного уведомления Заказчика в срок не позд}{ее, чем за 5

(пять) каJtендарных дней до предполагаемой даты расторжения настояtllего.I|,оговора,

8. ОБСТОЯТЕЛЪСТВАНВIIРЕОДОЛИМОЙСИЛЫ
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8.1. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая свои обязательства по
настоящему Щоговору, освобождается от ответственности, если докажет, что надлежащее
исполнение оказzL,Iось невозможным вследствие непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и
непредотвратимых при данных условиях обстоятельств (форс-мажор).

К числу обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор) относятся:
- пожар, наводнение, землетрясение, другие стихийные бедствия;
- блокада или эмбарго }Ja экспорт и (или) импорт,
- война, военные действия, террористические акты,
- акты Президента Республики Узбекистан и Правительства Республики Узбекистан.

8.2. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор) Сторона, которая
подверглась их воздействию, уведомляет об этом другую Сторону в течение 5 (пяти) кztлендарных
дней с момента возникновения таких обстоятельств.

8.3. Факты, указанные в уведомлении, должны подтверждаться документами, выданными

уполномоченными государственными органами. Отсутствие такого уведомления, равно как и

отсутствие соответствующих подтверждений лишает Сторону права ссылаться на какие-либо
вышеуказанные обстоятельства в качестве оснований для освобождения от ответственности за
неисполл{ение или не}{адлежащее исполнение обязательств по настоящему !оговору.

8.4. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы Стороны незамедлительно
проводят переговоры друг с другом и согласуют меры, которые необходимо принять, с целью
исправления или устранения последствий обстоятельств непреодолимой силы.

В этом случае выполнение соответствующих обязательств может быть отложено на срок
действия таких обстоятельств либо до окончания действия их последствий.

8.5. В случае, если обстоятельства непреодолимой силы или их последствия влекут невозможность
исполнения обязательств по настоящему .Щоговору, каждая из Сторон вправе расторгнуть
настоящиЙ Щоговор после направления другоЙ Стороне письменного уведомления за 10 (лесять)

рабочих дней до предполагаемой даты расторжения настоящего !оговора.
В этом случае ни одна из Сторон не вправе требовать от другой Стороны возмещения

убытков, понесенных в результате обстоятельств непреодолимой силы. Стороны не позднее 10 дней
со Дня расТоржения договора, проводят взаиморасчёты по исполненной и неисполненной части
обязательств по договору на день расторжения согласно условиям настоящего раздела договора.

9. конФшЕrщиАльностъ

9.1. Стороны соглаШаются, что содержание !оговора, а также все документы, переданные
Сторонами друг другу в связи с закJIючением и исполнением настоящего .Щоговора, считаются
конфиденциzlJIьными и относятся к коммерческой тайне Сторон, которая не подлежит разглашению
без письменного согласия другой Стороны.
исклlочение из вышеизложенного правила составляют сведения, которые в соответствии с
законодательством Республики Узбекистан не могут составлять коммерческую тайну
Iоридического лица.

9,2, Обязательства по сохранениlо конфиденциальности сохраняют свою силу и после истечения
срока действиЯ настоящегО Щоговора или егО досрочного расторжения в течение последующих З
(трех) лет.

9,з, За нарушение условия о конфиденциztльности информации, Сторона, допустившая такоенарушение, несёт ответственносТь в виде возмещенИя причиненных этим убытков. !анныеположения подлежат примеtIениIо также в случае реорганизации одной из Сторон для еёправопреемников, при ликвидации одной из Сторон - для другой Стороны. Способы защитыкаждой Стороной конфиденциальной информации другой Стороны - не ниже, чем способы защитыданной Стороной своей собственной конфиденциалiноИ информации.
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Ни одна из Сторон не вправе передавать конфиденциальную информачию другой Стороны любым
третьим лицам или ознакомлять с конфиденциальной информацией другой Стороны любых третьих
лиц без письменного согласия лругой Стороны.

10. зАключитЕльныЕ условия

10"1. Стороны подтверждают и гарантируют, что имеют корпоративные полномочия и все
необходимые разрешения (в том числе согласие )л{астников) для заключения настоящего !оговора
и исполнения всех вытекающих из него обязательств, что которые им получены и (или) оформ.ltены
и имеют полную силу и действие.

10.2. Зашючение и исполнение Сторонами настоящего Щоговора и предусмотренных им действий
не вступают и не всl,упят в противоречие:

- с любьiм законом, прикutзом, распоряжением какого-либо государственного органа,
судебным решением, определением или постановлением, или законодательным актом, lIравиJlом
или иным нормативно-правовым актом, применимым к нему;

- с )4{редительными документами или какими-либо внутренними локzшьными правовыми
актами Исполнителя и (или) его учредителей;

- с любым соглашением или документом, действие которого распространяется на
Исполнителя или его учредителей, или любой актив Исполнителя или любой из активов его

учрелителей.

l0.3. Все изменения и дополнения к ffоговору считаются действительными, если они оформ.пеttы в

письменном виде и подписаны надлежащими уполномоченными представителями Сторон.

l0.4. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему !оговору
третьей стороне.

l0.5. В случае изменения своего адреса, в том числе электронного, а также банковских и дрУГИХ

реквизитов Сторона обязана в течение 5 (пяти) калеIIдарных днеЙ с MoMetITa их из]\{еllсliия

уведомить об этом другую Сторону, В слl^rае неисполнения указанной обязанности исполнение l1o

прежним реквизитам будуг считаться надлежащим исполнением обязательств в рамках настоящего

,Щоговора.

10.6. ВО всех случаях, не предусмотРенныХ настоящим ,Щоговором, Стороны руководств},Iотся

действующим законодательством Республики Узбекистан,

10.7. Все Приложения к настоящему.Щоговору являются его неотъемлемой частью,

10.10. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, на русском языке по волеизъявJlению

сторон, имеющих одинаков}rю юридическуто силу,

11 АНТИКОРРУШШОННАЯ ОГОВОРКА

l 1.1 , Стороны согласовывают не допускать коррупционных действий, связанных с договором

при закJIючении доl,овора, в течение срока деЙствия договора и после окончания этого срока,

l 1.2. Стороны признают меры предупреждения коррупции, определенные в догIоJI}Iиl,еJlьlIых

антикоррупционных условиях договора и обеспечивают сотрудничество по их соблIодеI{ию,

l1.3. Каждая сторона гарантирует, что при заключении договора непосредственно ею иJlи ес

исПоЛНиТелЬныМиорГаНаМи'должноаТныМИЛицаМиисоТрУд}{икаМиНеПереДаВ€LПИсЬДеllы.И'
материаJ,Iьные ценности в нарушение закона об отношениях, связанных с договором] 

_,: a"л:],т:.:_";
не предложено, не обещано полr{ение неофициальных денег или других материzшьных ценI{ос,геи

для заключения договора, а также не получены материальные или любые виды льгот, префереrrrtий

(не оставлено впечатление о возможности осуществить анаJ]огичttые действия в булущем),
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Стороны принимают рационzшьные меры по недопущению совершения вышеуказанных
действий лицами (вспомогательные подрядные организации, агенты и другие лица под контролем
сторон), привлеченными ими в рамкахдоговора.

1 1.4. Стороны не допускаIот I{епосредственное или косвенное (в том числе, через третьих лиц)
совершение государственными служащими, политическими партиями, а также своими
исполнительными органами, должностными лицами и сотрудниками следующих действий в любой

форме:
а) предложение, обещание получения, предоставление материапьной или нематери€шьной

выгоды в гlользу вышеуказанных лиц или собственной пользы с целью получения лицензий и

разрешений контролируIощих органов, осуществления нzшогообложения, таможенного оформления,

рассмотрения дела в суде, получение или сохранение незаконным образом преимущества
коммерческого или иного характера в законодательном процессе и других сферах;

б) легализация доходов, полученных незаконным образом, а также если сторонам известFlо,
что имущество являе,гся доходом, полученным от преступной деятельности, придание его
происхождению законного оттенка пугем его передачи, превращения в имущество либо обмена,
сокрытие деЙствительноЙ специфики, источника, места расположения, способа распоряжения,
переноса таких денег или другого имущества, настояцIих прав на владение денежными средствами
или другим имуществом либо его распорядителя;

в) искать корысти, призывать, угрожать или оказывать давление для совершения
коррупционного правонарушения. Одна сторона должна немедленно сообщить второй стороне и

уполномоченным государственным органам об аналогичных фактах.
l 1.5. Стороны в отI{ошении лиц (в том числе, вспомогательные подрядчики, агенты, торговые

представители, дистрибьютеры, юристы, бухгалтера, другие представители, действующие от их
имени), находящихся под контролем сторон и действу,tощих от их имени при реализации и передаче
товаров, услуг и работ, проведении переговоров по закJIючению соглашений, получении лицензий,

разрешений и других документов разрешительного характера или при осуществлении иных
действий в интересах сторон, должны осуществлять следуюшtие действия:

- предоставление указаниЙ и разъяснениЙ о необходимости недопущениJI коррупционных
действий и бескомпромиссности в отношении коррупционных действий;

- не использовать их в качестве посредников для осуществления коррупционных действий;
- привлекать их к работе только исходя из производственной необходимости в процессе

ежедневной деятельности стороны;

- не осуществлять им необоснованные выплаты, превышающие установленный размер оплаты
за оказанные услуги в рамках законодательства.

1 1.6, Стороны гарантируют не оказывать давления на лица, находящиеся под их контролем и
действующих от их имени, в случае уведомление о фактах нарушения установленных обязательств
в рамках дополнитель}Iых антикоррупционных условий.

1 1.7. В сл)лае, если одной из сторон стztло известно о допущении второй стороной нарушения
обязательств, указанных в пунктах 1 1.4 и 1 1.5 дополнительных антикоррупционных условий, эта
сторона должна немедленно оповестить об этом вторую сторону и требовать от второй стороны
tIринятие соответствующих мер в течение рационального срока, а также предоставить информацию
о проведенных работах,

В случае, если втораЯ сторона по требоваНию первой стороны не приняла соответствуIощие
меры в течение рационального срока или не уведомила о результатах рассмотрения, первая сторона
вправе приостановить действие, расторгнуть настоящий договор в одностороннем порядке и
требовать полного возмещения подтверждённого реirльного УЩерба.
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1 1.8. Приложение к .Щоговору
l. Форма заявки на подбор

12. IОридические адреса, бапковские реквизиr,ы и lIодписи C,l,tlpoll:

<<Исполнитель>>

ООО <dNTAL INTERNATIONAL TASHKENT
XUSUSIY BANDLIK AGENTLIGI>
г.Ташкент, Юнусабадский район, пр-т Амира
Темура,107-Б
В FIБУ г.Ташкент
plc: 2021 4000 0050 9943 500l
ИНН:З06548626
МФо:00882
Регистрационный код плательщика
НЩС:3260 5004 З909
ОКЭЩ: 78100
Тел: (+9989З) 1 8З-36- 1 8

(+99893)з90-06-1 8

<Испоlrtlитель>>
ООО (ANTAL INTERNATIONAL TASHKBNT
XUSUSIY BANDLIK AGBNTLIGI>,
г директор

<<Заказчик>>:

ооо (UMS>)
г. Ташкент, Юнусабадский район,
проспект. А. Тимура, 24
plc:2021 4000 З003 8198 4001
в <A.ltoKa Банк> г. l-ашкеtt,г
МФо: 0040l
ИНН: 30З0201З2 ОКЭД: бl200
Регистрационный код плательщика
НДС: 3260 3000 5463
Тел.: (+998 97) 403 - 81 - 00

Заказчик:
ооо (UMS>

директор

lAрипов C.X.lКучерюк А.П. /

мtl \ъ,i
\ql :'

!:i,
I*;.

/:t l

/ý',,J

,rtЬфе,й (v.

сOrлдсOвдн0

]ридичвский отдЕ{/

000rw-<..-

9

UйГчнs
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<<Исполнитель>>

ООО (ANTAL INTERNATIONAL TASHKENT
XUSUSIY BANDLIK AGENTLIGI),

/кучерIок А.П. /

Форма заявки на подбор

описание олжIlости

пешIIого

к
от(

та

Заказчик:
ооо (UMS>

г

мп

Приложение N}1
Ns l14 Дl22lДУЗ

2022г.

,KiS т;

z1
q,

Р4 lin.ý
Y!^i

Назвапие должности
Группа/Отдел (полностью)

f{епартамент
Щент обслуживания
rIредставитель подразделен ия ответствеIIIIый
за контакты по данной заявке (ФИО, контакты)

Основrlые должностIIые обязанности l
2

J

fIаличие и периодичtlость комацдировок Щаlнет, периодичность
Наличие подчиненных ,Ща/нет, количество прямых и

функциональных
График работы
Постоянная работаlВремеItная работа (срок)

Основная работаДабота по совместительству
Полный рабочий день/Сокращенное рабочее
времяЛеполrrый рабочий деtlь
Смеrllrая работа (да - график работы /lreT)

Образоваllие

Специализация, дополнительцое образование
Опыт работы (срок, сфера, конкретные
комIrании)

Iiеобходимые знания и IIавыки, компетенции
Компетеrrции 1

2
a
J

4

Необходимость проведения тестирования
сIIособностей

ЗlIаllие IIК (какие программы)

мп
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