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оСу" таъминоти ва окава сув объектлари курилиши б}йича инжинириdЧ_$.Шффdii" УК
Бухоро вилояти {удудий бошкарма буюртмачилигида 2022 йилда жорий таъмирлаш

б}йича iтказилалиган киймати бир шартнома бiйича базавий хисоблаш микдорининг 6000

(олти минг) бараваригача бiлган барча объектлар б}йича rолиб Пулрат ташкилотни, Энг
яхши таклифларни танлашпни ташкил этиш ва }тказиш оркаJIи, танлаш бiйича

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТЛIIЛАШ КОМИССИЯСИНИНГ ИШ ТЛРТИБИ
(рЕглдмЕн1)

I. ум)rмиЙ коишлдр
1.1. Энг яхши таклифларни танлаш комисс}utс}lнинг иш TapTrrбrr Узбекистон

Республикасининг 2021 йип22 апрелrдаги ",Щавлат харидлари т}грисида"ги 684-сон (,онунига талаблари
асосида ишлаб чикилган б}либ, харид комиссиясининг Энг яхши таклифларни танлаш ташкил
этиш ва }тказиш жараёнида олиб борадиган иш тартибини белгилайди.

1.2. Энг яхши таклифларни танлаш комисс}шси коллегиал орган ва энг яхши таклифларни
танлашнинг асосий катнашчиси (Эне жlull mаклuфларнu mанлаut савdоларt.tнtt lmказttul
:хсараёttuнz dоuлtuлi ёкtt ваrymuнчсulllк орzанu) хисобланй, буюртмачи (uнвесrzор) томонrlдан
ташкил этилиб, буйрук ёкlr бошка расмлrй хужжат бrrлан тасдицланади, Энг яхши таклифларни
танлаш }тказлrш жараёнида пайдо б}лапиган ншолар ва келишмовчиликJIарни к}риб чикишга
ваколатлидир.

1.3. Мазкур харIrд комиссияси "<<Сув таъминоти ва оцава сув объектларн цурилиши бiйича
инжиниринг компанияси" УК Бухоро вилояти худудий бошкарма" нинг 2022 йил 25-иЮль Ns37И/Ч

сон буйруги билан тасдикланган.
п. хАрид комиссиясининг иш ФАолиятини тлшкtrLп этиш

2.|. Энг яхши таклифларни танлаш комиссllясининг дастлабки йигилиши Энг яхшtr
таклифларни танлаш хужжатининг ишлаб чицилиши жараёнrrда iгказилиб, харид комисс}бlси
томонидан к}риб чикилади ва тасдикJIанади:

- Энг яхши таклифларни танлаш ва катнашчиларнIlнг малакасини олдиндан ан}lщлаш

хужжатлар ини, таклIlф ни хсо йлашшартлари в а талаблар инlr ;

- таклифларнинг техник ва молиявий бахолаш мезонларини;
- Энг яхши таклифларни танлашда катнашишга буюртманома"парни таъминлаш шакл}lни;
- таклrrфни кабул кIlл!{шнинг мудатини, такливларни к!риб чициш мудатини, бунда махсус

ахборот порталr{да эълон берrtлган кундан бошлаб 5 rtш кунидан кам б}лмаслиги шарт.
2.2.Энг яхши таклифларни танлаш таклифларининг техник ва молиявий бахолашнинг

тавсиявий мезонлар и 2-лrло вада келтирлIлган.
2.3. Техник ва молtlявиГr бацолаш мезонлари иш тури, таклrrф килинган нархJIар ва бажариш

муддатларидан келиб чrrциб хар бир объекг б}йича аJIохида к!риб чикилади ва тасдикланадI{.
2.4. Харид комиссlшси каГrси бир Энг яхши таклифларни танлаш катнашчисига устунлr{it

берувчи Энг яхши таклифларни танлаш таклrrфларининг бацолаш мезонларини белгилашга хацли
эмаслар.

2.5. Энг яхшt{ таклифларн}l танлаш комиссияси барча объектларни Энг яхши такллrфларни

танлаш хужжатларида к}рсатилган мезонларга мувофrrц таклифларни }рганади, текшrtрад}r ва
к}риб чllкади, Энг яхшrr таклифларни танлаш голибини аниклаriдrr ёки бошца карор кабул килади;

2.6. Энг яхши такллrфларни танлаш комиссиясининг цар бир объекг б}йича комиссия раиси
ва ишт}rрок этган барча комиссия аъзолари томонидан электрон имзо оркали тасдицланадиган
баённомалар юритилади.



III. МЛЛАКАВИЙ ХУЖЖАТЛАРНИ,
ТАРКИБИНИ КУРИБ ЧИКИШ ВА БАХОЛАШ

3,1. Барча таклифлаР хариД комиссияси томонидан тасдикланган Энг яхши таклифларнлt

танлаш хужжатларининг талабларига мос келиши керак;

- Малакавий хужжатлар ва уларнинг таркиби ва уларнинг т}гри расмийлаштирилганлиг}r

текширилганда уларнинг к}риниши буюр"ri"r томонидан тасдикланган Энг яхши таклифларни

танлаш цужжатларtlнинг шартларига мос келиши керак,

3.2. Дгар хужжатлар мавжуд б}лмаса еки ноýгри расмийлаштирилган б}лса, Энг яхши

таклифлаРпи таплаШ цу;к?катлаРr.rr.rr'*оrrппьийтаклифлари ипобатга олипмайди,

3.3. Малакавий хужжатлар тасдикланган мезонлар асосида }рганиб чикилади,

3.4. ЭнГ яхшИ таЙифлаР"",arrnu- комIrссияСи катнашЧиларнинГ малака к}рсаткичларини

баNолашда барча комIlссия аъзолари аJIохида, шу бrtлан бирга ишчи ryрухининг фаолиятига зарур

б}лган холларда мустакил экспертларнrr таклиф этади,

3.5. БахоЛаш ryрухЛари ёкИ мустак}rЛ экспертларга малакавrtй хужжатлар таркибини

}рганиш б}irича urnn ryoournup белг.лап"б, таклиф киритиш хакида топшириклар берилади,

3,б. Малакавий хужжатлар таркибини }рганиб б!лганлан с}нг энг яхши таклифларни

танлаш комиссияси оддиii овоз бериш усули билан карор кабул килади,

3.'7 . Дгар катнашчининг ,uй"4" кейингrt боiц",пuрга iгиши учун техник бахолаш

натиж'лари б}Йича комиссIlя аъзолар!rнинг к}пчrллIlк овози маъкуллансц харид комиссиясининг

нат}rжалари хакl{даги

маълумотлар махфий хисобланади ва ошкор этишга й}л кiйилмайди,
,___ a\-_,

Ж;ffi}";;л;;;о..'".'iрЬрп'чр", "Xu"; "йуп" ёкЙ "Бетараф" овоз бериш УСУЛУ ОРКаЛ}r

амалга ошtrрlrладII.



э t{г яхши тдклиФлдрни тднлдш тдклиФллрини Бдцолдш вдрдFи
(тЕхник БАцолАш)

Т/р Параметрлар номи Шакл
Максимал

балл

Энг яхшr таклифларни
танлаш иштирокчилари

1 2 J 4 5 6
,7

1

Энг яхши таклифларни ташIаш

иштирокчиси хакида умупrий
Iuаълумотпар

1-3-
шакJIлар

21

)

охирги y,l йилдаги молиявий

ахволи хацидаги хркжатлар,
аудитор коN{паниясининг

хчлосаси ёки молиявий натиясалар

т}грисидаги \исоботлар (баланс

цисоботлари)нинг нусхаси билан,

Энг яхши таклифларни
танлаш иштирокчисининг

йJIохияти (жумладан, т}ловга

кодирлиги ва аЙлантr-lа маблаглар

билан таъминланганлиги)
тVгрисида маълуI\{от

2-шакл

з4

J.

Объсктнинг буюртмачи
белгилаган бошлангич нархининг

2О О/оrаЧа МИКДОРИДаГИ ХlаСОб

Dакамида маблаглар мавх(удлиги

Банк
маълумот-

номаси

4.

Энг яхши таклифларни таЕлаш

иштирокLIисининг Солик ва

бошка мажбурий туловлардан

к:lзрдор эмаслиги т}трисида
маълумот

3-шакл

5.

Энг яхши таIслифларни танJIаш

предп.{етига }хшаш объектларда

охирги 3 йиллиlt иш тах<рибаси

4-шакл 25

6.

Ишларини бажаришда

фойлаланалиган Энг яхши
таклифларни танлаш

иштирокчисининг N{ашина ва

N{еханизN{лаои оййхати

5-шакл 20

8.

К,5ryилиш-пудрат ташкилотлари

https ://reyting.nrc.u/ элеIffрон

рейтинги (умуlrлий ч/рилиш
йVналиш)

10

Жами баллар: 110



1

/ Харud ко],lllсслtяаlнtlнz

/ (( _)_2022 й,

баёнuzа 2-tlлова

<<Сув таъминотн ва окава сув объектлари t{урилиши бiйича иня(инпринг компанияси" УК Бухоро

вилояти цудуднй бошцармадоurr"rунитар корхонаси буюртмачилигида 2022йнлдаrп

объектлариrо *ор"И,u"r"prro- бiйича!тказиладиган циймати бир шартнома бiйича баздвий

хисоблаш n,"rqдор"rr"нг 6000 бuрч.чрr.ача бiлган барча Энг яхши таклифларни танлаш харлlдлари

бУйнча Ьнг яхши ,ч*rr"6rrарни танлаш таклифларини техник бацолаш мезонлари

Шаклларни бахолаш
параметрннинг номи

Баллар
миr(дори

Энг яхши
такллtфлпрни танлаш

lIштирокчиларtlТ/р

умумий маълумотларИ. Энг яхши таклlrфларни танлаш иштирокчл
1-ва 3-шакллар (21 балл)

си хакида

l
йш сrа"." 3 йилдан кам б}лмаган олий маълуN{отли

курилишда иш токрибасига эга б}лиши
ллажбtрий рахбаlrлардан l киши мавжудлиги,

4

2.

S иrл иШ ст€Dкига эга 2 кишидан кам б}лмаган дипломга
эга инженер-техник ходимларни Iuавж)цлиги. (yracTKa

бошликлапи ва N{астерлар. хар бир ходим _r,lун 1,5 балл)
J

J.
ишлаб чикариш техника б}лимида 5 йил иш стажига эга

дипломли l та м!тахассисни мавжудлиги,
3

4. Доимий равиrrца ишловчи l0 тадан кам б}лмаган

малакавий ишчилар мавжудлиги.
)

5. Геодезист ,)

6.
Мех"а""" лrухофаза килиш ва техник хавфсизлик
а,лп,rr.пбfflI l чlrrrrи rrяRжtlппиги

э

ИИ. Энг яхши такллIфларни танлаш иштирокчисининг молиявии

- балл) 
,

ацволи 2- ва 3-шакллар (34

т I

l Асосий воси"алар""* цопд"кцпймати 100 млн, с}м ва l о
,,--au rt-rп I

J
2. Мчддати йтган кредиторлик карздорлиги }{авж!ц эN{аслиги

3.
)

7
4.

солиц ва бошка мажбурий туловпардан казрдор эмаслиги
тйгписипа I\4аъл\ъlот

5.
4

6.

_
уз айланпла маблаглари билан тчьминланганлик
коэrъrЬиtlиенти 0-2 ва чндан кVп.

з

,|.

обrе*r"rrrг буюртмачи белгилаган бошлангич нархининг

207о МИltДоридаги хисоб рацамида маблаглар N{авжудлиги

(хизмат килувчи банк томонидан тасдицланган айланма

маблаглари мавжудлиги т}грисидаги маълуN{отнома
\

6

t

Эrri,"-" таклифларни танпаццаги }хшаш ишларни

(автомобиль й}лларини к\риш, реконструкция цилиш,

капитаЛ ва жорий таъмирлаш) }з кl"rи билан бa>кариш:

йилига Н (Н-БуюртN{аLIи бошлангич нархининг 50% ) с}м

ва чндан кVп. (цар блrр йил 5 б-ц б"поп боьопчп"д"),

15

2. l0

ИВ Мяrlrиня вя механизмлаD DylixaTHr 5-rrlакл (ZU ба;, lл)

t
l5



асосида) курилиш машина ва м9ханизмларини
мавжудлиги, жумладан:
1. Эксковатор - 2 дона; (5 балл)
2. Буллозер- l дона; (2 балл)
3. Хар хил й}л зиlIлагичлар (Каlки дорожные
выбрационные) - l дона; (4 балл)
5. Автогрейлер -1 дона; (2 балл)
6. Ювиш машинаси (поливомоечные) - l дона (2 балл)
(ижара шартнома асосидаги курилиш техникаларининг

лойихани бажариш учун зар}р б!лган 10 бирликдан кам

б}лмаган кичик механиз€lциll воситаJIарининг
(виброплиты, резчики швов дисковые, гудронаторы

р}чные и т,д.) мавжудлигн. (хар бир кичлlк механизIu }п{ун



1_ шАкл
ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИ ХАЦИМ УМУМИЙ

мАъл)rмотлАр
Энг яхши таклифларни танлаш rrштирокчисининг номи
Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчиси рахбарининг Ф.И.Ш.
Манзили ва телефон (факс) раками
Юридик макоми

Рахбар ва инг осаDлаDи

Т/р Ф.и.ш.

Маълумоти
(таълим

муассасаси,
мутахасссислиги,
диплом раками

ва берилган
санаси)

Щурилишдаги
(а/й}лларини
таъмирлаш
сохасидаги)

иш тажрибаси
(йил)

эгаллаган
лавозими

эгаллаган
лавозимида

иш
тажрlrбаси

(йил)

1
,, J 4 э б

Р}liхатдан iгган раками, caнac}l ва я<ойrt

Асосий фаолият тури (статистика идораси коли б!liича)

Асосий ходимлар (участка, б}лим бошликлари, иш юритувчlI, уста, ишлаб чицариш б}лrrми

Щадрлар б}лими бошлиги . lимзо ва мухр/

lrштирокчиси рацбарllнинг имзоси :

20 й.

Энг яхши таклифларни танлаш

Тузлrлган сана: "_"

Изох: Энаяrrш mаклuфларнu панлаut лruuпuрокчлulарu ,помолlллdан uщчu хоduлtларнuне мецнапLуз порпlалudан
I{P- коdлu tчtецmаm ёафппрчасuлtu(эълон жойлаuлmuрuлzан caHadatt кейuнzu санаdа юмаб оллоruu.u utарm), dшlлом

нусхасuнu, бyйpytgtlycxacutll! жоdtлаuлпttрuш шарm. \ар бuр вараli,щцр бuлан пшсdulуtанuutu шарпL Намуlаёа

MyxaHl lислари ва бошкал

Т/р Ф.и.ш.

Маълумоти
(таълим

муассасаси,
мутахасссис.пиги,
диплом раками

ва берилган
санаси)

Щурилишдаги
(п/йiлларини
таьмирлаш
сохасидаги)

иш
тажрибасrr

(йил)

Участка
(б}лим)
номи,

эгаллаган
лавозими

эгаллаган
лавозимида

иш
тажрибаси

(йил)

1 1 3 4 5 6

имий ишчи ходимлар (ишчила

Т/р МутахассисJIиклар номи

Жами сони,
шу жумладан
мутахассисл

иклRр вп

разрядлар
б}йича

Улардан
(3-устундан)
малакасини
тасдицловчи

хужжати
борлари

Уларлан
(4-устундан)
Щурилишла

(а/й}лларини
таъмирлаш со{асидагн)

10 йилдан кам
б}лмаган иш

тажрибаси борлари
1 2 3 4 5

Жамlr
Шу жумладан:



2_шАкл

ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ МОЛИЯВИЙ
КУРСАТКИtIЛАРИ

(Шакпzа oxupz|l з tiuлdаztt лrолuявtlit наmlшссulар ва бухzалпlерuя бапансларtl цаtgtti)аzu

цuсоб оmл ар u л ова t9u лuн adt )

7 iханлаul uuлmuр окчuн uH 2 н о74u)

бмансu JфI-сонлtt

Узоt( пlуддатлII аIIтIIвла
Устав фоttли,4l0+420+430+440Асосий воситалар(0l0 сатр)

Тацсипллаrrшлаган tРойла
(450 сатр)

Ка пlтгал цYйлrг,llалар( 1

чикарlrш (160
Шlтиан лrуддати iтган

Жорru-t tlктuвлар

Айланлtа шблаглар (3 90сатр)

Шулиан
шц хакид<)н карздорлик

(720 сат)

Уларлан ишлаб чикариш

карзлорлик(21l сатр)

МОЛИЯВИЙ НАТИЖА
Ns2-сон.цu(l\,Iолuявuй

l. Реализациядан олинган

Шуrиан асосий фаолият
б}йича (l)

2. Реаллвациядан олинган
соф rym,vrr(0lO сат)

з. Реалюация цилинган
Nlахсулотнинг ишлаб ч

таннархи(020 сатр)

Улrумх}жалrк фолияг
б}йича (2)

9. Асосий t|lаолияглан
олинган фойиа4. Маъпryрий хараrкатпilр

(060 сатр)

l0. Уrrтумх!жалик

фаоллtятдан олинган5. Бошка харажатпар
(070 сат)

б, ,Щарошtал солиги
т}ловигача фойла(240 сатр)

7, ,Щ,аропtад солиги
(250 сатр)

упtулtх}rкалиtt

Баланс фойдаси

охирги з йилда банкротлик ёки т}лов кобилиятсизлиги юзасидан суд иши олиб

борилганми?



Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчисининг саJIохияти (жумладан, тiловга

кодирлиги ва айланма маблаглар билан таъминланганлиги) т}грисида маьлумот,
]Ь{uне сiмDа.

(оплаш коэффициенти (ýловга кодирлик) ташкилотнинг циска муддатли

мажбуриятларининг тУлов имкониятларини к}рсатади, у факат дебиторлар билан }з

вакtида хисоб-китоб цилиш ва тайёр махсулотни кулай сотиш шартлари билангина

эмас, бапки жорий (айланма) акгивларнинг бошца элементлари билан бахоланади,

Коэффичиентнинг камайиши ташкилотнинг имкониrIтлари пасайганлигидан

далолат берали.
коэфф"ц".о куйидаги формула б!йича vIсоблаб чикилади:

Кпл = Жорий (аИланйаj активлар / жорий мажбуриятлар = 
^2l(п2-до),

бунла:

Д2 - хtорий (айланма) активлар (ишлаб чикариш захиралари, тайёр махсулот, ПУЛ

маблаглари, дебиТорлиК щарзИ uuIIIY кабилар), б-ur. активининг ИИ б}лими, 390-

сатр;
П2 - мажбуриятлар, баланс пассивин инг чIИ булими, 7 7 0 -сатр ;

до - узОЦ муддатЙ мажбурИятлаР (бухгалтерия балансининг 490-сатри),

дгар т}ловга кодирлик коэффичиенти хисобот даври охирида 1,25 дан паст

кийматга эга б}лса, ташкиJIот^ушбу к}рсаткич б!йича т}ловга цодир эмас деб

хисобланади.
уз айланма маблаглари билан таъминлzшганлик коэффичиенти ташкилотнинг

молиявий баркарорлиги учун зарур б}лган унинг !з айланма маблаглари

мавжудлигини, таIтrкилот мулкдорлари ва кредиторлар манфаатларининг нисбатини

ифолалайли.
коэффиuиент куйидаги формула б}йича аницIzшади:

Кос=(Пl+Щзк2-А1) lA2,
дл - узок муддатли активлар (асосий воситалар, номоддий активлар, капитал

к}йилмалар ва шу кабилар), баланс аюивининг И бiлими. 130-сатр;

П1 - }з маблагпuр" *u"баrruри (устав капит€tли, захира капитаJI, цiшилган капитал,

таксимланмаган бьила ва шу кабилар), баланс пассивининг И б}лимининг якуни,

480-сатр;

щзк2 - узощ муддатли активларни сотиб олишга й}налтирилган узок муддатли

царзлар ва кредитлар (бухгалтерия балансининг 570 ва 580-сатрлари йигиндиси),

iz _ rпорпй (айлurrruj активлар (ишлаб чикариш захиралари, тайёр махсулот, Пул

маблаглари, дебиТорлиК карзИ uu йУ кабилар), баланс активининr kM б}лими, З90-

сатр;
ушбу касрнинг сурати ташкилот }з маблагларининг канча суммаси айланмага

йiналтирилганлигини, махражи - барча айланма маблаглар суммасини к}рсатади,

Y.цýу-д.q?ф.фичиентнинг энг кам киймати, 0,2,

бунла:

'Глrrпоr.пот
тоlrфаси

Бухгъ.rтерия балпrlси (Ф- 1) бРагlа
ý,рсатlон.ллр

ý'з пr"r.паrшrа

пrаб.паглари
бltлаrr

тдъillи}Ulаrг
аl!лпtt

коэффиrцlсrr
TlI (0,20) =
(я-10+11_



Агар хисобот даври охирида }з айланма маблаглари билан :i:y:::^1::i*::l цqу {\rrччччл 
-

эффичиенти 0,2 дur, *uN{ кийматга эга б}лса, у холда_:тjт::.r,gу к}рсаткич

б}йича }з аtланма маблаглари билан таъминланмаган деб хисобланади,

Рахбар

Мухр
Сана: ((_))

изох: Эна я* utu mанtuфларнч mанлаut uulmuрокчuсuнuне кейuнzч 3 йuлdаz,u лltолtавuй а)волu цаtрdаzu цужжапulарu

mаркuбttdа ауduпюр ;;;;;;;;;"iiiu u*ooia хулосасllнч mафu.llt эпшu.lч 
'rулlкuн. 

БаЛаНС Ва МОЛuЯВuil НаmuЖеЦаР

цuсобоmларuнuн? нусхМарч солuЦ mолtонudан" цабул ryалuнеанлllаurч пrо"durуrовчu )iуJсжаm бuлан бuрzа mафu,+t

эпruлuulll лцарlп. \ар бuр варац]|,tуцр бчлан пtосёurуri"uiч uщрm, Начунаdа ýрсаtпuлеалt uлакл бУлuu,lu l'taplп,



<<Сув таъминоти ва оцава сув
объектларrr курилrrши
б}йича инжиниринг
компанияси" УК Бухоро
вилояти худудий бошкарма
Энг яхши таклифларни
танлаш комиссI{яси раис}lга

дйлАнмА мАБлАглАри мАвжудлиги тУгрисидА
МАЪЛУМОТНОМА

энг яхши таклlrфларни танлаш ишт}tрокчи Энг яхши таклифларни танлаш объектrr

бошлангич нархинI{нг *urйдu 20Оlо МИrцорида айланма маблагларига эга б}лиши ёки ушбу
маблагларнlr берrrш учун банк кафлtллигига эга б}лиши керак.

Шу"да" келиб чиккан холдq

предметининг номи)
(Энг яхши таклифларни танлаш савдоси

объекги б}йича Энг яхши таклифларни танлаш

савдоларида катнашlrш учун,
манзили,б}йича кайд этилган офисга эга

ушбу маълумотнома такдим цилад}t,
(юридик манзил)

хакдаки,
(банк номи)

Энг яхшrr таклифларни танлаш

савдоларида катнашиш учун
(Энг яхши таклифларни танлаш иштирокчItсининг номи)

() 20 йил холатига с}м мlrцдорlлги айланма

шу

маблагларига эга, шу жумладан ишлаб чикариш захира"лари

цисобракамидаги пул маблаглари

сУм,

сУм.

Бошцарувчи

Бош хисобчи

Изох:

Имзо

Имзо

(Ф.и.о)

(Ф.и.о) Муцр lpHtl

l. Уulбу лlаъJlуgrоmноJчlа банк mолlолrudан udора бланкасudа белаtланzан mарmuбdа mафшм эmtлаdu,

2. Энz яхutхl mаклuфларнч пlанлаlll uulmtФокчllсll, махсус ахбороm порпlалudа эн2 яхlаu mаклuфларнu

mанлаlll эълон l;llлuнzанdан ketиtHat цопоrй эне яхtllч mаклuфларнu mанлаul объекmu бошланаuч нархuнuн?

калшdа 20% лшфор;;"; цо"об раф*шdа маблавеа эеа бУлiuti керак.(пtанлаlлl эълон tjttлuHzaHdaH KeiiuHan

цоi!g!п.?!,9!.у.""оiо"Бо. ё,rу.ц9i99ý.рiý!!?!уQg.*1*lgpцg1.ry,!9.9!рu!у,g9g!!Q.g.уluбу лtаъllумопt цuсобzа ОЛutl*tайdu)



4_шАкл

ЭНГ ЯХШИ ТДКЛИФЛДРНИ ТДНЛАШМГИ ОБЪЕКТГД УХШДШ ОБЪЕКТЛАРДА
ОХИРГИ УЧ ЙИЛЛИК ИШ ТАЖРИБАСИ

Т/р

Объект номи,
пудрат

шартномаси
суммаси,

ишларнинг
бошланиш ва
якунланиш

caHac[l

Буюртмачи
номи

Бажарлrлган
лrшлар

суммаси

Шундан йиллар бiйича

2019 й. 2020 й. 202l й.

Жами:

Ташкrrлот рацбарлiнинг имзоси :

Тузилган сана "_" 20 й.

Тасдиц-панган:

Мухр

(6ou t цtt собчч uлtз ос u)

изоу: IчIаъцчлtоmлар эllе яхu,lч mаклuфларнч ппнлаut uшпшрокчllсu пюлtонudан цар бuр объекm буйuча uutлар

пryрч б!йчча мусппtflл пiУлdttрuлаdч ва баасарuлzан ttul(хuзмап)лар dалолапtноммарu ёкu цuсоб,факtпурмар асЛ
'iycx*opuaon 

"*onup 
1ПДО-"Урuпtttuudа) miцdt*ч эmuJllllult ulарпt. Нсutунаdа фрсапuлzан tuакл бУлuulu ulарm,

r



5_шАкл

ИШЛАРЕИ БАЖАРИШДА ФОЙМЛАНАДИГАН
ЭНГ ЯХШИ ТАКЛИФЛАРНИ ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИЕГ МАШИНА ВА

МЕХАНИЗМЛАРИ РУЙХДТИ

Ташкилот рацбарининг tlмзоси:

Тузилган санаси: " 2а2 й.

Изошар:
1.8 усmун?а lурuлuш mехiuкасuнллнт Энz жultt mаклuфларнu mанлаul uuлmuрокчl!счl

балаttсudа экаttлltztl ёкu ttэtcapaza олuнZанлuzu m!арuсudаzll маъJlумоm lмрumtlлаdu.
2. Иuсара ва лuзuлt? асосu\аzu mexшtlna u)lcapaza олuнеанdа uixcapcaa берувчttнuнz кафолапt

хаm,u, uэtсара ва лuзuнт u.арноJчIасuнлlнт'нусхасu mафuлl эmuлаёч (u,tарmнолtа лойuцанu баасарuul
dаврu м о баti нudа цаtgulgttt1 б!л ttulu ке рак).

3.МоdDuit-плехнuк Bocumcшapll Kopxottaza плеzuulлllлuztлнч mасdutуловчлl Dl)эlсэlсаллlлар(mехнuк
llacllopпl m!лut9 фрuнuшt) асл HycxaJlapudaH сканер (П!Ф-ýрttлtuuludа) плафuм эmuлuлull uларпl.

Намунаdа ýрсаmuлzан ltlaъл б!лuuttl шарm.

I

Tl
р

Номи Маркаси Сони Ишлаб
,IrIIqпрrIлг&

н "или

Щуввати Техник
цолптII

Балансида
ёrсrr

ижарада
1 2 3 4 5 б

,7
8

кlурилиI lI ТЕХНИКАЛАРИ
1

2

J

4
5

6

Жами
КИtIИК МЕХАНИЗМЛАР

1

2
3

4
5

6
Жами


