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ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИЛАРИГА ЙЎРИҚНОМА 

I. ИШЛАРНИНГ ҚИСҚАЧА ТАЪРИФИ 

1.1. Буюртмачи — танлаш ахборот жадвали (кейинги ўринларда ТАЖ деб аталади)да кўрсатилган объект бўйича 

ишларни олиб боришни мўлжаллаб ТАЖда кўрсатилган объект бўйича танлаш эълон қилади. 

1.2. Танлашнинг тури — очиқ танлаш, агар ТАЖда бошқача тартиб белгиланмаган бўлса. Танлашнинг шакли — 

электрон. 

1.3. Ишлар танлаш ҳужжатларининг тижорат қисмида жойлашган намунавий пудрат шартномаси талабларига 

биноан бажарилиши лозим. 

1.4. Қурилиш ишлари, Ўзбекистон Республикаси ҳудудида амал қилувчи шаҳарсозлик нормалари ва қоидаларига 

тўла мос келишини таъминлаш мақсадида, талаб қилинадиган барча ишчи кучлари, қурилиш материаллари, ёқилғи, 

жиҳозлар, умумий ва алоҳида характердаги иш турлари, барча зарур бўлган йўлдош ва ёрдамчи иш ва материаллар, 

иштирокчилар фаолиятини мувофиқлаштиришни назарда тутади. 

 

II. ТАНЛАШ ҲУЖЖАТЛАРИНИНГ МУНДАРИЖАСИ 

2.1. Ушбу танлаш ҳужжатлари «Давлат харидлари тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикасининг Қонуни ва бошқа 

норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар талабларига биноан ишлаб чиқилган ва умумий, техник ва тижорат қисмларидан 

иборат. 

2.2. Умумий қисм танлаш иштирокчиларига таклиф, шартноманинг умумий талаблари ва мазкур йўриқномани, шакл 

ва иловалар қўшилган ҳолда, ўз ичига олади. 

2.2.1. Шакллар рўйхати: 

1-шакл. Танлаш иштирокчиси ҳақида умумий маълумотлар. 

2-шакл. Танлаш иштирокчисининг молиявий кўрсаткичлари. 

3-шакл. Танлаш иштирокчисининг иш ҳақи жамғармаси ва ҳодимлар ўртача сони бўйича кўрсаткичлари. 

4-шакл. Танлашдаги объектга ўхшаш объектларда охирги уч йиллик иш тажрибаси. 

5-шакл. Танлаш иштирокчисининг ишларни бажаришда фойдаланадиган машина ва механизмлари рўйхати. 

6-шакл. Танлаш иштирокчисининг жорий даврдаги бошқа (шартномалари) объектлари. 

7-шакл. Қурилиш майдончасини кўздан кечирганлиги, ўрганганлиги тўғрисида маълумотнома. 

Эслатма: юкорида кўрсатиб утилган шакллар белгиланган тартибда расмийлаштирилиши, тасдикловчи хужжатлар 

хамда “Коррупцияга йўл қўймаслик бўйича ариза” юкланиши лозим.   

 

2.3. Техник қисм: 

Изоҳ: Лойиҳанинг хусусиятига қараб техникавий қисм таркибига ТАЖга биноан бошқа ҳужжатлар ҳам киритилиши 

мумкин. 

2.4. Тижорат қисми: 

Лойиха смета хужжатларини ишлаб чиқиш бўйича бошланғич нархи; 

ишлаб чиқиш муддати; 

молиялаштириш манбаси, шартлари ҳамда шартнома лойиҳасидан иборат. 

 
III. ИШТИРОКЧИЛАРИНИНГ ТАНЛАШДА ИШТИРОК ЭТИШ ШАРТЛАРИ 

3.1. Мазкур объект бўйича танлашда таклиф этилган шартлар бўйича иштирок этиш мақсадида мурожаат этган 

маҳаллий ва хорижий лойиҳачи ташкилотлари танлашнинг иштирокчиси бўлиши мумкин. 

Ўзбекистон Республикаси молия Вазирининг “Харид қилиш тартиб-таомилларини ташкил этиш ва ўтказиш тартиби 

тўғрисидаги низомга ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш ҳақида”ги буйруғига асосан (Ўзбекистон республикаси 

Адлия Вазирлиги томонидан 2020 йил 13 апрелда рўйхатдан ўтказилди, рўйхат рақами 3016-3]) 3 (уч) ёки ундан 

ортиқ электрон танлов иштирокчилари — маҳаллий ишлаб чиқарувчилар бўлган тақдирда давлат харидлари 

буюртмачининг танловига кўра маҳаллий ишлаб чиқарувчилар ўртасида амалга оширилиши мумкин. 

3.2. Иштирокчи ўзининг танлаш таклифларини тайёрлаш ва тақдим этиш билан боғлиқ барча харажатларни ўз 

зиммасига олиши керак. Бунда буюртмачи, танлаш ташкилотчиси ва харид комиссияси танлаш натижаларидан 

қатъи назар мазкур харажатлар учун жавобгар бўлмайди. 

3.4. Иштирокчилар томонидан тақдим этиладиган ҳужжатлар (таклифлар) танлаш ҳужжатида кўрсатилган 

талабларга жавоб бериши керак. 
 

 

 



IV. ҲУЖЖАТЛАРНИ ЎРГАНИШ 

4.1. Танлаш иштирокчилари танлаш ва лойиҳа тайёрланадиган объектни ўрганиб чиқишлари лозим, танлаш 

иштирокчилари танишиб чиқиш мақсадида танлаш предмети жойлашган ҳудудни ўрганишлари, хусусан, 

бажариладиган иш ҳажмлари билан тўлик танишиб чикишлари керак. Буюртмачи томонидан тақдим этилиши 

ҳақида мурожаат килишга ҳақлидирлар. Шунингдек, Буюртмачи лойиҳа ишлари бажарилиши кўзда тутилаётган 

объект тўғрисидаги маълумотларни танлаш иштирокчиларига уларнинг биринчи талабиданоқ тақдим этишга 

мажбур. 

4.2. Танлаш иштирокчилари ишлар олиб бориладиган ер участкасини, мавжуд бино ва иншоотларни бориб 

кўришлари, талаб этилган ишларни олиб бориш учун ҳал этилиши лозим бўлган муаммоларнинг мазмун ва моҳияти 

билан танишишлари, шунингдек иш муддати ва унинг қийматига таъсир этиши мумкин бўлган бошқа масалаларни 

ўрганишлари зарур. 

4.3. Таклифларни топшириш танлаш иштирокчисининг юқоридагиларни ўргангани ва унда бажариладиган иш 

ҳажмларига, материал ва конструкциялар ҳажмига, бошқа шартларга нисбатан, лойиҳани тугаллашга таъсир этиши 

мумкин бўлган савол йўқлигига далолат ҳисобланади. 
 

V. ТАНЛАШ ТАКЛИФИНИ ТАЙЁРЛАШ 

5.1. Танлаш иштирокчилари томонидан тайёрланган таклиф, танлашга оид барча хабарномалар ва ҳужжатлар, 

танлаш иштирокчилари билан буюртмачи ва оператор ўртасидаги маълумот алмашувлар ТАЖда кўрсатилган тилда 

олиб борилиши лозим. 

5.2. Танлаш иштирокчиси томонидан тайёрланган танлаш таклифида, унга оид барча хабарномалар ва ҳужжатларда 

км системаси ўлчовидан фойдаланилади. 

5.3. Иштирокчи танлаш таклифини мазкур танлаш ҳужжатлари асосида тайёрлайди. ТАЖда ва танлаш 

ҳужжатларининг бошқа қисмларида кўрсатилган маълумотларда тафовут бўлганида, иштирокчи танлаш таклифини 

тайёрлашда ТАЖ маълумотларини ҳисобга олиши лозим. 

5.4. Иштирокчи ўз танлаш таклифининг таркибида фақат тўғри маълумотларни тақдим этиши шарт ва 

маълумотларнинг тўғрилигига жавобгардир. 
 

VI. ТАНЛАШ ТАКЛИФИ ТАРКИБИДАГИ ҲУЖЖАТЛАР 

6.1. Танлаш иштирокчиси ҳақида умумий маълумотлар (1-шакл). Шаклни тўлдиришда мутахассислар рўйхати ва 

ишчилар сони иштирокчи томонидан мустақил кўрсатилади. Кўрсатилган ходимларнинг ҳақиқатда мавжудлиги, 

уларни иш стажи ва малакасини тасдиқловчи ҳужжатлар нусхаси тақдим этилиши шарт. 

6.2. Танлаш иштирокчисининг охирги уч йилдаги молиявий аҳволи (2-шакл). Шаклга иштирокчи аудитор 

компаниясининг хулосаси ёки молиявий натижалар ҳақидаги ҳисоботлар (баланс ҳисоботлар)нинг нусхаларини 

илова қилишга мажбур. 

6.3. Танлаш иштирокчисининг иш ҳақи жамғармаси ва ҳодимлар ўртача сони бўйича кўрсаткичлари (3-шакл). Шакл 

ташкилотнинг тегишли ҳисобот даври асосида тўлдирилиб, тегишли солиқ органлари томонидан тасдиқланади. Агар 

ТАЖда бошқача талаблар кўрсатилмаган бўлса, 3-шаклдаги маълумотлар минг сўмда келтирилади. 

6.4.. 

6.5. Танлаш предметига ўхшаш объектларда охирги 3 йиллик иш тажрибаси (4-шакл). Ушбу жадвалда иштирокчи 

танлаш предметига ўхшаш ишларнинг асосий турларини кўрсатиб ўтиши (кенгайтирилган ҳолда ҳам мумкин) ва 

ушбу ишларнинг бажарилган суммасини кўрсатиши керак. Шаклда кўрсатилган маълумотларни тасдиғи сифатида 

шартнома ва ҳисоб-фактура маълумотномалари илова қилинади. 

6.6. Иштирокчи ишларни бажаришда фойдаланадиган машина ва механизмлари рўйхати (5-шакл). Агар ТАЖда 

бошқа ҳолат кўрсатилмаган бўлса, ижара ва лизинг асосидаги машина ва механизмлардан фойдаланишга рухсат 

этилади. Бунда иштирокчи лойиҳани бажариш даврида ҳақиқий бўлган лизинг ёки ижара шарномасининг нусхасини 

илова қилиши керак. 

6.7. Иштирокчининг танлаш ўтказилаётган даврдаги жорий лойиха шартномалари (объектлари) бўйича маълумот. 

(6-шакл). 

6.8. Қурилиш майдонини кўздан кечирганлик тўғрисида маълумотнома (7-шакл). 

6.9. Иштирокчининг давлат рўйхатидан ўтганлиги тўғрисидаги ҳужжатларининг нусхалари. 

6.11. Юқорида сўралган шакллар ва ҳужжатларга иштирокчи тасдиқловчи ҳужжатларни илова қилиши керак. 

6.12. танлашда қатнашиш буюртмаси таъминотини қуйидаги ҳолатларда қайтаради: 

6.12.1. Танлаш ғолибига-шартнома (контракт) имзолангандан кейин; 

6.12.2. Бошқа иштирокчиларга-танлаш ғолиби билан шартнома (контракт) тузилгандан сўнг, аммо офертанинг амал 

қилиш муддатидан кечикмай; 

6.12.3. Таклифни тақдим этишнинг охирги куни ва вақти тугагунга қадар таклифларини қайтариб олган 

иштирокчиларга. 

6.14. Танлашда иштирок этишга буюртма таъминоти қуйидаги ҳолатларда қайтарилмайди: 



6.14.1. Таклифни тақдим этишнинг охирги куни ва вақти тугагандан кейин, унга ўзгартириш киритган,  

6.14.2. Танлаш ғолиби унинг таклифи амал қилиш даврида ўз таклифини қайтариб олганда, ёки танлаш 

ҳужжатларида белгиланган талабларда шартнома тузишдан бош тортганда. Бунда ғолиб бўлган оферент 

Ўзбекистон Республикасининг 2021 йил 22 апрелдаги ЎРҚ-684-сонли “Давлат харидлари тўғрисида”ги қонунининг                       

42-маддасига  асосан инсофсиз ижрочиларинг ягона реестрига киритилиши бўйича буюртмачи томонидан  

ваколатли органга таклиф берилади. 

VII. ТАНЛАШ ТАКЛИФИ НАРХИ 

7.1. Ишларнинг қиймати 1,2-иловада кўрсатилганидек тақдим этилиши керак.  
 

VIII. ТАНЛАШ ТАКЛИФИНИНГ АМАЛ ҚИЛИШ ДАВРИ 
 

8.1. Танлаш таклифининг амал қилиш даври танлаш таклифлари очилган кундан бошлаб 60 кундан кам бўлмаслиги 

керак, агарда ТАЖда бошқа ҳолат кўрсатилмаган бўлса. 
 

IХ. ТАКЛИФЛАРНИ БЕРИШ ШАКЛИ 

9.1. Танлаш иштирокчиси таклифни давлат харидлари электрон махсус ахбарот порталига (xarid.uzex.uz) шахсий 

кабинетга кириш орқали электрон шаклда тақдим етади. 

9.2. Харид комиссияси ҳар қандай ўзгартиришлар, четга чиқишлар ёки муқобил таклифларни қабул қилиш ёки рад 

этиш ҳуқуқини ўзида сақлаб қолади. Танлаш ҳужжатлари талабларини оширувчи ўзгартиришлар, четга чиқишлар, 

муқобил таклифлар ва бошқа омиллар танлаш таклифларини баҳолашда эътиборга олинмайди.  
 

X. ТАНЛАШ ТАКЛИФИНИ БЕРИШ 
 

10.1. Таклифлар танлаш ташкилотчисига ТАЖда кўрсатилган тартибда, ўз муддатида ва юқорида кўрсатиб ўтилган 

тартибда тақдим этилиши керак. 

10.2. Буюртмачи харид комиссияси билан келишган ҳолда таклиф бериш муддатини узайтириши мумкин. Бу ҳақида 

қайта эьлон берилади. 
 

XI. ТАНЛАШ ТАКЛИФИНИ ЎЗГАРТИРИШ ЁКИ ҲИСОБДАН ЧИҚАРИШ. 
 

11.1. Таклиф берилганидан кейин иштирокчи танлаш таклифига ўзгартиришлар киритиши ёки уни ҳисобдан 

чиқариши мумкин. 

11.2. Таклифлар бериш муддати тугагандан кейин таклифларга ўзгартиришлар киритишга йўл қўйилмайди.   
  

XII. ТАНЛАШ ТАКЛИФЛАРИНИ ОЧИШ ВА БАҲОЛАШ. 
 

12.1. Талабгорлар томонидан шахсий кабинет оркали жойлаштирилган таклифлар харид комиссияси томонидан 
кўриб чикилиши ва баҳоланиши ёки комиссия карорига мувофиқ платформада автоматик баҳолаш усули оркали 
ғолиб аникланиши мумкин. 
12.2. Йиғма жилдлар таркибини ўрганиш ва баҳолаш, шунингдек танлаш ғолибини аниқлаш харид комиссияси 
томонидан масхус электрон платформада амалга оширилади. Танлаш таклифларини ўрганиш ва баҳолашга оид 
ахборот ошкор қилинмайди, қонунчиликда назарда тутилган ҳоллар бундан мустасно. 
12.3. Тақдим этилган таклифларнинг очилгунга қадар бутлиги учун жавобгарлик давлат харидлари электрон тизими 

оператори зиммасида бўлади. 

12.4. Агар ТАЖда бошқа ҳолат кўрсатилмаган бўлса, таклифларни кўриб чиқиш ва баҳолаш муддати таклиф бериш 

муддати тугаган пайтдан эътиборан 10 иш кунини ташкил этади. 

12.5. Харид комиссиясининг барча қарорлари кўпчилик овоз билан қабул қилинади, овозлар тенг бўлганда комиссия 

раисининг овози ҳал этувчи ҳисобланади. 

12.6. Малакани баҳолаш ва якуний баҳолаш харид комиссияси тасдиқлаган ва ушбу йўриқноманинг иловаларида 

кўрсатилган баҳолаш мезонларига биноан амалга оширилади. 

12.7. Харид комиссияси томонидан оферентлар тақдим этган маълумотлар нотўғрилиги аниқланган ҳолда, харид 

комиссияси ушбу танлаш таклифини рад қилишга ҳақли. 

12.8. Харид комиссияси танлаш ҳужжатлари талабларидан таклифдаги аҳамиятсиз фарқларни эътиборга олмасликка 

ҳақли, агарда улар бошқа қатнашчилар рейтингига таъсир қилмаса. 

12.9. Харид комиссиясининг ҳар бир йиғилишида автоматик тарзда платформа томонидан электрон баённома 

юритилади. 

12.10. Танлашга киритилмаган ёки рад қилинган (дисквалификация қилинган) таклифлар баённомаларда қайд 

этилиб, уларни рад қилиш ёки дисквалификация қилиш сабаблари кўрсатилади. 

12.11. Харид комиссияси танлаш таклифларини батафсил ўрганиш ва баҳолаш учун баҳолаш гуруҳларини тузиши 

мумкин. Баҳолаш гуруҳларининг таркибига харид комиссияси аъзолари билан биргаликда жалб қилинган эксперт ва 

манфаатдор идора мутахассислари киритилиши мумкин. Жалб қилинган эксперт ва мутахассисларнинг хизматлари 



шартнома асосида пулли ёки бепул бўлиши мумкин. Баҳолаш гуруҳларининг аъзолари харид комиссияси аъзолари 

каби танлашни ташкиллаштириш ва ўтказишга доир қонунчиликка ва мазкур танлаш ҳужжатлари талабларига риоя 

этиш масъулиятини ўз зиммаларига оладилар.  

 
                                   XIII. ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИЛАРИНИНГ МАЛАКАСИНИ БАҲОЛАШ (ТЕХНИК БАҲОЛАШ) 

                                            ТАНЛОВ ТАКЛИФЛАРИНИ БАҲОЛАШ ВАРАҒИ 

                                                  (ТЕХНИК БАҲОЛАШ) 

Т/р Параметрлар номи Шакл 
Максимал 

балл 

Оферентлар 

   

1 2 3 4 5 6 7 

1. Оферент ҳақида умумий маълумотлар 1-шакл 13    

2. Оферент охирги уч йилдаги молиявий аҳволи 

ҳақидаги ҳужжатлар, аудитор компаниясининг 

хулосаси ёки молиявий натижалар ҳақидаги 

ҳисоботлар (баланс ҳисоботлар)нинг нусхаси 

билан) 

Танлов иштирокчисининг салохияти (жумладан, 

тўловга қодирлиги ва айланма маблағлар билан 

таъминланганлиги) тўғрисида маълумот 

2-шакл 17 

   

3. Танлов иштирокчисининг иш ҳақи жамғармаси ва 

ҳодимлар ўртача сони бўйича кўрсаткичлар 
3-шакл           5 

   

4. Танловдаги объектга ўхшаш объектларда охирги 

3 йиллик иш тажрибаси 
4-шакл 20 

   

5. Ишларни бажаришда фойдаланиладиган 

оферентнинг машина ва механизмлари рўйхати 
5-шакл 15    

6. Оферент танлов вақтида иштирок этаётган ва 

мазкур танловнинг предмети бўлмиш объектни 

қуриш (реконструкция қилиш, таъмирлаш) 

даврида иштирок этадиган шартномалар 

(объектлар) ҳақида маълумот 

6-шакл 20 

   

7. Қурилиш майдонини кўрганлик тўғрисидаги 

маълумотнома 
7-шакл 10 

   

 Жами баллар  100    

 

Изоҳлар: 

Оферент баҳолаш якунларига кўра 60 баллдан кам балл тўпласа (келгусида — ўтиш баллари), харид 

комиссияси аъзоларининг овози қарши ҳисобланиб, техник жиҳатдан малакаси етарли эмас деб ҳисобланади, 

агар ТАЖда бошқача тартиб белгиланмаган бўлса. 

Таклиф қуйидаги ҳолларда кўриб чиқилмайди: 

— агар таклиф харид комиссиясининг овоз бериш натижаларига кўра техник малакаси етарли эмас деб 

топилса; 

— 1, 2, 3 ва 4 - шакллардаги маълумотлар белгиланган тартибда расмийлаштирилмаган бўлмаса ёки 

тасдиқловчи хужжатлар юкланмаган бўлса. 
 

XIV. ТАНЛОВ НАТИЖАЛАРИНИ МУВОФИҚЛАШТИРИШ, ШАРТНОМАВИЙ МАЖБУРИЯТЛАР ИЖРОСИ МОНИТОРИНГИ 

14.1. Танлов натижалари бўйича баеннома расмийлаштирилган кундан бошлаб 2 (икки) иш куни мобайнида 

эътирозлар бўлмаса танлов якунланган ҳисобланади. 



14.2. Буюртмачи танлов ўтказилганлиги ҳақида маълумотларни (голиб билан тузилган шартномани ) махсус 

ахборот порталида акс эттиради. 

20.3. Танлов натижаларига кўра эркин муомаладаги валютада тузилган шартнома белгиланган тартибда 

рўйхатдан ўтказилади. 

XV. ЯКУНИЙ ҚОИДАЛАР 

15.1. Танлов қуйидаги ҳолларда бўлиб ўтмаган деб эълон қилинади, агар: 

— оферталарни бериш муддатини якунланишига иккитадан кам оферта келиб тушса; 

— агар таклифларни кўриб чиқиш натижасида харид комиссияси барча таклифларни рад этган бўлса ёки фақат 

битта таклиф танлов ҳужжатлари талабларига мувофиқ келса: 

— оферентлар таклиф этган нархлар танлов предметининг бошланғич қийматидан ошиқ бўлса; 

— харид комиссияси томонидан асосланган бошқа ҳолатлар юзага келиб, ваколатли орган билан келишилган 

ҳолда танлов ўтказилмаган деб топилса. 

15.2. Танловни бўлиб ўтмаган деб эълон қилиниши танловнинг бирон-бир иштирокчиси (харид комиссияси, 

буюртмачи, ташкилотчи, иштирокчилар)ни мулкий ёки бошқа жавобгарликка тортилишига олиб келмайди. 

15.3. Агар танлов бўлиб ўтмаган деб топилса, такрорий танлов ўтказилади. Бунда танлов ҳужжатлари 

талабларини қайта кўришга рухсат этилади. 

XXII. ТАНЛОВ АХБОРОТ ЖАДВАЛИ 

Ушбу бўлим танлов предмети бўйича ва танлов ҳужжатларнинг қўшимча маълумот ва талаблари махсус 

қоидаларини ўз ичига олади. 

Т/р Бўлим номи Бўлимга изоҳлар 

1. Буюртмачи ташкилот номи: Бухоро МЙБХ ДУК 

2. Объект номи:   Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2022 йилда 21 
февралдаги ПҚ-139-сон қарорига 
мувофиқ ажратилган маблағлар 
асосида Қоровулбозор тумани, 
«Бўзачи» МФЙ да автомобилъ 
йўлини қуриш объекти бўйича 2022 
йил учун дастлабки манзилли 
рўйхатида кўрсатилган объектлар.   

3. Танлов тартиб рақами: (Лот) 

4. Танлов тури: Очиқ - электрон 

5. Танлов ҳужжатларини электрон шаклда юклаб олиш манзиллари: “xarid.uzex.uz” махсус электрон 

порталида. 

6. Танловни ўтказиш манзили, жойи ва муддати: “xarid.uzex.uz” махсус электрон 

порталида. Эълонда кўрсатилган 

муддатда 

7. Танловда иштирок этиш учун кафолатининг миқдори ва шакли:                         1% (фоиз) 

8. Танлов ўтказиш тўғрисидаги эълон чоп этишга рухсат этилади: Манзилли рўйхат ва 

молиялаштириш манбаи 

аниклангандан сўнг. 

9.  

 

 

 

 

фуқаролик-муомала лаёқати 

ваколатлари ва шартнома тузиш 

ваколати борлиги; 

танлов предмети қийматининг 20% 

миқдордаги айланма маблағлари 

мавжудлиги; 

доимий ходимлари, жумладан 

муҳандис-техник ходимларига эга 



 

 

 

 

 

 

Танловда иштирок этишга қуйидаги танлов иштирокчиларига 

рухсат этилади: 

бўлиши; 

ишлаб турган асосий воситалари, шу 

жумладан ишлаб чиқариш базаси, 

машина ва механизмлар, кичик 

механизация воситаларига эга 

бўлиши; 

ўз айланма маблағлари билан 

таъминланганлиги (кўрсаткич 0,2 

коэффициентдан кам бўлмаган); 

тўловга қодирлиги (кўрсаткич 1,25 

коэффициентдан кам бўлмаган); 

танлов объектига ўхшаш 

объектларда ишлаганлик тажрибаси 

мавжудлиги; 

бажарилган ишлар, шу жумладан ўз 

кучи билан олдин бажарилган 

ишлар ҳажми ҳақидаги 

маълумотларни тақдим этиш; 

10. Лицензия талаб этиладиган иш турлари (агар мавжуд бўлса): 

 

ўзбекистон республикаси вазирлар 
маҳкамасининг  "махсус электрон 

тизим орқали айрим фаолият 
турларини лицензиялаш тартиби 

тўғрисидаги ягона низомни 
тасдиқлаш ҳақида" ги 2022 йил 21 

февралдаги 80-сонли карорига 
асосан 

11. Иштирокчиларнинг танлов предмети бўйича тушунтириш олиш 

муддати: 
Эълон берилган санадан келиб 

чикиб 3 иш куни. 

12. Танлов таклифларини тақдим қилиш муддатлари: Эълонда кўзда тутилган 

муддатларда. 

13. Танлов ҳужжатининг тили: Ўзбек тилида 

14. Танлов таклифининг амал қилиш муддати: 60-кун 

15. Танловда иштирок этиш учун талаб қилинадиган айланма 

маблағлари миқдори: 
Обьектнинг бошланғич       

қийматидан 20 фоиз 

16. Танлов предметининг объектида ишлатиладиган оферентнинг 

машина ва механизмлари, асбоб-ускуналари: 
5-шакл бўйича белгиланган 

тартибда 

17 Танлов таклифларини қабул қилиш вақти ва манзили:  Ахборот порталида кўрсатилган 

муддатларда ва тартибда.  

18. Танлов таклифларини баҳолаш муддати: 10 иш кунигача. 

19. Буюртмачининг объект бўйича бошланғич нархи: Эълонда кўрсатилган муддатда. 

20. Объектда курилиш ишларини якунлаш муддати 60 (олтмиш) куни 

21. Молиялаштириш манбаи: Республика бюджет 

22. молиялаштириш тартиби: шартнома шартларига мувофиқ 30 

фоиз бўнак ва иш хажмларидан 100 

фоиз бўнакни хисобга олган холда 

23. Шартнома тили: Ўзбек тили 

24. Шартнома валютаси: Сўм 



                1-ШАКЛ 

ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИ ҲАҚИДА УМУМИЙ МАЪЛУМОТЛАР 

Танлаш иштирокчисининг номи 

___________________________________________________________________________ 

Иштирокчи раҳбарнинг фамилияси, исми ва отасининг исми 

__________________________________________________ 

Манзили ва телефон (факс) рақами 

________________________________________________________________________ 

Юридик мақоми 

________________________________________________________________________________________ 

Тузилган санаси (ким томонидан, берилган ордер ёки буйруқ рақами) 

__________________________________________ 

Асосий фаолият тури (статистика идораси коди бўйича) 

______________________________________________________ 

Раҳбар ва унинг ўринбосарлари: 

Т/р Ф.И.О. Маълумоти 

(таълим 

муассасаси, 

мутахассислиг

и, диплом 

рақами ва 

берилган 

санаси) 

Қурилишдаги 

иш тажрибаси 

(йил) 

Эгаллаган 

лавозими 
Эгаллаган лавозимида иш тажрбаси 

(йил) 

1 2 3 4 5 6 

      

Асосий ходимлар (участка, бўлим бошлиқлари, иш юритувчи, уста, ишлаб чиқариш бўлими муҳандислари ва 

бошқалар) 

Т/р Ф.И.О.  Маълумоти 

(таълим 

муассасаси, 

мутахассислиг

и, диплом 

рақами ва 

берилган 

санаси) 

Қурилишда иш 

тажрибаси (йил) 
Участка 

(бўлим) 

номи, 

эгаллаган 

лавозими 

Эгаллаган лавозимида иш 

тажрибаси (йил)  

1 2 3 4 5 6 

      

Доимий ишчи ходимлар (ишчилар) 

Т/р Мутахассисликлар номи Жами сони, шу 

жумладан 

мутахассислик 

бўйича 

Улардан (3-

устундан) 

малакасин

и 

тасдиқловч

и ҳужжати 

борлар 

Улардан (4-устундан) қурилишда 10 

йилдан кам бўлмаган иш тажрибаси 

борлар 



1 2 3 4 5 

 Жами    

     

     

     

     

     

     

     

     

Кадрлар бўлими бошлиғи:      /имзо ва муҳр/      

Танлаш иштирокчиси раҳбарининг имзоси: 

Тузилган сана: «_____» ____________ 20___ й. 

Изоҳ: Танлаш иштирокчисининг кейинги 3 йилдаги статистика ҳисоботларининг нусхалари ҳамда ишчи 

ходимлар учун ушбу ташкилотда камида 1 йиллик доимий иш фаолиятини тасдиқловчи ҳужжатлари тақдим 

этилади.(Электрон мехнат дафтарчаси хамда диплом нусхалари илова қилиниши шарт). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                2-ШАКЛ 

ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ МОЛИЯВИЙ КЎРСАТКИЧЛАРИ 

(Шаклга кейинги 3 йилдаги молиявий натижалар ва бухгалтерия баланслари 

ҳақидаги ҳисобот илова қилинади) 

_________________________________________________________________________________________________ 

(танлаш иштирокчисининг номи) 

АКТИВЛАР 20__ 

й 
20__ 

й 
20__ й ПАССИВЛАР 20__ й 20__ й 20__ й 

Узок муддатли активлар Ўз маблағлари манбаи 

Асосий воситалар    Устав фонди    

Шундан Ишлаб чиқариш 

фондлари  
   Тақсимланмага

н фойда 
   

Қолдиқ қиймат    Мажбуриятлар 

Капитал қуйилмалар    Займлар    

Тугалланмаган ишлаб 

чиқариш 
   Кредитор 

қарздорлик 
   

Жорий активлар Шундан 

муддати ўтган 

қарздорлик 

   

Айланма маблағлар    Шундан 

бюджетдан 

қарздорлик 

   

Улардан ишлаб чиқариш 

захиралари 
   Шундан иш 

ҳақидан 

қарздорлик 

   

Дебитор қарздорлик    

Шундан муддати ўтган 

қарздорлик 
   

Жами баланс активи бўйича    Жами баланс 

пассиви бўйича 
   

 

МОЛИЯВИЙ НАТИЖА 

Номи 20__ 

й 
20__ 

й 
20__ й Номи 20__ й 20__ й 20__ й 

1. Реализациядан олинган 

тушум 
   8. Соф фойда    

2. Реализациядан олинган 

соф тушум 
   Шундан асосий 

фаолият бўйича 
   

3. Реализация килинган 

маҳсулотнинг ишлаб 

чиқариш таннархи 

   Умумхўжалик 

фаолият бўйича 
   

4. Маъмурий харажатлар    9. Асосий 

фаолиятдан 
   



олинган фойда 

5. Бошқа харажатлар    10. 

Умумхўжалик 

фаолиятдан 

олинган фойда 

   

6. Даромад солиғи 

тўловигача фойда 
   11. Зарар     

7. Даромад солиғи 

   шундан асосий 

фаолиятдан  
   

умумхўжалик 

фаолиятдан 
   

Баланс фойдаси 

______________________________________________________________________________________ 

Охирги 3 йилда банкротлик ёки тўлов қобилиятсизлиги юзасидан суд иши олиб борилганми?  

 

Танлаш иштирокчисининг салохияти (жумладан, тўловга қодирлиги ва айланма маблағлар билан 

таъминланганлиги) тўғрисида  

маълумот 

СТИ

Р 

Қурили

ш 

ташкило

ти 

тоифаси 

Ташкилот томонидан ўтган йил (20___ йил) якуни билан тақдим этилган бухгалтерия 

баланси (Ф-1) ҳисоботи  

кўрсаткичлари 

Асосий 

воситала

р 

қолдиқ 

(баланс) 

қиймати

Ф-1, 012-

сатри 

Тўловга 

қодирл

ик ёки 

қоплаш 

коэффи

циенти 

(1,25)=9

/(10-11) 

бухгалтерия 

баланси (Ф-1) 

бўйича 

кўрсаткичлар 

Ўз айланма 

маблағлари 

билан 

таъминланг

анлиқ 

коэффицие

нти 

(020)=(13+1

4+15-16)/17 

бухгалтерия баланси (Ф-1) 

бўйича кўрсаткичлар 

390-

сатр 

770-

сатр 

490-

сатр 

480-

сатр 

570-

сатр 

58

0-

сат

р 

13

0-

са

тр 

390-

сатр 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

             
Қоплаш коэффициенти (тўловга қодирлик) ташкилотнинг қисқа муддатли мажбуриятларининг тўлов 

имкониятларини кўрсатади, у фақат дебиторлар билан ўз вақтида ҳисоб-китоб қилиш ва тайёр маҳсулотни қулай 

сотиш шартлари билангина эмас, балки жорий (айланма) активларнинг бошқа элементлари билан баҳоланади. 

Коэффициентнинг камайиши ташкилотнинг имкониятлари пасайганлигидан далолат беради. 

Коэффициент қуйидаги формула бўйича ҳисоблаб чиқилади: 

Кпл 

= 

Жорий (айланма) активлар 

____________________________________ 

Жорий мажбуриятлар 
= 

А2  

__________________________ 

П2 - ДО 
, бунда: 

А2 — жорий (айланма) активлар (ишлаб чиқариш захиралари, тайёр маҳсулот, пул маблағлари, дебиторлик қарзи 

ва шу кабилар), баланс активининг II бўлими, 390-сатр; 

П2 — мажбуриятлар, баланс активининг II бўлими, 770-сатр; 

ДО — узоқ муддатли мажбуриятлар (бухгалтерия балансининг 490-сатри). 



Агар тўловга қодирлик коэффициенти ҳисобот даври охирида 1,25 дан паст қийматга эга бўлса, ташкилот ушбу 

кўрсаткич бўйича тўловга қодир эмас деб ҳисобланади. 

Ўз айланма маблағлари билан таъминланганлик коэффициенти ташкилотнинг молиявий барқарорлиги учун зарур 

бўлган унинг ўз айланма маблағлари мавжудлигини, ташкилот мулкдорлари ва кредиторлар манфаатларининг 

нисбатини ифодалайди. 

Коэффициент қуйидаги формула бўйича аниқланади:  

Кос = 
(П1 + Дзк2)— А1 

__________________________________________ 

А2 
, бунда: 

А1 — узоқ муддатли активлар (асосий воситалар, номоддий активлар, капитал қуйилмалар ва шу кабилар), баланс 

активининг I бўлими, 130-сатр; 

П1 — ўз манбалари маблағлари (устав капитали, захира капитал, қўшилган капитал, тақсимланмаган фойда ва шу 

кабилар), баланс пассивининг I бўлимининг якуни, 480-сатр; 

Дзк2 — узоқ муддатли активларни сотиб олишга йўналтирилган узоқ муддатли қарзлар ва кредитлар (бухгалтерия 

балансининг 570 ва 580-сатрларидан ҳисоблаб чиқиш йўли билан). 

Ушбу касрнинг сурати ташкилот ўз маблағларининг қанча суммаси айланмага йўналтирилганлигини, махраж-барча 

айланма маблағлар суммасини кўрсатади. Ушбу коэффициентнинг энг кам қиймати — 0,2. 

Агар ҳисобот даври охирида ўз айланма маблағлари билан таъминланганлик коэффициенти 0,2 дан кам қийматга 

эга бўлса, у ҳолда ташкилот ушбу кўрсаткич бўйича ўз айланма маблағлари билан таъминланмаган деб 

ҳисобланади. 

Раҳбар 

_________________________________ 
 Бош ҳисобчи ____________________________    

муҳр                 

Сана: «____»____________________20____ 

й. 
            

Изоҳ: Оферентнинг кейинги 3 йилдаги молиявий аҳволи ҳақидаги ҳужжатлари таркибида аудитор компаниясиниг 

ижобий хулосасини тақдим этиши мумкин. Баланс ҳисоботларининг нусхалари тақдим этилиши шарт. 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3-ШАКЛ 

ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ ИШ ҲАҚИ ЖАМҒАРМАСИ ВА ҲОДИМЛАР ЎРТАЧА СОНИ БЎЙИЧА КЎРСАТКИЧЛАРИ 

Давр СТИР 

Маҳсулот (товар ва 

хизмат)ларни 

реализациясидан соф 

тушум (Ф-2, 010-сатри), 

минг сўмда 

Иш ҳақи 

жамғармаси, минг 

сўмда 

Ходимларнинг ўртача сони (ҳар 

ойда меҳнатга ҳақ тўлашнинг энг 

кам миқдоридан кам бўлмаган 

иш ҳақи ҳисобланган ходим 

сонидан келиб чиқиб)  

1 2 3 4 5 

x  x x x 

Ўтган йил (20__ 

йил) якуни бўйича 
x    

Жорий йил (20__ 

йил) охирги 

ҳисобот даври 

бўйича 

x    

Жами x    

шаҳар (туман) давлат солиқ инспекцияси бошлиғи   _____________________   

шаҳар (туман) давлат солиқ инспекцияси камерал 

назорат бўлими бошлиғи 
   

 

 

 

 

 

  Изоҳ: мазкур маълумотнома вилоят солиқ бошкармаси томонидан QR код 

оркали  тасдиқланиши хамда шу намунада таклиф жойлаштирилиши керак. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4-ШАКЛ 

ТАНЛАШДАГИ ОБЪЕКТГА ЎХШАШ ОБЪЕКТЛАРДА  

ОХИРГИ УЧ ЙИЛЛИК ИШ ТАЖРИБАСИ 

______________________________________________________________________ 

(танлаш иштирокчисининг номи) 

 

Объект номи, пудрат 

шартномаси суммаси, 

ишларнинг бошланиш ва 

якунланиш санаси 

Буюртмачи 

номи 

Бажарилган 

ишлар 

суммаси 

Шундан йиллар бўйича 

20__ й. 20__ й. 20__ й. 

       

       

       

 
Жами: 

     

Ташкилот раҳбарининг имзоси: ________________ 

Тузилган санаси:«_____» ___________20__ й. 

Тасдиқланган: _______________________________________ 

 

 

(Бажарилган ишларни тасдиқловчи ҳужжатлар тақдим этилиши шарт). Акт ввотлар илова 

қилинади. 

 



 

5 - ШАКЛ  

 
ИШЛАРНИ БАЖАРИШДА ФОЙДАЛАНАДИГАН ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ МАШИНА ВА 

МЕХАНИЗМЛАРИ РЎЙХАТИ 
 

 

Т/
р  

Номи Маркаси  Сони  Ишлаб 
чиқарилган 

йили 

Қуввати Техник 
ҳолати 

Балансида 
ёки 

ижарада  

1 2 3 4 5 6 7 8 

АСОСИЙ ТЕХНИКАЛАРИ 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

 Ҳаммаси       

 КИЧИК МЕХАНИЗМЛАР 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

 Ҳаммаси       

 
 
 
 
 
 

Ташкилот раҳбарининг имзоси:         ________________                                                          
 

Тузилган санаси: “_____” __________ 20__ й. 
 

 

Изоҳлар: 

1.8 устунга техниканинг танлаш иштирокчиси балансида эканлиги ёки ижарага олинганлиги 

тўғрисидаги маълумот киритилади. 

2. Ижара ва лизинг асосидаги техника ижарага олинганда ижарага берувчининг кафолат хати, 

лизинг шарномасининг нусхаси тақдим этилади (шартнома лойиҳани бажариш даври мобайнида 

ҳақиқий бўлиши керак). 

 

 



 

                                                                                                                                                                                6-ШАКЛ 

ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ ЖОРИЙ ДАВРДАГИ БОШҚА (ПУДРАТ ШАРТНОМАЛАРИ) ОБЪЕКТЛАРИ 

Т/р 
Буюртмачи 

номи 

Объект 

номи 

Шартнома 

бўйича 

бажарилган 

ишлар 

суммаси 

Шартнома 

суммаси, 

бошланиш 

ва 

якунланиш 

санаси 

Мавжуд 

машина ва 

механизмлар 

ходимлар 

рўйхати  

Танлашнинг предмети 

— лойиҳани бажариш 

вақтида бошқа 

объектларга жалб 

этилган машина ва 

механизмлар хамда 

ходимлар сони 

(рўйхат бўйича 

лавозим кесимида) — 

(йил, ой, кунлар 

бўйича) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

         
 

          

          

          

Ташкилот раҳбарининг имзоси: ________________ 

Тузилган санаси: «_____» ___________20___ й. 

Изоҳлар: 

1. Бажарилган ишларни тасдиқловчи ҳужжатлар тақдим этилиши шарт. 

 

 

 

                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                  

  7-ШАКЛ 

 ҚУРИЛИШ МАЙДОНЧАСИНИ КЎЗДАН КЕЧИРГАНЛИГИ ТЎҒРИСИДА МАЪЛУМОТНОМА 

                     

 Ушбу билан тасдиқланадики, мен 

_______________________________________________________________________ , 

           (Ф.И.О., лавозими.)     

 ____________________________________________________________________________________________ 

томонидан 20___йил __________да берилган ишончномага асосан қуйидагиларни батафсил ўргандим: 

а) танлаш ҳужжатларини; 

б) лойиҳа ҳужжатларини. 

Мазкур шартномани сифатли, тўла ва ўз вақтида бажарилишига, келгусидаги ишларнинг қийматига, 

ҳажмларига таъсир кўрсатиши мумкин бўлган турли шароитлар ва бошқа ҳолатлар ҳамда қурилиш майдони 

билан танишдим. Ушбу ҳолатларнинг барчаси ўз таклифимизда ҳисобга олинган. 

                     

 Изоҳ: Ушбу шаклда объектни ўрганиб чиқилганлиги тўғрисидаги маълумотлар, шу жумладан, кириш йўллари, 

муҳандислик тармоқларининг мавжудлиги, мавжуд бино ва иншоотлар ва ишлаб чиқариш билан боғлиқ бошқа 

масалалар қурилиш генплани кўринишида тақдим этилади. 

                

 Қатнашчининг ваколатли 

вакили: 
____________________________

_ 
_____________________________  

        (Ф.И.О) имзо  

     

           

                     

 Ташкилот раҳбарининг имзоси: ________________ 

 Тузилган санаси: «_____» ___________ 20___ й. 



 

Харид қилиш ҳужжатларига  

 

 

№:_______Сана:_________ 

 

Харид комиссиясига 

 

 

КОРРУПЦИЯ КЎРИНИШЛАРИГА ЙЎЛ ҚЎЙМАСЛИК БЎЙИЧА 

АРИЗА 

 

Мен, _________________________________________________ (харид тартиб-таомили 

иштирокчисининг номи кўрсатилади) товар етказиб бериш учун (таклиф этилаётган товар 

турлари кўрсатиб ўтилади) ўтказилаётган энг яхши таклифларни танлаш воситасидаги давлат 

харидида коррупцияга оид ҳуқуқбузарликларга йўл қўймаслик мажбуриятини оламан. 

Мен коррупциянинг қуйидаги кўринишларига йўл қўймасликни кафолатлайман: 

- Ўзбекистон Республикасининг коррупцияга қарши курашиш тўғрисидаги қонун 

ҳужжатларининг талабларига зид келадиган ҳар қандай хатти-ҳаракатларни амалга ошириш; 

- ўз мансаб ёки хизмат мавқеимдан шахсий манфаатларимни ёхуд ўзга шахсларнинг 

манфаатларини кўзлаб моддий ёки номоддий наф олиш мақсадида қонунга хилоф равишда 

фойдаланиш; 

- танлаш бўйича харид қилиш ҳужжатларини қонунчиликка зид тартибда 

расмийлаштириш; 

- танлаш бўйича харид қилиш тартиб-таомилларини қонунчиликка зид тартибда амалга 

ошириш; 

- давлат харидлари субъектларига таъсир ўтказиш, жумладан, пора беришни таклиф 

қилиш, ваъда бериш, товламачилик қилиш, пора сифатида пул тўлаш, бевосита ёки билвосита 

пора олишга розилик бериш; 

- манфаатлар тўқнашувига; 

- танлашда иштирок этаётган бошқа иштирокчилар билан тил бириктириш; 

- ишончсиз ёки бузиб кўрсатилган ахборотни тақдим этиш. 

Коррупцияга оид ҳуқуқбузарликлар содир этиш ҳолатлари аниқланган тақдирда 

қонунчиликка мувофиқ жавобгарликка тортилишга розилик билдираман.  

 

 Раҳбарнинг Ф.И.Ш.:__________________________________________ 

Телефон/факс рақами:__________________________________________ 

Электрон почта манзили:______________________________ 

 

Имзо: 

 

М.Ў. 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                                                  Харид комиссиясига  

 

 

 
               №_____                                                                                                                               __.__________.2022й. 

 

КАФОЛАТ ХАТИ 

      

 

“____________________” сизга ушбуни ёзиб маълум қиладики, Бухоро  

МЙБХДУК  томонидан танловга қойилган (Объект номи)ички йўлларини жорий 

таъмирлаш ишларнинг сифатига,  шартнома имзолангандан сўнг 1 йилгача 

кафолат бераман. Ушбу муддатда юзага  келиши мумкин бўлган камчилкларни ўз 

ҳисобимдан таъмирлашга КАФОЛАТ бераман. 

 

 

 

“______________________” директори:                           ________________                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

СТРОИТЕЛЬНЫЕ МАШИНЫ И МЕХАНИЗМЫ 

количество 

1 2 3 

1 АВТОМОБИЛИ-САМОСВАЛЫ ГРУЗОПОДЪЕМНОСТЬЮ ДО 30 Т 3 

2 АВТОГРЕЙДЕРЫ СРЕДНЕГО ТИПА 99 (135) КВТ (Л.С.) 1 

3 АВТОГУДРОНАТОРЫ 3500 Л 1 

4 АВТОПОГРУЗЧИКИ 5 Т 1 

5 БУЛЬДОЗЕРЫ ПРИ РАБОТЕ НА ДРУГИХ ВИДАХ СТРОИТЕЛЬСТВА 79 (108) 

КВТ (Л.С.) 
1 

6 ГУДРОНАТОРЫ РУЧНЫЕ 1 

7 КАТКИ ДОРОЖНЫЕ САМОХОДНЫЕ ВИБРАЦИОННЫЕ 2,2 Т 1 

8 КАТКИ ДОРОЖНЫЕ САМОХОДНЫЕ ГЛАДКИЕ 8 Т 1 

9 КАТКИ ДОРОЖНЫЕ САМОХОДНЫЕ ГЛАДКИЕ 13 Т 1 

10 МАШИНЫ ПОЛИВОМОЕЧНЫЕ 6000 Л 1 

11 РЕЗЧИКИ ШВОВ ДИСКОВЫЕ 1 

12 КАТКИ ДОРОЖНЫЕ САМОХОДНЫЕ КОМБИНИРОВАННЫЕ 13 Т HAMM ND 

110 S/N 
1 

13 КАТКИ ДОРОЖНЫЕ 30 Т HAMM 35 S/N 1 

14 КАТКИ ДОРОЖНЫЕ САМОХОДНЫЕ КОМБИНИРОВАННЫЕ БОЛЬШИХ 

ТИПОРАЗМЕРОВ ТИПА КАТКОВ ФИРМЫ "BOMAG" С РАБОЧЕЙ МАССОЙ ОТ 

8,8 ДО 9,2 Т 

1 

15 УКЛАДЧИКИ АСФАЛЬТОБЕТОНА ТИПА "VOGELE" С ШИРИНОЙ УКЛАДКИ 

ДО 6,5 М 
1 

16 КАТКИ САМОХОДНЫЕ ДОРОЖНЫЕ ВИБРАЦИОННЫЕ ТИПА "DYNAPAC", 

"HAMM", "BOMAG", 8 Т 
1 

17 КАТКИ САМОХОДНЫЕ ДОРОЖНЫЕ ВИБРАЦИОННЫЕ ТИПА "DYNAPAC", 

"HAMM", "BOMAG", 10 Т 
1 

18 КАТКИ САМОХОДНЫЕ ДОРОЖНЫЕ ВИБРАЦИОННЫЕ ТИПА "DYNAPAC", 

"HAMM", "BOMAG", 13 Т 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Т/р Шаклларни баҳолаш параметрининг номи. 
Баллар 

миқдори 

Оферентлар 

   

I. Танлаш иштирокчиси ҳақида умумий маълумотлар. 1-шакл (13 балл) 

1. Иш стажи 3 йилдан кам бўлмаган олий маълумотли 

қурилиш мутахассислигига эга бўлиши мажбурий 

раҳбарлардан 1 киши мавжудлиги. 

3 

   

2. 5 йил иш стажига эга 2 кишидан кам бўлмаган 

дипломга эга инженер-техник ходимларни 

мавжудлиги. (участка бошликлари ва мастерлар) 

3 

   

3. Ишлаб чикариш техника бўлимида 5 йил иш стажига 

эга дипломли 1 та мутахассисни мавжудлиги. 
3 

   

4. Доимий равишда ишловчи 15 тадан кам бўлмаган 

малакавий ишчилар мавжудлиги. 
3 

   

5 Мехнатни мухофаза килиш ва техник хавфсизлик 

ходимлари 1 киши мавжудлиги 
1 

   

II. Танлаш иштирокчисининг молиявий кўрсатгичлари, салохияти (жумладан, тўловга қодирлиги ва 

айланма маблағлар билан таъминланганлиги) тўғрисида маълумот. 2 -шакл. (17 балл)  

1. Асосий воситаларнинг қолдиқ қиймати 1 млрд. сўм ва 

ундан кўп 
3 

   

2. Муддати ўтган кредиторлик қарздорлиги мавжуд 

эмаслиги 
3 

   

3. Ўтган йилда 50 млн.сўм фойдаси (солиқ тўлангунга 

қадар) мавжудлиги 
3 

   

4. Тўловга қодирлик ёки қоплаш коэфициенти 1,25 ва 

ундан кўп 
3 

   

5. Ўз айланма маблағлари билантаъминланганлик 

коэфициенти 0,2 ва ундан кўп 
3 

   

6. Объектнинг буюртмачи белгиланган бошланғич 

нархининг 20 %гача миқдоридаги айланма маблағлар 

мавжудлиги. Баланс маълумотлари асосида. 

2 

   

III.ТАНЛАШ ИШТИРОКЧИСИНИНГ ИШ ҲАҚИ ЖАМҒАРМАСИ ВА ҲОДИМЛАР ЎРТАЧА СОНИ БЎЙИЧА 

КЎРСАТКИЧЛАРИ. 3-шакл. (5 балл) * 

    1 Иш ҳақи жамғармаси 100 млн. сўм Ходимларни 

ўртача сони. 
3 

   

2 

 

Ходимларнинг йиллик уртача сони 15 
2 

   

IV. Танлашдаги объектга ўхшаш объектларда охирги 3 йиллик иш тажрибаси*.  

4-шакл (20 балл) 

1. Танлашдагига ўхшаш ишларни бажариши: йилига N (N 

— Буюртмачи бошланғич нархнинг 50%) ва ундан кўп.  

10    



2. Танлаш савдодагига ўхшаш профил бўйича охирги 

йили ўз кучи билан бажариш. 

10 

 

 

   

V. Машина ва механизмлар рўйхати, 5-шакл (15 балл) 

1. Лойиҳани бажариш учун зарур бўлган 18 та дан кам 

бўлмаган? Кўпи билан 5 йил олдин ишлаб чиқарилган 

шахсий (ёки лизинг шартномаси асосида) Офис 

жихозлари ва машина ва механизмларини 

мавжудлиги (ижара шартнома асосидаги 

техникаларининг баллари 30% камайтирилади). 

Балансда мавжуд ҳар бир машина механизм учун 

0.56 балл берилади. 

10    

2. Лойиҳани бажариш учун зарур бўлган 5 бирликдан 

кам бўлмаган кичик механизация воситаларини 

мавжудлиги** 

5    

VI. Оферент танлаш вақтида иштирок этаётган ва мазкур танлашнинг предмети бўлмиш объектда 

лойиҳа ишларини  бажариш (реконструкция қилиш, таъмирлаш) даврида иштирок этадиган бошқа 

контрактлар (объектлар) ҳақида маълумот. 6-шакл. (20 балл) 

1. Танлаш предмети — объектда лойиҳани бажариш 

учун керакли бўлган инженер-техник ходим (камида 

1-2 киши) ҳамда машина ва механизмларнинг бошқа 

объектларга жалб этилганлиги баҳолаш даврида 

инобатга олинади — 1 ва 5-шакллар. Танлаш вақтида 

жорий даврдаги бошка объектлари мавжуд бўлса, 

(оферент курилиши ишларини давом эттираётган 

бўлса) курилиши тугалланмаган бошка 

объектларининг ҳар бири учун 1 (балл) чегириб 

ташланади.  

 

20 

   

VII. Қурилиш майдонини кўрганлик ва лойиҳани ўрганганлик тўғрисида маълумотнома. 7-шакл 

(10 балл) 

1. Қурилиш майдонини кўрганлиги ва ўрганиб 

чиқилганлиги 

10    

Изохлар: 

* Объектларни ўз вақтида фойдаланишга топшириш бўйича шартномавий мажбуриятлари асоссиз бир 

ойдан икки ойгача кечиктирилганда 50% балл олиб ташланади, икки ойдан уч ойгача — иш тажрибаси 

баҳоси нолга тенглаштирилади, уч ойдан ва ундан кўпга-харид комиссияси оферент таклифини 

четлаштиришга ҳақли. 

** Объектда лойиҳа ишларини бажариш учун керакли машина ва механизмлари сони ва рўйхати 

объектнинг хусусияти, лойиҳалаштириш ва якунлаш муддатларидан келиб чиққан ҳолда 

аниқланади.  
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