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ООЩастурий мацсулотлар ва ахборот технологиялари технологик парки дирекцияси"
МIIЖнинг "it­mаrkеt.uz " порталини такомиллаштириш бiйича

ТЕХНИК ТОПШИРИК

1. Умумий маълумот

Щастурий махсулотлар ва ахборот технологиялари технологик парки манфаатдор
томонларининг.iзаро хамкорлиги порталига !згартиришлар ва щ!шимча функсияларни киритиш
б!йича мазкур И!рицнома " it­mаrkеt.uz",Узбекистон Республикаси давлат стандартига мувофиц
ишлаб чицилган Уздст 1987:201 8 "Ахборот технологиялари. Ахборот тизимини яратиш учун техник
хизма.г к!рсатиш шартлари" 

"

1.1 JI tlii1,1xrllllllll"l,V; lrI t( 1!(,пlI I  lta уцI rrI I ,, I I t1ll} l,JI rI  бe.шr,ltc1.1

Лойицанинг т!лиц номи :дастурий мацсулотлар ва ахборот технологиялари технологик парки
манфаатдор томонларининг !заро цамкорлиги портiulига !згартириш ва ц!шимча функсияларни
киритиш " it­market.uz ".

Лойицанинг номи: upgrade_it­market.uz .

Бу ишлатиладиган лойицанинг цисца номи: Лойиха.

"it­market.uz " портаJtи кейинги iринларда,ЩастуриЙ таъминот (ЩТ)

Тизим истеъмолчиси ИТ­компаниялар, фрилансерлар, ИТ­ходимлар, юридик ва жисмоний
шахслар (кейинги !ринларла ­ Истеъмолчи) хисобланади.

Тизимни ишлаб чицувчи танлов асосида танланади (кейинги } ринларла­Бажарувчи).
ЩТ ишлаб чикувчи танлов ваlёки тендер савдолари асосида ёки бошщача тарзда, Узбекистон

Республикасининг амаJIдаги конунчилиги, низом, карор ва бошца меъёрий цу} юкатларга мувофиц
танланади,

МУаЙян ишларни балсариш учун ДТ ишлаб чицарувчиси мижоз билан маrrtбурий
мувофицлаштирилиши шарти билан бошка ташкилотларни х,аммуаллифлар сифатида жалб к,илиши
мумкин.

ЛоЙицани дастурий к!ллаб­цувватлаш; тизим ишлаб чикувчи (кейинги iринларда­Щастурий
цiллаб­цувватлаш хизмати),

1.2 l(rr; lсrtrцtlrl lia t llцltttб tt} lцyt} llI {  ,I ,illlt!(I tJrtl,1,JI1ll)цrlI I l, lloillи

",ЩаСТУРий ма\сулотлар ва ахборот технологиялари технологик парки дирекцияси"
маъсулияти чекJIанган жамияти (ИТ Парк Uzbekistan),

МаНЗил: Узбекистон Республикаси, Тошкент, Мирзо­Улугбек тумани, Тепамасlкид к!часи 4.
ИI IН: 00401
МФо: з05975з26
ОItЭ/ { :  63990
I tоtлтаtстные телеt} оны: (+ 99В) 71­209­1 1 ­99
Электрон почта: info@it,market.uz

l.J .] { t liiпxп ilc{ } cl!llil ilnra.jI !,a t ilttt lpl.t­rtllii,t,l,iltt x1,;1; ;1q.tl,.iritp 1lvl: ixtyl,rl.

Y.бу лойицани ишлаб чикиш учун цуйидаги норматив­цуцуций ху)юкатлар асос б!лади:
Узбекистон Республикаси Вазирлар Мацкамасининг 2019 йил 15 июлдаги "Щастурий

МаЦСУЛОТЛаР Ва ахборот технологиялари технологик парки фаолиятини ташкил этиш чора_
тадбирлари т!грисида" 5В9­сон царори;



Узбекистон Республикаси Вазирлар Мацкамасининг 191 йил 15 апрелдаги2О22­сонли щарори
"Ахборот­коммуникация технологияла.ри соцасида "IТ­Visа" rкорий этилиши ва юритиш тартибини
ТаКОМИЛЛаштириш муносабати билан Узбекистон Реопубликаси цукуматининг аЙрим карорларига
} згартиш ва ц!шимчалар киритиш т!грисида irлока объектлари давлат кадастри";

Узбекистон Республикаси Вазирлар Мацкамасининг 12,08.2016 йилдаги 262­сонли карори
"идоралараро электрон хукумат маълумотлар узатиш тармогини яратиш чора­тадбирлари
тугрисида";

Узбекистон Республикаси Вазирлар Мацкамасининг карори, 29,IL2O21 йилдаги "Сунъий
интеллект технологияларини к!ллаб­rqувватлаш учун махсус режим ташкил этиш ва унинг
фаОЛИЯТИНи Й} лга к!йиш тартиби т!грисидаги низомни тасдиклаш цацида" 717­сонцарор.

1.4 14tlllt ltt lГ | )c} KaJlilI lI ,1,LIpиJI I ,1lrl б(llt l.t lt lllt.t ltt l} : t,i,yI ,alll crllii1.1l: l| )tt.

Лойицанинг бошланиши2022 йил август ойи.
Шартнома шартларига мувофиц лойихани амалга ошириш учун умумий вацт ­ flT ишлаб

чицувчи билан шартнома имзолангандан кейин 12 ойдан к!п б} лмаган вацт хисобланади.

1.5 [ llrl I t ll'| 'lliliaJrit lll,t llll ; t ii.ixil,t,l,il oJI [ I I I t lt il ,I ,ilIQ{ lI i} r : rтtlt ll тalr,гr.tбll.

лойихани амrшга ошириш б!йича ишлар < it­market.uz>  порталини такомиллаштириш
т} грисида шартнома _­_сон шартномасининг J\&1 Иловасида к!рсатилган иш жадв€tлига мувофиц
босцичма­боскич ам€UIга оширилади. Ишнинг цар бир босцичининг охирида Бахtарувчи Щирекцияга
< it­market,uz) порталини такомиллаштириш тiiгрисида шартнома _­_сон шартноманинг Jфl
Иловасида к!рсатилган боскиЧ б!йича цужжатлаРни ва ишнИ цабуЛ килиш актини таIцим этади.

2. .п() i| l I ,t хА I ­I  14 I l l, h,{  А щслfi t4 ttA li^ : ]  и ФАJI  А l,и

2. 1 JIоiiш xaI l I lI t l, ] 1,taKca,] iI r

Лойицанинг асосиЙ мацсади ЩТни такомиллаштириш, унинг барча тtараёнларини

рацамлаштириш, Виртуал о(lис устида ишлашни ташкил килиш, электрон хизматларни
оптималлаштириш, такомиллаштириш ва цабул цилиш учун янги функцияларни rq!шиш орк.rли
замонавиЙ талабларга яtавоб берадиган зарур инфратузилма { исоботларни маlкбурий тацдим этиш
муддатлари хацида SМS­хабарномаJIар.

I tелажакда портаJI га !згартиришлар ва к!шимча функциялар киритиш:
о портал функсияларини такомиллаштириш '' it­market.uz '';
о IT ­ Park резидентларига масофадан туриб ишлаши учун юридик манзил (Виртуал офис)

олишни ташкил килиш;
, резидеНтларнИ мa)I tбуриЙ цисоботлаРни такдим этиш муддатлари т} грисида iз вацтида

хабарлор килиш;
о IT ­ Рагk цудудиЙ менежери томонидан бизнес­релсаларни к} риб чициш цолатини, ИТ­

компаниялар маълумотларини к!риши учун имконият яратиш;
о сунъий интеллектлойихалари учун махсус режим.

3. r\  Xli () l'()1'.]  I  А I  I I l'Pl Р И Шl ( )Б'Ь !]  кl'И Fl И } l t ' xY(jYC И rI l'J IAPI4

Автоматлаштириш объекти ­ портаJI  функсияларини такомиллаштириш жараёнлари '' it­
market.uz ", шунингдек, ушбу хtараёнларнинг самарадорлигини назорат килиш.

Портал хозирги кунда икки асосий кисмдан иборат холати:о ёпиц цисм ­ Щирекция таркибий б!линмаларининг резидент (талабнома берувчи) ва резидент
макомини олишдан манфаатдор юридик шахслар билан иш ташкил этилди;



ОЧиц цисмда дастурий мацсулотлар бозорини ривожлантириш учун шароитлар яратилган
(IТ­компаниялар, фрилансерлар, IТ­ходимларни рагбатлантириш, IТ­буюртмалар ва IT­

бозорлаги б!ш иш !ринларини бирлаштириш).

Объектнинг цозирги техник цолати:
. ДТ "it­maгket,uz" Python дастурлаш тилида ёзилган.
о Веб­интерфейс сервер томонида шакJIланади.

r МаълУмотЛар базаси MySQL да ёзилган. Щ!ллаб­кувватлаш IT ­ Park администратори
томонидан тацдим этилади.

о ДТ модуллари irлоцида Django дастурлари сифатида амалга оширилади.
о Компютер дастурларининг } заро таъсири учун API  протоколи мавжуд емас.
r Щастур синовлари кУлда !тказилди.
о Сервер хусусиятлари: оптимал ишлаш учун техник хусусиятлар "virtual vps" га

жойлаштирилган.
О Хавфсизлик Django рамкаси ёрдамида таъминланади. Умумий амалиёт (кириш

ДаРФКаларини tDкратиш, кириш дара:каJIари билан роллар, ери, маълумотларни захираJIаш,
хавфсиз паролни сацлаш, маълумотларни й} цотишни тиклаш).

О Минимал имтиёзлар билан ОС устида дастурий таъминот кисмларини ишлаётган.
О Хавфсизлик конфигурацияси ва цУллаб­кувватлаши ОС (Linux) билан таъминланади.
1 оС, рамкаJIар ва кугубхонаJIар мунтазам равишда янгиланади.

,1. .ло I ; l 14 xz\  т,лJI  л t i.JIAI ,t I

"it­market.uz" ДТ да иккита янги б!лим яратилади:
ВиртуаЛ офис ­ бу ацолига ушбу хизматни олиш имкониятини берадиган умумий сацифа ва

ички кисмга эга б} лади;
sMs хабарлар ­ бу ерла оллий фойдаланувчи ва резидент хабарномаларни цабул килиш

хизматини !Тнинг очик ва ёпиц цисмида телефон раками оркаJIи улаши мумкин;
ДТ да "it­market.uz" IT *  Park филиалларининг худудий менежерларига кириш таъминланади;
Сунъий интеллект лойихалари учун махсус режим яратиш;

ЩТ хориrкий тилларга таржима циJtинади;

.ЩТ нинг дизайни IT ­ Park бренд китобига мувофиц бутунлай !згартирилади.

4.1 I iyrylr лоl'irlцlt y.lytt l,a; ttrб; talt

4.1.1.'I 'yзllll1­1lI llt ttrt tРitо.пlляr.rlг.lt rqiiilllltt; llt l.: rll .га.пilбll: t1l.

!Т учун цуйидаги иш рех(имлари аникланади;

о оддий иш режими;
о фавцулодда иш режими.

!т нинг асосий ишлаш тартиби нормал рех(имдир !т нинг нормал ишлашида:

. мижозЛарнинГ дастурий­ТехниК восит€uIарИ ва ,ЩТ ­ администратори цафтанинг беш куни
(09:00 дан 1В:00 гача) иш куни давомида ишлаш имкониятини таъминлайди;

о сервер дастурийтаъминоти васерверларнингтехник воситrLлари хизматузилишлари билан
туну­кун ишлаш имкониятини беради;

ЩТ нинг нормал ишлашини таъминлаш учун талабларга rкавоб бериш ва дастурий
таъминотнинг иш шароитларига ва тегишли техник цуlIокатларда (техник цужжатлар, фойдаланиш



кУрсатмалари ва бошкаJIарда кУрсатилган ЩТ нинг техник воситалари мажмуасига барлош бериш
керак.)" Уздст 1 9в5:201 в

!т нинг фавцулодда ишлаш тартиби ластурий таъминотнинг бир ёки бир нечта таркибий
КИСМларининг ва (ёки) техник таъминотнинг ишдан чищиши билантавсифланади. Фавцулодда цолат
РеЖимига !тган тацдирла, ,ЩТ барча сессияларни маълумотлар сакланган холда тугатилишини
таъминлаши керак

4.1.2. Y.lшlltI ll ,1,0ntoI I  
axбopo,r,,I .t,t l} пi} 1.1iill)I t бlt; l:ut Vзtllо пryrlocaбaтJlirl)гa кУiiи;rадиt,аll

тaLlaб"ltttp

ДТ КУйИдаги Давлат идораларининг маълумотлар базаси билан бирлаштирилади:
о !авлат солик комитаси;
;  llJлектрон 

\ укумат" тизимини ривожлантириш маркази.

Барча цисоблаш ресурсларини ягона ахборот маконига бирлаштириш учун мултисервис
маълумотлар узатиш тармоги (МСПД) оркали амrшга оширилиши керак.

ТИЗИМЛаРнинг !заро хамкорлиги REST API  протоколи асосида амаJI га оширилади,
Веб­хизмат билан маълумот .uIмашинувида JSON формати ва UTF­B кодировкасидан

фойдаланилади.
Веб­хизматл ар 24l 1 тартибида ишлайди.
Маълумот zlJIмашинуви синхронн/асинхронн тартибда амutга оширилади.
маълумот алмашинуви б!йича !заро цамкорлик идоралараро маълумот узатиш тармоги

(имут) орцtши амалга оширилади. ИМУТга уланиш Вазирлар Мацкамасининг 2016 йил 12
августдаги 262­сон карорига мувофиц амалга оширилади. имуТ IР­манзилларининг диапазони:

1 0. 1 90.0. 1 _ 10, l 90.25 4,254,

!т орцали маълумотларни киритишда ишончли ва янгиланган маълумотларни олиш учун
туну­кун !заро ilлокани таъминлаш Kepaк "it­market,uz'',

тизимлар } ртасида ахборот алмашинуви стандартлаштирилган протоколлар ва маълумотлар
алмашинуви форматларидан фойдаланиш оркали ягона ахборот майдони оркали амirлга оширилиши
керак.

Барча тизимларнинг ахборот билан !заро таъсирини таъминлайдиган ЩТнинг асосий
компоненти коммутация цуйи тизими бiлиши керак, Тармоцлараро дараяrадаги маълумотларнинг
!заро таъсири TCP/ IP протоколи т} пламига кирувчи очищ стандартларга асосланган
протоколлардан фойда"гlаниш оркали амал га оширил иш и керак:

I . Маълумот турлари ва шакллари цуйидаги жадвалда келтирилган:

Реквизит Код

Мажбурият llMll
Щийматнинг мажбурийлигини аниклаш

ll+ ll Мажбурцй­ ушбу майдонда циймат бiлиши мажбурий

ll ll

li l l!­
Шартли равишда мокбурий ­ ушбу майдондаги киймат
маълум бир шартларла маяtбурий

(иймат тури lITl,
Щиймат турини (тип) аницлаш

llKll
Щод (циймат бошида "OООни цабул килиш шарти бшан)

llNll Бутун сон
llSll Каср сонлар (виргулдан кейин иккита циймат кабул

цилиш шарти билан)
llDil Сана, формат КК.ОО.ййй
llT!ll Вацт, формат СС:ДД:СС, (СС ­ 00 дан 2З гача)

I lDTll Сана ва вацт, формат КК.ОО.ilrfrй СС:ДД:СС, (СС ­
00 дан 2З rача)

Таъриф



llLil
Щатор

iiI ll

Идентификатор, разрешены символы со следующими

АSСI I ­кодларининг кУйидаги символларига рухсат
этилади:

95, 48дан 57гача, 65дан 90гача ва 97 дан 122rача (_, 0­9, А­
Z, a­z)

llBll
Щатор Base64 форматда

llcll К} чмас мулкнинг кадастр раками
lIPll Телефон раками халкаро форматда (+ 998.,,), ITU­T Е.164

га мос равишда
t lEll Электрон почта манзили RFC В22 и RFC 1123 га мос

равишда
lloll Объект, бошка реквизитлар билан
ilдil Бир хил типдаги объектли массив

{ ажми llSll (ийматнинг максимал узунлиги
Каср сонли цийматларда виргулдан кейинги сонлар к} рсатилади
Массивлар учун максимал элементлар сони кiрсатилади

Каталог llRll Каталог раками­ реквизитлар сацланган каталог ракамини
билдиради

П. Маълумотларни такдим этиш форматига талаблар

1­метод. Технопарк резиденти б!лган х!жалик юритувчи субъектлар т!грисидаги маълумотлар.
Метод: POST
Маълумот юборувчи :  !ирекция
Юбориладиган маълумотларнинг JSON таснифи:

"Send_id":  "",
"Send_id":  "",
"tin":"",
"Name":"",
"Activity_type":  " ",

"Certifikat registr date":"",

" Certifi kat_number" :  " ",

"CertiГrkat_end_date" :  " ",

"Out registr date":"",
llbasell.I lI l

Ш. Веб­сервиснипг таркиби ва хусусиятлари

м Номланиши (чзб) Белгиланиши м т
l Юбориладиган маълумот id

раками
Send id + L 20

2 Юборилган санаси Send date

J стир Tin + N 9

4 ташкилот номи Name + L 100

5 Фаолият тури Activity type + L 50

S R



6
Резидентлик гувоцномаси
берилган сана

Certifikat_registr_d
ate

+ D 10

7 Гувоцнома раками certifikat пumьеr + N 10

8
Гувоцномани амал килиш
муддати

Certifikat_end_date + L 10

9
Резидентликдан чицарилган
санаси Out_registr_date + D 10

10
Резидентликлан
сабаби

чицариш
base + к 1

1­ Аулиторлик
хулосасини тац­

дим этмагашIиги

учун;
2­ Хар чоракпик

хисоботини
такдим этмаган­
лиги } пrун;
3­ Хар ойлик
arкратма fтказма­
ганлиги )лун;
4­ Р} йхатга зид

фаолият амалга
оширга} шиги

учу_н;
5­ Уз хохишига
KVoa:

4.1.3. < I lоiiдаJlillI .уI зI lI I .rI flр (lollli B:l iuil.rlal(acrt1,1l цуiiил:r.цлrг: ltI  тit.п: tСrл:tlr.

дт фойдаланувчилари Ит­компаниялар, фрилансерлар, Ит­ходимлар. Дт
фойдаланувLIиларининг туну­кун давомида узлуксиз ишлаш тартиби.

4" l ."l.'t 'o rl lr}  и | } и Id rii; lt: ; t,l,Kl.t.t.,t а tr} lt.

!Т операцион тизим учун 1000 Фойдаланувчининг бир вацтнинг !зида ишлаши ва бошца цуйи
тизимлар учун камида 500 фойдаланувчи цуйидаги жавоб вацти хусусиятларига эга б!лиши керак:

о экран шакJIларида навигация операциялари учун­5 с дан ошмаслиги керак;
о ариза бланкаларини т} лдириш операцияси учун­ 5 с;

о давлаТ маълумотлар базаси тизими оркаJIи маълумотларни янгилаш ­ 5 с;
о етказиб бериш кунлари хабарномаларни юбориш ­ цар 1 сек ­30 SMS;
о сУровни цайта ишлаш ва унга хtавоб бериш !ртача вацти З секунддан ва максим€lJI  вацт 5

секунддан ортиц б} лмаслиги зарур.

4. l .5. И lll t llI  t l.il tI  JI  ttt{ ,1,lulaб.lt ll1rl.t

ЩТ тезкор б!либ колиши ва цуйидаги фавцулодда в€Iзиятларла !з функцияларини тиruIашни
таъминлаши керак:

. операцион тизимни к,айта ишга туширишга олиб келадиган аппаратнинг электр таъминоти
тизимида носозликJIар юзага келганда, операцион тизимни кайта ишга туширгандан ва
баясариладиган файлни ишга туширгандан с!нг дастур тикпаниши керак;

о ускунанинг ишлашида хатолар б!лса, !Т функцияQини тиклаш операцион тизимга
берилади;

о дастурий таъминот билан боглик хатолар б} лса, операцион тизимни тикJ]аш операцион
тизимга тайинланади,



Ускунани кучланиш кучайиши ва коммутация шовкинларидан цимоя килиш учун тармок

филтрларидан фойдаланиш керак.

,ЩТнинг !лчовлилигининг енг мухим жицати бу тизим билан !заро алокада

фоЙдаланувчиларнинг потенциirл равишда ортиб бораётган юкига барлош бериш цобилиятидир.ДТ
янги ракамли ечимларни (маълумотлар марказлари, uIJIoKa канаJIлари, шлюзлар, аппарат
хавфсизлиги ечимлари ва бошцаларни ц!шиш 1lуцтаи назаридан кенгайтирилиши керак.) ва

фОйДаЛаНувLIилар сони кескин к} пайган такдирда ИТ тизимининг ишончлилиги ва узлуксиз
ишлашини кафолатлайди.

,1. |  .6. Ха rlфсtl,} .lI I {  Kl(?l l(VйtIлtlit ll l,irlr r,аlurбl la1l

Тизимнинг хавфсизлигини икки цисмга б!лиш керак:
Хавфсизлик:

о Djапgофреймворкинингхавфсизлиги;
О УмумиЙ амалиёт (кириш дараlкаларини tDкратиш, кириш дарa> калари билан роллар, е­имзо,

хавфсиз паролни сацлаш);
о Минимzrл имтиёзлар билан ос­да дастурий таъминот кисмларини ишлатиш;
о ОС хавфсизлик конфигурацияси ва кiллаб­цувватлаши (Linux).

Инфратузилма хавфсизлиги :

ЭНеРГИЯ билан таъминланган !Т техник воситаларининг барча ташци элементлари тасодифий
алока килишдан цимояланган б!лиши керак. Электр таъминоти тизими юк занжирларида ортикча
юк ва щиска туташувларда, шунингдек фавцулодда кУлда iчиришда цимоя остида } чирилишини
таъминлаши керак,

умумий ёнгин хавфсизлиги талаблари маиший электр )I tих,озлари стандартларига мос келиши
керак. Ёнгин б!лса, зацарли газлар ва тутунлар чикарилмаслиги керак, Электр таъминотини олиб
ташлаганингиздан с!нг, цар цандай ёнгинни iчириш воситаларидан фойдаланишга рухсат
берилиши керак,

ЩТ нинг барча элементларидан согликка зарарли таъсир к!рсатадиган омиллар (инфрацизил,

ултрабинафша, рентген ва электромагнит нурланиш, тебраниш, шовцин, электростатик майдонлар,
кичик ултратовуш ва бошцалар.) амалдаги стандартлардан ошмаслиги керак.

Щавлат идоралари билан маълумот алмашиш ва ахборот хавфсизлиги талаблари:
ташкилий тадбирлар тегишли хизматлар томонидан таъминланиши ва бегоналарнинг тизим

техник воситалари, маълумот олиб юрувчилари, электрон архивлар ва кабел тизимларига
назоратсиз киришларига й!л ц} ймаслиги зарур.

томонлар } заро цамкорлик иштирокчиси назорат зонасида бегона шахсларнинг техник
воситrLлар ва алока кан€Lлларига киришларини назоратини амалга оширишни мустацил
таъминлайдилар.

маълумот, ахборот тизимлари ва ресурсларига санкцияланмаган цолда кириш, Имутга
уланиш холатлари аникланса, томонлар бир­бирларини аникланган цолат бiйича хабарлор
килишлари ва ушбу камчиликларни бартараф килиш б!йича тезкор чораларни к} ришлари зарур.

Ахборот tшмашинувининг хавфсизлиги цуйидаги дарa> каJIарда ам€шга оширилади:
Идоралараро маълумотлар узатиш тармоги (имут) ва (МСП!) оркали;
,Щирекция ахборот тизимига уланиш 0.0.0.0:хххх (хххх­дастурий таъминот порти) IP адрес

оркzrли амzLпга оширилади.

.щастурий таъминот портлари тизим ишга туширилганда хабарлор цилинади.
маълумот узатиш тармоги дарarкасидаги хавфсизликка ишончли аJIоца канaллари билан

маълумот узатиш оркали эришилади,

ЩСЩ ахбоРот тизимиГа уланиш register­real.soliq.lan:xxxx (хххх­дастурий таъминот порти) IP
адрес оркали амалга оширилади.

Маълумот кабул килувttи ташкилот ахборот тизимига уланиш 0.0.0.0:хххх (хххх­дастурий
таъминот порти) IP адрес оркали амаJI га оширилади.

Томонлар жавобгарлиги



Ахборотни узатувчи ва цабул цилувчи томонлар маълумотларнинг хавфсизлиги, анищлиги, iз
вактида цабул цилиниши ва узатилиши, шунингдек ушбу хужжатда белгиланган талабларга

)I rавобгардирлар,

"WеЬ­сервис" параметрларига ц} шимча ёки } згартиршшлар кирит} lш
"WеЬ­сервис'О параметрларига !згартириш ва ц!шимчалар киритиш белгиланган тартибда,

НОРМатив­хуцуциЙ цужжатларнинг Низом талабларидан чикмаган цолда, томонларни расмиЙ хат
билан хабардор цилган ва ушбу Техник й} рицномага } згартириш киритган холда амаJI га
оширилади.

4. 1.7. ',} pI  t lI t()ýtI lr(rl I t1l l,cxt{ I { !(,)c,l,e,I ,t lt{ il,1,tt l,tyt] itt.llalll.tt,it ll ,t,a; tllб,rlt| p.

.ЩТнинг бир кисми б!лган амалий дастурий таъминот билан фойдаланувчиларнинг !заро
таъсири визуilJI  график интерфейс (GUD оркаJIи амчLлга оширилиши керак.

Интерфейс сичцонча типидаги манипулятордан имтиёзли фойдаланиш учун м!лжалланган
б!ЛИШи керак, яъни бошцариш екрандаги монюлар, тугмiшар, пиктограмма ва бошцалар ёрдамила
амалга оширилиши керак. элементлар. Клавиатурани киритиш режими асосан екрандаги
ШаКПЛаРНинг матнли ва рацамли майдонларини т!лдириш ва/ёки тацрирлашда ишлатилиши керак.

ФоЙдаланувчи интерфейсининг екран шакJIлари битта график дизайнда, асосий бошкарув
ЭЛементлари ва навигацшIнинг бир хил жойлашуви билан амалга оширилиши керак.

4.r.8. ll1' ltoмlttlI I cll t,.; I : ll)I tI ll1 шrllJlt l,r,I rtп, ,l,extlI { K хtlз] чrа,| , lcillca,t,trlп, ,[ aъivlt{ p.] IalI I  Bit сrlцJlацI
учl,tt,l,аll: tбllit1l.

щтнинг дастурий таъминот ва аппарат комплексининг бир кисми сифатида ишлашга
м!лжалланган б!лиши керак. Тизимнинг аппарат таркибий цисмларини, маълумот ташувчиларни
техник ва )I (исмоний химоя килиш, узлуксиз электр таъминоти, ресурсларни захиралаш, мунтазам
техник хизмат к!рсатиш ми)кознинг Ит­инфратузилмасида такдим этилган техник ва ташкилий
воситалар ёрдамида амЕLлга оширилади.

ишлаб чикилаётган Щтнинг нормал ишлаши учун компютерга узлуксиз электр таъминоти
таъминланиши керак. Белгиланган хусусиятлар такдим этилиши керак б!лган ицлимий иш
шароитлари уларнинг ишлаш шароитлари б!йича техник воситаларга ц} йиладиган талабларга
rкавоб бериши керак. Щаврий техник хизмат ишлаб чикарувчиларнинг техник хужжатлари
талабларига мувофиц амалга оширилиши керак.

щаврий техник текширув йилига камида бир марта амzшга оширилиши керак.
Техник воситuulарни даврий таъмирлаш ва синовдан утказиш барча ишлатилган воситчUIарни,

шу жуI \4ладан иш станциялари, серверлар, кабел тизимлари ва тармок ускуналарини, узлуксиз
электр таъминоти курилмаларини сацлаш ва синовдан !тказишни !з ичига олиши керак. Техник
воситаларни синаш натижалари асосида аникланган нуцсонларнинг сабабларини тацJIил цилиш ва

уларни бартараф этиш чоралари к!рилиши керак.
тизимни синовдан утказишда дастурий таъминот ва цайта ишланган маълумотларнинг захира

нусхасини яратиш режаси ишлаб чикилиши керак. Тизимнинг ишлаши давомида тизимнинг
ишлаши учун масъул ходимлар ишлаб чикилган режани амалга ошириши керак.

Биноларни ва уларнинг жихозларини хtойлаштириш уларга рухсатсиз, шахсларнинг
назоратсиЗ кириб бориши ехтимолини истисно килиши ва ушбу биноларда rкойлашган махфий
цу)0I (атлар ва техник воситаларнинг хавфсизлигини таъминлаши керак.

тизимнинг барча фойдаланувчилари электрон цисоблаш техникасининг ишлаш коидаJIарига
риоя щилишлари шарт.

ходимларнинг малакаси ва уларни тайёрлаш техник ху)оI tатларга мос келиши керак.

4.I .9. [ lr­yrett,l, l} il J| ltrl(llt:зllt l cotPltиr.rrlrr KYiil,I .il:Ut} tI ,ail .l,:1.1laб.ll: tp.

ТизиМ ва унинГ кисмларинИнг патенТ софлигИ УзбекистоН Республикаси \ удудида фаолият
к!рсатаётган патентларга нисбатан таъминланиши керак.



Тизим лойихасида назарда тутилган техник, дастурий, ташкилий ва бошца ечимларни амaшга
ошириш учинчи шахсларнинг муаллифлик хукуки ва турдош хукуцларининг бузилишига олиб

келмаслиги керак.

Тизимда учинчи шахслар томонидан ишлаб чикилган дастурлар (ластурий мажмуалар ёки
компонентлар) дан фоЙдаланганда ушбу дастурлардан фойдаланиш (бaлtариш) )ryкуци берилган
шаРтлар тизимдан максадга мувофиц фойдаланишга т!сцинлик киладиган чекJlовлар к} ймаслиги
керак.

4.1.10. С'гаllларr,.ll} lllt,| ,l{ рI { lll t la уI I llфнкilllllrlга цii,iи.lt lt;цлlг,ап,галаблар.

Ахборотни ташки ИТ тизимлари билан цабул цилиш ва узатишда ЩТ умумий цабул цилинган
стандарт усуллар, шу х(умладан СОМ ва СоА технологиялари асосида аJIмашиш ёрдамида
маълумот zlJIмашиш имкониятини ц} ллаб­цувватлаши керак,

ТаРтибга солинадиган цисобот шакJIлари амалдаги цоидалар талабларига жавоб бериши
керак.

,ЩаСтурий воситаларни стандартлаштириш ва унификациялаш талаблари композициядан
ягОна компонентлар ва воситалардан максим€ш дараlкада фойдаланиш оркаJIи таъминланиши керак:

о умумий ва асосий дастурий таъминот;
о маълумотлар базасини бошцариш тизими;
о тармок операцион тизимлари;
о стандартлаштирилган интерфейсларни цаердаиложи.

тизимнинг техник воситаларини стандартлаштириш ва унификация килиш оммавий ишлаб
чицарилган компютер техникаси ва алоща воситаларидан фойдаланиш оркiши таъминланиши керак,

щтни ишлаб чикишда бирлаштириш ва стандартлаштириш цуйидаги даражаларда
таъминланиши керак:

о маълумотлар классификаторлари дара;касида;
о ходимларнинг } заро таъаир килувчи интерфейслари дара.rкасида (маълумотларни

киритиш ва тузатиш операторлари);
о (lойдаланувчи !заро таъсир цилувчи интерфейслари дара;касида;
о масофавий фойдаланувчилар ва ташки } заро таъсир килувчи тизимлар билан

ахборотнинг узаро таъсири протоколи дарa> касида (ТСРЛР protocol stack);
о АРIдаражасида, ташки иловалар билан ишлашда;
о ташки ахбороттизимлари билан } заро алоцада веб ­ хизмат интерфейслари даражасида.

экран шаклларини ишлаб чикишда куйидаги шартлар бажарилиши керак:
о кириш майдонлари ва ёрлицларнинг хtойлашуви экраннинг кенглигига мос келиши керак

(горизонтаЛ силжишга йiл ц} йилмайди), агар керак 6!лсавертикаJI  айлантириш мумкин;
О СаЦИфаДаН (ёрлиц, электрон шакл) бошца сацифага !тишда тизим томонидан !згаришлар

цайд этилган б!лса, маълумотларни саклаш учун с!ров б!лиши керак. Бу киритилган
!згаришларнинг й!цолишини олдини олиш учун керак;

о белгиланган цийматлар т!пламига эга б!лган элементлар дастур кодида ёки каталогларда
цатъий шакlIланган очиладиган р!йхатларлан т!лдирилиши керак.

" it­tn: lгkct.uz".

"it­market.uz" портал ида администраторлар и ш юритади :

. портЕLл администратори (виртуал оrРисдан ташкари it­market.uz !Тга т!лик кириш
иплконияти);

о виртуал офис администратори (фаца, виртуал офисга т!лиц кириш имконияти);
О бУХгалтерия администратори (виртуал офисга бухгалтерия хисоби учун чекJIанган кириш);



О регионrul администраторлар (IT ­ Раrk регионал менежерлари учун чекпанган, фащат

резидентлар фаолиятига тегишлаи аник бир сахифаларни к!риш имконияти);
о сунъий интеллект лойицалари администратори (фацат сунъий интеллект сацифасига тiлиц

кириш)
О бУхгалтерия маъмури (бухгалтерия цисоби учун виртуаJI  офисига чекJIанган кириш);

Жорий фупксияларпи яхшилаш учун цуйидаги } згаришларни ц} шинг:

1. Жами канча дастур ва сацифалар борлигини к!ришингиз учун ракамлаш;

2, Фильтр (янгиlески иловчrларни саралаш);

3. Исми б!йича кидириш;

4. АРиза rqабул килинганда модераторлик учун администратор ушбу дастур кимдан эканлигини
(эгаси) к} ра олиши керак: (почта /  т} лиц номи)

5. Маъмур компаниялар портфелини модерация цилишда IT­Park белгисини к} шиши керак (шунда
очик кисмда фойдаланувчилар ушбу компания IT ­ park резиденти еканлигини дарцол белги билан
аницлашлари мумкин).

6. "it­market.uz'|  портал администраторига вакансия /  буюртма /  портфолио /  резюмени нашр
ыилишни рад этишда "Бекор цилиш" тугмасини босганда изох юбориш ва телефон рацамига SMS
юбориш имкониятини rqiшиш лозим,

изох юборилганда фойдаланувчига к!риниши учун кизил белги пайдо б!лади.

4.2.1. C:rii'l'llrtI lг actrcий сlrцrltР:rсlл "it* ltrarlrct.t lz" (о.tиJIиttl слцифаси):

Асосий сацифанинг рiйхатдан iтмасдан кириш мумкин бiлган меню сатри:
о Компания
о Мутахассислар
о Иш iринлари
о Буюртмалар
о Кириш
о Руйхатдан !тиш
о Тил

рiйхатдан iтгандан кейин асосий сацифанинг мавжуд меню сатри:
о Компания
о Мутахассислар
о Иш } ринлари
о Буюртмалар
о Аризачининг кабинети
о Шахсий кабинет
о Тил

БиринT И блок: (сацифага } тиш учуН цуйидагИ тугмачалИ блоклаР к!ринишидаги цисца р!йхат
билан,ЩТнинг асосий б!лимлари):

о Резидентлик

о Виртуал офис (алохида сахифа)
r Мижозларга



о lдкрочилар
о Мутахассислар(резюмелар/ишiринлари)

Блоклар остида цар бир б!лим учун статистик к} рсаткичларни к!рсатинг:
о Эълон килинган буюртмалар сони
о Эълон килинган иш жойлари сони
о Нашр цилинган маколалар сони
r Нашр килинган компаниялар сони

{ ар бир кейинги блок т!лиц р!йхатини к!риш учун кБарча буюртмалар) тугмаси оркали iшоцида
сацифага !тиши билан бир катор к!ринишдаги р!йхатни !з ичига олади.
Блоклари жойл аштирил ганда охирги т} рт буюртмаларни к} рсатиш.
Иккинчи блок: ИТ компаниялари ("жой компанияси" ва "барча компаниялар" тугмалари орцаJIи
алохида сацифага !тинг)
УT инчи блок: ИТ мутахассислари ("резюмени жойлаштириш" ва "мутахассисни топиш" тугмалари

оркали алохида сацифага } тинг)
Тi; lтинчи блок: у вакансиялар ("вакансияни хtойлаштириш" ва "барча вакансиялар" тугмалари
оркirли алохида сацифага !тинг)
Бешrинчи блок: буюртма беради ("буюртма бериш" ва "барча буюртмалар" тугмалари оркали
алоцида сацифага !тиш)
Олтинчи блок: тизимда рiйхатдан !тиш учун < Р!йхатдан !тиш> >  тугмаси

Бизнинг веб­сайтимизда хаJIи р!йхатдан !тмадингизми?
FURSATM BOY BERMANG, HAR DOIM O,ZBEKISTON IT­BOZORIDAGI  SO,NGGI

YANGILIKLARDAN XABARDOR BO,LING
"Р} йхатдан iтиш" тугмаси

Еттинчи блок: шерик логотиплари
Охирги сацифа:

о Компания
о Мутахассислар
о Иш !ринлари
о Буюртмалар
о длокалар
о Ижтимоий тармоцларга цаволалар
о Махфийлик сиёсати
о Фойдаланувчишартномаси

Шунингдек, асосий сацифага царакатланувчи чат белгисини к!шинг (Чат орцали talk.to ):

илтимос, куйидаги шакпни тiлдиринг ва биз имкон цадар тезрок сиз билан богланамиз*
r Исмингиз

Киритиш майдони

Электрон почта
Киритиш майдони

Телефон раками
Киритиш майдони

Хабар
Киритиш майдони

"IОбориш"



4.2.2. ().ln; ttttt l cttцmdlllctttt[ I lrt,acoclti.i бilll,tп1.1lарrlн[ I } lI "гавсиdlи

L Резидентлик

О технОпарк резиденти макомини олиш учун ИТ­Парк ffирекциясига ариза юбориш
О РеЗИДеНТ ваЗифасини бажарувчи фаолиятини тасдицлаш учун ариза тацдим этиш

П. Виртуал офис

1. Асосий Сацифа (Оммавий)

"it­market.uz " сацифасида "Виртуал офис" алоцида оммавий б!лими яратиш керак, Kit­
market.uz>  портали асосий сацифасига яна бир блок Виртуал офис сацифаси ва !тиш тугмаси
щ!шилади

Виртуал оdlис сахифаJIарида жуда кулай ва тушунарли UI  б} лиши лозим.
Маълумотлар "it­market.uz " базасибилан интеграция килинади .

Бирин.lи блок:

Виртуал офис

фаолиятингизни муваффациятли амалга оширишда куйидагилардан озод этади:

. тегишли офисни кидириш

. киммат ижара \ аки

о офис майдонини саклаш

о комNlунал т!ловларни т} лаш

. офис менежерини ва хавфсизлик хизматини ёллаш

кнопка "Виртуал офисга эга б} лиш''

иккинчи блок:

IT­Park Виртуал офиси бу:

. офисни иrкарага олмасдан Дунёнинг ист€lJI ган нуктасидан масофадан туриб ишлаш
имконияти

. юридик шахснинг жойлашган манзилини (почта манзили) таъминлаш

. хатларни цабул килиш важ!натиш



. юридик шахс жойлашган манзилида (почта манзили) б} лмаган тацдирда солиц
назорати чораJIарини к} ллаш хавфларнинг й} кпиги

учинчи блок:

Виртуал офис тацдим этпш шартларп:
. корхона lТ­Раrkрезиденти;

о корхона директори Узбекистон Республикаси фуцароси б} лиши керак.

Тiртинчи блок:

Хизмат нархи:

Виртуал офис хизматининг нархи ойига 2 базавий цисоблаш микдори,

Бешинчи блок:

Хизматдап фойдаланиш учун цуйидагиларни такдцм этишингиз керак:

. аризачинингюридикшахсноми

. корхона директорининг маълумотлари (паспорт ёки ID карта нусхаси, сТиР)

. кОрхонадаги мавжуд ходимлар сони ва ходимлар сонини ошириш б} йича режалар (агар
мавжуд б} лса)

о аризачи, директор ватаъсисчининг манзили ва богланиш учун маълумотлар

< Виртуал офисга эга б!лиш> ) интерактив тугмачаJIарини яратиш керак ва устки цисмида ёзув
б!лиши керак (* * * Виртуал офис фацат IT ­ Раrk резидентларига таl(дим этилади)

1. Щастур босци.lлари

"виртуал офисга эга б!лиш" тугмачасини босиш оркали тизим Резидентдан шахсий кабинетга
киришни с!райди,

Агар резидент хозирда шахсий кабинетда бiлса, У холда "Виртуал офисга эга б!лиш''
тугмачасини босиш оркали у аризани т!лдириш сацифасига } тади.

ШундаН с!нг, т} лдириш учун керакли майдонлар ва таклиф шартномаси билан тайёр ариза
шакли очилади.

Аризани т} лдиргандан с} нг, Куйида стандарт шартнома мав} куд б!либ, у билан резидент

виртуал офисга ариза юбориш тугмаларини босиш олдидан sмs­хабарнома хизматини
УЛаШ ИМКОНИЯТИ ХакиДа фоЙдаланувчига к} ринган холда хабар берилиши керак. Фойдаланувчи

танишиши ва катакчани белгилаши

,Щасmурuй л4ацсулопlлар ва ахбороm mем| олоZurlларu ТемtолоZult паркu Вuрmуал офuuнч олuut
билан танишиб чи



хизматни улаш учун SМS­хабарнома б} лимига автомат iгиб яна аризага цайтиши ва маълумотлари
сакланиб колиши лозим:

Аризапгиз холати бiйича SМS­хабарнома хизматиI Iи ёцишингиз мумкин*

Аризат!лдирилгандан кейин "Аризани юбориш " тугмаси фаоллашади,

2. Онлайн ариза шакли

{ ар бир ариза ноёб р!йхатга олиш рацамига эга б!лади,
Ариза т} лдириш учун м.Dкбурий маълумотлар майдонлари билан тайёр холда б!лади:

Корхонанинг номи Qэезudенmлар маълуJйоmлар базасu бuлан uнmаzрацuя орtýалu авmомаmuк

равuuлdа кuрumuлаdu)

Корхона директорининг манзили [мамлакат] , [ вилоят] , [ туман] , [ к!ча] , [ уй] , [ квартира] , [ алоца
рацами] , [ электрон почта манзили] ;

Корхона таъсисчиси (таъсисчиларидан бирининг) манзили [мамлакат] , [ вилоят] , [ туман] , [ к} ча] ,
[ уй] , [ хонадон] , [ алоца рацами] , [ электрон почта манзили]

Масъул ходим манзили (уй манзили, телефон рацами, телеграм, e­mail):  (маълумоmларнu
кuрumuш майdонларu);

Ходимлар сони: (маълуtчtоm кuрumuш майDонu)

Рацбар тайинланганлиги т!грисидаги буйруц нусхаси: (pdf файлнч бuрuкmuрutа uмконuяmu)

Рацбарининг паспорт еки ID карта Hycxacи:(trldf файлнu бuрuкmuрuu,t uitлконuяmu)

Рахбар нинг ПИНФЛ рацами: (маълумоm кuрumuшl майdонч)

{ исобот таIцим этиладиган .Щавлат солиц инспекцияси манзили: Qrtавэtсуd р!Йхаmdан mанланаdu)
ХuСОбОm malgduM эmuлаduеаlt !СИ ллаttзuлu (!CI {  л4аълумоmлар базасu бuлан uнmеzрацuя,

РеЗudенmлар цацudа маъ] lумоm онлаЙн mарзdа mаl9duл,t, эmuлаdu, Вuрmуал офuсеа эzа б!лzан
резudенmлар цаl9uOа м,аълул4,оп1 янzuланuб борuлаdu),,

Банк реквизитлари:
Юридик адрес:

Хисоб рацами:
Солиц т} ловчининг идентификация рацами (СТИР):
МФо:
ИФУТ:

Сана (авmомаmuк рOв uulda кuр аmuлаdu)

,ЩасmурuЙ мацсулоmJлар ва ахбороm mехнолоzuяларu Техноло2uк паркu Вuрmуал офuснч олuul
билан танишиб чицдим

АРИЗа тасдицлангандан с!нг, резидент шартнома тузиш учун IT ­ Раrkга ташриф буюриши
лозимлиги т!грисида хабар олади.



Тасдицлаш:

Хурматли Резидент,

Виртуал офис олиш учун аризангиз тасдицланди!

Шартномани имзолаш учун дирекцияга мурожаат килишингизни с!раймиз!
Маълумот учун телефон рацами: + 998994441086

Щайта кiриб чициш учун юбориш:

{ урматли Резидент, аризангиз цайта к} риб чикиш учун цайтарилди!

Илтимос, шахсий кабинетингиздаги керакли маълумотларни тугриланг:  it­market.uz (виртуал
офисга хавола)
Батафсил маълумот учун дирекцияга мурожаат цилинг:  + 99tJ99 44410Вб

Рад этиш;

Хурматли Резидент,

Компания директори Узбекистон Реопубликаси фуцароси емаслиги сабабли, Сизнинг Виртуал
офис олиш учун аризангиз рад этилди!
Маълумот учун телефон рацами: + 9989944410Вб

3. Админпстраторгат} лицкшриш

(Витртуал офис шахсий ёрламчиси)
ИловаДа т} лдирилган маълумотлар асосида тизимда тайор шартнома шакплланади

аДминистратор } згартириш ва Рdfформатида юклаб олиш имкониятига эга б} лади.
Аризаларга жавоб беришда администраторга хабарларни юбориш имконияти (агар

резиДентда SMS хабар хизмати ёцилган б} лса, хабарлар резидент ёки масъул шахснинг телефон

ракамига цам юборилади).

{ ар бир сахифада танланган б} лим таркиби к} рсатилади.
Резадентларга хабар юбориш имконияти (SМS/почта).
Марказдаги менюда умумий кириш б} лимлари:

Янги аризалар
К!риб чикилаётган аризалар
Тасдищланган аризалар
Рад этилган аризалар
Бекор килинган аризалар
Архив
хабар rобориш.(очилган ойнада барча виртуrш офис фойдаланувчиларига керакJIи

майдонларни т!лдириб, мобил ракамга SMS хабар юборилади)

SMS хабарлар:

. Виртуал офис шартномаси бекор цилиниши хацида

SMS: { урМатли Резидеrrт, Сизга санасидаги NЬ­ шартномангиз бекор цилингани
хацида маълум циламиз. it­market.uz (виртуал офисга хавола)

а,

ь.
с.

d,

е.

f.
оь.



. Виртуал офис хизматлар нархи iзгариши хацида

SMý: { урматли Резидент, Сизга оанаOидаги JФ буйруцца к} ра, дан бошлаб
Виртуал офис y"ryH хизматлар нархи 

­­­­­g} уци 
ташкил этишини маълум киламиз.. it­

market.uz (виртуал офисга хавола)

Почта корпоратив адрес оркали алохида юборилади.

h. Статистика (умумий ракамли к!рсаткич блоклар к!ринишида кiрсатилади =  назорат
к} рсаткичи):
о Янги аризаJIар
. Куриб чицилаётган аризалар
о Тасдикланганаризалар
. Рад этилган аризалар
. Бекор килинган аризалар
. Архив (муддати тугаган, ёпиц шартномалар)
. Виртуал о(lиснинг умумий фойдаланувчилари сони (тошкент шахри ва хар бир

регион б!йича)

Тiлиц статистикани жадв€uI  шаклида юклаб олиш имконияти.

d.'"'''" ''] .'ffi; ;a'yЧкyнoЛДинpeЗидeНTмoбил

ракакмига хабар юборилади, т} лов кунидан 1 кун !тгандан кейин цизил
ёнади)

Излаш филтри:
. Ариза рацами
. Компания номи
. ХУдУдий (Узбекистоннинг IT ­ Раrk филиаллари жойлашган цудуд р} йхатидан

танлаш имконияти: битта худуд ёки барчаси)
. Йил (танловни р} йхатдан белгилаш цобилияти: бир йил, бир неча, барчаси). ОЙ (танловни р!йхатдан белгилаш цобилияти: бирйил, бир неча, барчаси)
. СТИР
. < < Филтерни тиклаш)) тугмаси

Янги аризалар б} лимида администраторга тугмалар к} шиш:
ХаР бИР тугма босилганда изох бериш учун ойна пайдо б} лади ва автомат тарзда мобил

телефонга SМS­хабарнома юборилади,
. Аризани тасдиклаш
. Аризани цайтариш
. Рад этиш

4, Резидентнинг шахсий кабинетидаги виртуал офис сахифаси:

АРизани топширгандан с} нг, виртуал офис сахиф асидарезидентга куйидаги б!лимлар таlqдим
этилади:

1. ариза(аризацолати)
Z, !згаришлар цакида хабарнома юбориш (очилган ойнада: мавзу, асосий матн, pdf

фаЙлла тасдикланган ариза бириктириш имконияти, "Аризани юбориш" тугмаси)



* 'i"i;gffi: ; if* l; jfr 
.trg;# df нжх.,fi# ;r""iж ilнитанлаш:

. Компания ёпилиши хакида

. Компания цайтаташкил этилиши хакида;

:  Ь:Жi# ;ffiýТffiТ; ,iНi1''"турар жой кiчмас мулкини сотиб олиш
ёки итtарага олиш хацида;

. Компания ходимдари сони } згаргани цацида
3. т!лов тарихи
4. виртуаJI  офис электрон шартномаси
5. т} ловлар р} йхати (т} лов санаси билан)
6. Виртуал офисдан воз кечиш (танлангандан с!нг ёзув пайдо б} лади ­ "* "t"t '} .uoo келишув
асосида Виртуал офис хизматларини к} рсатиш шартномасини муддатидан олдин бекор щилиш учун
томонлар бир­бирларини 30 кtшендар кун олдин ёзма равишда хабардор килишлари керак"),

Резидент виртуаJI  офисдан воз кечгандан сунг шартнома автомат тарзда архивга !тади ва
тузилган ва ёпилган санаси к} рсатилади.

5. Чекланган кириш

Бухгалтерия учун Мониторинг б!лимида компаниялар к!рсаткичи б!йича куйидаги
маълумотларни т!лдириши зарур:

. тУловлар санаси (хар бир ой учун). шартнома раками ва санаси

I I I " Сунъий интеллект (алоцида ЩТга iтиш)

Сунъий интеллект сахифаси фацат IT­Park резиденти шахсий кабинетининг менюсида
жойлашган б!лади.

АСОСиЙ оацифада цисца тавсиф (сунъий интеллект лойицангизни тацдим цилинг) ва "Дриза
юбориш" тугмаси орцали ариза бериш учун аJIохида сацифага } тилади.

Аризани факат р!йхатдан !тган фойдаланувчи (оддий фойдаланувчи, резидент, давлат
органи) таIцим этиши мумкин,

ЩТ бiлимлари:
1. Регистрация/авторизация
2. Кабинет
З, Махсуо режим б!йича маълумотлар
4, Талабгорга цУйиладиган талаблар
5. Махсус режим иштирокчиси имтиёз ва преференциялари
6. Махсус режим иштирокчилари ягона реестри
7. Янгиликлар
8. Гоялар банки
9. Таклиф ва саволлар
1 0. Сунъий интеллекТ технологиялари б!йича ишлайдиган корхонаJIар \ акида маълумот

Роллар:
1. Администратор
2. Талабгор
3. Ишчи орган
4, Эксперт кенгаш раиси
5. Эксперт кенгаши аъзоси
6. Махсус режим иштирокчиси



1. Администратор роли:
Администратор ЩТдаги барча функциялардан фойдалана олади ва маълумотларни бошцара

олади.

2. Талабгор:
ФоЙдаланувчи махсус режимда иштирок этиш учун ариза топширишда ДТдан руйхатдан

щтган бщлиши лозим. Махзкур р!Йхатдан утган фоЙдаланувчи талабгор роли белгиланади.
Талабгор !з кабинетида топширилган аризасининг статуси билан танишиши имконияти бУлади.

3. Ишчи орган роли:
а)Ишчи орган кабинетида талабгорлардан келиб тушган аризЕrлар руйхати, унинг охирги

СТатуСи ва унга бриктирилган барча маълумотлар билан таниЙиб бориш имконияти яратилади.
б)Агарла талабгор махсус режим иштирокчилигига цабул цилиш царор килниса унда бу

ТаЛабгОРни ролини Махсус режим иштирокчиси ролига iзгартириш имкони бiлиши керак.
в) Талабгор махсус режим иштирочиси этим цабул цилингнада автаматик тарзда

Махсус режим иштирокчилари руйхатига киритилиши керак.
г) Агарла аризада цандайдир камчиликлар булса талабгорга изох ёзиб цайта ишлаш учун

талабгорга цайтариш имконияти мавжуд булиши керак.

д) Иштирокчиларни йиллик цисоботларни цабул цилиб бориш ва уларни бацолаш имконияти
мавжуд б!лиши керак"

4. Эксперт кенгаш раиси роли:
экперт кенгашлари цозирда В та й!налишларда ташкил этилади. (энергетика, согликни

саклаш, тарнспорт, молия, фармацевтика, электрон цукумат, цишлок х!rкалиги, солищ).

{ ар бир эекперт кенгашининг узининг кенгаш раиси ва аъзолари б!лади.
Эксперт кенгаш раиси кабипетида цуйидакилар бiлиши керак:
А) ЭКСПеРТ кенгаши раиси кабинетида ишчи орган томонидан ж!натилган аризаларни к} риб

танишиб бориш имконияти бiлиши керак
Б) к!риб чикилган лойицани бацолаш
В) кенгаш аъзоларини бахоларини к!риш
Г) якуний хулосани ишчи органга такдим этиш (пдфк!ринишида)

5. Эксперт кеI I гаш аъзоси роли:
А) ЭКСперт кенгашига келган лойихални кiриш ватанишиб чициш имконияти
Б) танишиб чикилган лойицага l00 баллик тизимда бахолаш ва !з хулосасини ёзиб rlолдири,

(бУ ХУЛОСа ва балларни эксперт кенгаши раиси к} риб !з хулосаларини шакJIлантирада)

б. Махсус режим иштирокчиси кабинети:
. { исобот топшириш
а, Ишчи органга мурожаат й!ллаш

Аризачидан талаб цилинадиган маълумотлар:
1. Лойиха
2" Календар pelKa
3. Устувор й!налиши
4, Ташкилот цакида маълумотлар
5. Лойицани баrкарилишида дуч келган муаммолар
6. Лойихадан кутилаётган натижалар
7. Оммавий оферта (ариза топширувчилар учун)
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Аризанинг наъмупавий шакли
Хар бир цаторда маълумот тУлдириш учун цуйидаги жадваJI  мавжуд б} лади:

Маълумоmнu кuрumuнz

1. Лойицанинг щиска маълумотари
Лойица мавзуси:
Лойица кайси устувор й!налишига тегишли:
Лойицани амалга ошириш муддати:
Лойица аннотацияси (максимал | l2 бет):

2. Лойица тУгрисида маълумотлар
1. Лойиха максади ва долзарблиги (максимал 1 сацифа):
2, УМумиЙ ёндашув (сунъий иI lтеллектнинг цайси технологияларидан цандай

фойдаланиланишини aloha ёритилиси керак):
3. Лойицадан кутилаётган натижrшар ва унинг ацамияти (максимал 1/4 сацифа):
4, лойица якунидаэришиладиган имкониятлар (максимал | 12 сацифа):
5. лОЙицани ам€Lпга ошириш учун зарур б!лган маълумотлар т} пламлари (максимал 1/2

сахифа):
6. Таклиф этилаётган лойица тижоратлаштириш с€tлохият:
7. ЛОЙИХани амалга оширилишидаги хукукий тусиц ва цийинчиликJIар (максимал 1/2 сацифа):
в" Махсус режим доирасида талаб этилаётган имтиёз ва махсус рухсатномалар (максимал 112

сацифа):

9. Лойих,а маълумотларининг махфийлиги :

10. Лойихани амzLпга ошириш календар режаси:

l
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м Белгиланган вазифалар мyддатлаD муддатлар
1

2,

J.

3. I lЬкрочилар цацидаги маълумотлар

3.1. Лойица рацбари { акида маълумот

1. Лойиха рахбари хащида маълумотлар (ФИО, яшаш манзили, асосий иш жойи,
мутахасислиги):

2, Алока маълумотлари (уй телефони, иш телефони, мобил телефоны, электрон почта):

4. Ташкилотхацидаги маълумотлар
1, Ташкилотнингноми:
2. Ташкилотниг юридик манзили:
3. Ташкилотниг асосий фаолият тури;
4. Ташкилотнинг СТИР раками:
5. Ташкилотниг алока маълумотлари (телефон, электрон почта, веб­сайти):
6. Ташкилотнинг сохага доир амдIга оширган лойицалари хацида маълумотлар:

ПI . Мижозларга ("иясрочини топиш" тугмаси opцaJI I r ИТ_компаниялар рiйхати
сацифасига iтинг)

IV. Илсрочилар ("буюртмани топишll тугмаси орцали ИТ­буюртмаJIар рiйхати
сацифасига iтинг)

V. Мутахассислар ("буюртманп топиш" тугмасш оркаJIи ИТ­мутахассислари рiйхати
сацшфасига } тинг)

4.2.3, Асосий очилиш сацифасидаги меню тавсифи:

{ ар бир б} лимни очишда т} лиц р} йхат (р!йгхат варацлаш имконияти ) тегишли таркиб ва } нг
томонда филтрлаш учун очиладиган менюлар билан кiрсатилиши керак.

I . Компания

Сацифа мавжуд:

1. Компаниялар р} йхати
2. "Компанияни щiшинг" цгмаси
З. Фильтрлаш:

о IT й} налишларини таI IJIаш (Илова А)
1 ltФильтр" тугмаси

3.2. Лойиха ижрочилар цакида маълумот:

Nь Исм, фамилия,
отасининг исми

Лойихадаги

функция
Асосий иш

жойи
Алоца маълумотлари

(тел.. e­mail)
1

2.

J.

4.

5,



Сахифа б!лимлари (б!лимни йигиш/кенгайтириш к,обилияти):
о Компания логотипи

о Компания хакида
о Компаниянинг фаолият соцаси
о Фаолият й!налиши
о Лойи\алар
О Компанияларнинг б!ш иш !ринлари (регистрациядан !тган фойдаланувчилар учун

хсавоб бериш имконияти)
О { амкорлар (хамкорларнинг номлари валоготиплариник!шиш имконияти)
О Контактлар (фацат регистрациядан !тган фойдаланувчилар учун к!рсатилади)
о Корхонанинг манзили

I r. Мутахассислар

Сацифада куйидагилар мавжуд:
1" Мутахассислар р} йхати
2. "Резюме rкойлаштиринг" тугмаси
З, Фильтрлаш:

о Щисца тавсифга эга мутахассислар р!йхати
о (р} йхатни йигишlкенгайтириш) Мутахассислик
о Мамлакат (р!йхатдан танланг)
о Шацар (мамлакатга цараб к!рсатилади, р!йхатдан танлов)
о "Фильтр" тугмаси

ТанлангаН мутахассиС сацифасида кiрсатилган маълуМотларнинГ б!лимлари (б!лимни
йигиш/кенгайтириш):

о Мутахассис расми
о Мен х,акимда

о Контактлар (фацаттасдицланган фойдаланувчилар учун кiрсатилади)
о Мутахасислиги
о Куникмалар (мажбурий маълумот)
о Портфолио
о Таълим (мажбурий маълумот)
о Иш тахtрибаси
о Щ} шимча таълим

I I I . Вакансиялар

Сацифада куйидагилар мавжуд :

1. Иш !ринлари р!йхати
2. "Вакансия жойлаштиринг" тугмаси
З. Фильтрлаш:

о Бандлик тури (т!лищ, кисман, мухокама килинадиган мавзу)
о ИШ стаrltИ (цаммаси, тоrtрибасиз, 1 йилдан 3 йилгача, 3 йилдан 5 йилгача, 5 йилдан

ортиц)
о Ихтисослик (р!йхатни йигиш/кенгайтириш )
о Керакли куникмалар (маълумот киритиш булими )
;  

l'Филтр" 
тугмаси

Танланган иш сацифасида кiрсатилган маълумотларнинг б} лимлари:
1. Жойлаштирилган сана (Фойд.rланувчилар к} рган сони)
Z. Компания хакида асосий маълумотлар:

о Компаниянинг т} лиц номи
о Ташкилий­цуцуцийшакли



о Алоца учун шахс
о Алоца учун шахснинг раками
о Алока учун шахснинг электрон почта манзили

о Компания веб­сайти

3. Ишнинг тавсифи:

о Иш тури

r Иш таrкрибаси

о Фаолият тури
о Иш тури
о Иш тавсифлари

о Асосий вазифалар

о Иш жадвчlJlи

Сацифа б!лимлари (б} лимни йигиш/кенгайтириш цобилияти)

IV" Буюртмалар

Сахифада куйидагилар мавжуд :

1. Буюртмалар р!йхати
2. "Вакансия хсойлаштиринг" тугмаси
З. Фильтрлаш:

о (идириш панели

о Бюджет (валютани танлаш, микдорни киритишда автоматик бiлиниш: 1 000 000
000) /  шартнома б} йича бюдтtет

о Нима килиш керак (буюртма йiналиши)
О Михtознинг тури (хаммаси, компания, давлат агентлиги, хусусий шахс)
О Статус (хаммаси, аризалар кабул килинмокда, аризаJIар кабул цилиш тугаган)
1 "Филтр" тугмаси

Танланган буюртмалар сацифасида кiрсатилган маълумотларнинг бiлимлари:
Алоца маълумотлари:

о Михtознинг сайти (агар мав> rсул б!лса)
о Электрон почта
о Манзил
О МИЖОзнинг €шоца учун телефон рацами (бир неча ракамларни киритиш имконияти)

Милtоз ца| (ида асосий маълумотлар:
о Мижознинг т} лиц исми
о

о Аризани цабул килишни бошлаш санаси
о Дризани кабул килишнинг охиргИ КУНИ

r Тахминий буIортма бюдlкети
о Аризаларни цабул килиш шартлари

IT буюртма цацида асосий маълумотлар:
о Лойиха номи
о Лойица бажарадиган вазифалар
о Илtро муддати
о Изох

Ижро учун асосий талаблар:
о Кутилаётган иrкро тури
о Асосийталабларнингкискатавсифи



IY.2.4. Б} лпм бiйича сацифаларнинг тавсифи

Т} лдирилмаган б} лимларнинг 9лементлари ? фойдаланувчиларига к} рсатилмайди.
Т} лдириладиган мажбурий майдоншар юлдузча (* ) билан белгиланади ва агар фойлаланувчи
мажбурий майдоналарни !тказиб юборсq бошка сацифага iтишга рухсат берилмайди.

'iТизимга киришО' тугмасп :

"Рiйхатдан iтиш'l тугмаси:

Еслатма: ("ИшнИ бошлаш" тугмачасиНи босиш оркали сиз шахсий маълумотларингизни кайта
ишлашга розилик берасиз (Пдф­файлга цавола) ва фойдаланувчи шартномаси шартларини цабул
киласиз (Пдф­файлга цавола).)
Шундан с!нг, алоцида сацифада ойна пайдо б!лади.

Аккаунтингизини фаоллаштириш учун электрон почтангизга хат юборилди.
илтимос, Ит ­ маркетдан р} йхатдан !тишни якунлаш учун хатдаги цаволани босинг.

"Щайта юбориш" тугмаси

Илtтимоий тармок аккаунтидан фойдаланиш
(Google, Facebook, Твummер)

Электрон почта *

Маъ лу л,t о пt l{ up umuul .м,ай d о н u

Махфий с!з*
Маъ лулл оm кuрumuul м,ай d о нu

Мени еслаб колиш
"KLtpuu,!" mуzм,асu

с Паролнuунуmduлtеuзмu?
о Аккаунmuнеuз йllpll,u? Реzuсmрацuя
о Паролнu унуmduнzuзлаu? Паролнu Тuклаul
a

Ижтимоий тармок аккаунтидан фойдаланиш
(Google, Facebook, Твummер)

Электрон почта *

Маълумоm лшрuпxultl м,айd онu.

Махфий с!з*
Маъ лум о m Ku р uп,luut м, айi о н u

Мени еслаб колиш
"Kupl,lltt" mуем,асu

о Паролtluунуmduнеuзл,tu?
с АккаунпхuLrzltз й!цмu? Реzuсmрацuя
о Паролrtu уrym,duнzuзмu? Паролнu Тuклаtrt
о

IV.2.5. Шахсий кабинет менюси таркиби



Тизимга киргандан с!нг, цуйидаги блокларни к} рсатадиган шахсий цисоб очилади:

1. Менинг профилим

1 .1. Мен хакимда
1.2. Таълим

1.3,Иш тшкрибаси

1.4. Алоцалар

2. Менинг буюртмаларим
2.1. Фаол буюртмалар

2.2,Архив буюртмалари

3. Менингкомпанияларим
З.1 . Барча компаниялар

3.2. Архив компаниялар

3.3. Ходимлар

4. Меrlинг вакансияларим
4.1. Фаол вакансиялар
4.2. Архив вакансиялар

5.Резидентлик
5. 1. Аризачининг кабинети

5"2. Резидент кабинети
б" SMS хабарлар
7. Созламалар
8. Чикиш

1. Менинг профилим

ойнанинг !нг томонида цуйидаги элементлардан иборат панелни к!рсатинг:
о Шахсий маълумотлар (бахtарилиш фоизи)
о Таълим (бшсарилиш фоизи)
о Иш стarки (бaтtарилиш фоизи)
о SMS хабарлар

о Кириш созламапари

Фоиз оифатида профил нинг цанчrlllик т!лицлигини к!рсатинг,

Профиль т!лицлиги

узингиз хацингизда к!проц маълумот беринг­орзу килган ишингизни топиш имкониятини
оширинг

"Бошцалар мени кандай к!ришади" тугмаси.

1.1. Мен хацимда

Ушбу блокни босиш куйидаги маълумотларни т!лдиришдан иборат сацифани очади:

Расм (расм юкJ]аш.

Еслатма: миним€Lл томонлар нисбати:

­ Исмингиз нима? *

Маъ лул,t опt лшрum ula май d о Hu

l20x120 пиксел. )



­ Фамииянгиз нима? *

Маълумоm t{ uрumuш лаайdонч

­ Щаердансиз?*
"I \ 4амлакат" ­ ни танланг

"Шацар"ни танланг

­ Жинсингиз *

о Аёл
о Еркак

­ Телефон раками
Теле фоннu кuрumuLц м.айd онu ( " mас Duцлаtu" mуемасu)

­ Узингиз хакида маълумот *

Маълум,оm кuрumuш м айdонu

­ Портфолио
Маълумоm кuрumuut ллайd oHu

­ Ижтимоий тармокларга хаволалар
Facebook
Vk,com
Skype
Ве­юратган
Телеграмма
Instagram

"Сацлаш" тугмаси
(Кейинги кисмга !тинг)

1.2. Таълим

Ушбу блокни босиш куйидаги маълумотларни т} лдиришдан иборат сацифани очади:

Таъл им *  (m ацd ulut э mLr л?. ан в ар u ан mл ар d ан m а н л ан е)

r олий
о Тугалланмаган олий маълумот
о Урта махсус
о Уртача

Муассаса номи *

Маъ лум о m кuрuпхuu.l м,ай d о нu.

Факултет /  мутахассислик
Маъ лул,t о пl Ku р umula м atid о н u

У5иш даври *

"Укиш бошланиши" ни танланг
" Уциш тугаши " ни танланг (цозиргача)

Сизнинг ютукларингиз
Маълуллоm кuрumutа майd oHu
Ф айл fu ар) Hu бupuKmuрut t t

* *  Бошка !киш rкойини ц!шинг
mаълu74..,



Хусусий !кув марказларида !щиганмисиз?
оХа
о Иуц

Уцув маркази номи
Маълула оm кuрumuлu л,t айd о н u

укитиш даври *

" Yl9u.ul боtltланutttч" rtu m.алшан?

" Yl9uul mуеаtuч. " HL! mанлаllе (цозuрzа.tа)

Тасдикловчи цу)юкат (сертификат)

С е рmuфuк ап,l u ] lo в а цuлuut

* *  Бошка ц} шимча таълим к!шиш

"Сацлаш" тугмаси

1.3. Иш тажрибаси

Ушбу б} лимни босганингизда цуйидагилар к!рсат wпди:

Иш тажрибаси
о Иш тажрибам бор

Аzар фойdаланувltu uur mажрuбасuzа эеа б!лrcа, yHda бунdай майdонларнч m!лduрuul учун очuлаdu:

­ Компания*
Маъ лум,о пl l{ up umuu.l м.айd о нu

­ Позиция *

Маълумо m кuрumuul м,ай d о н u

­ Давр*
Маълумо пl кuрumuul лl.ай d о н u

­ Сизнинг вазифалариз ва ютукларингиз
Маълумоm кuрumuLu м,айdонu

* *  Бошца иш хtойини ц!шинг
(Маълумотларни т!лдириш/  } чириш учун функция к!шинг).

"Сацлаш" тугмаси

1.4. Алока маълумотлари

*  Богланиш учун маълумот
­ Электрон почта*
Маъ лу лл о m Kup umuul .май d о н u

­ Телефон рацам*
Маълуллоm кuрumulu майdонu



Маълумоm кuрumuLu майD ollu

­­ Иястимоий тармоцлар

Иэюmuм,оuй mарлl оцd аzu п рофuлzа цаволаларнu эtсойлаtltlп,uрuн?

"Сацлаш" тугмаси

Маълумотларни т!лдиргандан с} нг, ойна очилади:

*  Фойдаланувчи шартномаси

Сиздан фойдаланувчи шартномасини Укиб, розилигингизни тасдицлашингизни с!раймиз. Розилик
берилган такдирда маълумотлар portal администратори томонидан цайта ишланиб, "ит­
мутахассислар" б!лимига яtойлаштирилади.

"Нашр килиш" "Ёпиш"

Еслатма: агар алока маълумотлари тiлдирилмаган б} лса, фойдаланувчи !з профилини нашр цила
олмаЙди (модерация учун юборинг). Шунингдек, сайтда регистарция б!лмаган ва тасдикланмаган

фойдаланувчилар мутахассислар, бУш иш !ринлари, компаниялар, мижозларнинг аJIоца

маълумотларини к!риш цуцукига эга б} лмайди.

2. Мепинг буюртмаларим

Ушбу б!лимга кирганингизда, цуйидаги кичик б!лимлар к!рсатиладиган сацифа очилади:
2.1. Фаол буюртмалар

Ушбу кичик бУлимда буюртмалар р} йхати блокларда к} рсатилган
бир сацифада l0 тадан кVп бVлмаган

ПОРталнинг ваколатли фойдаланувчилари эълон килинган буюртмага яtавоб бериш имкониятига
эга.

Буюртмага боссангиз куйидаги ойна очилади:

*  Сизнинг хtавобингиз

УШбУ ваЗифа сизни кизиктирадими? Аризани дарцол юборинг. Шу тарзда сиз мижоз билан тезрок
богланишингиз ва барча та(lсилотларни муцокама килишингиз мумкин б!лади.

Статус
(t оп э muле ан /м о d е р ацuяd а/р аd э mu ле ан)

Буюртма номи:

Яратилган аризаJIар:

Аризаларни цабул килиш муддати:

Иштирокчилар 1

Хабарлар 0

Таклиф цилинган 0

этилган 0



Аризадаги бюдяtет ва муддатлар ­ тахминий. Улар фацат мижоз сизнинг нарх даражангизни ва иш
тезлигини тушуниши учун белгиланиши керак. Мижоз билан мулокот цилишда сиз уларни цар доим
куриб чикишингиз мумкин.

Фацат вазифа ташкилотчиси сизнинг таклифингизни ва кейинги ёзишмаларни к} ради.

Бюджет, (с!м/у.е.)*
1 000 00а

Муллат*
Маълул,tопl кuрumuul,ц.айd о нu

Изоц (ихтиёрий):

Маълумоm кuрuпхulа майd oHu

Файлларнu бuрuкmuрultt

< Жавоб бериш> >  тугмаси

"Жавоб бериш" тугмачасини босгандан с!нг, щуйидаги ойна очилади:

Фойдаланувчи шартномаси

Сиздан фойдаланувчи шартном асини уциб, розил игингизни тасди клашингизни с!раймиз.

<  АХбОРОтнинг ишончлилиги, киритилаётган ахборот учун жавобгарлик, киритилаётган ахборотни
таркатишга розилик, ахборотни !чириш тартиби т} грисида битим матни (цайта irлока ва контактлар
б!лимига !тинг ва администраторга мурожаат цилинг)>

Шарm лар нu !t9u б чut9du л,t.

Шарпlлареа розuлuкtlu босzанuнzuзdа " Юборuut" myzMacu фаолtлаъuаdu.

Ижрочилардан ушбу таклифлар т} гридан­т!гри мия< озга цабул щилинади.
УшбУ хабарнома мижозларГа электрон почта оркали юборилади, шунингдек шахсий кабинетда
портаJIдаги хабарлар панелида к!рсатилади.
Буюртмани кушиш ytlyн сиз куйидаги шаклни т!лдиришингиз керак:

*  .Щирекция хакида асосий маълумотлар

Щирекциянинг т!лиц номи *

Маълуллоm кuрumuш л,tайd oHu

Щирекция тури*
Тшшанz (компалtuя, dавлаm а2а.rm,лu2l4 хусусuй u,taxc)

Щабул щилишнинг бошланиши / тугаши*
сана mанлаut

Бюдхсет *  (валlопl.анLr mанлаLu, л,tuцdорнч кuрumuшdа авmол4аmuк б!лuнuu,t:  1 000 000 000) /
шарmн о ма б!йu.t а б to d uсе m),

Маъ лумо пl ltup uпlul,tt м.ай D о нu



Буюртма­гrарни цабул килиш шартлари*

Моълул,tопl кuрumuш м,айd онu

йщналиши *

Тацдим этилган вариантлардан танланг (йигиладиган р!йхат, Илова А)

"Сацлаш" тугмаси

"Саклаш" тугмачасини босгандан с!нг, у автоматик равишда кейинги сацифага !тади:
Ушбу шакл ма;кбурийдир:

*  IT буюртма тартиби хакида асосий маълумотлар
Лойица номи*
Маълум,оm кuрull1ulu лl айd oHu

Лойица бажарадиган мавцум вазифалар*
Маълулlоm кuрumulu л,t,айd о l ru

Бажариш муддати*
Маълумоm кuрumuла майd oHu

Изох
Маълумоm кuрumuш майOонu

,Щастур
Маълум оm Kupumuu,t м,айD онu

* *  Бошка илова к!шиш

"СаIqлаш" тугмаси

"Сацлаш" тугмачасини босгандан с!нг, у автоматик равишда кейинги сацифага !тади:
Ушбу шакл ихтиёрий:

*  Иясрочига к!йиладиган асосий талаблар

Кутилаётган !заро мунособат тури*
Маъ лум, о п,t лшр umuш л.t айd о н u

Асосий талаблар*
Маъ лум о m кuр um.ulu май d о н u

Талабларга изоц
Маълул,t оm кuрumLп,t t майd онu

,Щастур
Маъ лум о m Kup uп,luul лl ай d о t ш

* *  Бошка илова к!шиш

l'Сацлаш" тугмаси

"Сацлаш" тугмачасини босгандан с} нг, у автоматик равишда кейинги сацифага } тади:
Ушбу шакл мажбурийдир:



*  Алока маълумотлари

!ирекциянинг веб­сайти*

Маълумопl кuрumuul м,айd о нu

.Щирекцияr­rинг электрон почта манзили *

Маълум оm кuрumuut м,айd онu

,Щирекциянинг манзили
Маълумоm кuрuпluut л,t айd онu

Масъул шахс*
Маълумоm кuрumuш л,t айd oHu

Масъул шахснинг алока раками*
Маълумоm Kupumula м.айdонu

"Кiриб чикишll тугмаси

Еслатма:

Агар алоца маълумотлари бошца б!лимларла т} лдирилган б!лса, унда ушбу маълумот
автоматик равишда киритилиши керак, аммо тах,рирлаш имконияти мав} I tуд.

"Олдиндан к} риш" тугмачасини босгандан с!нг фойдаланувчига т!лдирилган маълумотлар
билан сацифа к!рсатилади ва тiлдирилган маълумотларни тахрирлаши мумкин, шундан с!нг у
"нашр этиш| l тугмачасини босиш имкониятига эга б!лади.

2.2. Архив

УШ;бУ б!ЛИМДа буюртмалар фойдаланувчи архивга ц!шган, яъни ариз€tларни цабул килишни
тугатган блокларга хtойлаштирилади. Шунингдек, фойдаланувчи буюртмаларини "фаол" б!лимига
цайтариши мумкин

3. Менингкомпанияларим
3.1. Барча компаI Iиялар

УШбУ СаЦИфани босиш ясойлаштирилган компаниялар хакидаги маълумотларни !з ичига олган
ойнани очади.

"Компания" ни цiшиш учун сиз куйидаги шакJIни т} лдиришингиз керак:

Тасдицлаш

БУюртма МаЪЛУМоТЛаригМоДераТорf; iйlЖ:rr,W,fl# I ; ;пЖ;i­,1} УЛар ТасДИкЛаНГаНДаН

Сиз хацицатан хам давом этишни хох"лайсизми?

"Жойлаштириш " "Бекор цилиш"

Компания хацида

Компаниянинг т} лиц номи
Маълtумоm кLtрumuш м,айd oHu

Ташкилий­хущукий шаIOIи

Тацduм эmuлzан mанлан2



ташкил этилган йили

Тацduм эmuлlан варuанmларdан mанланz

стир
Маълул,tопl кuрumuul l+ ,t.айdонu (9 хонали сон)

Фаолиятнинг асосий йуналишлари(йигиладиган буюртма р!йхати, А­илова)
Tatjduл,t эmLrлzан варuанmларdан mал tланz

Фаолиятнинг бошка сохалари (йигиладиган буюртма р!йхати, А­илова)
Tat9duM э m.uлzа| r BapuaH mларё ан m.анлал t z

Фаолиятнинг бошца сохаJIари

Жав о бuнеuзllu кuрum.uul учун л,tайd онлар

компания манзили
Маълупtоm кuрumulLl л,t айd онu

Компания цацида
Маълумоm кuрumuшl л,tайd онu

компания логотипи
Файлнu tоклаLu

"Сацлашl' тугмаси

"Сацлаш" тугмачасини босгандан с!нг, у автоматик равишда кетади
т!лдириш учун кейинги кисмга:

Еслатма:

Бу форма малtбурий емас,

*  Якулланган лойицалар цацида маълумот

Сарлавца*
Маълумоm Kupumuul л,t айd онu

Лойиха таърифи*
Маъ лу лл о m Kup umuLu лl, айd о н u

!ирекция*
Маъ лули о пt кuр u muut м, айd о н u

Якулланган санаси*
Маъ l tyMo m кuр uпluu,t л,t,айd о Hu

Хавола
Маълуллоm кuрumuш майdонu

Расм
Файлнu 1оклаlа

*  Бошща расм кУшиш

* *  Бошка лой шинг



"Саклаш" тугмаси

"Сацлаш" тугмачасини босгандан сунг, у автоматик равишда кетади
т!лдириш учун кейинги I (исмга:

Ушбу шакл ихтиёрий.

*  { ,амкорлар (Мижозлар)

Сарлавца*

Маъ лулло m кuрumulа лцай d он u

Логотип
Файл tоклаu,t

*  К!проц цамкорлар к} шиш

"Сацлаш" тугп,!аси

"Сацлаш" тугмачасини босгандан с!нг, у автоматик равишда кетади
т!лдириш учун кейинги цисмга:

Еслатма*
Ушбу шакл мажбурийдир.
БОШКа б!ЛИМЛаРда алоца маълумотларини т!лдирганда, ушбу маълумотларни автоматик равишда
жойлаштиринг, лекин тацрирлаш имконияти билан.

"Олдиндан к!риш" тугмачасини босгандан сунг фойдаланувчига т!лдирилган маълумотлар билан
сацифа к!рсатилаДи ва т!лдИрилгаН маълумотларни тацриРлаши мумКин, шундан с!нг у ''нашр
этишl|  тугмачасини босиш имкониятига эга бУлади.

*  Богланиш учун маълумотлар

Веб­сайт
Маъ лули о п,t кu р um uш .b,t ай d о н u

Электрон почта*
Маъ l tytи,o п,t l{ up u muul л,lайd о нu

Манзил*
Маъ лум, о m Kup umuu,t л,l ай d о н u

Телефон рацам*
Маълумоm кuрumuлu tиайd онu

(!шимча телефон ракам
Маъ лу лл о m кuр u muL{ l л,t,айd о н u

Ижтимоий тармок
Турлu хlJл uJrспlllм,оuЙ m.арл,tоцларdа компанllя профuлuzа цаволалар t9ltuuu,t uл4l{ онurlmu.mарлпоlýлар

"К} риб чициш" тугмаси



Фойдаланувчи шартномаси

Сиздан фойдаланувчи шартномасини } киб, розилигингизни тасдиклашингизни с!раймиз.
Розилик берилган такдирда маълумотлар портал администратори томонидан цайта ишланади ва

"ИТ­компаниялар портфели" б!лимига rкойлаштирилади.

"Жойлаштириш 
ll llБекор 

килиш"

3"2" Ходимлар

Ушбу б} лимдан фойдаланиб, фойдаланувчи !з ходимлари учун профилга киришни
таъминлаши мумкин,

Ушбу бiлим иккита кичик б!лимдан иборат:
о Тасдикланди
о Чикувчи с!ровлар

"Ходимни таклиф цилиш" тугмаси

Администратор, мух,аррир, PR мутахассиси роллари нимани англатади?
Сиз роли тавсифлари хакида батафсил маълумот олишингиз мумкин.

*  Роликлар

Администратор

ШаХСИй кабинетда барча харакатларга рухсат мавх(уд (аризачиlрезидентнинг офисида хам).

Тацрирчи

Рол цуйидагиларга мос келади: менежерлар, бухгалтерлар.
Тахрирчи учун цамма рухсат мав)I tуд (яъни шахсий кабинетдаги ва аризачиlмуцарририятдагибарча
царакатлар). Чекланганиш фацат:

О ЭЛеКТРОн почта хабарномалари созламаларини корпоратив почтага iзгартиришо Компания ходимларини } чиришо Компания ходимларининг роли ва лавозимларини !згартириш

PR мутахассиси

Компаниянинг шахсий цисобварагида фацат " Менинг компанияларим" б!лими мавжуд ­ ушбу рол
бýйИЧа ХОДИМ "МеНинг компанияларим" б!лимини ц!шиши ва тахрирлаши мумкин, Шахсий
кабинетнинг бошка барча б!лимлари яширинган.

Ходимларни таклиф килиш шакли:

*  Ходимни таклиф килинг

Электрон почта оркали*
Маъ лум о m кuрu muш лl ай d о Hu

Исми *

Маъ лу лл о m кuр umuul лl, attd о н u



Фамилияси*
Маъ лу lvt о па кuр umuш л,t а йd о н u

Лавозими
Маъ лу м о m кuр umuul л,t айd о Hu

Ходим учун хабар

Маъ луtп о пl кuр umuu,t лt. ай d о нu

ХУкущлари*
(Танлаш)

­ Аdмulшсmраmор

ШахсuЙ кабuнеmOа барча 4аракапlлар2а рухсап,l tи.авэtсуd (арuза,tu/резudенm,нuнz офuсudа халl).

Тацрuрчu

Р ол цуйud аеuларzа л,tо с келаdu, :  Jуt.енеэtсерлар, бухz алmерлар.

Тахрuрчu учул1 цал4л4а рухсаm л,tавэtсуd (яънu uлахсuй кабuнеmdаеu ва арuзачu/л,tуцаррuрuяtпdаеu
барча царакаmлар). Чекланz at шаt ф al9am :

С Элекmрон почmа хабарном,аларu созла] ,Iаларuпu корпораmuв почmаеа !з?арmuрulu
о Кол,tпанuя хоduм,ларuнu lrtuputct
о Колцпаltuя хоDuл,tларuнuнz ролu ва лавозufulларuнu !зеарmuрuu,t

PR муmахассuсrt

Кол,tпанuяttuне uлахсuй цuсобвараеuDа фацаm " Менuн? ко74,панuяларuл,t" б!лuлtu мавэtсуd ­ уulбу рол
6!ЙuЧа xoduM "MeHuHz компаltuяларuм," бjлuл,tuнч l9!шuulu ва mацрuрлаtцu JчIуллкuн. Шахсuй
кабuне mHule боu,tt9а бар.1(]  б!лuмларu яlаuрul 12 ан.

" Т ак лuф н o.b,t art u l о б о р uш " /  " б е к о р цLl лLll,t l " пху 2.L4 ас u

* *  Фойдаланувчи цар доим !з ходимларини тацрирлаш/ } чириш имкониятига эга,
Таклифни электрон почта орцiши олган ходимга хат:

Ассалому алайкум, "исм" !

Компания "кол4панttя нол41,1" сизни жамоага щ!шилишга таклиф цилади.
Таклифни цабул килиш учун хаволага !тинг.

Агар сизни цизицтирмаса, таклифни рад этишингиз мумкин.

Агар ходим хали сайтда р} йхатдан } тмаган бiлса, унда хат куйидагича к!ринади:

Ассалому алайкум, "исм" !

"Кол4панLtу! Lloц,l,l" компанияси сизни !з rкамоасига ц!шилишга таклиф цилади.
Тасдицлаш учун цаволага утинг.

!иццат! Сиз р} йхатдан !тмагунингизча профилингиз фаол б!лмайди.
АГаР СИЗНи кизиктирмаса, хаволани босиш оркали таклифни рад этишингиз мумкин



Р} йхатдан } тган фойдаланувчи хаволасидан с!нг rqуйидаги ойна очилади:

" Исл4", профилингиз яратилди.

Енди сиз ходимларни } чириб ташлашингиз ва к!шишингиз, компания маълумотларини

!згартиришингиз/ киритишингиз, портфелни тулдиришингиз, буюртмалар/вакансияларни
яратишингиз ва тахрирлашингиз, шунингдек ёпиц цисмга киришингиз, БП­ни юборишингиз ва

тiлдиришингиз, кисобот, аудиторлик хисоботи ва бошкаларни юборишингиз мумкин.

4, Менингвакансияларим
4.1. Фаол вакансиялар

Ушбу бiлимга кирганингизда, барча фаол вакансиялар ушбу шакJIдаги блокларда
к!рсатилади:

Порталда муваффациятли рiйхатдан !тган ва эълон килинган профилга эга б!лган ИТ
мутахассислари эълон цилинган б!ш иш !ринларига ариза юбориш орцали жавоб бериш
имкониятига эга.

"Вакансияга ltавоб бериш" тугмачасини босганингизда цуйидаги ойна очилади:

вакансияга жавоб

Иш берувчи сизнинг номзодингизни к!риб чикиши учун анкетани т!лдиринг

Фиш*
Тулuц LlcM,uH z uз н 1,1 t{ upullxu H.z

Телефон раками*
,l(мамлакаm,нu mанлаLu) ­_

Электрон почта*
e­mail KupltmuHт

Резюме файлини кiшиш
Б uр u кmuрuu.t yllyH л,t ай d о н

Мукова хати *
Маъ луtпо пl Kup umuut лц ай d о н u

Келишувига розилик билдириш*

Иш холати ихтисослиги
(rкойлаштирилган / к!риб чикилмокда lрадэтилган )

вакансиянинг номи

Иш хаки:
Иш тури:
Таяtриба;

Номзодлар (жавоблар) 1

Хабарлар 0

Таклиф цилинди 0

этилди 0



5. Хабарлар

Ушбу функция ёрдамида ижрочилар ва мижозлар, иш берувчилар ва номзодлар } ртасида
алоща амaшга оширилади,

ПОрталда ваколатли б!лган ва портфелни нашр этган ижрочилар буюртмага хсавоб бергандан
с!нг миrкозга хабар юборишлари мумкин.

Хабарлар х< авоб берилган муайян тартибда илова килинади.
Хабар олингани цакидаги билдиришнома еса почтага келади.
Хабарни юбориш учун майдонлар куйидагиларни !з ичига олиши керак:

. матнни киритиш учун майдон

о файлларни бириктириш

ШУнингдек, буюртманинг хсавобига тtавоб, и)I tрочининг номи, босилганда портфел, хабарни
юбориш ва цабул килиш санаси ва вацти цакида маълумот к!рсатилади.

ВаканСияга rкавоб берган номзодлар к!шимча равишда иш берувчига хабар юборишлари
мумкин.

Хабарлар жавоб берилган муайян вакансияга илова килинади.
Хабар олингани х,акидаги билдиришнома еса почтага келади,
Хабарни юбориш учун майдонлар цуйидагиларни !з ичига олиши керак:

о матнни киритиш учун майдон

о файлларни бириктириш

Шунингдек, вакансия жавобига жавоб, ия(рочининг исми, босилганда портфел, хабарни
юборип_r ва цабул килиш санаси ва вакти цацида маълумот к!рсатилади.

Янги вакансияни к!шиш учун сиз куйидаги шакJIни т!лдиришингиз керак:

*  Вакаrrсия цацида асосий маълумотлар

Иш унвони*
Маъл tyM о m кuрu muul м,ай d о l ш

Таърифи
Маъ лулл о m кuр umuLu л,t айd о нu

Асосий вазифалар*
Маълумоm Kupumuul лl,айd онu

Иш жадвали*
Маъ лумоm Ku рumuul tи.ай ё о н u

Иш тури*
Маъ лу.лl о t ll кuрu muш м,ай d о Hu

Иш тури*
Маъ луtи о пl Kup u muu! * l ай d о н u

Иш хаки*  (валюmанu п,tалlлаu.l, суJил4,аllu Kupumuu.tda авmо74аm2лк б!лuнuul;  1 000 000 000) /  суцбаm
наmuэrcаларu асосudа)
Маъ лулло m кuрum,uul май d он u

Ихтисослашуви
(йuеuлаduzаtt буорmм,а р!йхаmu, Илова Д)
Тацdшl эmuлlан mанлаul



"Сацлаш" тугмаси

"Сацлаш" тугмачасини босгандан с!нг, у автоматик равишда т!лдириш учун кейинги кисмга
!тади:

Ушбу шакл малtбурийдир.

*  Асосий талаблар

Талаблар

Маълумоm кuрumuш л,лайd онu

Щ!шимча талаблар
Маълум о m кuрuпluut л,t ай D о нu

К!никмалар
Маълумоm Kupum,uu,t м,айd oHu

Иш талtрибаси

Жавоб варuаtmхларud ш t m анлаl tz

йоши
Маълумо m кuр umuшr лаай D о н u

"Сацлаш" тугмаси

"сацлаш" тугмачасини босгандан с!нг, у автоматик равишда т} лдириш учун кейинги кисмга
!тади:

Еслаmма*
Уulбу utакл маасбурuйd uр,

Боu,tl9а б!лuмларdа алоца маълумоmларuнu m.!лduрzанdа, уtuбу маълумопlларllч авmод4аmuк

р а в uш d а э rc о й л аlлttпuр u.н 2, л е KuH п,t ацр up л аu.t uj| 4 к о н llяmu б u л ан.

*  Компания хакида асосий маълумотлар

Компаниянинг т} лиц номи*
Маълу.uоm кuрumulа м айd о нu

Ташкилий­хукуций шакли*
Таt9duм эmuлlан варuалtmларd ан mанлаul

компатrия сайти
Маълумо m кuрumuшt лl.айd онu

Алока учун шахс*
Маъ лулл о m кuрuпхulа м айd о н u

Электрон почта*
Маълуллоm кuрutпulu м.айd онu

Манзил
Маъ лул,t ottl Kupull1uut л,t ай d о Hu

Толефон рацами*
Маълум,оm кLtрumuш * lайd онu



Ихоцrар
Маълtумоm кuрumuur майD онu

llКiриб чицишllryгмасш

"Олдиндан к!риш" тугмачасини босгандан сiнг фойдаланувчига т} лдирилган маълумотлар
билан сацифа к!рсатилади ва тiлдирилган маълумотларни тахрирлаши мумкин, шундан с} нг у
"нашр этиш" тугмачасини босиш имкониятига эга бiлади.

Тасдицлаш

Вакансия цацидаги маълумотлар модераторларга к!риб чициш учун юборилади ва улар
тасдиклангандан с!нг порталда "вакансиялар" б!лимида эълон цилинади. Сиз цакицатан хам давом
этишни хо&лайсизми?

5.2. Архив вакансиялари
БУ б} лимда фойдаланувчи архивга щ!шган, яъни номзодларни ишга олишни якунлаган

вакансиялар мав)I tуд, Шунингдек, фойдаланувчи !з вакансияларини " фаол "б} лимига цайтариши
мумкин.

6. Резидентлик

БУ СаЦифа "Резидентлик" нима хакида маълумот б!лиши керак, нима афзалликJIари бор, истицомат
Мацомини олиш учун цандаЙ, ва бошцалар. (Бу сайт билан интеграция б} лиши керак б} лиши
мумкин it­park.uz )

о Аризачи кабинети
о Резидент кабинети

7. SМS­хабарнома

Алоцида "SМS­хабарнома" б!лими яратилиши керак, хабарлар автомат тарзда юборилади.
Хабарларла ёпиц ва очик цисмлар цакида маълумот бiлади. < it­market.uz>  ва SMS шлюзи iртасида
оралиц хизмат яратилиши лозим. Администраторда янги статистика б} лимида умумий юборилган
ва ж!натилмаган хабарномалар мицдори мониторинги б!лади,

Бу хизматни ёциш учун юбориладидан хабар тилини танлаш имконияти б} лиши керак
(uzblrus)!

"sмs­хабарнома" б} лими созламалардаги профиль менюси р!йхати каторида жойлашган
б} Лади, шУниндек. щУйидаги б!лимларда SMS хабарлар б} лимига !тишимконияти б} лали:

о Резидентликка ариза
о оддий фойдаланувчилар } з резюмеларини
О ВИРТУал офисга ариза юбориш тугмаларини босиш олдидан ушбу хизматни улаш

имконияти хакида фойдаланувчига к!ринган холда хабар берилиши лозим.

Аризангиз холати бiйича SМS­хабарнома хизматини ёкишингиз мумкин*

Резюмеингиз холати б} йича SMS хабапнома хизматини ёцишингиз мумкин*

SMS хабарларни тугма орц{ rли } чириш/йоциш имконияти б} лади. Фацат очиц цисм оддий
фОЙДаЛанУвЧилар учун, иккаJIа цисм резидентлар учун мавжуд б} лади, Барча SMS хабарлар учун
созламаJIар битга сацифада жойлашган б} лади.

ý(э



SMS хабарлар фойдаланувчининг телефон рацамига матнли SMS шаклида "IT­Park" номидан
юборилади, ýйида тавсифланган б} лимлардаги хар бир } згариш ва хужжатларнинг т} лиц

маълумотларини почтага юборилади.

SMS хабарлар р} йхатини к} риб чиккандан с} нг, фойдаланувчи !з телефон рацамини
киритиши мумкин б} лган майдон ва уланиш учун тугма пайдо б} лади, шундан с!нг хизматни } з
хохишига к} ра автоматик равишда } чириб цiйиши мумкин б} лган тугма пайдо 6} лади.

Псgклlочить
} /ёfiуr} л

Хизматни ёциш учун мобил телефон рацамини киритинг:

(SMS юборuлаduzан мобuл рацал4t| u кuрumulа майdонu ва авmоJйаmuк коdнu aHultJlaш учун
л| аJуlлакаmнLl mанлаIа uMKo нuяmu)
Рацамни тасди&паш учун кодни киритинг:
(Раl9ал,tнu кuрumzанdан с!не, фойdаланувчu уulбу рацамеа mасduцлаtu коduнч олаdu)

l"ý"

SMS хабарлар хизматини ёщгандан с!нг, фаол "хизматни iчириш" тугмаси пайдо б} лади.

* ткдl* чить уsfli/ rу

А. Оддий фойдаланувчилар учун очпц ццсмдагп ýМý хабарлар:

Фойдаланувчилар rryн очик цисмда шуни таъкидлаш керакки, sMs хабарлар учун автоматик
равишда т} лов олинади.

ýMS ХабарЛарни цар бир ясiпатилганп учун хизмат кiрсатувчи оператор 50 с} м мицдорида
цац олади*

о Резюме цолати т} грисида хабаршома

SMS: Резюмеингиз цайта кi;риб чикиш учун юборилди, маълумотларни т!грилашингиз керак:
it­market.uz

SMS: Резюмеингиз маъцулланди: it­market.uz
SMS: Резюмеингизни чоп этишда рад этилди: it­market.uz

о Ит компанияларидан янги вакансия
SMS: _компаниясидан янги вакансия (вакансuяеа цавола), (КУйИДа белгилашингиз ва белгини олиб ташлашингиз мумкин б!лган мутахассисликларнинг

танланадиган рiйхати б} лади, шундан с!нг фойдаланувчи !з танловини кiриши учун р!йхат
к!рсатилади)

о Янги ИТ буюртма
SMS: _компаниясидан янги ИТ буюртма. (буорmмаzа цавола)
(ýйИда белгилашингиз ва белгини олиб ташлашингиз мумкин б!лган мутахассисликJlарнинг

танланадиган р!йхати б} лади, шундан с!нг фойдаланувчи !з танловини к!риши учун р!йхат
к!рсатилади)

о Сухбатга таклиф

SMS: компанияси сизни сухбатга таклиф цилди. (mамuфномаеа цавола)



Б. Аризачилар учун ёпиц цисм б} йича хабарлар:
Резидентликка ариза топширишда ва бизнес­режани юбориш тугмаси олдидq SMS­

хабарномалар ёкиш имконияти т} грисида ариза берувчига хабар бериш.

Аризангиз холати б} йича SMS хабарнома хизматини ёцишингиз мумкин*

SMS хабарнома ­ сахифасига утишда Аризада т!лдирилган маълумотлар сацланиб цолади.
Хабар ёкилгандан кейин Ариза сахифасига кайтиш ва Аризани юбориш имконияти.

"Аризалар" бiлими

SMS хабарларни хар бир жiнатилгани учун хизмат кiрсаryвчи оператор 50 ciM
мпкдорида хац олади*

о Бизнес­реп(ани кiриб чпкиш холатп тiгрисида хабарнома (маълум бuр цолаtпzа
j  з z арm ар ал еан 0 а ю б ор uш)

SMS: { урматли Аризачи, сизнинг бизнес ­ режангиз тасди&I Iанди. Щiшимча маълумот олиш rIyH
шахсий кабинетингизга iгинг:  : ] !­mаr!q[ц4

ýMS: ýрматли Аризачи, тiлиц б} лмаган маъJIумотлар ryфайли бизнес­режангиз цайтарилди,
шахсий кабинетингиздаги керакпи маълумотларни т} грилаб цайта юбринг; [ !­mgд!о!.чz

О Комиссия томоншдан к} риб чицилаётган аризанипгхолати тiгрисида хабарнома

SMý: { урматли Аризачи, аризангиз комиссияга топширилди.
SМSз { Урматли Аризачи, сизга ушбу аризани к} риб чикиш рад этилди. ýшимча маълумот олиш
rIун шахсий цисобингизга } тинг; j!­mзftеt чz

о Резидент макоми берилиши бiйича,щирекциянипг царори тiгршспда хабарнома

ýMS: ýрматли Аризачи, аризангиз к} риб чицилди ва сиз ит паркда истицомат цилувчи сифатида
кабул цилиндингиз. I ýшимча маълумот олиш учун шахсий цисобингизга } rгинг:  it­market.uz
ýМý: { Урматли Аризачи, афсуски, сизнинг аризангиз рад этилди. I ýшимча маълумот олиш учун
шахсий кабинетингизга } тинг:  it­market.uz

в. Резидентлар учун ёппк цисм бiйшча хабарлар:
РеЗидекглар Учун ёпиц цисм цисобида икки турдаги хабарлар, умумий битга пакет хизмати

билаН боглангаН муNиМ ва алохида танланишИ мумкиН б} лгаН к} шимча хабарлар мавжуд бУлади.
SMS хабарлар маъмурнинг функционал имкониятлари билан синхронлаIцтирилади, шунда

резидентлар м:} ълум б} лимларлан жавоблар холатига цараб хабар олишади. Ёпиц цисм б} йича
хабарлар "IТ­Раrk" дирекцияси томонидан т} ланади.

Юборилган SMS хабарномаJIари сони б} йича администратор томонидан цисобот олиш
имконияти
Мухим хабарлар:

о to/o тiловни "IT­Parkll хисобига ryширпш муддати

SMS: ýрматли Резидекг, биз сизга жорий ойнинг 20­санасига цадар жами даромаднинг 1Оlо

мицдорида чегирма iгказиш мажбуриятини эслатиб } тамиз.
(хар ой 20­санасигача, l0 кун олдин, ойнинг 10­санасида хабардор ци.гrиш)

о Чоракпик цисоботларнп юборпш

SMý: ýРматли Резидеrrг, жорий ойнинг 10­кунига цадар цар чоракда хисобот тацдим этиш
мажбуриятини эслатиб } тамиз.
(цар чоракда цар уч ойнинг 5­кунигача, 10 кун олдин хабарлор ци.пиш)



о Аудиторлик цисоботи

SMS: { урматли Резидент, биз сизга жорий йилнинг l июнига кадар аудиторлик цисоботини такдим
этиш мажбуриятини эслатиб } тамиз.
(Иилига З марта хабар берилади, март ойининг бошида (01.0З.) ва июн бошида (01.06.) ва июн

!рталарида (15.06,))

Хисоботлар:
о Чораклик цисобот цолатининг хабарномаси

SMý: Хурматли Резидент, чоракпик цисоботингиз цабул цилинди.
SMS: { урматли Резидент, т!лиц бiлмаган маълумотлар туфайли чораклик цисоботингиз
ЦаЙТаРилди, шахсиЙ кабинетингиздаги керакли маълумотларни т!грилаб цайта юборинг:  it_
market.uz

о Аудиторлик цисоботининг холати тiгрисида хабарllома

SMS: { урматли Резидент, сизнинг аудиторлик хисоботингиз цабул цилинди.
SMS: { урматли Резидент, т} лиц б} лмаган маълумотлар туфайли аудиторлик цисоботингиз
ЦаЙТаРИлди, шахсиЙ кабинетингиздаги кераruIи маълумотларни тiгрилаб цайта юборинг:  it­
market.uz

"Виртуал офис"б} лими
о Аризани к} риб чициш цолати

Щайта кiриб чициш учун юбориш:
SMS: { Урматли Резидент, аризангиз кайта к!риб чициш учун цайтарилди! Илтимос, шахсий
кабинетинГиздагИ кераклИ маълумотЛарни т!гриЛанг:  it­market.uz (виртуал офисга хавола)
Тасдицлаш;
SMS: { урматли Резидент, Виртуал офис олиш учун аризангиз тасдикланди!
шартномани имзолаш учун дирекцияга мурол(аат цилишингизни с!раймиз!

Батафсил маълумот учун дирекцияга мурожаат килинг:  + 99899 444l 086

Рад этиш:
SMS: Хурматли Резидент, I tомпания дирекТори Узбекистон РеспУбликаси фуцароси эмаслиги
сабабли, Сизнинг Виртуал офис олиш учун аризангиз рад этилди!

Батафсил маълумот учун дирекцияга мурожаат килинг:  + 99899 444 l 0I tб

о Виртуал офис учун ойлик тiлов муддати

SMS; { урматли резиДент, сизга жорий ойнинг 5­кунигача Виртуал офис учун мажбурий ойлик
т} лов хацида еслатиб } тамиз. it­market.uz (виртуал офисга хавола)
(хабарнома цар ойнинг 2­санасида юборилади)

о Виртуал офис шартномасинингамал цилиш муддати

SMS: { урМатли резиДент, сизга эслатамиз, да Виртуал офисдан фойдаланиш б!йича
бир йиллик шартномангиз тугайди. it­market.uz (виртуал офисга хавола)
(Шартномада аниI ( саналар ёзилади)
(хабарнома цар ойнинг 22­санасида юборилади)

о Виртуал офисда компания ходилари сони хацида хабар бериш

SMS: { урматли РезиДент, биЗ сизга жорий ойнинг 25­санасига кадар компаниянгиздаги жами
ходимлар сони б} йича маълумот юбориш махtбуриятини эслатиб } тамиз. it­market.uz
(ссылка на виртуальный офис)



"Резидент мурожаатлари " б} лими
о Щирекцияга юборилган мурожаатларни кУриб чициш

SMS: { урматли Резидент, дирекцияга мурожаатингиз к!риб чикилди. Щ!шимча маълумот олиш

учун шахс и й каб и нети н гиз га Ути нг­_tLдцаrkqlчz

Мутахассислардан резюмелар
о Янгимутахассисларнингрезюмелари

SM.S Ихmuсослuк
Муmахас cuc l tu нz m!лury uсл,tu­uларuфu
(РеЗlоме yttyH хавола)

(ýйида белгилашингиз ва белгини олиб ташлашингиз мумкин б} лган мутахассисликJIарнинг
ТаНЛаНаДИГаН Р!Йхати б!лади, шундан с!нг Резидент !з танловини к!риши учун р!йхат
к!рсатилади)

IV"2.б.'l it­market.uz" цудудий менежерларни порталга киришини таъминлаш

ХудудиИ менежер офисида порталнинг ёпиц цисмининг куйидаги панеллари намойиш
этилади:

о аризалар (фаrqат менежер Nудудига тегишли)
О ЦИСОбОтлар (факат менея(ер цудудига тегишли резидентлардан цисоботларни кабул килиш

ёки олмаслик холати к} рсатилади)
о аудиторлик цисоботлари (фацат менех(ер худудига тегишли резидентлардан Аз олиш ёки

олмаслик цолати к!рсатилади)
О | Yо a)КРаТМzlлар (фацат менежер худудига тегишли резидентлардан а} кратмilJIарни олиш

ёки олмаслик цолати)

ooit­market. uz'o [Т администратори сахифаси

Барча менежерлар р} йхати
УшбУ бУлимда сайтдаги барча фаол менея(ерлар рiйхати к!рсатилади, ушбу сацифани

очганингизда цуйидаги маълумотлар к!рсатилади:

Ns Ф.и.о. Худудий Почта

"it­tnarket.uz" Дт администратори менежерни олиб ташлаш, сайтнинг ёпиц цисмига киришдан
цукуцига мацрум цилиш хукукига эга.

статистика
Ушбу б} лимда статистика к!рсатилади:

о менежерлар сони
о худудлар б} йича аризiшар сони
О Nудудлар б!йичатасдикланган аризалар сони
о цудудлар б!йича цайтарилган аризалар сони
о худудлар б!йича кабул килинган аризаJIар сони

Бундан ташкари, администратор сахифасига"Аризалар", "Хисоботлар", "Алсратмалар" б!лимларига
худудлар б} йича фильтр к!шилиши керак.



4.2.7. Хулу7lпii dltt.lt lltt.; l бolllltapyr} I lli.ll1l| )t{ гa "it* lrt irrltct.ttz" llt lpTiulI I гil Klll)I llI I I I ll
,га,ь 

ill I I  I l.] I illll.

ХудудиИ менежер офисида порталнинг ёпик кисмининг куйидаги панеллари намойиш

этилади:

о иловччIар (факат менежер цудудидан)
О цисоботлар (фацат менежер х,удудидаги резидентлардан хисоботларни цабул килиш ёки

олмаслик цолати к!рсатилади)
о аудиторлик цисоботлари (факат менежер цудудидаги резидентлардан олиш ёки олмаслик

цолати к} рсатилади)
О ажратмалар (факат резидентлардан ажратмаларни цабул цилиш ёки олмаслик холати

менежер цудудида к!рсатилади).

Барча менежерлар рiйхати:
Ушбу б} лимда сайтдаги барча фаол менежерлар р!йхати к} рсатилади, ушбу сацифани

очганингизда цуйидаги маълумотлар к!рсатилади :

J\ф Ф.и.о. Худуд Почта

< it­market.uz> >  админитсратори менежерни олиб ташлаш хуцукига эга ва шу билан
сайтнинг ёпиц цисмига киришни рад этади.

статистика;
Ушбу б!лимда статистика к} рсатилади:

о менежерлар сони
о худудлар б!йича аризалар сони
о худудлар б!йича тасдицланган аризаJIар сони
. цудудлар б!йича цайтарилган аризчrлар сони
о цудудлар б!йича цабул килинган аризаJIар сони

БУНДан ташцари, администратор "иловалар", "цисоботлар", "аяtратмалар" б} лимларига
цудудлар бiйича филтр к!шиши керак,

4.3. Axбop< ll'trll tqt",.ll.it ilб­ц1,1llrrt,l,.rlitrlr1,1r l(ViirrlltulrrI ,illl ,t,a; laбllt llr.

4.3.1. JI llrlгBI { c'| 't lJ{  t i\ '; l; t: tб* цvl} I ] il,t,.llaI lI I ,il t(.Viilt"rla.l{ llгalt,l,tt.rlitб1,Ialt.

ривоrкланишда ишлатиладиган юкори дарarкадаги тиллар тизим функцияларини амалга
оширишнинг барqд вазиdlаларини цал килишI .Iи таъминлаши керак,

Фойдаланувчи билан !заро алоцани ташкил этиш учун тизимнинг барча амалий дастурлари
куЙидаги:

о инглиз;

. киргиз;
о турк;
о озарбайлtон;
. щозок;

. эрон;

о хитой;
о тожик;
о хинд;
о покистон тилларидан фойдаланиши керак:



Фойдаланувчи билан мулоцотни ташкил этиш усули цуйидагиларни таъминлаши керак:

о операторнинг тасодифий нот!гри харакатларни содир этиш ецтимолини камайтириш;
о маълумотларни киритишнинг мантикий назоратини таъминлаш.

4.3.2. / { ac,r,"v;r,1,11.1ta б.uа р 1,1.

Ишлаб чикилаётган тизим дастури куйидаги хусусиятларга эга б!лиши керак:

1) функционал т!лицлик;

2) системада модулли монолит шаruIида цулайлик яратиш;

З) дастурий мацсулотларнинг техник к!ллаб­цувватлаш талаблари доирасида ишлатиладиган
аппарат, тизим дастурий таъминоти ва тизим архитектураси жи\атидан мослиги, шунингдек

уларнинг ахборот алмашинуви талаблари доирасида ахборот мувофицлиги.

Щастур маълумотларни киритиш ва цайта ишлаш пайтида хатолардан химоя цилиш 6!йича
чораJIарни амrLлга ошириши, тизимнинг ишлаши учун белгиланган максадларни таъминлаши керак.

Тизим куйидаги цатламларни iз ичига олган дастур б} лиши керак:

1) фойдаланувчиларга тизим функцияларига киришни таъминлаш учун фойдаланувчи
интерфейси (UI ) цатлами;

2) дастур серверида бажариладиган ва домен ва бутун тизим механизмларининг барча
мантигини амалга оширадиган дастурий таъминот хизматлари тiплами 6} лган бизнес мантиций
катлами (Business Logic Lауеr);

3) МаЪЛумОтлар катлами (Data Lауеr), маълумотлар базасини бошцариш тизими асосида
амалга оширилиши лозим;

Тизимни аJIоцида мустакил катламларга arкратиш таъминланиши керак:
О ИктисодиЙ соглом инвестициялар билан максимал ишлашга эришиш учун Кластер

технологиялари ва юкJIарни мувозанатлаш механизмлари ёрдамида тизимнинг хар бир

катламини алоцида катт€uIаштириш цобилияти;
О ЮКОРИ мавжудлик ва хатоларга бардошлик учун енг муцим тугунларни захиралаш

цобилияти;
О ГеОГРафик жицатдан таркалган тизимни куриш имконияти (тизимнинг турли кисмлари

жисмонан турли сайтларда жойлашганда);

тизимни турли хил конфигурацияларда (турли хил дастур серверлари, маълумотлар
базасиtлрl бошцариш тизими, интеграция ечимлари) жойлаштириш цобилияти.
ТИЗИмда ишлатиладиган протоколларни ва иIцлов бериш хараёнларини ва бу цолда
ИШЛаТИладиган катаJIогларни ишлаб чицувчига мурожаат цилмасдан созлаш (яратиш,
тахрирлаш) имкониятини таъминлаши ва ушбу конфигурацияни бажариш учун
} рнатилган воситаJIарни } з ичига олиши керак.

4.3.J.'l'e х l l ll tc ёlл,tцir п­tl,tt KV ii иLr t l{  ll l,trtt,l,ir.lla6.rta ; l

Амалдаги барча техник воситалар ишончлилик, экологик тоза, хавфсизлик ва технологик
риво)Iшаниш бiйича замонавий стандартлар ва талабларга жавоб бериши керак.

ТизимнинГ изчиллиги' ишончлилигИ ва техниК хизмаТ к} рсатишнинг кулайлигини
ТаЪМИНЛаш учун барча ускуналар сертификатланган ва бирлаштирилган б!лиши керак.

Тизимнинг ишлашини таъминлаш учун техник воситrUIардан фойдаланиш керак:



маълумотлар базасини, илов€uIарни сацлаш ва бошкариш учун асосий сервер, Ушбу
серверга хавфсизлик девори, antivirus воситаJIари ва вирус киришини аниклаш тизими

} рнатилиши керак;

маълумотларни узатиш тармоги;

иш станцияси;

монитор;

узлуксиз электр таъминоти тизими.

4.3..l. Me,l,1)().] I ()t,lrlt,r,ilъMI lI l(),I ,I ­: l K!iiи; l: l21lll,ttI1 ,1,it.rlaб"rltt1l.

Метрологик таъминотга ц!шимча талаблар т!гридан­тiгри !ирекция ва пудратчи !ртасида
этказиб бериладиган ускунага цараб белгиланади.

4.J.5.'I 'tulllcltLrI rii,t,il,1} i\ ,rI I ll(),r,I ,it цViilt.llit lt ltI ,at1 ,1,a.lt itб.ltalt.

ТИЗИМнинг ташкилий таъминоти ходимлар томонидан } зига Юкланган вазифаларни самарали
бОI tаРИШ учун этарли бiлиши керак. Тизимнинг автоматлаштирилган ва тегишли
автоматлаштирилмаган функцияларини бaxtаришда.

Мижоз учун масъул мансабдор аниклаш керак:
. ДТ ахборот ишлаш;

о ДТ бошцаруви;

о ахборотхавфсизлигини таъминлашхисобланади;
. ДТ ни саклаш учун ходимларнинг ишини бошцариш.

ШаХСИЙ КОмпютерда ишлаш кiникмасига эга б} лган, ишлаш коидалари билан таниш б} лган
Ва ТИЗИМ бИлан ишлашга iргатилган ходимларга тизим билан ишлашга рухсат берилиши керак.

4.J.6. Yurl,бt,lii ,l,ar,пtlI I | (),l,t,rl 
ц} йrt.llа,rцlI гаtl тaltrtбll: tp

Ишлаб чикилган ЩТ цуйидаги норматив цужжатларда белгиланган талабларга rкавоб бериши
керак:

О УЗДСТ 19В7: 201В ахбороттехнологиялари. Ахбороттизимини яратиш шартлари;
О УЗДСт 1986: 201В ахбороттехнологиялари. Ахбороттизимлари. Яратилиш босцичлари;
о УздсТ 1985: 2018 ахбороТ технологиЯлари. АхбОрот тизимЛарини яратишда ху)окатларнинг

турлари, т} лицлиги ва белгиланиши;
о Уздст 1047: 2003 ахборот технологиялари. Атамалар ва таърифлар.

Тизимнинг фаолияти даврида ижро этувчи ташкилот ходимлари цуйидаги Щонунчилик,
меъёрий ва услубий хуltокатларга амчш килишлари керак:

о Узбекистон Республикасининг 1 1 декабр 2Ооз йил 5бO­ИИ­сонли "ахборотлаштириш
Т!ГРИСИда" ги Щонуни (Узбекистон Республикасининг 4 сентябр 2О14 йилдаги (,онуни
тацриридаги. ЗРУ­З 7З);

о Узбекистон Республикаси Президентининг 30 Май 2ОО2 йилдаги фармони. п­3080
"КомпютеРлаштиришНи янада риВожJIантирИш ва ахбоРот­коммуникация технологияларини
жорий этиш т} грисида";

о Узбекистон Республикаси Президентининг 21 март 2012 йилдаги фармони. пк­1730
"замонавий ахборот­коммуникация технологияларини янада жорий этиш ва ривожJIантириш
чора­тадбирлар и т} грисида" ;

о Уздст 259О: 2о12 " ахборот технологиялари. Миллий ахборот тизимини шакJIлантириш
доирасида фойдаланиладиган давлат органлари ахборот тизимларининг интеграцияси ва

Узаро хамкорлигига кУйиладиган талаблар";

о

о

a

о



о Уздст ИСо lИЕС l5408­1:2016 "Узбекистон Щавлат стандарти. Ахборот технологиялари.
Хавфсизликни таъминлаш усуллари ва воситалари. Ахборот технологиялари хавфсизлигини

бацолаш мезонлари. Щисм1. Кириш ва умумий model";

о Уздст ИСо l ИЕС 15408­2:2О16 "Узбекистон !авлат стандарти. Ахборот технологиялари.

Хавфсизликни таъминлаш усуллари ва воситалари, Ахборот технологиялари хавфсизлигини
бацолаш мезонлари, 2­цисм. Функционал хавфсизлик талаблари";

r Уздст ИСо lИЕС 15408­3:2016 "Узбекистон Щавлат стандарти. Ахборот технологиялари.

Хавфсизликни таъминлаш усуллари ва воситалари. Ахборот технологиялари хавфсизлигини
бахолаш мезонлари. 3­цисм. Хавdlсизликка Ишонч Талаблари";

О УЗДСт 2В17: 2О14 "Узбекистон Республикаси Щавлат стандарти. Ахборот тсхнологиялари,
Компютер техникаси, Ахборотга рухсациз киришдан химояланиш дарая(аси 6} йича
таснифлаш";

о Уздст 1135: 2007 " ахборот технологиялари. Ахборот irлмашиш форматлари, тизимлараро

!заро алокалар учун маълумотларни такдим этиш, фойдаланувчи интерфейсида веб­
технологиялардан имтиёзли фойдаланиш, ахборот тизимлари !ртасида маълумотларни

узатишда веб­хизматлардан фоЙдаланиш б!Йича" давлат органлари ва мацаJIлий х,окимият
ОРганлари !ртасида маълумотлар базаларига ва ахборот алмашинувига талаблар;

о Уздст ИСо l ИЕС 1,22О7:2007 "ахборот технологиялари. Щастурий таъминотнинг цаётий
цикJIи х< араёнлари".

ЮЦОРидаги хуI fi(атлар техник дизайнни ишлаб чикиш, амrшга ошириш, синовдан !тказиш ва
ТИЗИмни ишга тушириш босцичларида цам ц} лланилиши керак, Тизимни ишлаб чициш ва ишга
тушириш методологиясини таъминлайдиган асосий вазифалар цуйидаги вазифаларлир:

О УНГа К!ЙИлган талабларга rкавоб берадиган тизим ишлаб чикилишини таъминлаш;
О ТИЗИМНИ белгиланган муддатларда ва бюдхсет доирасида белгиланган оифат билан ишга

туширилишини ка(lолатлаш;
О ТИЗИМ ТИббИЙ Ва ижтимоиЙ хизматлар к!рсатиш билан шугулланадиган давлат идоралари ва

ТаШКИЛОтларининг } згарувчан талабларига ва норматив ху)I trкатларга жавоб бериши учун
ТИЗИМНИ СаКЛаШ, iiЗГаРтириш ва кенгаЙтиришнинг кулаЙ интизомини сакJIаш;

О ОЧИЩЛИк, мослашувчанлик ва к!ламлилик талабларига жавоб берадиган тизим яратилишини
таъминлаш.

ижрочи мижознинг ходимларини, шу жумладан ички фойдаrrанувчилар ва тизим
маъмурларини !китишни таъминлаши керак.

щирекциянинг мутахассисларини !китиш куйидаги й!налишларда амалга оширилиши керак:
. тизим техник мутахассислар;
о тизимдан кундалик фаолиятида фойдаланадиган ходимлар.

тизимнинг ишлаши ва сакланишини таъминлайдиган фойдаланувчиларни ва бошца давлат
идораларини } китиш методикаси замонавий педагогиканинг умумий цабул килинган услубий
цоидаларига асосланиши керак:

о назарий material тизимли шакJ]да ва боскичма­боски.tлик тамойилига риоя килган цолда
!цитилиши керак;

о цопланган материаJIни мустацкамлаш назорат саволлари билан амалга оширилиши керак;
о касбий тайёргарликнинг самарадорлиги кiргазмали куроллардан фойдаланиш ва реаJI  ишлаб

чикариш мух,итига имкон цадар яцин шароитларда таъминланиши керак;
о мустацил ишларга к!п вацт берилиши керак,

5. Д'r'lI t4 
'I l)A'l't4lш 

БУЙl{ ttА 14I llJl,,\ 1,I ­t!I I I г,I ,д1''1(иБи l} л мдзмунрI

ТИЗИМНиllг техник воситалари мarкмуаси унда кУзда тутилган барча автоматлаштирилган
функсияларни бокариш учун этарли б} лиши керак.



Тизимни ишлаб чицувчи/Ижрочи томонидан тизимнинг т!лиц ишлаши учун аппаратнинг

цисоблаш ресурслари учун керакJIи цисоб­китоблар такдим этилиши керак, аппарат еса Щирекция
томонидан таъминланади.

Тизимни ишлаб чицувчи/Иrкрочи } рнатиш ва амалга оширишдан олдин пудратчи мижознинг

цисоблаш ресурслари (сервер ва бошца ускуналар) бiйича с!ров } тказиши, шунингдек мижознинг
мавжуд ахборот тизимлари б!йича с!ров !тказиши керак.

С} ров натиж€шарига к!ра, ишлаб чицувчи/Ижрочи мижозга серверлар, тармоц ускуналари ва
бошцаларнинг техник хусусиятларига ц!йиладиган талабларни к} рсатиши керак б!лган хулосани
такдим этиши керак, ишлаб чикилган тизим ечимининг т!гри ишлаши учун зарур б} лган ва
мижознинг ускунаJIарига мос келиши керак бiлган маълум бир ишлаб чицарувчига мурожаат
килмасдан,

Бундан ташкари, ишлаб чицувчи/Иrкрочи амаJI га оширилган тизимни мавжуд бизнес­
жараёнлар билан optimal равишда бирлаштириш учун мав} I tуд ахборот тизимлари (ички ва ташци)
билан интеграция жараёнлари б!йича !з хулосасида тавсияларни к!рсатиши керак,

Лойицаларни етказиб бериш пайтида муцим ишлар:
. махсулот синови;
о синов серверида махсулотни олдиндан ишга тушириш ва таIцим этиш;
о т} лиц тасдиклангандан с!нг, !Т серверида ишга тушириш.

6. tIлз()рА] , ци.Jll,llt l вА щАБуJI  щи.JIрltll L\р1,[ lБ1,1

Ишларни етказиб бериш­цабул килиш 2022 йил даги _ l _­ сонли
шартномага илова б!лган таквим режасига мувофиц боскичма­боскич амалга оширилади. Етказиб
беРИШ­Кабул цилиш Щирекция ва ишлаб чикувчи вакилларини } з ичига олган комиссия томонидан
аМаJIГа ОШИРИЛади. (абул нати)I tаларига к!ра цабул комиссиясининг д€lлолатномаси имзоланади,

УШбУ Иш дОирасида яратилган барча дастурий мацсулотлар (сотиб олинган мацсулотлар
бУНДаН мустасно) мижозга тайёр модуллар шакJIида цам, standart машина воситаларида электрон
ШаКJIДа ТаКДИМ ЭТИЛган манба кодлари шакJIида цам } тказилади (масалан, каттиц дискда).

7.1t'I 't{ 1,1 14lI I l zГl'yli,I I ,tP} ltш ytly'l{  r,rtiiiiр.лдltl БУЙиtIд I ,1lI l.JIдI )нI4нг I ,лркиБи
l} A MAlllVlyllI ,ll,A щУti1,I ; lл2ll4I ­,дti,l,дJlАlli.лАl'

ЛОйИЦаНИ ахборотлаштириш объектида амаJI га ошириш rкараёнида тизимни ишга туширишга
тайёргарлик к!риш ишлари талаб этилади. !тни ишга туширишга тайёргарлик к!ришда мижоз
куйидаги ишларнинг боI tарилишини таъминлаши керак :

1) ДТ аМаЛга ошириш ва эксплуатацияаи учун масъул б!линмани ва масъул мансабдор
шахсни аниклаш;

2) ишлаб чикувчи томонидан } тказилган flт тренингда фойдаланувчилар мавжудлигини
таъминлаш;

3) фОйДаланувчиларнинг бинолари ва иш жойларининг техник топширик талабларига
мувофицлигини таъминлаш ;

4) ДТ дастурий таъминот урнатилган б} лиши керак б!лган дастурий таъминот ва аппарат
талабларига мувофицлигини таъминлаш;

5) ишлаб чикувtIи билан биргаликда !Т ни мижознинг техник воситаJIарига !рнатиш
режасини тайёрлаш;

6) ДТ эксплуатациясини } тказиш.



tt.,\ у} (жА,гI ,л,глJl АБJIлр

8.1. Лойица цу} к} катлари тiпламлари рiйхати.

Иll1.1l: tб чикlllл

Худаев Л. И.
лl.п. (uмзо)

Келишилди

Щиректор биринчи iринбосарп

Хафизов А.А.

Nь Хужжат
1 ДТ уччн техник топшиDик
2 Иш жадвали
J маълумотларни узатиш протоколи
4 дастлабки синов хисоботи
5 Синов ишга ДТ цабул килиш гувохномаси

Резидентларни рiйхатга олиI I I  ва
мониториI Iц килиш бiлипrи tбошлиги



2022йил ( )
А ­илова

даги

l _­ сонли шартFlоманинг 2­иловасига

(,Щастурий махсулотлар ва ахборот технологиялари технологик парки дирекцияси"
МаIЖнинг llit­market.цz 

" порталини такомиллаштириш
бiйича техник топширицга илова

Веб­сайтлар ва веб­хизматлар
о Веб­сайт
о Щастурлаш
о HTML тартиби
о [ изайн: архитектура, интерфейслар (UI )
о Веб­дизайн
о Тахлил, аудит, тест
о Техник ёрдам
о ТУлдириш
о Техникоптимчrллаштириш
о Конструкторда сайт цуриш
о Мавrrtудлигини тацлил цилиш ва такомиллаштириш
о Техник шартлар

Мобил дастурлар
о Мобил дастул
о Щастурлаш
о Мавжудлигини та&лил килиш ва такомиллаштириш
о !изайн
о Интерфейсдизайни
о I (!ллаб­цувватлаш
о Рагбатлантириш
9 НашР

Брендлаш
о Брандбоок,корпоративидентификация
о Бозор тацлили: брендлар, рацобатчилар, максадли аудитория
о Алока ватовар стратегияси
о Логотип
о Номланиши
о Жойлаштириш
о Товар та&лили

сво
о СЕо
о Тах,лил: талаб, рацобатчилар, семантик ядро
о Консалтинг
о Веб­сайтоптимzLплаштириш
о Щидирув тизимини таргиб цилиш
о yandex ва Google фильтрларининг чикиши
о Рацобатчиларнита\лилкилиш
о Веб­сайт СЕО аудит
о СЕо­сайт дизайни
о Матнлар
о Семантик ядро тузиш



Щастур
о Щастурий таъминотни тацIил килиш
о Щастурий таъминот дарarкасида ластурий таъминотни цимоя килиш (WAF)
о Щастурий таъминотни ишлаб чициш
о Щастурий синов (QA)

уиинлар
о Калит } йинни риво)I fiантириш
о Уйинлар учун 2D графика
о Уйинлар учун 3D графика ва анимациялар
о Уйинлар учун интерфейс дизайни
о Уйинлар учун овоз муцандислиги
о Уйинлар учун муаллифлик хукукини р!йхатдан !тказиш
о Уйин дастурлаш
о Уйин дизайни
о уиин сценарииларини яратиш
. Уйинлар учун белгилар яратиш
о Уйинларни сиI lаш ва сифат назорати

Тацлил, тадцицот, консалтинг
О IT КОНСiUIТИНГ

о Мавжудлиги тацлил
о Бизнес жараёнларини та\лил килиш
о Фойдаланувчи йУлида ва савдо хуни ишлаб чикаришни тацлил цилиш
о Ракобатчиларни та&лил килиш
о Фойдаланувчи таяtрибаси (UX) ва хулк­атворини та&лил килиш
о Рацамли жамоалар аудити
о End­to­end аналитикасини амалга ошириш
о Веб­аналитикаси (веб­сайтmаrkеtiпgтацлил)
о Максадли аудиторияни тадциц килиш ва тацлил цилиш
о Бизнес тсараёни конс€UIтинг
о Савдо конс€tлтинг
о Ракамлиrт(амоаларни яратиш ва !цитиш
о Маркетинг ва тюкорат тацлиллари
о Компаниянинг маркетинг ауди­ги
о Веб­аналитик тренинг
о онлайн тадцицотлар
о Сотиш тизимини ташкил этиш
о Маркетинг б!лимини куриш
о Бозор тадцикотлари
о Савдо б!лимининг бино ва самарадорлигини ошириш
о Тацлил тизимларни улаш ва созлаш
о Лойицадан олдинги тахлил
о Фокус­гурухларни!тказиш
о Башорат сеансларини !тказиш
о Рацамли лойиха бошrqаруви
о Ходимларни ишга цабул цилиш ва !щитиш
о Маркетингконцепцияси

Электрон Почта Маркетинги
о Калит электрон почта маркетинг



. Электрон почта хабарномалари учун электрон почта хабарларини лойицалаш
о Электрон почта хабарлари учун абонент базасини йигиш ва сегментациялаш

о Электрон почта маркетинг стратегияси
о Электрон почта хабарномалари учун матнлар
о Электрон почта хабарномаларини техник созлаш

смм
о Оборот
о СММ анчuIитикаси

о Ижтимоий тармоц"гlарда цисобни юритиш
о Смм стратегияси
о Иястимоий тармоцларда цисобни руйхатдан !тказиш
о Илстимоий тармоцларда рекJIама
о Смм учун таркиб
о Иrктимоий тармок,ларда рацобатчиларни тахлил килиш
о Смм аудити
о Блоггерлар ва фикр рахбарлари билан ишлаш

Корпоратив ечимлар, СРМ, ЕРП
о Бизнесжараёнлариниавтоматлаштириш
о Корпоратив АТ хизматлари аудити
о Интернет тизимини > lсорий этиш /  портtlJI
r 1С­БитРих 24 ечимларини созлаш, интеграция цилиш, амалга ошириш ва ц!ллаб­

цувватлаш
о Корпоратив тизимлардан фойдаланиш бiйича тренинг
о Корпоратив порт€tл (Интернет) ни ц!ллаб­цувватлаш
о Интернет тизими /  портални риво} I tJ]антириш
о Итинфратузилмасинилойицалаш ваяратиш
о 1С кiллаб­цуgватлаш
о СРМ дан SMS ж!натмалар
о Миясозлар базасини та&пил килиш
о Срм ишлаш тах.лил
о Срм бошцариш ва ц!ллаб­rqувватлаш
о Срмни !рнатиш, созлаш ва амzшга ошириш
о СРМ ам€lJI га ошириш
о Срм билан интеграция
о Срм фойдаланувчи тайёрлаш
о Бизнес rкараёнларини лойихалаш
о Срм танлаш
о Срм дизайн ва мухандислик
о СРМ риво)Iшантириш

зD
о 3D­визу€Lпизация,анимацияси
о 3D­моделларни яратиш

vR/АR
о VR/AR учун 2D графика ва анимациялар
о VR/AR учун 3D графика ва анимациялар
о VR/AR учун визуал еффектлар
о VR/АRдастурларинилойицалаш
о Виртуал х,акицат (АР) дастурларини ишлаб чикиш



о Кенгайтирилганхацикатниривожлантириш(АР)
о Иловалар VR/АR учун серверни ишлаб чикиш
о VR/AR мосламаларни яратиш
о Виртуал турлар яратиш
о VR/AR учун панорамаларни суратга олиш

Сервер маъмурияти, хостинг
о Серверларнибошцариш ватехникк} ллаб­цувватлаш
о Сервер хавфсизлиги ауди­ги
о Сервернинг ишлашини тацJIил килиш
о DoS/DDoS цухtумларидан химоя
о Спамдан цимоя
о Вируслардан химоя
о Серверни Созлаш
о Тармоц хавфсизлик деворини созлаш
о Сервер ишлаш оптималлаштириш
о .Щомен танлаш ва р} йхатга олиш
о Серверни танлаш ва !рнатиш
о IР­телефонияни улаш ва созлаш
о DNS зонасини таъминлаш
о АТС дастурлаш ва конфигурация
о Сервер инфратузилмасинилойих,алаш
о Серверда дастурий таъминотни созлаш ва янгилаш
о Сервер ишлаш синов
о SSL сертификатларини !рнатиш
о Хостинг
о Сервер журналларининг аудити

Ux
о uх­стратегияси
О ФОЙДаЛаНуВЧи таlсрибасини (UX) ва фойдаланувчи сценарийларини лойицалаш
о Милtоз й} лини лойицалаш (СоМ)
о Мижозларнингпортретларинияратиш(белгилар)

.Щизайн
о 2D графика ваанимация
о ЗD графика ва анимация
о График дизайн: белгилар, расмлар, баннерлар, инфографика
о Сувенирмацсулотларинилойицалаш
. Маркали мацсулотлар ва цу)юкатларни лойицалаш

PR
о PR фаолиятини тахлил цилиш
о Рацобатчиларни тахпил килиш
о Корпоратив блог юритиш
о Корпоратив video канaшни саклаш
о Оммавий ахборот воситilIаридаахбороттаъминоти
о PR консаJlтинг
о Тадбирларни ташкил этиш ва !тказиш
о оммавий ахборот воситuLлари ва интернет компаниянинг юкори мансабдор

ривожJIантириш
о PR кампаниясини риво)шантириш



о PR стратегиясини яратиш
о Ахборот сиёсатини яратиш
о PR учун матнлар: маколалар, рIеss­релизлар, изохJIар

ЁрДам
о Контент менежери
о К!мак б!лими бошлиги
о Тизим администратори
о Щ!ллаб­кувватлаш мутахассиси

.Щастурлаш, жойлаштириш, тестлаш
. QA ­ мухандис, синовчи
о Щастурчи
о Ривоllсланиш б!лими бошлиги, техник директор
о Тизим архитектори
о Техник езувчи

Щизайн ва мухандислик
о Бадиий директор, дизайн б!лими бошлиги
о Щизайнер
о Щизайнер

Маркетинг
о Маркетолог
о Медиа режалаштирувчио Маркетинг б!лими бошлиги
о Трафик менежери

Компания бошцаруви, орка офис
о Бош директор
о офис менежери
о Ривохtланиш б} йича директор
о IОрист
о Щиректор !ринбосари
о Риволсланиш менежери
о HR, психолог

сЕо
о СЕО б} лими бошлиги
о СЕО мутахассиси

Сотиш
о Савдо б} лими бошлиги
о PR савдо менежери

PR
о PR бошцарувчиси
о PR б} лими бошлиги, РRдиректори



смм
о

a

СММ б!лими бошлиги

СММ мутахассиси

Брендлаш
. Товар дизайнерио Брендингбiлимибошлиги
о Брендлашб} йичам)лахассис

Впдео
о

о

a

Видеорегистратор
Видео муцаррири
Видео сенарий ёзувчи

Тадцицот, Тацлил
о Тацлилчи
о Тадцикотчи
о Тах,лил б} лими бошлиги

Ицl.паб чиIQци Келиши.гци

,Щиректор биринчи } ринбосари

Хафизов А.А.
ла.п. (uмзо)

Худаев Л.И.

Резидентларни р} йхатга олиш ва
мон иториI I  г кил иш бУr;дм* tОiliлиrи


