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“Ustozo'da Stroy” MCHJ (keyingi o‘rinlarda “Pudratchi” deb yuritiladi) nomidan
0‘zining nizomi asosida ish yurituvchi rahbar A. Ergashev bir tomondan va Kattaqo‘rg‘on
tumani xalg ta’lim boMimi (keyingi o‘rinlarda “Buyurtmachi” deb yuritiladi) nomidan
0°‘zining nizomi asosida ish yurituvchi tashkilot rahbaiigf'ftna®vey ikkinchi tomondan
mazkur shartnomani quyidagilar haqgida tuzdilar. 1

1. SHARTNOMANING PREDMETI
1.1. Ushbu shartnoma bo‘yicha “Pudratchi” «Buyurtmachi»ning buyurtmasiga va
tuzilgan loyiha-smeta hujjatlariga asosan Kattaqo‘rg‘on tumani Xalq ta’lim bo‘limiga
garashli 105-umumta’lim maktabini joriy ta’mirlash ishlarini bajarishni, «Buyurtmachi»
esa bajarilgan ishlami qgabul qilib olish hamda shartnoma asosida to‘lovlami amalga
oshirishni 0‘z zimmalariga oladilar.

2. SHARTNOMA BO‘YICHA KELISHUV NARXLAR

2.1.«Buyurtmachi» tomonidan taqdim gqilingan hujjatlarga asosan Kattaqo‘rg‘on
tumani Xalq ta’lim bo‘limiga garashli 105-umumta’lim maktabiga joriy ta’mirlash
ishlarining giymati QQS solig‘i bilan jami 90416250 (To‘gson million to‘rt yuz o‘n olti ming
ikki yuz ellik ) so‘mni tashkil gildi. *

2.2. Qurilish ishlari avans mablag‘lari “Pudratchi”ning tegishli hisobvarag‘iga kelib
tushgandan so‘ng boshlanadi.

2.3. Qurilish ishlarining tugashi vaqti 31-dekabr 2022-yil.

3. QURILISH ISHLARINI BOSHLASH ,BAJARISH VA TUGATISH BO‘YICHA
SHARTNOMAVIY MUDDATLAR

3.1. Qurilish ishlarini bajarish muddati mazkur shartnomaning 2.3. bandida
ko‘rsatilgan muddatgacha amalga oshiriladi.

3.2. Shartnomadagi 4.1 bandida ko‘rsatilgan avans mablag‘lari “Pudratchi”ning
tegishli hisobvarag‘iga kelib tushgandan so‘ng qurilish ishlari boshlanadi.

3.3. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2011-yil 24-avgustdagi 241-
sonli Qaroriga asosan budjet tashkilotlari va budjet mablag‘lari oluvchilaming tovarlami
(ishlami, xizmatlami) xarid qilish bo‘yicha so‘mmasi bir milliard so‘mgacha tuziladigan
shartnomalarida 30 foiz migdorida oldindan to‘lovni amalga oshirish nazarda tutiladi. Taraflar
mazkur Qarorga amal qgilishi shart.

3.3. «Buyurtmachi» tomonidan qurilish ishlarini bajarish davrida «Pudratchi»ga o‘zi
tomonidan xarid gilingan qurilish materiallarini tagdim gilishi mumkin.

3.4. Qurilishni to‘xtab golganligi uchun sababchi bo‘lgan tomon buning ogibatida
kelib chigadigan har ganday kamomad yoki javobgarlikni o0‘z zimmasiga oladi.

3.5. Qurilishni tugallab foydalanishga topshirish ikki tomonlama hisobvarag-faktura
tasdigqlangandan so‘ng tqurilish ishlari tugatilgan deb hisoblanadi.

4. TO‘LOV SHARTI VA TARTIBI
4.1. Ushbu shartnomaning umumiy narxi 90416250 (To‘gson million to‘rt yuz o‘n olti
ming ikki yuz ellik ) so‘mni tashkil etadi. «Buyurtmachi» qurilish ishlarini boshlash uchun
«Pudratchi»ga shartnoma narxining 30 %, ya‘ni 27124875 (Yiqirma etti million bir yuz
yigirma to‘rt ming sakkiz yuz etmish besh) so‘m miqdorida oldindan to‘laydi va bu
oldindan to‘lov shartnoma taraflar tomonidan imzolanib, g‘aznachilik bo‘linmasida majburiy
ro‘yxatga olingan kundan boshlab 10 bank ish kunida amalga oshirilishi kerak.
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«Buyurtmachi» tomonidan golgan 70 % uchun to‘lov «Pudratchi» ishlar bajarilganligini
tasdiglovchi hujjat tagdim gilgandan so‘ng 10 bank ish kuni ichida amalga oshiriladi.
4.2.«Buyurtmachi» to‘lovni pul o‘tkazish yo‘li bilan amalga oshiradi.
4.3.«Pudrat» tashkiloti tomonidan shartnomada ko‘rsatilgan so‘mmadan oshigcha
bajarilgan ishlar uchun «Buyurtmachi» tomonidan to‘lovlar amalga oshirilmaydi.

5. PUDRATCHINING MAJBURIYATLARI

5.1. “Pudratchi” qurilish ishlarini shartnomada kelishilgan muddatlarda boshlash,
tugatish va foydalanishga topshirish majburiyatini oladi.

5.2. “Pudratchi” maxsus qurilish ishlarini bajarish uchun maxsus yollanma pudratchi
tashkilotlami jalb giladi.

5.3. Agar qurilish mazkur shartnhomada ko‘rsatilgan muddatda pudratchining aybi
bilan foydalanishga topshirilmasa, u holda buyurtmachiga har bir kun uchun majburiyat
bajarilmagan qgismining 0,5 foizi miqdorida penya to‘laydi, biroq bunda penyaning umumiy
summasi bajarilmagan ishlar yoki ko‘rsatilmagan xizmatlar bahosining 50 foizidan oshib
ketmasligi lozim.

5.4. Penyani to‘lash shartnoma majburiyatlarini buzgan tarafni ishlami bajarmaslik
yoki xizmatlami ko‘rsatmaslik oqibatida yetkazilgan zarami qoplashdan ozod etmaydi.

5.5. Agar bajarilgan ishlar yoki ko'rsatilgan xizmatlar sifati, assortimenti va navi
bo‘yicha standartlar, texnik shartlar, namunalarga (etalonlarga) gonunchilikda yoki xofjalik
shartnomasida belgilangan boshqa majburiy shartlarga mos kelmasa, buyurtmachi ishlami
gabul qilish hamda ulaming haqini toMashni rad etib, pudratchidan sifati lozim*darajada
bo‘lmagan ishlar giymatining 20 foizi migdorida jarima undirib olishga, agar ishlar haqi
to‘lab go‘yilgan bo‘lsa, to‘langan summani belgilangan tartibda gaytarishni talab gilishga
haglidir. Sifati lozim darajada bo‘lmagan ishlar, xizmatlar ko‘rsatilganligi uchun jarima
pudratchidan akseptsiz tartibda undirib olinadi.

Jarimani undirish to‘g‘risidagi to‘lov talabnomasi bank muassasasiga ishlaming,
xizmatlaming sifati, assortimenti va navi lozim darajada emasligi to‘g‘risidagi dalolatnoma
tuzilgandan keyin o‘n kun ichida tagdim etiladi. Jarimani undirish to‘g‘risidagi to‘lov
talabnomasi belgilangan o‘n kunlik muddatni buzgan holda tagdim etilgan hollarda, jarimani
undirish belgilangan tartibda amalga oshiriladi.

5.6. Pudratchi shartnomada nazarda tutilgan mablag‘ doirasida ishlami bajaradi va
shunga muvofiq bajarilgan ishlar to‘g‘risida hisobvaraq-fakturani tuzadi.

6. BUYURTMACHINING MAJBURIYATLARI

6.1. Shartnomaning 4.1. va 4.2. bandlari buzilsa, «Buyurtmachi» ko°‘rsatilgan ishlar,
xizmatlar haqgini 0z vaqtida toiamaganlik uchun pudratchiga o‘tkazib yuborilgan har bir kun
uchun kechiktirilgan toiov summasining 0,4 foizi migdorida, ammo kechiktirilgan to‘lov
summasining 50 foizidan ortiq bo‘Imagan migdorida penya to‘laydi.

6.2. «Buyurtmachi» ta'mirlash ishlarini o0‘z vaqtida belgilangan standartlarga va
amaldagi qonunchilikka asosan gabul gilib oladi.

6.3. “Buyurtmachi” tasdiglangan smetasiga muvofig budjetda nazarda tutilgan
mablag4 doirasida shartnoma tuzadi va shartnoma summasiga muvofig hisobvaraqg-fakturani
«Pudratchi» bilan birgalikda tuzadi

7. NIZOLARNI HAL QILISH
7.1. Taraflar shartnomada ko‘rsatilgan majburiyat va shartlami bajarmagan
taqdirlarida 0 ‘zbekiston Respublikasi Fugarolik kodeksi va “Xo‘alik yurituvchi subyektlar
faoliyatining shartnomaviy-huquqiy bazasi to‘g‘risida”gi qonuni hamda boshga gonun
hujjatlari asosida javobgar bo‘ladilar.



7.2. Kelishmovchiliklar va bahslar kelib chiqgan tagdirda, tomonlar, goidaga ko‘ra,
mustaqil ravishda ulami sudgacha hal etish choralarini ko ‘radilar.

7.3. Tomonlar kelishmovchilik va bahslami hal etish uchun bevosita sudga murojaat
gilishga haglidir.

8.SHARTNOMANING AMAL QILISH MUDDATI

8.1.Mazkur shartnoma taraflar tomonidan imzolanib, g‘aznachilik bo‘linmasida
majburiy ro‘yxatga olingan kundan boshlab kuchga kiradi va 2022-yil 31-dekabrgacha amal
giladi.

8.2. Shartnomaning amal qilish muddatini tugashi tomonlami javobgarlikdan ozod
gilmaydi

9. FORS-MAJOR HOLATLAR

9.1. Fors-major natijasida majburiyatlami bajarilmasligi holatlari kelib chigsa va bu
holatlar mazkur shartnomaning bajarilishiga bevosita ta'sir etsa, 0 ‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining 2005-yil 15-fevralidagi 63-sonli “Yengib bo‘Imas kuch (fors-major)
holatlarining mavjudligini tasdiglash mexanizmini Kiritish to‘g‘risida”gi qarorida ko‘zda
tutilgan shartlarda tomonlar ushbu shartnoma bo‘yicha majburiyatlami gisman yoki to‘lig
bajarilishidan ozod etiladi.

9.2. Mazkur shartnomani bajarmagan yoki lozim darajada bajarilmasa tomonlar
0 ‘zbekiston Respublikasi «Xofjalik yurituvchi subyektlari faoliyatining shartnomaviy -
huqugiy bazasi to‘g‘risida»gi qonuni va 0 ‘zbekiston Respublikasining boshga amaldagi
gonunlari talablari bo‘yichajavobgar bo‘ladi.

10. BOSHQA SHARTLAR

10.1. Ushbu shartnomada tomonlaming ko‘zda tutilmagan o‘zaro munosabatlari
0 ‘zbekiston Respublikasi gqonunlari bilan tartibga solinadi.

10.2. Mazkur shartnomaga Kiritiladigan barcha o‘zgarishlar va go‘shimchalar yozma
shaklda tuzilishi va taraflar tomonidan imzolanishi kerak.

10.3. Mazkur shartnomaning bekor qilinishiga, to‘xtatilishiga asos amaldagi
gonunchilikka muvofiq belgilanadi.

10.4 Mazkur shartnoma har bir tarafga bitta nusxadan, jami ikki nusxada tuziladi va
har ikkala nusxa ham teng yuridik kuchga ega.

11. KORRUPSIYAGA QARSHI SHARTLAR

11.1. Tomonlar:

11.1.1. Tomonlar, ulaming affilangan (o‘zaro bo‘lmagan) shaxslari va xodimlari,
ushbu Shartnoma bo‘yicha o‘z majburiyatlami bajarishlari davomida korrupsiyaga garshi
kurashish sohasidagi 0 ‘zbekiston Respublikasining amaldagi gonun hujjatlari talablarining
buzilishiga olib keladigan va/yoki korrupsiya xarakteriga ega bo‘lgan, shu jumladan (ammo
bu bilan cheklamay) pora berish yoki berishni va’da qilish, ta’magirlik, pora olishga bevosita
yoki bilvosita rozi bo‘lish xatti-harakatlari/harakatsizlikarini sodir etmaydilar.

11.1.2. Tomonlar, ulaming affilangan (o‘zaro bo‘lmagan) shaxslari va xodimlari
boshga Tomonning xodimlari yoki vakolatlangan vakillarini gandaydir tarzda
rag-‘batlantirishdan, shu jumladan pul so‘mmalari, sovg‘alami taqdim etish, ulaming
manziliga xizmatlami beg‘araz ko‘rsatish yoki bu xodim yoki vakolatlangan vakil tomonidan
uni rag‘barlantiruvchi Tomon foydasiga qandaydir xatti-harakatlami/harakatsizliklar
bajarilishini ta’minlashga qaratilgan ishlami bajarishdan voz kechadilar deb ma’lum giladilar.

11.2. Tomonda ushbu Shartnomaning 11.1-bandida belgilangan talablami buzish sodir
etganligi yoki sodir etilishi mumkinligi to‘g‘risidagi shubhalar yuzaga kelgan holda, tegishli
tomon bu haqda ikkinchi Tomonni xabardor qilish, korrupsiya bilan kurashish sohasidagi
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0 ‘zbekiston Respublikasi gonun hujjatlaming normalari buzilganligi -faktining rad etib
bo‘lmaydigan dalillari mavjud bo‘lgan holda esa, amaldagi gonun hujjatlarda belgilangan
tartibda vakolatlangan organlami ham xabardor gilish majburiyatini o0‘z zimmasiga oladi.

12. TARAFLARNING YURIDIK MANZILLARI VA REKVIZITLARI

PUDRATCHI BUYURTMACHI
"Ustozoda Stroy" MCHJ Kattago”™g”™n tuman xalq ta’limi bo‘limi

Manzil: Kattakurgon tuman Polvontepa Manzil: Kattago‘rg‘on tumani Kadan

MFY go‘rg‘on

h/r: 20208000500460890001 ShH/R:100022860182157092100075114

MFO: 01178 STIR:200748660

STIR: 303316204 Moliya vazirligi Yagona g ‘azna hisobvarag‘i:
23402000300100001010

Bank nomi: Hamkorbank ATB Bankning nomi: Markaziy bank Toshkent

Kattaqurg‘on shaxar filali shahar XKKM
MFO: 00014 STIR: 201122919

Rahbar



IJRO.GOV.UZ tTn3mmu opk,ann 3PWN 6unaH Tacamk,naHraH, X,yxokat kogn: XQ5765286357

O'ZBEKISTON RESPUBLIKASI ADLIYA VAZIRLIGI
SAMARQAND VILOVATI ADLIYA BOSHQARMASI
K VTTAQO RG'OX TtMAN VIHRIDIK XI7.MA 1 KORSATISH MARKA7.I

141408, Kattago'rjjon tumani. Kadan mahallasi. Mustaqillik ko'chasi

YURIDIK AHAMIYATGA EGA HUJJATLARNING QONUN
HUJIJATLARIGA MUVOFIQLIGI TO‘G‘RISIDA HUQUQIY XULOSA
Ne CP37035824
1. Loyihaning turi.

Shartnoma.

2. Loyihaning nomi.
Kattago‘rg‘on tuman xalg ta’lim bo‘limi va “Ustozoda Stroy” mas’uliyati
cheklangan jamiyati o ‘rtasidagi pudrat shartnomasining loyihasi.

3. Loyiha ishlab chiquvchisi va kiritilgan sana hagidagi ma’lumot.

Shartnoma loyihasi, Kattago‘rg‘on tuman xalg ta’lim bo‘limi tQpionidan
ishlab chigilgan va Kattago‘rg‘on tuman yuridik xizmat ko‘rsatish markaziga
huquqiy ekspertizadan o‘tkazish uchun *“e-huqugshunos” dasturi orgali uchun
2022-yil 20-sentyabr kuni Kiritilgan.

Loyiha 0 ‘zbekiston Respublikasi Fugarolik kodeksining
,666 - 685-moddalari, 0 ‘zbekiston Respublikasining 29.08.1998 yildagi “Xofalik
yurituvchi subyektlar faoliyatining shartnomaviy huquqiy bazasi” to‘g’risidagi
670-1-sonli, 22.04.2021 yildagi “Davlat xaridlari to ‘g ‘risida”gi 684-sonli qonunlari
hamda 0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 14.09.2021 yildagi “Shartnomaviy
munosabatlami tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PF-6313-sonli farmoni talablariga javob beradi.

Taraflar o‘rtasida shartnoma predmeti, shartnomaning bajarilish muddatlari,
shartnomaning amal qilish muddati, hisob-kitob qilish tartibi, taraflarning
majburiyatlari, shartnoma shartlari yuzasidan kelib chigishi mumkin boigan
javobgarlik masalasi, nizolarni hal etish tartibi qonuniy kelishilgan, korrupsiyaga
garshi qgo‘shimcha shartlar belgilangan hamda shartnomada taraflarning
rekvizitlarini, shartnoma tuzilgan sana vajoy ko‘rsatilgan.

Shartnoma loyihasida ko‘rsatilgan shartnoma shartlari, taraflarning
javobgarligi me’yori va nizolarni hal etish tartibi amaldagi gonunchilik talablariga
mos keladi va uni gabul qilish magsadga muvofiq.

Markaz bosh yuriskonsulti M.Rustamov

2022-yil 22-sentyabr



"USTOZODA STROY"MChJ.

1-SONLI BUYRUQ

Kattaqurg'on tumani. 25-mart 2019 yil.

MChJ rahbari majburiyatlarini gabul
gilish tug"risida.

Samargand viloyat Kattaqurg"on tuman DXM ning 2019 yil 25-mart kunidagi 701972-sonli
GUVOHNOMAsiga asosan 2019 yil 25-mart kunidan boshlab, barcha hujjatlarga birinchi imzo quyish
huquqi bilan MChJ rahbari vazifasini baj'arishga kirishaman.

ASOS: Samargand viloyat Kattaqurg"on tuman DXM ning 2019 yil 25-mart kunidagi 701972-sonli
GUVOHNOMAsi va uzim(ta"sischi)ning roziligim.

"USTOZODA STROY"MChJ rahbari: Ergashov A. B.



25.03 2019

Davlat xizmallari markazi

191

Yuridik shaxs (tadbirkorlik subyektini) davlat ro'yxatidan o'tkazilganligi to'g'ris

GUVOHNOMA

Ushbu bilan Tadbirkorlik subyektlari yagona davlat re”estriga

*

“USTOZODA STROY" Mas'uliyati cheklangan jamiyat

(Yuridik shaxsning -

tadbirkoriik subyektinlng tashkiliy-huquqglyshakll ko'rsatilgan hotdagl to'Bq nomi)

"USTOZODA STROY" MChJ

(Yuridik shaxsning qlsqartirilgan nomi)

Tashkil etish (qayta tashkil etish, boshga ro'yxatdan o'tkazish ma'lumotlarini o'zgartirish)
25.03.2019 701972 ro'yxat ragamli yozuv kiritilganligi tasdigls
(Sana, oy (so'z bilan), yil): >

Solig to’lovchining identifikasiya ragami (STIR):

306257466
Tashl_<|I|y-huquq|y Mas'uliyati cheklangan jamiyat
shakli:
L Samargand viloyati, Kattago'rg’'Dn tumani, Saroygo'rg'on, Polvontepa
Joylashgan joyi: . .
gishlog'i,
Guvoh ] ,Samargand viloyati, Kattago’rg™on tumani, DAVLAT tomonidan
uvohnoma: XIZMATLARI MARKAZI beriigan

(RoV*3'ten otkazuvchi wganningjo'liq nomi):



OZBEKISTON RESPUBLIKASI

FAMILIYASI
ERGASHOV
IsM1 JINSI

ADHAM ERKAK

OTASINING ISMI

BOHODIROVICH

TUG'ILGAN SANASI I TUG'ILGAN JOYI
22 01 1981 KATTAQO'RG"'ON TUMANI
MILLATI
0 1ZBEK

KIM TOMONIDAN BERILGAN

SAMARQAND VILOYATI
KATTAQO1RG1ON TUMANI 11IB

"HAXSIY IMZO /HOLDER’S SIGNATURE

O'ZBEKISTON RESPUBLIKASI | REPUBLIC O~ UZBEKISTAN

TURI /TYPE DAVLAT KODI /COUNTRY CODE PASPORT RAQAMI /PASSPORT No.
P uzB AB8280922
FAUILIYASI /SURNAME
ERGASHOV

ISMI /GIVEN NAMES

PASPORT PASSPORT

ADKHAM

FUQAROLIGI /NATIONALITY

UZBEKISTAN
TUGILGAN SANASI /DATE OF BIRTH
22 01 1981

JINSI/SEX UG ILGANJOY' PLACE OF BIRTH

SAMARKAND REGION

BERILGAN SANASI | DATE OF ISSUE :PERSONALLASHTIRISH ORGANI AUTHORITY
08 12 2017 STATE PERSONALIZATION
iLQIUSH MUDDATII DATE Of EXPIRY CENTRE

07 12 2027

P<UZBERGASHOV<<ADKHAM<<<<<<<<<<<LLLLLKLLLLL LKL
AB82809220UZB8101224M27120773220181392014824






Samargand viloyati Kattaqo‘rg‘on tuman «USTOZODA STROY» mas’uliyati

Davlat xizmatlari markazi cheklangan jamiyati ishtrogchilarining
tomonidan 2019-yil 25-martda 2019-yil 25-mart dagi 1-son umumiy
701972-son reestr yig’ilishi
ragami bilan bayonnomasi bilan
«RO’YXATGA OLINGAN» «TASDIQLANGAN>»

«USTOZODA STROY»
MAS'ULIYATI CHEKLANGAN JAMIYATINING
USTAVI

Kattago'rg'on tumani - 2019



I. UMUMIY QOIDALAR

1.1. «<USTOZODA STROY» Mas’uliyati cheklangan jamiyatining (bundan buyon matnda
«Jamiyat» deb vyuritiladi) mazkur Ustavi 0 ‘zbekiston Respublikasining «Mas’uliyati cheklangan
hamda go‘shimcha mas’uliyatli jamiyatlar to‘g‘risida»gi Qonuni va boshga gonun hujjatlari,
shuningdek Jamiyat Ishtirokchilarining 2019-yil 25-mart dagi Ta’sis shartnomasi asosida ishlab
chigilgan.

1.2. Jamiyatning Ishtirokchilari:

— «ERGASHOV ADHAM BOHODIROVICH» — 50 000 000.00 UZS, ya’ni 100.00%;

1.3. Jamiyatning to‘lig firma nomi:

Davlat tilida: «xUSTOZODA STROY» mas’uliyati cheklangan jamiyati,

Rus tilida: O6wecTBO € orpaHM4YeHHOl 0TBeTCTBEHHOCTbIO «USTOZODA STROY»;

Jamiyatning gisqartirilgan firma nomi:

Davlat tilida: «xUSTOZODA STROY» MChJ

Rus tilida: OO0 «USTOZODA STROY».

1.4. Jamiyatning pochta manzili: 0 ‘zbekiston Respublikasi, Samargand viloyati
Kattaqo‘rg‘on tuman Saroyqgo'rg‘on, Polvontepa gishlog’i.

1.5. Jamiyat cheklanmagan muddatga tashkil etiladi.

1. JAMIYATNING YURIDIK MAQOMI

2.1. Jamiyat 0 ‘zbekiston Respublikasining gonun hujjatlariga asosan yuridik shaxs
hisoblanadi. Jamiyat belgilangan tartibda davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganidan keyin yuridik shaxs
maqgomiga ega bo‘ladi.

2.2. Jamiyat o‘z faoliyatini mazkur ustav va 0 ‘zbekiston Respublikasining qonunlariga
muvofiq va ta’sis hujjatlariga asosan amalga oshiradi.

2.3. Jamiyat o‘z majburiyatlari bo‘yicha 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga
muvofiqg javob beradi. Jamiyatning ishtirokchilari uning majburiyatlari bo‘yichajavobgar bo‘Imaydilar
va jamiyat faoliyati bilan bog‘liq zararlar uchun o‘zlari qo‘shgan hissalar giymati doirasida javobgar
bo‘ladilar. Jamiyatning oz hissasini to‘la qo‘shmagan ishtirokchilari jamiyat majburiyatlari bo‘yicha
har bir ishtirokchi hissasining to‘lanmagan gismining giymati doirasida solidar javobgar bo‘ladilar.

2.4. Jamiyat o‘zining firma nomi yozilgan shtamp va blankalarga, shuningdek belgilangan
tartibda ro‘yxatga olingan 0‘z emblemasiga, tovar belgisiga ega bo‘lishga hagli.

2.5. Jamiyat 0‘z egaligida mustaqil balansda hisobga olinadigan alohida mol-mulkka ega, 0‘z
nomidan huquglar va majburiyatlar olishi, sudda da’vogar vajavobgar bo‘lishi mumkin.

1. JAMIYATNING FILIALLARI VA VAKOLATXONALARI
3.1. Jamiyat 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlari talablariga muvofiq
vakolatxonalar va filiallar va boshqa alohida bo‘linmalar tuzishga haqli.

IV.JAMIYATNI TASHKIL ETISHDAN MAQSAD VA FAOLIYAT TURLARI
4.1. Jamiyatni tashkil etishdan asosiy maqgsad ishtirokchilar manfaatlari uchun foyda olish.
Jamiyat faoliyatining predmeti bo‘lib  Boshga toifalarga Kkiritilmagan boshga
ixtisoslashtirilgan qurilish ishlari hisoblanadi. Shu jumladan:
— Turarjoy binolarini qurish;
— Yashash uchun mo‘ljallanmagan binolar qurish;
— Binolarni gismlarga ajratish va buzish;
— Qurilish maydonchalaridagi tayyorgarlik ishlari;



— Elektrotexnik va montaj ishlari;

— Suvoq ishlari;

— lzolyatsiyalash ishlari;

— Duradgorlik ishlari;

— Pollami qgoplash va devor sirtini goplash;

— Boshga pardozlash ishlari;

— Bo‘yoqchilik va oyna solish ishlari;

— Boshqga toifalarga kiritilmagan qurilish-montaj ishlari;

— Elektr energiyasi va telekommunikatsiya bilan ta’minlash uchun tagsimlovchi obyektlar qurish;

— Suv bilan ta’minlash, isitish va havoni konditsiyalash tizimlarini montaj qilish;
gonun hujjatlari bilan tagiglanmagan boshqa har ganday faoliyat turlari.

4.2. Amalga oshirilishi uchun maxsus ruxsatnoma (litsenziya) talab gilinadigan faoliyat

tegishli ruxsatnoma (litsenziya) olingandan keyin amalga oshiriladi.

V. 1ISHTIROKCHILARNING HUQUQ VA MAJBURIYATLARI

5.1. Jamiyat ishtirokchilari quyidagilarga haglidirlar:

gonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning ishlarini
boshqarishda ishtirok etish;

gonun hujjatlarida va jamiyat ta’sis hujjatlarida belgilangan tartibda jamiyatning faoliyati
to‘g‘risida axborot olish hamda uning buxgalteriya daftarlari va boshqa hujjatlari bilan tanishish;

foydani tagsimlashda va uning tegishli gismini olishda ishtirok etish;

jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushini yoxud uning bir gismini gonun hujjatlarida va
jamiyatning ustavida nazarda tutilgan tartibda mazkur jamiyatning bir yoki bir necha ishtirokchisiga
yoxud uchinchi shaxslarga sotish yoki o‘zga tarzda ulaming foydasiga voz kechish;

jamiyat boshqga ishtirokchilarining roziligidan gat’i nazar, gonun hujjatlarida va jamiyatning
ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan tartibda istalgan vaqtda jamiyat ishtirokchilari tarkibidan chigish;

jamiyat tugatilgan taqdirda, kreditorlar bilan hisob-kitob gilinganidan keyin golgan mol-
mulkning bir gismini yoki uning giymatini olish;

jami ulushlari jamiyat ustav fondining kamida o‘n foizini tashkil etadigan jamiyat
ishtirokchilari 0‘z majburiyatlarini qo‘pol buzayotgan yoxud o°z harakatlari yoki harakatsizligi bilan
jamiyatning faoliyat ko‘rsatishiga imkon bermayotgan yoki uni jiddiy tarzda qiyinlashtirayotgan
ishtirokchini jamiyatdan sud tartibida chiqarilishini talab gilishga haglidirlar;

jamiyat ishtirokchilari jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan boshga huquglarga ham
ega bo‘lishlari mumkin.

5.2. Jamiyat ishtirokchilarining majburiyatlari:

gonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan qoidalarga amal
gilishlari;

gonun hujjatlarida va jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan tartibda, migdorda,
usullarda va muddatlarda hissa go ‘shishlari;

jamiyat faoliyati to‘g‘risidagi sir tutilgan axborotni oshkor gilmasliklari shart.

Jamiyat ishtirokchilariga jamiyatning ta’sis hujjatlarida nazarda tutilgan boshga majburiyatlar

ham yuklanishi mumkin.

VI. JAMIYATNING MOL-MULKI VA MABLAG‘LARI
6.1. Jamiyat mustaqil ravishda o°‘ziga tegishli mol-mulkdan foydalanadi.
6.2. Jamiyatning mol-mulki:



— ishtirokchilaming ulushlaridan;
— jamiyat faoliyati natijasida olingan foydadan;
— 0 ‘zbekiston Respublikasining amaldagi gonun hujjatlari bilan tagiglanmagan boshga

manbalardan shakllantiriladi.

VII. JAMIYATNING USTAV FONDI
7.1. Jamiyatning tashkil etilishi va faoliyatini amalga oshirishi uchun ishtirokchilar
50 000 000.00s0‘m miqgdorida ustav fondi shakllantirishadi.
7.2. Ishtirokchilaming ustav fondidagi ulushlari quyidagicha:
— «ERGASHOV ADHAM BOHODIROVICH» — 50 000 000.00 UZS, ya’ni 100.00%;

7.3. Jamiyat davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganidan keyin bir yil mobaynida Ishtirokchilaming har
biri ustav fondidagi ulushini to‘liq kiritadi.

7.4. Pul, gimmatli qog‘ozlar, o‘zga ashyolar yoki mulkiy huguglar yoxud pul bahosiga ega
bo‘lgan boshga shaxsga o‘tkaziladigan o‘zga huquglar jamiyatning ustav fondiga go‘shiladigan
hissalar bo‘lishi mumkin.

7.5. Jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi garoriga asosan ustav fondini ko ‘paytirishi
yoki kamaytirishi mumkin.

7.6. Jamiyatning ustav fondini ko‘paytirishga u to‘liq to‘langanidan keyingina yo‘l qo‘yiladi.
Jamiyat ustav fondining ko‘paytirilishi jamiyatning mol-mulki hisobiga va (yoki) jamiyat
ishtirokchilarining qo‘shimcha hissalari hisobiga, agar bu jamiyatning ustavi bilan tagiglangan
bo‘Imasa, jamiyatga gabul gilinadigan uchinchi shaxslar hissalari hisobiga amalga oshirilishi mumkin.
Jamiyat ustav fondini jamiyatning mol-mulki hisobiga ko‘paytirish to‘g‘risidagi garor bunday garor
gabul gilingan yildan oldingi yil uchun jamiyatning buxgalteriya hisoboti ma’lumotlari asosidagina
gabul gilinishi mumkin.

7.7. Jamiyatning ustav fondini kamaytirish ishtirokchilarga tegishli bo‘lgan ulushlaming
nominal giymatini kamaytirish yo‘li bilan amalga oshirilishi mumkin. Jamiyat ustav fondini
kamaytirish va uning yangi miqgdori to‘g‘risida qgaror gabul gilingan vaqtdan boshlab o‘ttiz kun
mobaynida jamiyatning unga ma’lum bo‘lgan barcha kreditorlarini xabardor gilishi, shuningdek gabul
gilingan garor to‘g‘risida ommaviy axborot vositalarida ma’lumot e’lon gilishi shart.

7.8. Ustav fondini o‘zgartirish to‘g‘risidagi garor uchinchi shaxslar uchun ustav va ta’sis
shartnomasiga tegishli o‘zgartirishlar va qo‘shimchalar davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganidan keyingina

kuchga kiradi.

VIII. ISHTIROKCHILARNING JAMIYAT ISHTIROKCHILARI SAFIDAN
CHIQISHI VA UNING OQIBATLARI

8.1. Jamiyatning har ganday ishtirokchisi jamiyat ishtirokchilari safidan chigish huquqgiga
ega. Bunday holatda ishtirokchi ustav fondidagi o‘z ulushini golgan ishtirokchilarga yoxud ulaming
roziligi bo‘yicha uchinchi shaxslarga sotish yoki ulaming foydasiga voz kechish huqugiga ega.

8.2. Ishtirokchi ishtirokchilar safidan chigishida unga o‘zi tomonidan ustav fondiga Kiritilgan
ulushning haqigiy giymati natura yoki hagiqiy giymatiga teng bo‘lgan pul ko‘rinishida gaytariladi.

8.3. Jamiyat ishtirokchisi o‘zgartirilganidan keyin jamiyatning ta’sis hujjatlariga zaruriy
0 ‘zgartirishlar va gqo‘shimchalar kiritishi lozim.

8.4. Jamiyatning ta’sis hujjatlariga kiritilgan o‘zgartirishlar uchinchi shaxslar uchun ular

davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganidan keyin kuchga kiradi.



IX. JAMIYAT ISHTIROKCHISINING JAMIYAT USTAV FONDIDAGI ULUSHINING
(ULUSHI BIR QISMINING) JAMIYATNING BOSHQA ISHTIROKCHILARIGA VA
UCHINCHI SHAXSLARGA 0 ‘“TISHI
9.1. Jamiyat ishtirokchilaridan har biri jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushini yoki
ulushining qismini jamiyatning boshga ishtirokchilariga va uchinchi shaxslarga sotishga yoki
boshgacha shaklda ulaming foydasiga voz kechishga haqli.
9.2. Jamiyat ishtirokchisining ulushi to‘lig to‘langan davrgacha bo‘lgan muddatda to‘langan
gismi bo‘yichagina begonalashtirilishi mumkin.
9.3. Jamiyat ustav fondidagi ulushdan (ulushning bir gismidan) boshga shaxsning foydasiga voz
kechish, oddiy yozma shaklda amalga oshirilishi kerak.

X. JAMIYATNING HUJJATLARINI SAQLASH

10.1. Jamiyat quyidagi hujjatlami saglashi shart:

— jamiyatning ta’sis hujjatlari, shuningdek jamiyatning ta’sis hujjatlariga kiritilgan hamda
belgilangan tartibda ro‘yxatdan o‘tkazilgan o ‘zgartishlar va qo‘shimchalar;

— jamiyat muassislari yig‘ilishining jamiyatni tashkil etish va jamiyatning ustav fondiga
go‘shiladigan pulsiz hissalaming pul bahosini tasdiglash to‘g‘risidagi garomi, shuningdek jamiyatni
tashkil etish bilan bog‘lig boshga garorlami 0‘z ichiga olgan bayonnomasi;

— jamiyat davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganligini tasdiglovchi hujjat;

— jamiyatning o°‘z balansida turgan mol-mulkka bo‘lgan huquqini tasdiglovchi hujjatlar;

— jamiyatning filiallari va vakolatxonalari to ‘g ‘risidagi nizomlar;

— jamiyat ishtirokchilari umumiy yig‘ilishlarining, jamiyat kuzatuv kengashi, jamiyatning
kollegial ijro etuvchi organi vajamiyatning taftish komissiyasi majlislarining bayonnomalari;

— jamiyat taftish komissiyasining (taftishchisining) va auditorlik tashkilotining xulosalari;

— gonun hujjatlarida nazarda tutilgan boshqa hujjatlar.

10.2. Yuqorida aytib o‘tilgan hujjatlar ijro etuvchi organ joylashgan joyda saglanadi.

10.3. Agarda amaldagi gonun hujjatlari bilan boshqgacha qoidalar belgilangan bo‘Ilmasa,
jamiyat mazkur ustavning 10.1-bandida ko ‘rsatib o‘tilgan hujjatlami doimiy saglaydi.

10.4. Jamiyat har qanday ishtirokchining talabi bilan unga axborot, shuningdek ta’sis
hujjatlarini unga kiritilgan o ‘zgartirish va qo‘shimchalar bilan tagdim gilishi yoki nusxa berishi shart.

XI. HISOB VA HISOBOT

11.1. Jamiyat o°‘z faoliyatini mustagil rejalashtiradi va o‘z mahsuloti va xizmatlariga narxlami
bozor konyukturasidan kelib chiqgib belgilaydi.

11.2. Jamiyat mustagil ravishda buxgalteriya hisobini, statistika va moliyaviy hisobotni gonun
hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshiradi.

11.3. Jamiyat mustaqil ravishda jamiyatning tashkiliy tuzilmasini, shtatjadvalini va mehnatga
haq to‘lashni 0 ‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlariga muvofig hal giladi.

11.4. Jamiyat faoliyatiga oid hisobotlami gonunda belgilangan tartibda davlat organlariga
tagdim giladi.

XIl. DAROMADNI TAQSIMLASH VA ZIYONLARNI QOPLASH

12.2. Jamiyat ustav fondining 15% miqdorida zaxira fondi shakllantiradi. Jamiyatning zaxira
fondi uning zararlarini qoplash va qonunda nazarda tutilgan hollarda Jamiyatning ustav fondidagi
ulushni (ulushning gismini) sotib olish uchun moMjallangan.



X1 JAMIYATNING BOSHQARUV ORGANLARI
13.1. Jamiyatning boshgaruv organlari bo‘lib quyidagilar belgilanadi:
— ishtirokchilaming umumiy yig‘ilishi — oliy boshqgaruv organi;
— direktor jamiyatning ijro etuvchi organi.
13.2. Jamiyatda kuzatuv kengashi va taftish komissiyasi belgilangan tartibda tashkil etilishi
mumkin.

XIV. ISHTIROKCHILARNING UMUMIY YIG4LISHI

14.1. Jamiyatning oliy boshgaruv organi bo‘lib jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi
hisoblanadi.

14.2. Jamiyatning har bir ishtirokchisi jamiyat ishtirokchilarining umumiy vyig‘ilishida
jamiyatning ustav fondidagi o‘z ulushiga mutanosib ovozlar soniga ega bo‘ladi.

14.3. Jamiyat ishtirokchilari umumiy yig‘ilishining mutlag vakolatlari jumlasiga quyidagilar
kiradi:

a) jamiyat faoliyatining asosiy yo‘nalishlarini belgilash, shuningdek tijorat tashkilotlarining
boshqga birlashmalarida ishtirok etish to‘g ‘risida garor gabul qilish;

b) jamiyat ustav fondining miqgdorini o‘zgartirish;

v) ta’sis hujjatlariga o‘zgartishlar va go‘shimchalar Kiritish;

g) jamiyatning ijro etuvchi organlarini tuzish va ulaming vakolatlarini muddatidan ilgari
tugatish;

d) jamiyatning taftish komissiyasini (taftishchisini) saylash va uning vakolatlarini muddatidan
ilgari tugatish;

ye) agar jamiyatning ustavida kuzatuv kengashini tuzish nazarda tutilgan bo‘lsa, uni saylash
va uning vakolatlarini muddatidan ilgari tugatish;

j) yillik hisobotlami va yillik buxgalteriya balanslarini tasdiglash;

z) jamiyatning sof foydasini jamiyat ishtirokchilari o‘rtasida tagsimlash to‘g‘risida qgaror
gabul qilish;

i) jamiyat organlarining faoliyatini tartibga soluvchi hujjatlami tasdiglash (gabul qilish);

k) auditorlik tekshiruvini o‘tkazish to‘g‘risida garor gabul qilish, auditorlik tashkilotlari
hamda ulaming xizmatlariga to‘lanadigan hagning eng ko‘p migdorini aniglash;

1 boshqga yuridik shaxslami, vakolatxonalar va filiallami tuzish to‘g‘risida garor gabul qgilish;

m) jamiyatni gayta tashkil etish yoki tugatish to‘g‘risida garor gabul qilish;

n) tugatuvchini tayinlash va tugatish balanslarini tasdiqglash.

Jamiyat ishtirokchilari umumiy vyig‘ilishining a), b), v), z) va m) Kkichik bandlarida
ko‘rsatilgan masalalar yuzasidan garorlari jamiyatning barcha ishtirokchilari tomonidan bir ovozdan
gabul gilinadi.

Jamiyat ishtirokchilari umumiy yig‘ilishining qolgan qarorlari, jamiyat ishtirokchilari
umumiy ovozlar sonining ko‘pchilik ovozlari bilan gabul gilinadi.

XV. IJRO ETUVCHI ORGAN
15.1. Jamiyatning ijro etuvchi organi bo‘lib jamiyatning joriy faoliyatiga rahbarlikni amalga

oshiruvchi direktor hisoblanadi.
15.2. Jamiyatning direktori ishtirokchilaming umumiy yig‘ilishi tomonidan saylanadi.
15.3. Jamiyat va jamiyatning direktori o‘rtasidagi shartnoma, jamiyat nomidan, direktor

tayinlangan jamiyat ishtirokchilarining umumiy vyig‘ilishida raislik qiluvchi yoki jamiyat



ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi tomonidan vakolat berilgan jamiyat ishtirokchisi tomonidan

imzolanadi.
15.4. Direktor lavozimiga 0 ‘zbekiston Respublikasi fugarosi saylanishi mumkin. Direktor

bilan tuzilgan mehnat shartnomasini direktomi saylash to‘g‘risidagi masala ko‘rib chigilgan jamiyat
ishtirokchilarining umumiy yig“ilishi raisi imzolaydi.

15.5. Direktor lavozimidan ishtirokchilaming umumiy vyig‘ilishi garori bilan lavozimidan
ozod qilinishi mumkin.

15.6. Jamiyatning direktori:

jamiyat nomidan ishonchnomasiz ish yuritadi, shu jumladan uning manfaatlarini ifodalaydi va

bitimlar tuzadi;

jamiyat nomidan vakillik gilish huqugi uchun ishonchnomalar beradi;

jamiyat xodimlari bilan mehnat shartnomalari tuzadi va ulami bekor giladi, xodimlarga
nisbatan rag‘batlantirish choralarini va intizomiy jazolami go‘llaydi;

jamiyatning barcha xodimlari uchun majburiy bo‘lgan buyruglar va farmoyishlar chigaradi;

gonun hujjatlari va jamiyatning ustavi bilan jamiyat ishtirokchilarining umumiy yig‘ilishi va
jamiyatning kuzatuv kengashi vakolatlari jumlasiga kiritilmagan boshga vakolatlami amalga oshiradi.

15.7. Direktor ishtirokchilar umumiy yig‘ilishiga hisobot beradi va uning oldida jamiyat
faoliyatining amalga oshirilishi hamda unga yuklatilgan vazifa va topshiriglaming bajarilishi uchun
javobgardir.

15.8. Direktor jamiyat mol-mulkini tasarruf etishi va ishtirokchilaming umumiy yig‘ilishi
garori bo‘yicha yirik bitimlar tuzishi mumkin.

XVI. JAMIYAT FAOLIYATI YUZASIDAN NAZORAT
16.1. Jamiyatda alohida nazorat giluvchi organning tuzilishi ko‘zda tutilmagan.
16.2. Jamiyatning moliyaviy-xofjalik faoliyati ustidan nazorat ishtirokchilar yoxud mustaqil
auditorlik tashkiloti tomonidan amalga oshiriladi.

XVII. XODIMLAR
17.1. Jamiyat ma’muriyati xodimlar bilan jamoa shartnomasini imzolaydi. Ushbu
sharthomaning mazmuni, shu jumladan «Xodimlaming ijtimoiy ta’minoti va ulami ijtimoiy himoya
gilish to‘g'risidagi nizom» 0 ‘zbekiston Respublikasining gonun hujjatlari, mazkur ustav, shuningdek
jamiyat faoliyatining xususiyatlari bilan belgilanadi.

XVIIL JAMIYATNING TIJORAT SIRI

18.1. Jamiyatning tijorat siri — uchinchi shaxslarga noma’lumligi sababli tijorat gimmatiga
ega bo‘lgan, gonuniy asosda erkin foydalanilmaydigan axborot bo‘lib, ushbu axborot jamiyat
tomonidan uning maxfiyligini muhofaza gilish bo‘yicha chora-tadbirlami ko ‘radi.

18.2. Tijorat sirining muhofaza gilinishini ta’minlash magsadida xodim:

ish beruvchi tomonidan o‘matilgan tijorat siri rejimiga rioya etishi;

ish beruvchining roziligisiz tijorat sirini oshkor etmasligi va undan shaxsiy magsadlarda
foydalanmasligi;

mehnat shartnomasi (kontrakt) bekor gilinganda o‘z foydalanishida bo‘lgan, tijorat siri aks
etgan moddiy jismlami ish beruvchiga topshirishi yoki uni mazkur jismlardan ish beruvchining
nazorati ostida yo‘q qilib yoxud o‘chirib tashlashi shart.

XIX. JAMIYATNI QAYTA TASHKIL ETISH VA TUGATISH



19.1. Jamiyatni gayta tashkil etish yoki tugatish 0 ‘zbekiston Respublikasi Fugarolik
kodeksining 49 — 55-moddalarida va «Mas’uliyati cheklangan hamda qo‘shimcha mas’uliyatli
jamiyatlar to‘g ‘risida»gi 0 ‘zbekiston Respublikasi Qonunining 49 — 55-moddalarida nazarda tutilgan
tartibda amalga oshiriladi.

19.2. Jamiyatni gayta tashkil etish ishtirokchilaming umumiy vyig‘ilishi garori bo‘yicha
go‘shib yuborish, birlashtirish, bo‘lish, ajratib chigarish va gayta tuzish shaklida amalga oshirilishi
mumkin.

19.3. Jamiyat belgilangan tartibda ixtiyoriy ravishda ishtirokchilaming Umumiy yig‘ilishi
garori bo‘yicha tugatilishi mumkin. Jamiyat gonun hujjatlarida nazarda tutilgan asoslarga ko‘ra
sudning garoriga binoan ham tugatilishi mumkin.

19.4. Jamiyatning tugatilishi haqgidagi yozuv yuridik shaxslaming yagona davlat reyestriga
kiritib go‘yilganidan so‘ng jamiyatni tugatish tamomlangan, jamiyatning faoliyati esa tugagan
hisoblanadi.

XX. NIZOLARNI HAL QILISH
20.1. Ta’sis shartnomasi va wustav bo‘yicha kelib chigadigan barcha nizo va
kelishmovchiliklar ishtirokchilaming o‘zaro kelishuvi yo‘li bilan amaldagi qonun hujjatlari, ta’sis

shartnomasi va ustavga asosan hal gilinadi.
20.2! Nizo va kelishmovchiliklami muzokaralar yo‘li bilan hal gilish imkoniyati bo‘lmagan
taqdirda ular sud orqali, O ‘zbekiston Respublikasining gqonun hujjatlariga muvofiq hal gilinadi.

XXI. YAKUNIY QOIDALAR
21.1. Mazkur Ustav jamiyat 0 ‘zbekiston Respublikasining gonun hujjatlarida belgilangan
tartibda davlat ro‘yxatiga olingan vagtdan boshlab kuchga kiradi.
21.2. 0 ‘zbekiston Respublikasining amaldagi qonun hujjatlari bilan tartibga solinmagan
masalalar, gonunda boshqa hollar nazarda tutilmagan bo‘lsa, ushbu Ustavga muvofiq tartibga solinadi.

ISHTIROKCHILAR
— «ERGASHOV ADHAM BOHODIROVICH»
— 50 000 000.00 UZS, ya’ni 100.00%;
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PEAcenaTenb KOMUCCUN | ppAGIMOVICH q Xalq talim bo'limi
X0nMoHOB PasnuaaunH WapTHOManap KatTakyproH tyma
CekpeTapb KoMmuccuu .
LWoxmamatoBuy 6yiinya myTaxxacuc XTb
Cadpapos Anuwie Jkcnynatyms 6ynnumu KaTTakyproH tymaH
YneH Komuccuu (bap P ynary y yp y
A6aynno yrnu 6ownurn XTB
CyunpoB YKTam KatTakyproH tyma
YneH Komuccuu bow ukTucogumn
TowTemMnposuy XTb
tOnpowos AHBap KatTakyproH tyma
YneH Komuccumn MyTaxxacuc
XaknmoBuny XTb
Paxa6oB AHBap KatTakyproH tyma
YneH Komuccumn bow xunco6un
BekHa3apoBuu XTb

PaccmoTpeB MOCTYNUBLLMX NPEANIOXKEHNA CO CTOPOHbI Y4ACTHMKOB MO 0Ny6/IMKOBAHHOMY 06BbSB/IEHUIO HA CreLnanbHOM
nHchopmMaLmoHHoMm noptane oT 19.09.2022 roga Ne nota 148753.

MeTopA OUEHKM NPeanoXeHnin - banbHblli MeTog (BecoBoi Ko3g). TEXHMKO-KBa/IMhUKaLumoHHon yactu: 70.00 / BecoBoli
Koath. LeHoBoW yactu: 30.00)

MwuH. 6ann: 4

MNpeameT 3aKynKu:

HanmeHoBaHWe ToBapa

(paGoTsl, yenyru) Ycnyra no TeKyuemMy peMoHTY HeXUbIX 34aHunii

TaHN0B UWITUPOKYNCU KYPUIULL KOPXOHAcK 6ynuwmn wapt. Maxe6ypwuii
Tanabnapgaru "llapTHOMa TY3ULWHUHT X,aKUKUANUTn" Tanabura KopxoHa
HU30MU, FYBOX,HOMacu, pax,6apHuHr 6yipy™ Ba 60oLlwKa X,yxoKkatnapm
TacAuKnaHraH X,o014a Kuputununwm; "Hox,anon etkasnb 6epysuunnap
peecTpuga MaBxya amacnurn” sa "KopxoHara HucbataH 6aHKpOTANK
TapTub-TaoMuNNapu KynnaHuamaraHnaurn' tanaénapura TaHn0s
VUWTUPOKYMCM TOMOHUAAH TacAUKIaHraH KOPXOHaHUHT
peksusuTnapu,TenedoH pakamnapu KUputuarad Mab/lyMoTHOMa
xonawTtmpunuwn; "Connknap Ba 6owka Maxxbypuii TynosnapaaH
Kap3u maBXy[ amacnuru” Tanabura "repository.soliq.uz” calituiaH abaoH
Aaspuarun x,0narra ofIMHraH WTPUX KOANN Kap3n MasXy[ aMaciurun
Typpucugarn Mab/iyMOTHOMA XONnawTupuanwm wapT. Ywey
XyxoKatnap xolnawtupuamaca, TaH/10B UWTUPOKYNCK aBTOMATUK
pasuwga yeTnawtupunagn

Mogpo6GHoe onucaHue

Konuuectso Toeapa 1.00
EguHMLA M3MepeHus

LeHa ToBapa (ycnyru) 3a
eguHuLy

90 507 328.00

CtapToBas cymma 90 507 328.00

BanwTa UZS

Mo ntoram paccMOTPEHUA NMOCTYMUBLLNX npe,qno»(eHMVl Nno TeEXHNYECKOW Yactn yd4aCTHMKaM npucBOoeHbl cnepywuwmne



6annbl:

KpuTepuii Nel KopxoHa pax6apyvHUHT KypuUIvLl coxacuparu MyTtaxaccucnuru Gyiinda 6axonaul. Yoy tanaéra TakamgHu
6axonall yuyyH SiroHa MUK Mex,HaT TU3UMU aacTypu (my.mehnat.uz) faH KOpXoHa pax6apuHu UILAAETraHaIuru Typpucuaa
WTPMX KOAM Mab/yMOTHOMA TakAWM 3TWLL; Mab/yMOTW ONuii €KUM ypTa Maxcyc Gynca AWNAOM HYCXaCUHWHT CKPUHLLOT
haiiiMHy TakaMMm aTUW Tanab aTunaam

Twun: TekcToBoe 3Ha4YeHune

Onucanune: Kypunuw cox,acu 6yiinya MabnymoTu onuii bynca 10 6ann, Kypuaui cox,ack 6yinya mab/ymoTu ypTa Maxcyc
6ynca 5 6ann, Kypuauw cox,acu byiinya mabaymotra ara 6ynmaca 0 6ann 6epunagmn

0653aTeNIbHOCTb: He KPpUTUUHO

HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun
NMpumeyaHue TpuynHa

yyacTHUKa 6ann yyacTHUKa yyacTHUKa OLeHKN

Po3umns,
USTOZODA 10 0 3
STROY MCHJ XyxoKatnap nnosa KcnepTHas

KWUINHAMW
AmMnp Manuk Tana6bnapra

P 10 P 0 JKcnepTHas

MUX po3umuns

Kputepuidi Ne2 2021 Ba 20221 06 ceHTA6p Xonatura KOpxoHa TOMOHUAaH 6aXapuaraH vl Ba COTWU/raH ToBapaapHUHT
CONMKAAH AwnpunMaraHnnry 6yiinya 6axonaw. YwbyHn aHnknaw ydyH "soligservis.uz” gactypmgaH KypcaTuaraH gasp yuyH
tobopunaraH xnucobsapak-akTypanapuHUHI pyxaTuHu CKpMHWOT daiinnapuHm word daiinra xxamnad Takanm KUAnHULWN
wapTt

Twvin: TekcToBoe 3HaYeHune

OnucaHue: Arap 6up MUNNNOH cyMAaH OpTUK GaxkapuiraH Ml Ba COTW/raH ToBapaap CONUKAaH swunpunrad éynca 0 6ann
6epunagu, arap awupunmarad éynca 10 6ann 6epunagun. Arap Kypuauw KopxoHacu 6ynraH TaH/I0B UWITUPOKYNCU YMyMaH
Kypuanw nwmn 6axapmaraH €kn Max,CynoT coTmaraH 6ynca, pakobaTHU Yeknaw XonaTWHW ON4UMHU OWW YUyH yHra 10
6ann 6epunagu

O6s3aTe/IbHOCTb: He KpUTUYHO

HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun
NMpumeyaHue TpuynHa

yyacTHUKa 6ann yyacTHUKa yyacTHUKa OLEeHKN

Po3nmuns,
USTOZODA 10 0 3
STROY MCHJ XyxoKatnap nnosa KcnepTHas

KUIUHOMW
AMnp Manunk Tana6bnapra

P 10 P 10 JKcnepTHas

MUX po3umuns

KpuTepuii Ne3 KopxoHaHMHT 6anaHcuga,KopxXxoHa TabCMcUmMcy Ba paxbapuMHUHT HoMUAa 6ynraH TeXHUKanapHUHT
MaBXyanuru 6yiinya 6axonal. Ywoy tanabra takamgHn 6ax,onawga TeXHUKanapHUHT TEXNacnopTy Ba pakamu
KypcaTunraH pacmiapu CKpUHLLOT, jpg, jpeg dhopmart ycynuaa éku yw oy ycynnapHu y3 nuura onraH pdf ékm "word” waknnga
nnoBa KWANHWWK WwapT

Twun: TekcToBoe 3Ha4YeHune

OnucaHue: Maxcyc TeXHUKaNapHUHT X,ap 6upura waptnu 3 6an, K TalwyBYyM MaluHaNapHUHT x,ap 6upura waptim 2
6a11 Ba EHIUT MallMHaNapHUHT X,ap 6upura waptnu 1 6ann 6epunaan. Takaud TynaaHraH xamu wapTam 6ann Hatuxkacu
6unaH Takkocnaw ycynuga 5 6annvk Tusmmaa 6ax,onaHagu.

0653aTeNIbHOCTb: He KPpUTUUHO

HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun

NMpumeyaHue TpuynHa
y4yacTHUKa 6ann y4yacTHUKa y4yacTHUKa OLEeHKHN

USTOZODA 5 Po3umus, 5 JkcnepTHas



HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun
NMpumeyaHue TlpuynHa

yyacTHMKa 6ann yyacTHMKa yyacTHUKA  OLeHKM
STROY MCHJ Xy»oKatnap unosa
KUAUHAN
AmMup Manunk Tanabnapra
P 5 P 0 JKcnepTHas
MUX po3umuns

Kputepuii N4 KopxoHaga mnwioBuu paxbap Ba xogumnapra 2021-iun Ba 2022 inn 06 ceHTAGP XonaTura xmcobnaHraH vl
XaKun camapagopnvruHn 6axonaw. TaknudHu 6axonaw yuyH 2021 gekabp Ba 20221 nion oliv XKUCMOHWIA LiaxcnapgaH
oNMHaauMraH fapomag Ba WXXTUMOWIA COMMK XMco6oTura 6upukTupuarad paxébap sa XogMMaapHWHI UCMAapu HOMMa-HOM
Kentupunrad 5-nnosacu (list0l) TynnK Takgum aTMnMwn wapTt.KOPXOHAHWHT TaWKWA 3TUAraHuaaH 6axkapraH Kypuauiw
nwmn KypcatunraH gasp opanmpuga 6ownaHrad 6ynca, ywa gaeBpAaH OfguHIN ot XxucoboTuHuHr 1-Bapapu (list0l) xam
TakAUM 3aTUANWK wapT

Twvn: TekcToBoe 3HaYeHune

OnucaHue: KopxoHa TomoHugaH 2021 Ba 20221 31 monrava pax6ap Ba xogmmaapra XmcobsaHraH >xaMy Ul XakUHUHT
KOpXOHa TomoHuaaH 202104 Ba 202214 06 ceHTs6prava 6akapunraH nwnapu Ba COTUraH TOBap/JapUHUHT XXaMu
cymMmmacugaru ynywmu tonmnagun.ynyw okopunurura kapab takkocnaw ycynuga 6ann (10) 6epvnaan.Kypunumiw KopxoHacu
6ynraH TaH/0B UILITUPOKYNCK U BakapMaraH Kk MaxcynoT coTMaraH 6ynca, pakobaTtHu Yyeknaw XonatnuHu oNguHu
O/INLW YYYH YHra 3Hr Kam 6an onraH TaH10B MILTUPOKUYUCK oNraH G6asin, arap TaHN0BAa MKKM UWTUPOKYM KaTHallca,
NKKWHYN UILITUPOKYM onraH 6ann 6epunagu

0653aTeNIbHOCTb: He KPpUTUUHO

HanmeHoBaHue Makc 3HaueHune Bann Twun
NMpumeyaHue TpuynHa

yyacTHUKa 6ann yyacTHUKa yyacTHUKa OLLeHKMU

Po3umns,
USTOZODA 10 015
STROY MCHJ XyxKartnap unnosa . JKcnepTHas

KUNNHAN
AmMunp Manuk Tanabnapra

p 10 p 10 3KcnepTHas

MUX po3nmmns

Kputepuii No5 Basnpnap MaxkamacuHuHr 2020 inn 9 Hosibpgarn 699-coHnn Kapopuga KypcatuiaraH Kypuaui
KOPXOHaNapUHWHT 3b/0H AaBPUAATN PEWTUHTUN, ABHU NUWOHYNUANK Touacu-peiTMHr 6axoCcm-nWwoHYININK dapaxacu-
yMymuid 6anun 6yiinya 6axonaw. Ywo6y Tanabra TaknugHu 6axonawa "reyting.mc.uz” gactypugaH oiMHraH xapgaapgax
néopaT peiTUHIHN CKPUHWOT haiiim, "tender.mc.uz” 4aCTYPUHUHT LWaxcuii kKabuHeTnAaH ONMHraH pakamniapgaH néopat
PENTUHT BaNMHN CKPUHWIOT haliinm nnosa KUANHUIWK WwapT

Twvn: TekcToBoe 3Ha4YeHune

OnucaHue: PeATWHT oKopuaurura kapab Takkocnaw ycynuga 6ann (5) 6epunagn. PeidTuHr 6anvra ara 6ynmaii, peiTuHr
6aXOCMHWHI ULWOHYNUANK Japaxacn Maexyg 6ynca, TaH/10B UWTUPOKUYNCUTa ULLOHUYTUANK AapPadKaCUHUHT 3HT Kyiin
Japaxacugarn MMHUMYM 6ann 6epunagmn. TaHA0B UWTUPOKYNCU KYPUANULW TawKuAoTh 6ynnb, NneKnH peiTuHr 6axocuga
MaBXxyg bynmaca, yHra "D” MWOHYANANK TOMDACUHUHT YUNHUN Ky Aapaxacugarn aHr mmHumMan 6ann 6epunagu.

0653aTeNIbHOCTb: He KPpUTUUHO

HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun
NMpumeyaHune TpuynHa

yyacTHUKa 6ann yyacTHUKa yyacTHUKa OLeHKN

Po3umns,
USTOZODA 5 5 3
STROY MCHJ XyxoKatnap nnosa KcnepTHas

KWUINHAMW
AmMunp Manuk Tana6bnapra

P 5 P 0 JKcnepTHas

MUX po3umuns

KpuTepuii Ne6 a) 3bnoHra nnoBa KUMHIaH noiinxa-cMeTa Xy»oKaT/apura acocaH TaH/10B UWTUPOKYMCYU TOMOHMUAAH
GakapuiaguraH uwnapra capgiaHaguraH MexHaT pecypciiapy, mMalluHa Ba MexaHu3miap, Kypuauw Mossiapu, ycKyHanap



Ba 6ol Ka xu3matnapaaH néopart pecypcnap Be4OMOCTUHU Y3 U4Mra onraH efumHuyka. 6) Ywoy eanHuykaga KypcaTuaraH
nwnap 6yiinya TaHJ0B UWTUPOKYNCU TOMOHMAAH ULWHN GaXKapull pexacu, sbHU UWHW KaHgan 6ownab, kaii Taptubpa
Tyratuium Gyinya TyWYHTUPUL peXXa-Mab/yMOTu.

Twvin: TekcToBoe 3HaYeHune

OnucaHue: EgMHNYKaga xaTonuk 6ynca 6ann 6epunmaiign, akatrmHa nonnxa-cmeTa xyxokarnapuga KypcatuiaraH uwnap
6axkapununium 3apyp, nolinxa-cMeTa Xyxokatnapuga KypcaTuamMaraH uwnap 6axapunmacnuru sapyp. Mabnymor “exsel”
KypuHULMaa 6ynuiwm wapT. Cudatnm eanHuyka yuyH 10 6ann 6epunagu. Kypunviw UWnHU TYNNK 6axkapuil pexacuy YUYyH
10 6ann 6epunagun. Ywoy Tanabra Taknug 6yiinya >xamu 20 6ann 6epunagu.

065a3aTesIbHOCTb: He KpUTUYHO

HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun
MpumevaHne TlpuymnHa

yyacTHUKa 6ann yyacTHUKa yyacTHUKa OLLeHKM

P
USTOZODA 2 O3MMu3, 2
STROY MCHJ XyxoKatnap nnosa JKcnepTHas

KUANHAN
AMnp Manuk Tanabnapra

P 20 p 0 JKcnepTHas

MUX po3umuns

KpuTtepuii No7 2021 Ba 20220 06 ceHTABp xonatura 6akapunraH nwnap Ba coTUAraH maxcynotiapra HucbaTaH TynaHraH
)Kamu COMIMK TyNOoBAapUHUHT yaywn 6yinya 6axonaw. KypcatunraH myggatnap ydyH 6aHKHUHr 6apya
xucobpakamnapugarv ainaHma mabnapnapu xapakaTtu Typpucugarn mabiymoTun (Mabfi-ga onepauus 6yaraH caHa, nyn
Kenuné TylraH TalKuaoT Ba Nyn YNKUG KeTraH TallKUNOTHUHT PeKBU3NTIapKn, 060opoT aebeT Ba KpeguT cyMMa Xxampaa
TYN0B Makcagmn 6ynuwimn wapt.Xap 6up Bapapura 6aHK y3 Myxpu €ku wramnu,mm3ocu 6unaH tacguknab 6epuwn wapT)
Xampa Kypcatuiarad gaspnapgarv Tynuk "pdf” waknaugarn WrpuxnmM connk conuiuTupmMa ganonatHoMmanapu Takgum atu

Twvn: TekcToBoe 3HaYeHune

OnucaHue: Ynyw okopunurura kapaé 6ann(10) 6epunagn. Arap Kypuamw KopxoHacu 6yaraH TaH/I0B UL TUPOKYUCK
YMyMaH Kypunuw uiuu 6axapmaraH €Ky MaxcynoT coTmaraH 6Gysnica, pako6aTHM Yeknaw X0naTWHU ONAVHU ONULL YUYH
YHra Takkocnaw ycynu 6unaH aHuKMaHraH aHr Kam 6ann ofiraH TaHI0B MILTUPOKYUCK ofiraH Garnn, arap TaH/I0BAa UKKK
MWTMPOKYM KaTHaLIca, UKKUHYM UWITUPOKYU oNraH G6ann 6epunagu.

O6s3aTe/IbHOCTb: He KpUTUYHO

HanmeHoBaHue Makc 3HayeHue Bann Twun
MpumevaHne TlpuymnHa

yyacTHUKa 6ann yyacTHUKa yyacTHUKa OLEeHKN

Po3nmuns,
USTOZODA 10 0.74 3
STROY MCHJ XyxoKarnap nnosa . KcnepTHas

KUIUHOMW
AMnp Manuk Tanabnapra

P 10 P 10 JkcnepTHas

MUX po3umuns

OueHkKa y4yacTHUKOB qJMHaHCOBOVI 4acTn cocTtaBuna:

Cymma ¢
Obuee OueHka
HanmeHoBaHue CraptoBasa [lpegnaraemas y4yeTom NMpumeHeHne Jata
3HayeHue CTOMMOCTH
y4yacTHUKa cymma cymma KOHBepTauun npedepeHymmn npeanoXxeHus
(uzs) (6ann)
(uzs)
USTOZODA 90 507 90 416 250.00 90 416 16.09.2022
STROY MCHJ 328.00 uzs 90 416 250.00 00.00 250.00 15:05:24 0
AmMup Manunk 90 507 90 505 789.00 90 505 16.09.2022
MUK 328.00 uzs 90 505 789.00 00.00 789.00 15:23:20 29.97032

3aKka3uuk BNpaBe NPMMEHUTb NpedepeHLNI0 B OTHOWEHNN OTeHYeCTBEHHbIX Npon3BoAuTeNe



MTorosas oueHKa y4aCTHUKOB BK/o4as CbI/IHaHCOBOI‘/II 4acTn coctaBuna:

HaumeHoBaHue O6bwwnit 6ann no TexHnyeckok O6WMI 6ann No (hMHAHCOBON  MTOroBbIi
yyacTHMKa yactu yacTtu 6ann
USTOZODA STROY

MCHJ 30.8903 30 60.8903
AMup Manmk MUX 29.9999 29.97032 59.97022

3akyno4yHasi Komuccusa no oT6opy Hamny4vwero npegnoxeHusa not Ne 148753 ot 19.09.2022 roga Ha npuobpeTeHmne
KaTTak,yp?0H TyMaHu xank, TabamMmn 6ynumura kapawnm 105-ypta maktab 6MHOCU TOM KUCMWHW XOPUi Tabmupialw
onpegenuna nobegurenem:

USTOZODA STROY MCHJ
306257466

N pe3epBHbI ncnonHuTenb: AMup Mannk MUX (205275194)

Mporonocosanu

Komuccus ®.1.0. FonocoBaHne KommeHTapuu

Mpeacepatens KOMuccun MINGBOYEV SOBIRJON IBRAGIMOVICH CornaceH

YneH komunccumn Cachapos Anuwep A64ynno yrnm CornaceH
YneH komumccumn CyunpoB YKTam TowTeMmnpoBuy CornaceH
YneH komuccumn tonpgowos AHBap XakumoBuy CornaceH
YneH komuccumn Paxa6oB AHBap bekHasapoBuy CornaceH

MpOTOKON 3aKyno4yHOW KOMUcCcUMM nognucaH nocpegcrtsom LM



