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Техник назорат булими сипов лабораториясига ( ) ‘zDSt ISO/IES 17025:2019 
«Сипов ва калибрлаш лабораторияларининг лаёкатлилигига куйиладиган 

талаблар» стандартини жорий кил и ш да консалтинг хнзматини курсатиш буйича
ТЕХНИК ТОПШИРИГИ

Т/р Асоснй талаблар 
руйхати Асосий галабларнинг мазмуни

1 Буюртмачи

«Navoiyazot» Аксиядорлик жамияти
Манзил: 210105 Навоий. Навоий-5
'Гел/факс: +998 79 223-75-80, +998 79 229-22-36
Х/Р: 20 210-000 000 429 662 001. Навоий шахри
АКБ «Sanoatqurilishbank» ИНН: 200 002 933 Ml О 00440

: 7 Бажарувчи Харид комиссия ёрдамида энг яхши таклифларни 
танлаи] натижаси о р кал и аникланади.

j
Хизмат
курсатишнинг номи 
ва максади

Техник назорат булими синов лабораториясига O'zDSt 
ISO/IES 17025:2019 «Синов ва калибрлаш лабораториялари
нинг лаёкатлилигига куйиладиган талаблар» стандартини 
жорий килишда консалтинг хизмати.

O'zDSt ISO/IES 17025:2019 жорий килиш куйидаги 
максадда амалга оширилади:

- Кафолатланган хизматлар
- тадкикот натижаларининг аник ва ишончлилиги
- мижозларнинг ишончи
- карорларни кабул килиш буйича тадкикотлар
- бозор иктисодиётида мустахкам уринга эга булиш
- ходимлар фаолият сифатининг яхшиланиши
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■

Хизматларни 
амалга ошириш 
учун асос

1. «Узбекистан Республикаси Президентининг 2021 йил 2 
июндаги ПК-5133-сон карори ижроси. хам да "Узкимёсаноат" 
АЖнинг 2022 йил 22 июндаги 11-400-сонли тоиширик хати.

2. "NAVOIYAZOT" АЖнинг ISO 17025:2019 «Синов ва 
калибрлаш лабораториялари компстентлигига булган умумий 
талаблар» халкаро стандартининг талабларини 2022-2023- ' 
йиллар давомида жорий килиниши буйича гармок жадвали.
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Ишларни бошлаш 
ва тугатишнинг 
режа буйича 
муддатлари

1. Жорий йилнинг декабригача техник назорат булими 
синов лабораториясига O'zDSt ISO/IES 17025:2019 
«Синов ва калибрлаш лабораторияларининг 

лаёкатлилигига куйиладиган талаблар» стандартини 
жорий килишда консалтинг хизматини курсатиш;

2. «Navoiyazot» АЖнинг 10 ходими учун 2022 йилнинг 
декабрю ача ташкилот худудида.
2.1 Синаш ва калибрлаш лабораториялари малакалилигини 
O'z DSt ISO/1HC 17025:2019 станларти асосида бахолаш:
2.2 Улчашлар ноаниклигини бахолаш;
2.3 Услубиягларни. синовларни валидатлаш ва верификатлаш 
малака ошириш йуналишларида укув курслари:
2.4 Процедура хужжатларини тайёрлаш ва расмийлаштириш.
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Ташкилотининг 
иш хажми ва 
хизматларини 
амалга ошириш 
мезонлари

1 .Ташкилотининг иш хажми:
• 1.1 ГИБ ходимларнинг техник малакаси буйича 1995 йил 

15 майдан 2020 йил 31 мартгача аккредитация килинган булиб, 
O'zDSt ISO/IES 17025:2019 «Синов ва калибрлаш 
лабораторияларининг лаёкатлилигига куйиладиган талаблар» 
стандартини жорий килишда консал тинг хизматини курсатиш

• 1.2 Аккредитация сохаси: техникавий суюк аммиак ва
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т/р
Асосий талаблар 

руйхати Асосий талабларнинг м аз му ни

карбамид;
• 1.3 14-хил параметрни камраш
• 1.4 10 та ходимнинг малакасини ошириш (Аккредитация 

сохасида 5 та ходим жало килинган ва улар олдин 
O'z DSt 3326:2018 давлат стандарта татаби билан 
шугулланадиган мутахассисларининг малакасини ошириш 
буйича сертификата эга)

2 Хизмагларини амалга ошириш мезонлари:
2.1 Ташкилогнинг тажрибаси (миллий ва хаткаро даражада 

амапга оширган ишлари)
2.2 Эксиертлар 10 йилдан куп тажрибага эга булиши
2.3 Киме махсулотлари сохасидаги муваффакиятли камида 

3 та лойихалар буйича маълумотлар (тавсия хатлари);
2.4 Укитиш хизматини курсатиш буйича тегишли 

рухсатномалар (лицензия) мавжудлиги (укитган ташкилотлари 
ва тавсия хатлари);

2.5 Укишга жало этилган укитувчилар тегишли сохалаги 
тажрибаси
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Гакдим этилган
хизматлар
бажарувчисига
куйиладиган
талаблар

Ушбу хизматларни такдим этишда:
- тизимни олдиндан бахолаш;
-барча таклиф ва тавсиялар ёзма шаклда расмий такдим 
килиниши;
-аккредитация жараёнида иштирок этиши;
-аккредитация гашкилоги томонидан камчиликлар аникланган 
гакдирда. тузатиш ишларига катнашиши;
-укув курсининг хар бир иштирокчисига тегишли таркатма 
материаллар рус ва давлал тилларида такдим этилиши. хамда 
курслар иатижаларига кура, муваффакиятли якунлангандан 
сунг, укув курслари иштирокчиларига тегишли 
сертификатларни такдим этиш
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Хизматларни
курсатиш ва
уларнинг
натижалари
хавфсизлигига
куйиладиган
талаблар

1. Шартнома буйича мажбуриятларни бажармаганлик ёки 
лозим даражада бажармаганлик учун ЬАЖАРУВЧИ ва 
ЬУЮРТМАЧИ Узбекистан Республикасининг амалдаги 
конунчилигига мувофик жавобгар буладилар.

2. Буюргмачи, шаргномани олинган кундан бошлаб 10 кун 
ичида тузади ва БАЖАРУВЧИ манзилига кайтаради. 
Шартнома буйича эътирозлар мавжуд булеа. шартномани 
олган Гомон бошка Гомонни эыирозлар тутрисида 10 кун 
ичида хабардор килиши шарл. Шартномани бажариш муддати 
10 кунгача ксчиктирилганда, шартнома тузилганидан кейин 10 
кун утгандан кейин аванс тулови утказилмаганда. дастлабки 
маълумотлар шартнома тузилган кундан бошлаб 10 кун ичида 
уз вактида тулик такдим эгилмаганда ишнинг (хизматларнинг) 
бошланиши ва тугаш санаси кушимча келишувсиз 
кечиктирилган кунлар сонига кучирилади.

3. Бажарилган иш хакини уз вактида туламаганлик учун 
БУЮРГМАЧИ БАЖАРУВЧИга кечиктирилган хар бир кун 
учун муддати угган тулов суммасининг 0.5 % микдорида. 
лекин муддати утган гулов суммасининг 50 %дан куп 
булмаган микдорда пеня тулайди.
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Курсатилган 
хизматлар ва

1. Ишни бажармаганлик ёки ишни уз вактида 
бажармаганлик учун БАЖАРУВЧИ БУЮРТМАЧИга
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Т/р
-

Асосий талаблар 
руйхати Асосий талабларнинг мазмуни

уларнинг
натижалари буйича 
бажарувчига 
куйиладиган 
талаблар

кечиктирилган хар бир кун учун мажбуриятнинг 
бажарилмаган кисмининг 0.5% микдорида пеня тулайди. 
лекин пенянинг умумий микдори бажарилмаган иш хажми 
кийматининг 50 %дан ошмаслити керак.

2. БУЮРТМАЧИ шартномада белгиланган мажбуриятларни 
бажармаган такдирда. БАЖАРУВЧИ шартномани бир 
томонлама бекор килишга хакли.

Барча низолар ва келишмовчиликлар гомонлар уртасидаги 
музокаралар о р кал и хал килинади. Музокаралар йули билан 
келишувга эришилмаган такдирда, юзага келган низо жавобгар 
турган жойдаги Узбекистан Республикаси хужалик судига 
юборилади.
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Хизматлар 
натижаларини 
етказиб бериш ва 
кабул килиш 
тартиби

1. Консалтинг хизмати ва укув курси буйича укитиш 
хизматини амалга оширганидан сунг, БАЖАРУВЧИ уларни 
БУЮРТМАЧИга юборади, шундан сунг 5 кун ичида 
бажарилган ишларнинг кабул килиш далолатномасини ва 
X и с о б - ф а кг у р а н и руйхатдан утказиш ва тулаш учун юборади.

2 Сунг 5 кун ичида бажарилган ишларнинг кабул килиш 
далолатномасини ва Х,исоб-фактурани руйхатдан утказиш ва 
тулаш учун юборади.

3. Хизмат якунида махсус сертификат такдим этилганидан 
кейин иш гугалланган хисобланади.

4. Буюртмачи галаби асосида хизмат бошланган кундан 
бошлаб 10 кун ичида олинган хужжатларни кабул килишни 
асослангирилган рад этиш хукукига эга. Белгиланган муддагда 
асослан 1 ирилган рад этиш олинмаса, иш кабул килинган 
хисобланади ва БАЖАРУВЧИ БУЮРТМАЧИдан бажарилган 
иш учун хак гулашни ва бажарилган ишнинг тулдирилган 
кабул килиш далолатномасини, хисоб-фактурани татаб 
килишга хакли.

Агар ишни бажариш жараёнида ишни давом эттириш 
максадга мувофик эмаслиги аник булса. БАЖАРУВЧИ уни 
тухгатиб куйиши шарт. б\ хакда иш тухтатилгандан кейин 10 
кун ичида Буюртмачини хабардор килади.

Бундай холда, томонлар 10 кун ичида ишни давом 
эттиришнинг максадга мувофиклиги ва йуналишларини куриб 
чикишлари шарт.
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Хизматлар 
натижаларини 
тугатиш ва етказиб 
бериш буйича 
хужжатларни 
БАЖАРУВЧИга 
такдим этиш та той

1. Консалтинг хизмати ва укув курси буйича укитиш 
хизмати билан танишиб чикиб, шархлар тайёрланса, 
БАЖАРУВЧИ уларни БУЮРТМАЧИга юборади, шундан сунг
5 кун ичида бажарилган ишларнинг кабул килиш j 
далолатномасини ва Хисоб-фактурани руйхатдан утказиш ва 
тулаш учун юборади.

2. БУЮРТМАЧИ кайта куриб чикиш ва тасдиклаш учун 
БАЖАРУВЧИга юборади.

Хизмати якунида махсус сертификатлар такдим ! 
этилганидан кейин иш тм алланган хисобланади.

12 Молиялашгириш 
манбалари __

«Navoiyazot» АЖнинг уз маблаги хисобидан.

ТИ ва М буйича бошкарма бошлиги у  С.С. Хакимов

КЕЛИШИЛДИ
Бошкарув раисининг ишлаб чикариш 
Буйича биринчи уринбосари


