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ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО ОТБОРУ НАИЛУЧШЕГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ
На выполнение работ:

Разработка проектно-сметной документации объекта
<<Капитальный ремонт ТДИУ корпус ЛЬ7о 4-этаж>

Jф
Наименование требований

и определений
требования, предъявляемые к участникам и определения

I общие положения

l Предмет конкурса
Разработка проектно-сметной документации объекта

<<Капитальный ремонт ТЩИУ корпус М7о 4-этаж>>

2 Стартовая стоимость 78750000 (Семьлесят восемь миллионов семьсот пятьдесят тысяч)
сум с НЩС

J

Форма заседания
конкурсной комиссии,
проведения конкурса

электронная (участники Прелоставляют свои предложении через
портал https ://etend е r.uzex.uz|, будут о це н lr ваться tIле нам и ком исс и и
победителем станет участник с наибольшим колиtlеством баллов)

4 Организатор конкурса Таш кентски й государствен t-tы й эконом ически й yHlt верситет

5 Юридическиr-.r адрес Республика Узбекистан. l 00066, г. Ташкент, ул. Ислама Каримова,49

6 Реквизиты <<Заказчика>> МФ0:000l4, ИНН:200 194 448, Р/СLI:2З40 2000 300l 0000 l0l0

"/ контактные лица
<<Заказчикаr>

Мажидов Н- гл.специалист по гос. закупкам +99897-4 l 1-85-77
Эшниёзов Б.- гл. инженер +99897-4З2-11-6О

8 Участники конкурса В элек,l,ронном отборе могут участвовать участники,
соответствуюlцие следующим критерияNI:
- наличие необходимых технических, финансовых, материальных,
кадровых и других ресурсов для исполнения договора;
- правомочность на заключение договора;
отсутствие залолrtенности по упJlате наJlогов и сборов;
-oTcyTcTBI4e ведеIjия в отношеtIиtt них процедуры банкротства;
-отсутствие записи о них в Едином реестре недобросовестных
lасполнителей.

9 Язык конкурса Отборное предложенИе и докумеНтация долх(ны бытЬ ;. Dr.*.",
или узбекском языках

10 Порядок и критерии
оценки

при вскрытии электронных предложений комиссия проверяет
налl4tlие в нем документов и правильtIость их оформления.
Побелителем признается участник отбора, Предложивший лучшие
услов14я исполнения договора на ocIJoBe пlэедставленttой
ин(lормации Ii критериев



п ТЕХНИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ Услуги (работы)

l Щели использования
выполняемых работ
(оказываемых услуг)

Разработка проектно-с метно й документац ии для кап итального

ремонта здания ТЩИУ-корпус J\Ъ7, 4-этаж

2

Место выполнения работ
(оказываемых услуг)

г.Таш кеtrт,ул, Ислапла Каримова,49

з

Требования к участнику
исходя из сложности
выполняемых работ
(оказываемых услуг)

претендент на уtlастие в отборе предъявляют следующую
ин(lормацию:
- свидетеjIьство о регистрации в государственном реестре;
- информациtо о tРинансовом состоянии (баланс);
- опыт работы организации в сфере не менее 5-ти лет;
-налиrIие соответствующего квали(lицированного персонала и
техниlIеские средства для осуществJIения данных видов работ и

обеспечеrIность опытным и квали(lицированным персоналом;
-предоставление инсРормации о ранее выполненных работах,
вклIочая работы с ВУЗами; Исполнитель гарантирует наличие

разрешительных докумеIJтов, требуемых в соответствии с
действующим законодательством, дJlя выполнения работ.

4 Срок (период) начала и
завершения выполнения
работ (оказываемых

услуг) исполнителем

Срок исполнения 30 дней.

5 Щеновая оценка I{ены, указанные в конкурсном прелложеI.1ии, не доJIжны превышать
предельную стоимость и не поллежат дальнейшему изменению.
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Предельная стоимость
Разработка проектно-сметной документации объекта

<Капитальный peмo}lT ТДИУ корпус ЛЪ7, 4-этаlIt>
78750000 (Семьдесят восемь миллионов семьсот пятьдесят тысяч)

сум с НЩС
,7 Источник

финансирования
Собствеttные внебюджетные средства

8 Условия
(порядок

финансирования)
300% прелоплата, 70О/о оплаtIивается в течение l5 банковских дней
после подпИсания Акта выполненнЫх работ и Счет- фактуры

9 Прочие условия Участник конкурса вправе получить разъяснеtIия полоrкений
отборной докумеIJтациIi. Отбор N4ожеТ быть объявлен не
состоявшимся: если в отборе принял уtlастие одиIl участник или
никто t,Ie принял уtlастие.
В течение 2 рабочих дней со дня определен14я победителя
направляется письменtIое извещение и в те(lеFIие 30 дней с момента
объя вления победителя доляtны закл Iotl ить лоi.овор.
После определения победителя отбора наилучшего предложения)

уlIастниК должеН предоставиТь все оригиналЫ документов
отправленных через электроный портал https://etender.uzex.uz

ryг



Порядок и критерии квалификационного отбора участников и оценки
предложений

Метод оценки предложений - Бальный метод (Весовой коэффициент технико-
КВiulификационноЙ части: 80.0 баллов / Весовой коэффициент ценовоiт,части:20.0 балов)

лъ Критерии оценка
баллов Примечание

Технико-
квалификационная часть

l

l{pItтepиii Л"эl

Общая rrrr(lорпrацлtя об
ytlac,Illl.{Ke

l0
Участгt1.1к долI(ен предоставl.{ть следуlощие (1-5) tлн(lорьtацлlи на r|lирпrеltноьt бланке:
l. ПО.ltНОС наиN,rенование Iорtlдl,tческого лllца, с указаниеI\,l оргаIIlлзациоtIно-правовой (lорпrы,
бattKсlBcKt.te 1lеквtrзIrтl,r, ИН Н,
2,[Орилический адрес,
3. I Ioпrcp l.| дата рег1.1с,граI ltl и юридtj ч еского Jl 1.1 l lit,

4.Ин(lормачия об у.tредлtтслях tr беttе(lIлциарах (ИIIН и Ф.И.О. сп1,1сок учредIлтс;lсй и др)
5. l{атегория налогопла,гсJlьlцикtt (плательLцик НДС t.Iли нет)
6. Приказ о lltlзнаtlеtlии лиректора
7. УСТаВ УЧаСl't|l.il{а и свидетельство о госуларствеlttlоli регI,Iсlrаtцли IоридI.1чссl(ого лt,lца
()бяrзате.пыlос,гь: KpllTll.tпo

2

КрIr,герпIi ЛЪ2

Фt.t t tансовая устоl:iч r,tBocTb.

Предоставttеtl tlc (lltгtанссlвы х
результатоl] предпр1.1ятия за
последltие ],p1.1 гола

l0 OItcHKa проводll'l'ся по прслстаt}JlеIllIы]\,| бухгал,герсклlьl оl,чстаl\л) (спlrавка с банка о нilл1.1чtlе,tlеtI.
оредств, ctlpaBltil с ГIlи об отсутстltиll бкlдrItетtlых и вtlсбюдrltетltых задолrttеllttосrях)
Y.Iac,гttt.Ilt дол)I{еlI прсдос,гавttть слсдуIощ1,1е докуi\rснl.ы :

l. бухгtt_лтерскиl:i ба_ланс Форлла N1-1 (пос.педнлlс 3-года)
2, отчё,г о (ltrltattcoBыx результатов ФорплаNI1,2 (послсднl,rе 3-года)
3. optlгt.ttta.lt спраRкI,I tлз банка об oTcyTcTBt'tll Kap,l,oтeкIl }{ залол)кlIости по кредитам.
ПРtl tlОлоlIсlrr'ельнопл (lинансово]\l резуль,гате прсдпрIlя,rllя за пооледllие ,гри года пр1,1сваивается _

l0 баллов, rIprl отрI..lIlа,гельltопt -0 бал,llов.
Обязатс.пыtос,гь: Критп.tllо

3

Критерlrйr .l\"ч3

Трулtrвые ресурсы и опы1,

работы.

Эбеспеченнос,r,t, опытIlыl\,I I-1

квtLл t,t(ltt цlлllоваt ll tы bl

персоIlалоl\l

l5 оцеltка пllовоlu,l,гся Hul ос1.1оRанI.Iи tttl(lopbtatll.tt.t, пре/lостаRлеIlIlой в trтборнопл предло)l(еt|I,1lt
(предоставлеllllе доку]\,tеIIтов, подтверп(даlоultrх (lакr,t.lчесl<ос Ilалиrlрlе укiваtlных сотрудниt(ов!
ста)к llх работ,ы, квалrt(lикациlо, lлн(lормацl.ttо об опыте работ). УчаотнIlI( лоJl)кеIl llpcl(()cTaB1].гb
следуIоtцие tttl(lорьtациtл :

l.спt.tсоlс, ста)к и занI.t]!,ае]\rая лол)I(|lость сотрудlItrкоВ (прикреплястся l,rн(lорьtачия с саГt га
https://rny.пrchrlat.ttzl из JlиtlIIого кабtлllе-га учilотI]t|ка- раздслы:
1,l <Сведенtlя о рабо,гнtлках>
l .2.кАрхив 1,рудовых,п,оl,овоl)()в)
1.3 Выпlлсlса r.rз труловоii KHl.l)t(Kl.i l{tl)I(дого сотрулtlика (с полтверлtдоllttыпл QR колоп,r);
2. Иtl(lорплаrtия об специа..llизztцIl11 со,l,рудн1.1I(ов
3.Иtt(lорьlаIllrя об образованис сотрудlIиI(ов (учебrrос заведеl{ие, спеIlttilльнооть, Ntt tl дата
вылаqр1 л,.,ппо"tа, t.t т.д.)
МttксI,tlvtальные баллы прt.tсваиваIотся Ilрстенденlу с IIа}Iлучш!l]!l1.I пока:]ателяNlи и опытопл работы
lie ]\leHee 5 rleT по про(lилrо -l5 баллов.
Обязаr,е.rtьносr,ь: Критltчltо

4

Криr,ериir j\"ч 4

I Iа-личt,tе нсобхолипtых
иt lcтpyl\lel rгов и оборуловаtIl,tя
дIя вLlполlIснI|я рltбо г/усл1 t

l5 Оцснка прtlводи'l'ся на ocнoBaHl.tt,l ин(lорьtацr{I.l предостхt}лсtlной в предлоlксtlиrl (докумсн,гы и
гарантlrйные пиоьма llодтвеl))I(лаlощ1.1е наллlчрiе сtборудоваltия и иIlсц)умеп,гов необходIlшtых для
выполlIеIIi,IЯ работ/услуг). Маl<сtлплальllыС баллы присваlлваю-гсЯ претеtlде}lтУ С IIаилуt|шl.|illI.|
IIоказатеJIrINI1.1, Y.tac'гllt.tlt долп(еlI пl)0лоСтаl]игь реестР ос}IоRныХ срслств и остаточIlую 0-гoI,1i\{Ocl.b,
в I(аlчесl,ве полгRер)I(лсtlrIя tлн(lорьtациt.t, указаlrноii в (lорпtе, tIриl(ладываlотся дс)ку]\lснты Ila
tlpaBo собсr-веннос1,1{ l.illcTpy]\teI|T()B, ]\lаItIi.lli-NlехаIlиз]\tов, обоlrудоваttlля ll прlrборов. -l5 баллов.
Обяза,ге.пьttость: ltрtt,гttчпо
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l{риr,срнй Л! 5

Опы,г рабоr,ы участlI1,1ка на
выпоJlненl,tе аtlалоги.tltых рабо.r.

25
Очснt<а проводtlтся на осIlовани1,I лrгr(lорп,lации прслосl авлеI]tIой в предJlоп(ении, Участниlt
дол)I(ен перечислить выполIIеlIных осIlовные виды работ. В качсстве подтвер)!(дония
ltH(lo1rbtatltttt, прIiклалываlоl,ся: Справкt.l поло)кI.IтеJIьI]ых характер!lс,гик оl-зыв от заказчI.1I(ов,
договоры, акты государствеlltlых ko]\tllccltii. cclltt ytlacTHljk был генподрядчlll(ом лlлlл справltlл-
сче,г-(lакryры, сOли участн1,1К 1rаботаЛ в KatIecTBe субподllядчлtка! о,l-зыl]Ы о выпол}Iенtlых работах.
l.t T.It. Максt.tьtальltыс ба:lлы пр1,1сl]аtlваlотся llреl.еIIдсII.1.у с llа1,1луrlш!lillи показатсля]\|ll tta даttныГ.l
I}I.iд дея,l-ельносt,t.l -25 бa;1,1totr.

Обязаr,е.ltыttrсть: l(pиTll.tlto
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KpHTcpHri ЛЪ 6

ГIредостав.lIсн l,te справltе об
oc]!toTpe объекта

5

Справка об ocbtoTpC об,ьекта. Справttа выдаёl,сЯ после ocl.loTpa объекта гlо адрсоУ Г.Ташttсн.г 1,л.
И.Каримова 49, корпус J,t]7,4-эTarK. После поrtучеlltIе справкlt, прикрепляется РDF с|lаГrл сIIравl(и
на Kp1.1Tep1.1l."l N!r6. (https://etender.uzex. tlzl)

Обязатс.цыlость: KplrTll.tlto


