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Андижон ш. 2022 йил "06" январь

“ALSKOM” Сугурта Компанияси Акциядорлик Жамияти, кейинги уринларда Сугурталовчи деб номланувчи, 
Узбекистан Республикаси Молия вазирлиги томонидан 30.12.2015 йилда берилган СФ серияли 00211-сонли 
лицензия асосида 2021 йил 04 январдаги № 51-сон ишончнома асосида фаолият юритувчи Андижон шахар 
филиали навоий шох булинмаси бошлиги Ш.А.Хакимов шахсида бир томондан, ва куйида «Иш берувчи» деб 
юритиладиган, "Шахрихон Сой Ирригация тизими". бошкармаси устав асосида фаолият юритувчи рахбари 
Д.Исмоилов иккинчи томондан, биргаликда ТОМОНЛАР, мазкур Шартномани куйидагилар тугрисида тузишди:

1. Шартноманинг предмети
1.1. Сугурталовчи ушбу шартнома ва Узбекистан Республикаси Вазирлар Ма^камасининг 2009 йил 24 

июндаги 177-сон карори билан тасдикланган Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш 
коидаларига мувофик сугурта х;одисаси юз берган такдирда Иш берувчига, Жабрланувчига ёхуд Наф олувчига 
ме>;натда олган майиблиги, касб касаллиги ёки ходимнинг ушбу шартнома амал киладиган даврда мех,нат 
вазифаларини бажариши билан боглик х,олда соглигининг бошкача тарзда шикастланиши муносабати билан 
ходимнинг х,аётига ёки соглигига етказилган зарарни тулаш мажбуриятини олади.

2. СУГУРТА СУММАСИ ВА СУГУРТА^МУКОФОТИ
2.1 Ушбу шартнома буйича, сугурта суммаси f  & M S K Z /  

сумни ташкил килади.
шу жумладан, дафн этиш харажатлари базавий х;исоблаш миндорининг 3 бараваридан куп булмаган
микдорда. ... ■
2.2 Ушбу шартнома буйича сугурта мукофот!фо - А / у _______

сумни ташкил килади. С& - /С7 '
2.3 Ушбу шартнома Сугурта мукофоти тузж1ган санадан £юшлаб, беш иш куни мобайнида бир йула туланади

3. ШАРТНОМАНИНГ КУЧГА КИРИШИ ВА АМАЛ КИЛИШ МУДДАТИ
3.1. Ушбу шартнома Томонлар имзолаган вактдан бошлаб кучга киради ва 1 (бир) йил мобайнида амал 

килади.
3.2.Сугурталовчининг мажбуриятлари сугурта мукофоти сугурталовчининг *исоб ракамига тушган куннинг 

кейинги кундаги 00 соат 00 дакикадан бошлаб кучга киради ва мажбурий сугурта килиш буйича сугурта полисида 
курсатилган сугурта даврининг охирги санасидаги 24 соат 00 дакикада тугайди.

3.3.Сугурта мукофоти Иш берувчи томонидан Сугурталовчининг х;исоб ракамига накд пулни утказиш ёки 
киритиш йули билан туланади. Пул маблагларининг Сугурталовчининг хисоб ракамига тушган санаси мажбурий 
сугурта килиш шартномаси буйича сугурта мукофоти туланган сана хисобланади.

4. ТОМОНЛАРНИНГ ХУ^УК; ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ
4.1 Иш берувчи куйидаги хукукларга эга:

- Сугурталовчидан мажбурий сугурта килиш шартномасининг шартларини тушунтириб беришни талаб 
килиш;

- Сугурталовчининг сугурта товонини тулашнИ рад этиш тугрисидаги карори юзасидан белгиланган тартибда 
шикоят килиш;

- йиллик иш х;аки мивдори камайганда сугурта мукофотининг йиллик иш хаки микдорининг камайишига ва 
Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш шартномасининг тугалланмаган даврига 
мутаносиб кисмини олиш.

4.1.1. Иш берувчи конун хужжатларига мувофик; бошка хукукдарга хам эга булиши мумкин.
4.2. Иш берувчи мажбуриятлари:

- мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича ва айрим лолларда аннуитетлар шартномаси буйича конун 
хужжатларида белгиланган шартлар асосида ва тартибда сугурта мукофотини тулаши;

- йиллик иш хаки микдори узгарган пайтдан эътиборан беш иш кунидан кечиктирмай бу хавда 
Сугурталовчига ёзма шаклда хабар килиши;

- Иш берувчи томонидан амалга оширилаётган фаолият турларининг хавфлилик даражаси узгарган пайтдан 
эътиборан беш иш кунидан кечиктирмай, бу хакда Сугурталовчига ёзма шаклда билдириши ва зарур булган 
холларда, кушимча хисоблаб чикарилган сугурта мукофотини тулаши;

- ходимларни мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари билан таништи'риши, шу жумладан, мажбурий 
сугурта шартномаси буйича Томонларнинг хукук ва мажбуриятларини тушунтириши;

- Сугурталовчи ва аннуитетлар шартномаси буйича Сугурталовчи хакидаги барча зарур маълумотларни 
Жабрланувчи ёки Наф олувчи ёзма шаклдаги ариза билан мурожаат килган санадан эътиборан икки иш куни 
ичида такдим этиши;

- Сугурталовчини ишлаб чикаришда бахтсиз хдциса юз берганлиги тугрисида узига маълум булган вактдан 
бошлаб уч иш куни мобайнида ёзма шаклда хабардор килиши;



- агар сутурта товони Жабрланувчи ёки Наф олувчи томонидан килинган суиистеъмолликлар окибатида 
асоссиз равишда туланган булса, ортикча туланган сугурта товони хщида Сугурталовчига хабар килиши ва 
ортикча туланган маблагларни Сугурталовчига кайтариш юзасидан зарур чора-тадбирларни куриши шарт.

4.2.1.Иш берувчи зиммасига конун хужжатларига мувофик бошка мажбуриятларни хам олиши мумкин.
4.3. Сугурталовчи куйидаги хукукларга эга:
- ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларни текширишда иштирок этиш ва зарур болтан холларда тегишли 

экспертларни жалб этиш;
- ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисага дойр ахборотни текшириш;
- сугурта мукофотини аниклаш учун сугурта хавфини бахолаш;
- ишлаб чикаришдаги бахтсиз ходисаларнинг олдини олиш юзасидан тавсиялар бериш.
4.3.1.Сугурталовчи конун хужжатларига мувофик бошка хукукларга хам эга булиши мумкин.
4.4. Сугурталовчи мажбуриятлари:
- мажбурий сугурта килиш шартномаси шартлари билан Иш берувчини таништириши, шу жумладан унинг 

ХУКУК ва мажбуриятларини тушунтириши;
- уз фаолиятини амалга ошириш натижасида олинган, Иш берувчи ва (ёки) Жабрланувчи ёхуд Наф олувчи 

тугрисидаги маълумотларнинг махфийлигини таъминлаши;
- сугурта товонини тулашни рад этиш тугрисида карор кабул килинган такдирда, иш берувчи cy fyp T a  

товонини тулаш учун мурожаат этганидан кейин ун беш иш кунидан кечиктирмай бу х,акда иш берувчига рад этиш 
сабабларини далиллар билан асослантирган холда ёзма шаклда хабар килиши;

- Узбекистан Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 24 июндаги 177-сон карори билан 
тасдикланган Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларининг 34-бандида 
назарда тутилган барча зарур хужжатлар такдим этилган санадан эътиборан ун иш кунидан кечиктирмай карор 
кабул килиши ва сугурта товонини тулаши;

- узи алмаштирилган таедирда бу хакда Иш берувчига дархол ёзма шаклда хабар бериши шарт.
4.4.1. Сугурталовчи зиммасига конун хужжатларига мувофик бошка мажбуриятларни хам олиши мумкин.

5. ТОМОНЛАРНИНГ ЖАВОБГАРЛИГИ
5.1. Томонлар мажбурий сугурта килиш шартномаси буйича уз зиммасига кабул килинган мажбуриятларнинг 

бажарилмаганлиги ёки етарли даражада бажарилмаганлиги юзасидан конун хужжатларига мувофик жавоб 
берадилар.

6. НИЗОЛАРНИ ХАЛ ЭТИШ ТАРТИБИ
6.1. Ушбу шартномадан келиб чикадиган барча низолар ва келишмовчиликлар конун хужжатларида 

белгиланган тартибда хал этилади.
7. ЯКУНИЙ КОИДА

7.1. Ушбу шартномани узгартириш, бекор килиш ва муддатидан олдин тухтатиш тартиби c y fyp T a  буйича 
эътирозларни куриб чикиш тартиби, ушбу шартнома буйича курилган зарар миадорини аниклаш ва сугурта 
товонини тулаш тартиби Узбекистан Республикаси Вазирлар Махкамасининг2009 йил 24 июндаги 177-сон карори 
билан тасдикланган, ушбу шартноманинг узвий кисми хисобланадиган Иш берувчининг фукаролик 
жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларига мувофик белгиланади.

8. ТОМОНЛАРНИНГ РЕКВИЗИТЛАРИ:

СУГУРТАЛОВЧИ

АЖ «ALSKOM» СК 
Андижон шахар филиали

Манзил: Андижон ш. Навоий шох куча 33 уй 
тел.: 8374 223 50 07, факс: 223 50 07 

№20208000900155291121 
чТБ «Кишлоккурйлишбанк» Андижон мин филиали 

МФО С0082, СТИР 201941144, ОКОНХ 96220 
~ / '  /?■

Ш.А. Ха
(Ф.И.Ш)

-м.у.

ИШ БЕРУВЧИ 

"Шахрихон Сой Ирригация тизими" бошкармаси

Тел J
х/р S T V d V V > /J f2l2n£’

МФО: ^ У Д ^ > С Т И О К Н Х

Директор:

Д.Исмоилов

Узбекистан Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 24 июндаги 177-сон карори билан 
тасдикланган Иш берувчининг фукаролик жавобгарлигини мажбурий сугурта килиш коидаларини олдим.

(имзо) (Иш берувчи ваколатли шахсининг Ф.И.Ш.)
м.у.
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3-k ass -  v c -  L s! t'ansvort vcsitalarioi sug'urta qiiis*»;
5-kiSass -  AvtalSiy a  suq uarcasi; __ , _ _ _ _ _  _
7-k ; « * .Voicing! ms:-,nu!<ni r.ur. : .w  qilish;
8-k?ass -  Mol-mulkni otovdan va tabiry ofailaKian su g ’urta qili5t>; ________ ___
9-htess -  Moi-i>ulknt гагвгйац suguria qsiish " '
10-Mass -  AylofugafolikjaviabgatHqinl а у д ч и а  qllifih; Щ
I I  -M as*.Avi.i*siya siig ufbisi daitasidngi javobgariikni stig'urta qilish;
j  2-Mass -  Рвгзягг sugortagi dotrasidaiavcfeaarlikni sug'udagitisb;___________
13-Mass -  Um urniy fuqaroiik javobgar gim sugurta  qilish;
14-M;iss -  XresdilJarni s u g u d a  qilis-fi.

1 6 -Mass -  B o snqa ffioliya'/iy tavakkafehiiSiartfan sug'urta qitish:
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V
Юридик шахсни давлат руйхатидан утказилганлиги тугрисида

ГУВСЩНОМА
Реестрдаги тартиб рацами

109 №. 3423

2014 й. 10

Мазкур гувохкома “ALSKOM” Sug'una kompaniyasi

Aksiyadorlik jamiyati, вдда номи эса “ALSKOM” SK AJ

(давлат телидащ тулкк номи) 

гаахсга Узбекистан Республикаси Адлия вазирлиги томонидан берилди.

_ булган юридик

Ташкилий-ху»;укий шакли: 

Мулкчилик шакли:

Давлат ррхатидан утказиш 
санасига почта манзнли:

Юридик шахе коди:

Давлат руйхатидан утказиш санасига 
асосий фа олият тури коди;

Солиц тудовчвнииг идентификация разами:

тхш
1150

мш
144

МХ.О БТ
1726266

К ТУ Т
16366022

ХХТУТ
96220

стар
201941144

уотлар Компания аввал Лдлия вазирлиги томонидан 21.11.2002 Йилда 109-сон

давлат руйхатидан ^тказилган.

,j, 0р,,ан рыбари Йулдошев Нигматилла Т^лкинович


