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со о00 lАLFА NvEsT)

договор JФ 44л3-@1_22 _

ОБЯЗАТЕЛЬНОГО СТРАХОВАtIИЯ ГРАЖДАНСКОИ

г, Ilyкlc

, сlч]::,1],:у,т:":""л:l-"]:j.]j"";Il'' z:аховая cyN{Ma по настояцему *,";;' *;"_"", !gч{щ+-)Й_Й'zе)а|й,?й iа ,,aat,o,t Ь" ц,lцз,оz ,q!,+!|,,,|,, 
^* l_*o, о БРв.6, ]oB.r )_., , , | ,,l - l,,,, ll,аде',lvер,llрTоOrчл(а

) су,

рабочих днеiJ о даты

ОТВЕТСТВЕННОСТИ РАБОТОДАТЕЛrI

"y'l

]аLrlочев!я настояшего договора,
3. Вступлеt!llе в сIlлу п срок деПствl,я доrовора

j,]. Настояший договор B",гynae, u 
"i,ny 

, 
",o","n,a 

его подписания cтopoHaM11 и действует в течсние одного года,

обяrатеlьства Страховцика *rynn,oi".nny с 00 час, 00 Ilпн дllя, следуlоцего за днем поступления страховой

прел1l!IlнарасчетныЙсчеlстраrовщмка.llзаliанчива]отсяв24часаOOМин'коtlечнойдатыпериодастрахOванЛя,
уliазанного в clPa\oBo\l поlисе по об,rа]елLноNу c'гpaxotsaLrlrltr,

j'2.стрФlоваяпре\lIlяуплачиваеLсяРаботодателемпут.мпере,lПслеljLLяlUlltвнесениЯвнапичriойФормеленежных

"рел.ru 
na p".ue.no,;' ."..Г Ъ,р"*оu*ппч, Датой уплатЫ страховой преNl и по договору обязательного страхования

..,nr".r"o д".ч по".уп,," ия деве,кньjх сре:lств rla расчетный счет cTpaxoBULllKa

4.1lравя lt обя]аlllIостп сгорон
\_. .1,]. Работодатеlь lNleeт rlpaвo:

гребова,lь от С lpaxoBLlllLlla Par ,ясlIеl ил ycr оп]rй ](оговора обязаг,льного страхования]

обriалов.rl,ь R установлсrlноNl !loP!]lr<e pelrrcll e clpaxoBUll1Ka об отказе в вь л,iатс страхоrrого возмещенияi

при умеllьшlенпи размера lоловои rap,tooтHOlL л]r]lLL Lrоrj)чJть ча!lь _(траховой 
лремии проrlорциона,lьно

y*.n""i""i pu.r.p" .ОловоП заработноП l,латьL и не lLc fекшеlо периода до овора обqзательного страхован!rя,

работодаrcль моr{ет иметь и иные nparra в соответс,гвии с законOдательствOм,

4.2, Работодател ь обязан:

угlлатип, страIоRуlо лремпю ILo договору обязательного страхопания и, в определенных случаях, по договору

аlljlуlrrcтов на условпях ll tl ,,op",u,.. y".",.uj,",,n")i ]аllо|]одi]тельством; не позлнее пяl,и рабочих д}lей с момента

llзNlенеllt]яразмсрагодоlоп.чр-.,""",о,,",ообUпrтьоб:rlо!tСгра\оrщlriуппlIсьменнойthормеl
*"о],*"**рабочихдейстсlLе]lиОIlасllосТl.|ви]lовлеятелЬ!lостх.осуЦсствляеNlых

работолателем'УведоNlитЬобэтоМsписьменЁойфОрмесТраховЩикалtприIIеобхоДимостпуплатитъдополнителЬпо
псчислен!lуrо сrраховую преNlдю;

ознаLIоNJить рабоlников с условиямll договора обязательного cTpaxoвaнTJl, разъ,снить права и

обязанности сторон по логовору облзательного страховаlLия]

в теченILс дв)]1 рабо. ]]\ jll сп с r1ать обраlценп, в_ письvенной фор\4е потерпевшего или

- - y".ro"i-, в пrlcillc,lrrol формс CTpaxoBLltt1l{a о lLacr)lUI.1rl tL нссчастноl,о сrLtчая на пропзволстве в течение трех

рпбочи\ lLней с r\lомен-га. когла ем} cтfuro об этоNl зBeclLro;

] j. Страховая преiйя уплач

до.uп,,о пirirл-,гru, u,u с 
' 
rпi]i,п,luu ,'рпlй,,i, с*"й

() ,в]: г( шгlltLосrи рдljот(rв п:]lя

,, -яZа.Аi 2022 г.

Страховая организацпя ооО <ALFA INv[ST,, действуюцее на основанпи Лuцепзии Минirстерства ф нансов

РеспчбЛItкиУзбекистанSF00212о,г'jOдекабря2015Года'имевуемое-вдапьнейшем(страховщик>'влиЦе
Д:;;?;;;; .,рl,"Ъ", д,р.-"ii,, рсспублllЁlI кппак,,lпlк(lхll {, Са6}рова, деи( B),o,rrelo га осгова,Iiiи

j;;;;;";;,"i;* о,.,tiд_оr.:r,.:,;;;.;;;; l\4lIнltсl.рсIвоводноm{оlяIlстварк.ччеl,\ечьй,,"9\u
дiшьнейшем (Работодатель), в лпце iп"пп",*" - м"""**, действуюцего на основании ПолФ{енпя,

с др} гой стороны. заключили настояций l(оговор о ния{еследуlощеNI:

l, 11редп{ет дого вора

1. СтраховlциК обхзуется В соответствиll .r па",гооцп' логовороN1 и ПравипаNlIr обязателъного страховавия

граяiiаllскойр*.*".."",у.*о".^"пп"''"'о.'u"Ъu,""''емКабинетаМиflЙстровРеспублrlкп
Узбекпстанот24июtя2009ГолаNl]l.принасryплепи'lстрахоВогослучаяsозNlеститьработодателю.потерпевшемулибо
;",;;;;;р;р*",.,. 

"ред, 
прпчпllенный жпзнrrirли злоровыо paool 

"иliа 
в связи с трудовыNl увечьем, профессионалыlым

rабоrеванпем ип и иным ловрея{леlrl]ем здоровья работника св!]анным с испопяениеN1 Uм труДОВЫх ОбЯЗаНЯОСТеЙ, В

9lериод rействия нас rояrrtеr о догOвора,

/

2,1



со ооо dL]A lNVEsT)

сообщить Страховшику об из,lишне выllлаченном страховом возмеценииt если оно быпо выплачено необоснованно

Еспедствпе злоупотреблепий со с,гороны потерпевшего и]rи выгодоприобретателя, и принять необIо!имые пlеры по

возвраry Стра{овцику излишлlе выплаченных средств.

работо4атель N ожет Hccтll и иные облзанllости в соотвеIствии с законодательством.
( ,г oBU lll: , \lc( l о ,о

участвовать в расслслованпи несчас1llых слуlIасв rla лрои]водстве и при неоохOлfi\lости привлекать

соответствующ хэкслертов]
проверлть инФормацию по песчастноilу спучаю на проlrзводстве;

нd о, <, l, L pJ\oвo о р п l,а д lч огослс п l l 1 с,оо\ово' l DеNlии:

давать рекомендации по прсдупре)кrlению несчастных случаев fiа llрOизводстве,

Страховl!Lик Nlor{eT иметь It иные права в .оо'lветствии с ]акоllодательствоN{,

1,4 cTpaxoB!olri оlrлзаll:
опlакомить работодателя с условllямп jloj,oLropa обя]аIелr,ного стра\оtsанllя. в ToN1 числе разъяснllть его праllа и

обеслечить копФиденцимьность сведениi1 о работодателе и (илф лотерпевшем ппбо выголоприобретателе.

полученны\ Е рсзультате осуuLествления своей д
в случас пр1.1цятия реu]ения об отказе в выллате страхового

обрашения рабо,lодателя la выlljаlой страхово-о возмещенltя

oбoclloBa]lrrell прпчин отказа в письNlсlLllоП фор\1.1

I'чоопил)lп 1.1L:

Nl It,t llc I tnc l во ll('llIot t, \,l lnlic t пх PIi
А.ц].с| г.Нуlr)с l'li. rJ.Т.КаtlIlбсргсIIовх, 25

l._r:6l,]21-0]_{r d)ari. бl-??1-1з-68
2000 300l 0000 10l0

пpnBJe,IIIc t(Бl г. 'l пшксlll
]091 ОIiЭil:]02l0

л,,

Iiабиlrета

цип PIi:

,\. Сiб\ polt

2I7ll00] li,r . NllI' l'yl,

I II. ПрпlI0,r

Nl lr

llolО]]о]'(]ьr]']А]l]]ll,LLого('l]'^ховAl]l,]' l'д)к]L^ сiоЙ
o1,1]FT(,l BLl ll lос'iи PдljoToILA],E]lrI

нс lIозднее десяти рабочпх дней с даты пре.lставJlсния всех необходпN ых доjiумеIпов, преr}смотренНЬ \ l)НlТО\!

правш обязательного страхования граждаIiской ответственности работодателя. у'гвержденныl поставов,l(ниеN кабинЕlt

минйсгров республпк узбекистан от 24 шюня 2009 г, Nq 177, принять решение и выплатить страховое возN'ещеяиеl

в случае своей заNtепы незаl\{едlительно сообшtrть об этом работодателю в пIrсьменной форме,
С'граховщик Mo)ieт ]lести и иныс обяrанности в соответствии с законодательством,

5. Отвстетвснпосrь сторон
5,1. за lIеислолненlrе илп неliадлеriаlцес Ilсполненпе прлllятьJх на себя облзателыlв по договору обiзiтельно о

сграхования стороны несут ответственность в соответствии с законодательством,

6, Порядок рязрешеlIlIя спOров
6 ], Все споры ,] разllогласl]я. вьLгсl(аlоlцпе из настояllLего логовора, разреurаlотся в порядке. устаяовr,енном

7. :lnlcllo.1Il l е,lыlое,lолоriсl]хе
7.1, llорядоll з[Iенения, расторriени'l и досрочного lrреliраlления насrоrцего догоDора, порялок рассIuотрения

страховоЙ прсlснзип. порядок оOределения разNlера вреда п выllrlаты страхового возмешенйя по настOящеIIу договору

определяются с Правилами обязательного страхова]lllя грФtqанской ответственностI' работоrателя.

!т;ерi(ленными постановлен!ем I(аблнета Iч]пн!lсlров РеспубrI!Iкll Узбекистан от 24 и]оял 2009 г Nц 177, являIоulимися

rlеоlъем]lемой частr, о настояurе!о доl овора,
8, l'cыltlllIl LlJ.loPoll:

L']пprxOttl\tlk:
('() ооо (.\l.Fл l\\lIs't,

Д.lрсс: t, '|'iпtгеllт. tJ. -ll!бll!r.по\.\^! l(l
|.,|: (9('87|) l]{lбlt00 Фllкс: (99tj1l) l206El]l

|)]с: ]0]I .l00(l _]0_1.] rJar() 00]5
1;illK: O,\ll|iI; (1,1lI.\li l1},Ill, l,'I']ll1(cll l

Nl(I)(): 0{l{{1 tll{}l: 20]6]8?l)6 oli].I(: 65l2{l

,_iK ( E9939j)]8l 00 l

/. / Дuп,,/ И;iц.
,го-Zlрачова lq р]" J,cкon olBelLlBeH0 ý,P{^u

йЕчь"оDrаl
сспублпки У,lбе(lIстпlL от 2,1 иФня 2009 г, N

i)
j]7.1rолучил

твержденные постанOвленлем
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И1-1АНСоВ РЕСПУГэЛИ

ýа-осуu{естsлёние етрi]ralalй де8тепьности
страrозципOз и страхоýa:х ýрr{ероs

Серия СФ

.ýсra]тветствии с приliазом Мrяистерства фиlнапсоs Рес' 
'5 

?o],i l Ngz.сф
"j3',_!а!qря_,20_,1ý_г, N9f:gФ!есторщеii лrl]lеязией Q

VEST)

]{ласс 2, Страхоtsа|]ие на случай болезни;
З - С,граховаl,]ие lx, с-гв

liriacc 5 - А ван ие]

]{,цq99,Q - Страхова н ие ,и мущес-тва от огня и стихийнь]х бедствийi

l]oe
Клqсq Z Сlрз|qsФlие имущестаа, нах9_ýч!,lý:l в_ !]]/ти:

,l{лас!:t* С

|{ласс ]7 - СтрахоЕание

5!].]i]e,liilvщi-clза oi
оt]аl,iие ав,lс анеl(ой ответетвенности;а]сс 1с -

_ 
(lqsc_1!_,9Iрqj99зj]ие ответстgеi;ос,lи в рамхах авиациOч}tого gР_l\qgg!цli
Класс 'l2,- Страхо8ание отвеlственносlц р P1llllfl !уорскоlо_с]рglоqlцli- . _,

,Класс 13 Страхование общей rра]цанс(ой ответственности] 
,,

Fласс 14, - Страхован!lе предитt]з,
Класс 1 5 - Страхованце,лЕjjчитепьсjва (!q!*J]]a!),
К|,9ýс_]_6_1_q]р?L9вание от прочих финансовь]х рисrо_в;
и qдфрgg,оlьной форме по ц9дуюцим {лассам.
l(лacc 4 - Страхование )келезFIодорожнqго ц9д!!]!]€!9.999]1р1
Kr]acc 6 Ц|qрс]lqq с,i,раховаL]иеi

свя3al]]ных с

Mec-iiнaxQin|,r..]r; 8Ilr!!eл.rLa л].lцесзии 1!,lоч|сi]r,]i а8!ес): _Ре!лубr0каУз]бскщсjlац,
_j0Оlа,,rlrрод _Iашкент. Ша]4!аi]]ацр,с_L{ий_райоtl, улица Лабз,а1(,,далi 10 ,

'&ец]ификационный 
ио

Датqýýý!]иi ли це!.rи L1

JТоOпiкrе;]йl HO$ai . ,,] 0

мер налсaоплательщика sладельца лицапзии:

30 де{аýрL20]5г.
|]] ]i]], 206

Юсупов Б.lй. ") ,,,

i I


