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HIUM OPUTHI ACOCTAPHHH YKHTHII BA MAJAKA OLUHPHIN mapkasu ypracuaa ymymuii 1204 500,00 cymmara Ty3uaraH
Ne 45/2022-QR -connm wapTHoMara

TYJIOBJIAP KAABAJIN*
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Xapaxatjaap TypH
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JlexaGpp

JKammn i 6yiinua 1204 500,00 1204 500,00

Kamu 1 204 500,00 cym (Bup MUIIHOH MKKH 103 TYpT MuHr Gent 03 cym 00 THIUH)

cymma cys Gunan

IOxopHaa Kypcatnras cymmanas 1 204 500,0 cyM &k IUAPTHOMAHHHT yMyMHIi CyMMAaCHIaH 30 %*** 2022 ¥w AHBaph
oMKa TYJIAHHILH JIOSUM.

(*)-BrowkeT TOWKMIOTH, GIoMKET ma6nar onysun Ba BM)K MaGnaru onyB4H TOMOHHAGH Fa3HAYMIMK GYTMHMACHTA MKKH HYCXaJa TAKAMM STHIAH:
(*¥*)-6ymim, KHUHK GF MM Ba XapaxkaT MOAAACH KypcaTHIraH:

(***)- FOKopuaa KYpCaTHITaH CYMMAJaH OfiHra % KOpHii OMHMHT ___ CaHacHraua Xap oifxa ONAMHIAH TYaHKIH 103uM (yuby caTp BromKer
TamKHIOTH, Srouker-Malar omyBUH Ba BMK MaGnaru onyB4YM TOMOHHAAH KOMMYHAI XH3MAT/Iap KYpCaTHILL, /0K XH3MATIAPH Ba KOHYH
xyW&Xpnna HA3aPAA TYTHIraH Xap oif Jofimuii pasHiza TOBAPAP (Muwap, XM3MaTIap) CTKa3uG WapTHOMANAPH 6¥iinua TYIOBHH aManra OLHPHIL
XpAnapuaa TYAAMPHIATH). .
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O‘qitish va malaka oshirish to‘g‘risida shartnoma Ne Z: &c&?f DY

2020-vil“ W ypnta Toshkent sh.

iston Respublikasi Vazirtar Mahkamasining 2020-yil 3-martdagi 117-son “Alisher Navoly nomidagi
daviat o‘zbek tili va adabiyoti universiteti faoliyatini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
g r151da”gi qaroriga muvofiq, keyingi o‘rinlarda “Ijrochi” deb yuritiluvchi Toshkent davlat o‘zbek tili va
adabiyoti universiteti huzuridagi Davlat tilida ish yuritish asoslarini o‘gitish va malaka oshirish markazi nomidan
ustav asosida ish yuritiluvchi direktor I.Azimov b1r tomondan, keyingi o‘rinlarda “Buyurtmachi” deb yuritiluvchi
2k P o7 M%&ﬁz
7 ttasHkilot nomi)
ikkinchi tomondan, keyingi o‘rinlarda birgalikda “Tomonlar” deb yuritiluvchilar o‘rtasida mazkur shartnomani

anvidaoilar hanids tirdilare
Yuyiuagiial iiayjida iusuiial.
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I. Shartnoma predmeti

1.1. Mazkur shartnomaga muvofiq, Ijrochi Buyurtmachining buyurtmasiga binoan quyidagi ishni
(xizmatni) bajarish, Buyurtmachi esa bajarilgan ish (xizmat) uchun haq to‘lash majburiyatini oladi:

Jami
Ne Ish (xizmat) nomi (;)il:;;goiv Soni (1: (?fnil) Migqdori :}li(isgl‘zl QQS hls;?;rgian
{50°mi)
Buyurtmachi xodimlarini
0°zbek adabiy tili
me’yorlari, lotin yozuviga
asoslangan o‘zbek alifbosi Aksiz . =
L | Vo imlosi, daviat filida ish | Mfr | /| 1204500 soligisiz | QQSsiz | 204, 340
yuritish asoslari bo‘yicha
o‘qgitish va malakasini
oshirish (an’anaviy)
Jami: /

1.2. O‘qitish va malaka oshirish O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan
tasdiglangan o‘quv rejalari va malaka oshirish dasturlari asosida o‘quv jarayoni jadvaliga muvofiq (jami 144 soatlik)
olib boriladi.

II. Shartnomaning umumiy bahosi va hisob-kitob tartibi

2.1. Shartnomaning umumiy bahosi QQS siz /. 204 500 so‘mni

tashkil qiiadi

2.2. Buyurtmachi sharthoma umumiy bahosining 30 foizini shartnoma O‘zbekiston Respublikasi Moliya
vazirligining G‘aznachiligidan ro‘yxatdan o‘tkazilgan paytdan boshlab 10 kun muddatda [jrochining hisob ragamiga
oldindan o‘tkazib beradi.

2.3. Buyurtmachi shartnoma umumiy bahosining qolgan 70 foizini Ijrochi tomonidan hisob-faktura va
bajarilgan ishlar haqidagi dalolatnoma berilgan kundan boshlab 10 kun muddatda Ijrochining hisob ragamiga
o‘tkazib beradi.

2.4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining tegishli farmoniga muvofiq mehnatga haq to‘lashning eng
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kam migdori o‘zgarganda, Buyurtmachi xodimini o‘gitish va malaka oshirish uchun to‘lanadigan hag migdori

tomonlar o‘rtasida tuziladigan ushbu shartnomaga qo‘shimcha kelishuv asosida o‘zgartiriladi.

2.5. Tomonlar o‘rtasida tasdiqlangan o‘qitish va malaka oshirish jadvaliga muvofiq, Buyurtmachi xodimi
kurs boshlangan kundan boshlab 10 kun mobaynida o‘gishga kelmagan taqdirda, Ijrochi hisobiga o‘tkazilgan
mablag® Buyurtmachiga gaytarilmaydi.

IIL. 1j rochining majburiyatlari

a mackn ulotlar o qu—nck nehun 7am
a masing ual O wKaZisn ucnun zZarur

1
o

tashkil etish;

oqitish va malaka oshirish yo‘nalishlari bo‘yicha zarur axborot-ma’lumotlar bazasini shakilantirish, ta’lim
jarayoni uchun zamonaviy innovatsion pedagogik, multimedia va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini ishlab
chiqish va joriy etish;

Buyurtmachi xodimini Ijrochining ichki tartib-qoidalari bilan tanishtirish;

kurs yakunida 55 (ellik besh) va undan yuqori ball to‘plagan tinglovchilarga davlat na’munasidagi sertifikat
berish, 54 (ellik to‘rt) va undan past ball to‘plagan tinglovchilarga kursda o‘giganligi hagida ma‘lumotnoma taqdim
qilish.

IV. Buyurtmachining majburiyatiari

4.1. Buyurtmachi mazkur shartnoma doirasida quyidagilarga majbur:

Tomonlar o‘rtasida tasdiqlangan o‘qitish va malaka oshirish jadvalida nazarda tutilgan sondagi
tinglovchilarni 0z muddatida o‘qishga jalb etilishini ta’minlash;

0‘z xodimlarining kurslarga uzrli sabablarsiz muntazam qatnashishlarini ta’minlash;

mazkur shartnomada ko‘rsatilgan to‘lovlarni o‘z vaqtida amalga oshirish.



V. Tomonlarning korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha majburiyatlari

5.1. Shartnoma bo‘yicha o‘z majburiyatlarini bajarishda Tomonlar k cr“npqyzwa qarshi kurashish bo‘yicha

qoidalarga, shu jumladan amaldagi gonunlarga rioya etilishini ta’minlaydi; ya'ni tomonlar bir-biriga yoki davlat
chi- o
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ishtirokidagi tashkilot xodimiga pora berish ;v*‘m poia ‘W.m.da vositachilik gilish, moddiy yoki nomoddiy naf
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olishdan tiyilishi lozim. Tomonlar ushbu har ammo oldini olish bo‘yicha chora-tadbirlar bul gilinishini
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kafolatlaydi.

5.2. Tomonlar korrupsiyaga qarshi qoidalar buzilganda yoki asosli gumonlar yuzaga kelganda darhol yozma
ravishda (elektron pochta orqali) yoki ishonch telefoni orqali bir-birini xabardor gilish majburiyatini oladi. Bunda
tomonlar yuzaga kelgan holatga oydinlik kiritish maqsadida yozma izoh talab qilish huquqiga ega va murojaatni
olgan tomon 10 (o‘n) ish kuni mobaynida tushintirish berishi yoki o‘z fikrini bildirishi mumkin.

5.3. Mazkur bobning talabiari bajariimaganda, shu jumiadan belgilangan muddatda korrupsion xavf-xatar
bartaraf etilmasa, tomoniar amalga oshirgan choralar korrupsion holatni pasayishiga olib kelmasa, boshga tomon
shartnomani bekor qilish huquqiga ega yoki uning ijrosini to‘xtatib qo‘yishi mumkin

VI. Tomonlarning javobgarligi

6.1. Tomonlar shartnoma majburiyatlarini bajarmagan yoki lozim darajada bajarmagan taqdirda,
qonunchilikda belgilangan tartibda javobgar bo‘ladilar.

6.2. Shartnoma bo‘yicha ishlarni (xizmatlarni) o‘z vaqtida bajarmaganlik uchun Ijrochi Buyurtmachiga
kechiktirilgan har bir kun uchun bajarilmagan to‘lov migdorining 0,5 foizi migdorida penya to‘laydi, ammo bunda
penyaning umumiy summasi to‘lanmagan to‘lov migdorining 50 foizidan oshib ketmasligi lozim.

6.3, Rﬂl‘/‘ll‘lloﬂﬂ ighiar l\(l/n}qﬂm‘\ uchun to‘lovnt o'z vagtida amalea gshirmagcaniik uchun Buvurtmacht

lgan atlar) uchun o'z vagtida amalg 1aganlik Buyu
jrochiga kechiktirilgan har bir kun uchun amalga ochdxlma"an to‘lov miqdorining 0,5 foizi miqdorida penya
to‘laydi, ammo bunda penyaning umumiy summasi to‘lanmagan to‘lov migdorining 50 foizidan oshib ketmasligi
lozim.
Penyani to‘lash shartnoma majburiyatlarini buzgan tomonni ishni (xizmatni) bajarmaslik yoki to‘lovni
amalga oshirmaslik majburiyatidan ozod etmaydi.
VII. Nizolarni hal gilish tartibi

7.1. Tomonlar o‘rtasida ushbu shartnoma bo‘yicha nizolar va kelishmovchiliklar ular o‘rtasida muzokara
o‘tkazish yo i Guau hal q' u&dl.
7.2. Agar nizo va kelishmovchiliklarni muzokaralar yo‘li bilan hal gilib bo‘lmasa, ular qonun hujjatlarida
belgilangan tartibda iqtisodiy sud orqali hal gilinadi.
VIII. Fors-major holatlari

8.1. Tomonlar xohish-irodasidan tashqari yuzaga keladigan oldindan bilib bo‘lmaydigan va oldini olish
imkoniyati bo‘lmagan fors-major (yong‘in, suv toshqini, yer gimirlashi va boshga tabiiy ofatlar) holatlarda tomonlar
mmh.,zrwzf Ha.aﬂ}mnaanhm uchun lavnhcaxllkdan ozod etiladi.
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8.2. Fors-major holatlari yuzaga kelganligi to‘g‘risida tomonlar ushbu holatlar yuzaga kelgandan so‘ng
Aavlhal hic hiclawing vahasdaer ~ilichlari chawt Taval A—l varmivatian rimanoa balighiniag iqhamnahklilisg T P
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ashkilotning tegishli hujjati bilan tasdiglanishi kerak, bunday holda ushbu shartnoma bo‘yicha majburiyatiarni

bajarish muddati fors-major holati davomida qoldiriladi.
IX. Yakuniy qoidalar

9.1. Ijrochining ichki tartib-qoidalariga Buyurtmachi xodimi tomonidan amal gilinmagan taqdirda, Ijrochi
tomonidan Buyurtmachi yozma ravishda ogohlantiriladi hamda Buyurtmachi xodimi kursdan chetlashtiriladi.
9.2. Shartnomani muddatidan oldin bekor gilish O‘zbekiston Respublikasining amaldagi qonun hujjatlariga

gil
muvofig amalga oshiriladi.
1

9.3. Mazkur sharthoma O‘zbckis’ccn Respublikasi Moliya v ;7111‘":n:*1g Graznachiligidan ro‘yxatdan o'tgan
paytdan kuchga kiradi hamda 2022-yilning 3 1-dekabrigacha amal giladi.9.4. Ushbu shartnoma har ikki tomon uchun
bittadan ikki nusxada tuzilgan bo‘lib, h 1kk1 nusxa bir xil yuridik kuchga ega.

X. Tomonlarning rekvizitlari:
IJROCHI: BUYURTMACHI:

Alisher Navoiy nomidagi Toshkent davlat o‘zbek tili
va adabiyoti universiteti huzuridagi Daviat tilida ish
yuritish asoslarini o‘gitish va malaka oshirish
markazi

Manzil: Yakkasaroy tumani, Yusuf Xos Hojib, 103
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