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Tosltkent slr.

O'zbekiston ltcspublikasi Vazirlar lvlairkarnasiling 2120-yil3-rnartdagi I l7-sun "Alislisr Navoiy nurrridagi

Toshkent davlat o'zbek tili r.'a adabryoti uni",'ersiteti faoli.,'atini yanada takomillashtirlsh chora-tadbirlari

to'g'risida"gi garoriga muvofiq, keyingi otinlarda "Ijrochi" deb yuritiluvchi Toshkent davlat o'zbek tili va

adabiyoti universiteti huzuridagi Davlat tilida ish'yuritish asoslarini olqitish va'malaka oshirish markazi nomidan
keyingi o'rinlarda "Bu1rurtmachi" deb yuritiluvchi

O LLI flLA
(tashkilot nomi)

ikkinchi tomondan, keyingi o'rinlarda birgalikda "Tomonlar" deb yuritiluvchilar o'rtasida mazkur sharfnomani

quyidagilar haqida hr zdiiar:

I. Shertncma predmeti

l.l. Mazkur shartnomaga muvofiq, Ijrochi Buyurtmachining buyurtmasiga binoan quyidagi ishni

1.2. O'qitish va malaka oshirish O'zbekiston Respublikasi Oliy va o'rta maxsus ta'lim vazirligi tomonidan

tasdiqlangan o'quv rejalari va malaka oshirish dasturlari asosida o'quv jarayoni jadvaliga muvofiq (ami 144 soatlik)
olib boriladi.

H. Shartnomauing umumiy bahosi va hisotr-kitob tartibi

2.1 . Sharrnonraning unrumiy bahosi QQS siz - 

--/ 
t @,-{pO--

taslrkil qiladi.
2.2. Buyurtmachi shartnoma umumiy bahosining 30 foizini sharrnoma O'zbekiston Respublikasi Moliya

vazirligining G'aznachiligidan ro'yxatdan o'tkazilgan paytdan boshlab 10 kun muddatda ljrochining hisob raqamiga

oldindan o'tkazib beradi,
2,3, Buyurtmaqhi shartnema umumiy bahqsining qalgan 70 foizini [irqqhi tqmouidan hisob-faktura va

bajarilgan ishlar haqidagi dalolatnoma berilgan kundan boshlab l0 kun muddatda ljrochining hisob raqamiga

o'tkazib'beradi
2.4. C'zbekiston Prespublikasi Prezidentining tegishli f'armoniga muvofiq mehnatga haq to'lashning eng

karn miqdori o'zgarganda, Buyurtmachi xodimini o'qitish va malaka oshirish uchun to'lanadigan haq miqdori
tomonlar o'rtasida tuziladigan ushbu shartnomaga qo'shimcha kelishuv asosida o'zgartiriladi.

2.5. Tomonlar o'rtasida tasdiqlangan o'qitish va malaka oshirish jadvaliga muvofiq, Buyurtmachi xodimi
kurs boshlangan kundan boshlab l0 kun mobaynida o'qishga kelmagan taqdirda, Ijrochi hisobiga o'tkazilgan
mablag' Buyurtmachiga qayarilmaydi.

III. Ijrochining majburiyatlari i.

1 I Iirnnhi ntazLrrr charfnnrna rlniracirfa nrrrrirlaoilsroa maihrrr'

Sifbt jihatidan yuqcri darajada mashg'ulotlar c'tkazish uchun zaru c'quv, uslubiS'','a moCdil'texnlk bazani

tasirkii etish;
c"nitic.h .,a rr.aloLo ^ehirich rr,-,'naliehlori lrn'r,i,-!1q,rcrr!! avhnrr:rt-!ne'!rrrn,it!a!^ h:r'zc"-ini "-hak!!gr,rfiri"-lr l.trt!irni,-iiiLi}iiigiii-ioMU-i.ii.JrrJijiiuii-iiiuiiijijJivii.]'.Lai.ji.]/'\ijLii'\iL_i.i..uirrUgt&

jarayoni uchun zamonaviy innovatsion pedagogik, multimedia va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini ishlab
chiqish va joriy etish;

Buyurfmachi.xodimini tjrochining ichki tanib-qoidalari bilan tanishtirish;
kurs yakunida 55 (ellik besh) va undan yuqoriball to'plagan tinglovchilarga davlat na'munasidagi sertifikat

berish, 54 (ellik to'rt) va.undan past ball to'plqgan tinglovchilarga kursda o'qiganligi haqida nta'lumotnoma taqdim
^:l:-L d
LlrrrJrr.

I\,/, Buyurtlnaehin iug maj buriy"atlari

A 1 Rrr.rnrrfnrqnhi rnazlrrr chnrfnnme dnirqsir{q nlnrirlqsilcroq rnqihltr'
rtL. svJ sLtlrsvstr

Tomonlar o'rtasida tasdiqlangan o'qitish va malaka oshirish jadvalida nazaida tutilgan sondagi

tinglovchilarni o'z muddatida o'qishga jalb etilishini ta'minlash;
o'z xodimlarining kurslarga uzrli sabablarsiz muntazam qatnashishlarini ta'minlash;
mazkur sharhromada ko'rsatilgan to'lovlarni o'z vaqtida amalga oshirish.
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xizmatni) baiarish, Buyurtmachi esa bajarilgan ish (xizmat) uchun to'lash maiburivatrni oladi
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me'yorlari, lotin yozuviga
asoslangan o' zbek atifbosi
va imlosi, davlat tilida ish
yuritish asoslari bo'yicha
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6,1 . Tomonlar sharuona :najbudyattarini bsjamagED yoki loaim darajada bajardage bqdird4 qouncbilikda belglat$an

tartibda jsvobgat bo'l8dil8r.
;;;;';t,,&urb"prlo.,$iehr.isbl$!i (xieFsrlami) olz.vrgrida.bajanua8aniik uchun Ijropbi plJqPsc,higa kccliktirilgan har

bir h!" uchun ba_jarlhuryl.!o'Fl-ry$""*,g. g,S &ts Tfsdorirl* 
peny4 to'lavdi' ' asmo Futids{cqYaaFg rtutuuuy sulunasr

o'{aiinamnm'lov miqdrirtuiing 50 foizidan osbib kotniisli$ lozim."'*:;filinil;-i;tr1Elr-arirr"Gt oou* o'fo"ii o'z vaqtida aesslge oshhmsgantit ucbun Buywtmachi Ijrochiga

rc"ffi otl'itifuAl#tolo",ri,lioriri"glo,5 .r"izi @doddapenya to'lavdi, alrmo burda

o"it*"imijnuniv 
"ooc,nti 

to'laioagpn to'tpv miqdorining 50 foizidsr oshib kotrasligi lozi!0'
'--'*TmbialU Sk|1ag;;;lt""y8il-ri'litr:zeafi-romonni ishnl (xiznauf bajarmslit yokilotloYni mdlga oqhirnaslik

jumladan
pora berish

maj buriVatidau ozod etnraYdi'
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Alisher Navoty nomldagi Toshkent davlat
o'zbek till ya adablyoti universiteti
huarrtdag! D avlat,tilld a tsh yurltts h"asoslarini
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YIL Nizolarnl hal qllish tartibi
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?,1, Tod0dsr o.dasidg ushbu shartnoru bo'ide nizolar va lelishmovc[ilikl{ d8r orrtasid4 nuzokira o'tkezi6h yo'li

bilan hal qilinadi.--- - ta +g"t 
"rzC,yg 

kolishmwcbili.klarni nuzoloralu yo'li b!!an hal qilib bo'lmass, ulsr .qonuo hujjadarida belgilongan

urtilai 6lb"Ay iud orriali hal qtlinarlt' .'
Ylfi.Iors'mrfor hohtterl :. ..,:..

8.1. Tomonlar xohish-iro<lasidan tashqari y[ugs keladigan oldinrlan bilib bollnaydtgan va oldbi olish iimkoniyati

uo.rr"g-' to"--fior 
'(tfft4 -il ;rhd'i" y;t ii-il*r,i 
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boshqa tabiiy oiatler) [pb4ardr tomoal:r oajburiyat

bsj&rils4gsllif! ucbu! javobgarlikdan ozod aiMi.- ' "l]j. ffd"r"j# btaiiari yuzaga kelgsdigi to'g'rkida tomonlar ustrbu bolatlry yuzaga kolgafdan rd'rg daxhol bir-bLlarini

xaba*for q$hia,ri sir$t, fsvqul;d,{a. vsziiatbr- Vr.zlga tctistriring isbouchliligi Va&otatti tdBffiflorniag tcgishli hujjati bilan

gq6qigtgiq *ffih,.brlgdey. dtCp ,Wb!p 
'Cha{dma. 

tolricho r1qib.uriyatluni bajarish .mudd:iti. fgts-najo1 holsti davomida

qoldlilrdi. :. ,,.t.irtrir.. . ,. ..:

taqdirda, Ijrochi tomonidan

qonun' bujjatlariga muvofiq

X, Tomonlarning rekvlzitlaril
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