TIpunosxenue Ne § k mpaBunaM Ka3HaueHCKOro UCTIOMHEHHS
6romxeToB Or0KeTHOH cucTeMsl Pecy6nriku Y36ekuctan

T'PA®UK ILIATEXEN*
K J0roBopy (KOHTpakTy) ot 24.01.2022 r. Ne 57/2022-QR

mexxay ALISHER NAVOIY NOM TOSHKENT DAVLAT O‘ZBEK TILI YA ADABIYOTI UNIVE u KP
JKkoJjorus Ba aTpod-MyXHTHH Myxoda3a KHJIHII KyMHTacH Ha o0myro cymmy 1204500,00

I'naBa 144
Kasnayeickuit THLEBOM CUET 400121860354017056200144001
(B cymax)
Buasn! pacxogos**
HaumeHnoBaHHe MecsileB . 5
2022 1. (coOTBeTCTBYIOLIHI KO 0X01keTHOH KaacCHPHKAIHH) Bcero
4291000

STHBapp 1204 500,00 1204 500,00
DeBpanb
Maprt
Anpens
Maii
Uronp
Uronp
ABryct
CeHT0pb
OKTA6pb
Hos6pp
Jexabpb
Bcero 3a roa 1204 500,00 : 1204 500,00

Bceero 1204500,00 cym OnuH MIJUTHOH JBECTH YETHIPE ThICAYH OAThcOT cyM 00 TuiinH

CyMMa NPONHUCEI0

U3 BrimeykazanHoi cyMMsl 361350,00 cym umu 30,00%*** ot ob1ie# cyMMBI J0orosopa
MOJyIeXKAT NIPENOIIIATE B mec. 20 T.
(*) — DBromaeiHpie 0p HH, NOMYHATE/n CrOILRETHRIX CpeliciB ¥ nomyuareay cpeacts AL, npeaocTanisioT B KasHabqeHorie
opradst B2 -X 2K
(**)— VK aRa, naparpad K cTaths Pacxoda;
(***) — Mecaunni 9 OH BbIE CYyMMLI KOTOPBIR HEOHX . 4HCRA TEKYHIero Mocsua.

SPAM 33 OKAAHHE

CamapoB A6xupaxmaHs JlaHabaeBHY
(moanuce) D.H.0.

I'naBHBIN 'a-nfé?;:\-:;'aicag p Typnakos Tunen6ait TypcoiHGaeBruY
\i\‘:\::i——-—" "\3/;'/’/ (_—(nonnucs) ®.H.0.

IpuHsT paGOTHUK Ka3HAYEHCKOTO Iomyuwn paGOTHHK

OIpa3ieeHHUs 3aKa3dyuKa

(COANUCH) (NOAMKUCE)
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O‘qitish va malaka oshirish to‘g‘risida shartnoma Ne_J 770222~ (7

C2022-yil“JY V[/dﬁ/m Toshkent sh.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 3-martdagi 117-son “Alisher Navoly nomidagi
Toshkent daviat ofzbek tili va adabiyoti universiteti faoliyatini yanada takomillashtirish chora-tadbirtari
to‘g‘risida”gi qaroriga muvofiq, keyingi o‘rinlarda “Ijrochi” deb yuritiluvchi Toshkent davlat o‘zbek tili va
adabiyoti universiteti huzuridagi Davlat tilida ish yuritish asoslarini o‘qitish va malaka oshirish markazi nomidan
ustav asosida ish yurlZgwhl dirgktgr imov bir tomopdan, keymg1 o‘rinlarda “Buyurtmachi” %b yuritiluvehi .

% Q e el pudit e ol ,%{7 Q5 ke
(tashkilof nomi) 7
dmmuhl tomondan, keyingi o‘rinlarda bn‘gahkda “Tomonlar” deb yuritiluvchilar o‘rtasida mazkur shartnomani
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I. Shartnoma pr edmeti

1.1. Mazkur shartnomaga muvofiq, Ijrochi Buyurtmachining buyurtmasiga binoan quyidagi ishni

xizmatni) bajarish, Buyurtmachi esa bajarilgan ish (xizmat) uchun haq to‘lash majburiyatini oladi:
i % q jourty
: Jami
; s O¢ichov ’ Narxi y .| Aksiz hisoblangan
Ne Ish (xizmat) nomi birligi Soni (so°m) Miqdori soligéi QQs miqdor
{so‘m)
Buyurtmachi xodimlarini
o°zbek adabiy tili
me’yorlari, lotin yozuviga
asoslangan o‘zbek alifbosi ) Aksiz . )
b | vaimlosi, daviattilidaish | % |, | 1204390 pgpsep| soligeisiz | QXSS |y g5
yuritish asoslari bo‘yicha :
o‘gitish va malakasini
oshirish (an’anaviy)
Jami: /

1.2. O‘qitish va malaka oshirish O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan
tasdiglangan o‘quv rejalari va malaka oshirish dasturlari asosida o‘quv jarayoni jadvaliga muvofiq (jami 144 soatlik)
olib boriladi.

H. Shartnomaning umumiy bahosi va hisob-kitob tartibi

2.1. Shartnomaning umumiy bahosi QQS siz £ 208 500 so‘mni
tashkil giiadi.
2.2, Buyw rtmachi shartnoma nmumi v ]‘\2113:;91’10 30 foizini shartnoma Q‘zbekiston Respub LL si Moli iva

vazirligining G‘aznachiligidan ro‘yxatdan o tka.zﬂﬂan paytdan boshlab 10 kun muddatda Ijrochining hisob ragamiga
oldindan o‘tkazib beradl

bajarilgan 1sh1ar haq1dag1 dalolatnoma berﬂgan kundan boshlab 10 kun muddatda Ijrochmmg hlSOb raqam1ga
o‘tkazib beradi.

2.4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentinlng te gishli farmoniga muvofiq mehnatza haq to‘lashning eng
kam miqdori o‘zgarganda, Buyurtmachi xodimini o‘gitish va mala 'm oshirish uchun to‘lanadigan hag migdori
tomonlar o‘rtasida-tuziladigan ushbu shartnomaga qo‘shimchakelishuv asosida o‘zgartiriladi.

2.5. Tomonlar o‘rtasida tasdiglangan o°qitish va malaka oshirish jadvaliga muvofiq, Buyurtmachi xodimi
kurs boshlangan kundan boshlab 10 kun mobaynida o‘qgishga kelmagan taqdirda, Ijrochi hisobiga o‘tkazilgan

mablag® Buyurtmachiga qaytarilmaydi.

1. Ijrochmmg ajburiyatlari

: tashkil etbh :
: ¢ qlmb va ma:a‘:\a U\Tm ish' yo'na ualnan boyicha zarur axborot-ma’lamotlar bazasini shakilantirish, ta’lim
. jarayoni uchun zamonaviy innovatsion pedagogik, multimedia va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini ishlab
; chlqlsh va joriy etish;
! .. Buyurtmachi xodimini Ijrochmmg ichki tartib-qoidalari bilan tanishtirish;

kurs yakunida 55 (ellik besh) va undan yugqori ball to‘plagan tinglovchilarga davlat na’munasidagi sertifikat
berish, 54 (ellik to‘rt) va undan past ball to‘plagan tinglovchilarga kursda o°giganligi hagida ma‘lumotnoma taqdim
gilish.

4.1. Buyurtmachi mazkur shartnoma doirasida quyidagilarga majbur:

Tomonlar o‘rtasida tasdiqlangan of‘qitish va malaka oshirish jadvalida nazarda tutilgan sondagi
tinglovchilarni o‘z muddatida o‘qgishga jalb etilishini ta’minlash;

o°z xodimlarining kurslarga uzrli sabablarsiz muntazam qatnashishlarini ta’minlash;

mazkur shartnomada ko‘rsatilgan to‘lovlarni o‘z vaqtida amalga oshirish.



V. Tomonlarning korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha majburiyatlari
Qhﬂt’tﬂmna hg‘yi:".m n‘7 n‘*”ﬁzmyat‘gﬁ ni bajarishda Tomonlar ko siyaga qarshi kurashish bo‘yicha .

jit:} nma etilishini ta mmla\dl, va'ni tomonlar blr-buxga yoki davlat
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olishdan tiyilishi lozim. Tomonlar ushbu harakatlarning oldini olish bo‘yicha chora-tadbirlar gabul gilinishini
kafolatlaydi.

5.2. Tomonlar korrupsiyaga qarshi qoidalar buzilganda yoki asosli gumonlar yuzaga kelganda darhol yozma
ravishda (elektron pochta orqali) yoki ishonch telefoni orqali bir-birini xabardor gilish majburiyatini oladi. Bunda
tomonlar yuzaga kelgan holatga oydinlik kiritish magsadida yozma izoh talab qilish huquqiga ega va murojaatni
olgan tomon 10 (o‘n) ish kuni mobaynida tushintirish berishi yoki o°z fikrini bildirishi mumkin.

5.3. Mazkur bobning talablari bajariimaganda, shu jumliadan belgilangan muddatda korrupsion xavf-xatar
bartaraf etiimasa, fomonlar amalga oshirgan choraiar korrupsion holaini pasayishiga olib kelmasa, boshga tomon
shartnomani bekor gilish huqugiga ega yoki uning ijrosini to‘xtatib qo‘yishi mumkin

VI. Tomonlarning javobgarligi

6.1. Tomonlar shartnoma majburiyatlarini bajarmagan yoki lozim darajada bajarmagan taqdirda,
qonunchilikda belgilangan tartibda javobgar bo‘ladilar.

6.2. Shartnoma bo‘yicha ishlarni (xizmatlarni) o‘z vaqtida bajarmaganlik uchun Ijrochi Buyurtmachiga
kechiktirilgan har bir kun uchun bajarilmagan to‘lov migdorining 0,5 foizi migdorida penya to‘laydi, ammo bunda
penyaning umumiy summasi to‘lanmagan to‘lov miqdﬁﬁﬁing 50 foizidan oshib ketmasligi lozim.

6.553]31 n ichiar (Yl?mqﬂar\ uchun to‘lovni o'z v "mt!da s;mzlvx oshirmagenlik uchun B_}jmrfn}a.;hi
Tjrochiga kechiktirilgan har bxr kun udlun amalga Othl,ﬂugm to‘lov m:qddmm* 0,5 foizi migdorida penya
to‘laydi, ammo bunda penyaning umumiy summasi to‘lanmagan to‘lov migdorining 50 foizidan oshib ketmasligi
lozim.

Penyani to‘lash shartnoma majburiyatlarini buzgan tomonni ishni (xizmatni) bajarmaslik yoki to‘lovni
amalga oshirmaslik majburiyatidan ozod etmaydi.
VII Nizolarni hal qgilish tartibi

7.1. Tomonlar o‘rtasida ushbu shartnoma bo‘yicha nizolar va kelishmovchiliklar ular o‘rtasida muzokara
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7.2. Asaj‘ nizo va kelishmovchiliklaini muzokaralar ¥ o‘li bilan hal qlub bo¢ lr;a\a ular qoiin hu_uaual iqa
belgilangan tartibda igtisodiy sud orgali hal gilinadi.

VIII. Fors-major holatlari

8.1. Tomonlar xohish-irodasidan tashqari yuzaga keladigan oldindan bilib bo‘lmaydigan va oldini olish
imkoniyati bo‘lmagan fors-major (yong‘in, suv toshqini, yer gimirlashi va boshga tabiiy ofatlar) holatlarda tomonlar
n'smhx_rl}af bmarﬂ:“.“ v\hm uchun mmnh qrm\_'l:m ozod etiladi.

major holatlari yuzaga kel ganligi to‘grisida tomonlar ushbu holatlar yuzaga kelgandan so‘ng
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tashkilotning tegishli hujjati bilan tasdiglanishi kerak, bunday holda ushbu shaitnoma bo‘yicha majburiyatiami

bajarish muddati fors-major holati davomida qoldiriladi.
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IX. Yakuniy qoidalar

9.1. Ijrochining ichki tartib-qoidalariga Buyurtmachi xodimi tomonidan amal gilinmagan tagdirda, Ijrochi
tomonidan Buyurtmachi yozma ravishda ogohlantiriladi hamda Buyurtmachi xodimi kursdan chetlashtiriladi.

9 2. Shartnomani muddatidan oldin bekor qﬂbh O¢zbekiston Rp\hnhhkq\mwo amal hm gonun huv'ﬂm iga
muvofiq amalga oshiri
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blttadan 1kk1 nusxada tuzﬂgan bo hb, har 1kk1 nusxa b1r xil yuridik kuchga ega.

X. Tomonlarning rekvizitlari:

IJROCHI: BUYURTMACHI:

Alisher Navoiy nomidagi Toshkent davlat o‘zbek tili
va adabiyoti universiteti huzuridagi Davlat tilida ish Kﬂpﬂaﬂ"omﬂan Pecnyﬁﬂnxacu «3xonorus Ba

rini o‘gitish va malaka oshirish pgr yxyc Bepaax Liocce N:%‘,?;,%%a;"

markazi FIc £540 2000 3001 0000 1010
Mangzil: Yakkasaroy tumani, Yusuf Xos Hojib, 103 _—
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