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mexay "SRB MED" MYZK 1 PIITEVM Byxopo ¢uinain Ha 061myI0 CyMMy 189570200,00

[naBa 054
KazHadeickuil TuueBod cUeT 100021860064017072301054001

(B cymax)

Buabl pacxoaos**
(cOOTBETCTBYHOLIHI KO GromKeTHOI KaaccHpuKannm) Bceero

4252410
SIHBapb 189 570 200,00 189 570 200,00
Despajlb
Mapt
Arnipesib
Mai
HioHb
Hronb
ABTYyCT
Centsi0pb
OxT0pb
Hos0pb
JlexaOpb
Bcero 3a roa 189 570 200,00 189 570 200,00

HauveHoBAHHE MeCALEB
2022 1.

CTO BOCEMbIECST AeBATH MUJUTHOHOB MATHCOT CEMBICCAT THICAH
asecty cyMm 00 THHKH

cyMMa MpOMKMChHIO

Bcero 189570200,00 cym

3 BbllIEyKa3aHHON CyMMBI 56871060,00 cym wu 30,00%*** ot 0011el CyMMBbl I0roBOpa
roiexkaT npeaornuare B SIHBapb MecALe 2022 roaa.

(*) — BromKeTHbIE OPraHu3aluy, MoTy4aTen 610KETHBIX CPEICTB M MOJy4aTeNn CPeaCTB JILL®, npenocTapisioT B KasHaueHCKue
oprabl B 2 -X SK3EMILISpax;

(*¥*) — VkasbIBaeTCs paszed, riasa, naparpa¢ u cTarbs pacXona;

(*¥**) — MecAuHblii % , OT YKa3aHHOM BbILIE CYMMBI KOTOPBIH HEOOXOAMMO OMIATHTE 10 yyclia TEKYLIEro mecana.
(JlaHHOE TIOJIE 3ATIOJIHACTCS CO CTOPOHDI OIOIKETHBIX OPTa ﬁﬁﬁ:@gﬂqueﬂeﬁ 61OMKETHBIX CPENCTB U MOJTyyaTesiel CpeacTs D
B CNyuae OCYIIECTBICHUA NPCIOTIATLL B COOTBETCTBUH 1T TAHOBJICHHBIM 3aKOHQIATENBCTBOM 10 JOrOBOPaM 3a OKasaHHe
KOMMYH&TbHBIX YCIYT, YCJTYT CBASH W NpeIoCTaBIeHNST & (pabot, ycilyr) yKasaHHbIX B [paBOBBIX
JOKyMEHTax.) (&L
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ShARTNOMA

Toshkent viloyati Ne066-TT 2022y."J6 " 9nbe Q

Amaldagi Nizom asosida ish ko’ruvchi, kejinchalik "Yetkazib beruvchi" deb yuritiluvchi "SRB MED'" MChJ nomidan ish
ko’ruvchi Yodgorov S. bir tomondan va amaldagi Ustav asosida ish ko’ruvchi, keyinchalik "Haridor"deb yyritiluvchi " Buxoro
shoshilinch tibbiyot yordam ilmiy markazi Buxoro filiali " nomidan byudjet tashkiloti rahbari Jiy ¢Qe % 1. ikkinchi
tomondan mazkur shartnomani quyidagilar to’g’risida tuzdilar:

I. ShARTNOMA MAVZUSI

1.1. "Yetkazib beruvchi" mazkur shartnoma bo’jicha "Haridor"ga o’zaro kelishilgan miqdorda va muddatlarda
shartnomaning umumiy qiymatidan oshmagan holda (Tibbiy va dori vositalari)ni yetkazib berish. Yetkazib beriladigan tovarlarning
shartnoma tuzish vaqtidagi miqdori, narhi va yetkazib berish muddati quyidagicha specifikasiyada belgilangan.

II. ShARTNOMANING BAHOSI VA HISOB-KITOB TARTIBI

2.1. Mazkur shartnomaning bahosi 4&3 Nlodso( N ) \QA\ COviOn \‘(\k\‘-\u L AUaAYOH Dowi Loy ol uw. 489 50°m
00 tiyinni tashkil etadi.

2.2. "Haridor" olinadigan tovarlar uchun amaldagi qonunchilikda ko’rsatilgan, ya'ni 30 foiz avans to’lovini oldindan
"Yetkazib beruvchi" hisob ragamiga o’tkazib beradi.

2.3. "Yetkazib beruvchi" tegishli davrda tomonlarning o’zaro kelishuviga muvofiq belgilangan migdorda va avans to’lovidan
so’ng 15 kun muddat ichida tovarlarni "Haridor"ga yetkazib beradi.

2.4. "Haridor" taqdim etilgan hujjatlarga asosan kolgan 70 foiztulovni 90 kundan ortigba’ lmagan muddatlarda uzil-kesil
hisob-kitob giladi.

2.5. Yetkazib berilgan tovarlar uchun pul o’tkazish yo’li bilan naqd pulS]Z tartibda hisob- kltob qgilinadi.

III. TOMONLARNING HUQUQ VA MAJBURIYATLARI -

3.1. "Haridor"ning ququq va majburiyatlari:"Yetkazib beruvchi"dan shartnomani bajarish uchun zarur bo’lgan amaldagi
davlat standart]an va boshqa normativ hujjatlar bilan ta'minlashni talab qilish;

"Yetkazib beruvchi"dan mazkur shartnomaga muvofiq beriladigan buyurtmanomaga muvoﬁq teglshll sifat, assortimentdagi
tovarlarni yetkazib berilishini talab qilish;

3.2. "Yetkazib beruvchi" quyidagi huquq va majburiyatlarga ega:

Yetkazib berilgan tovarlarni uchun oldindan haq to’lanishini va amaldagi qonun hujj atlar Ida belgilangan tartibda va hajmda
uzil-kesil qisob qilinishini Haridordan talab qilish;

Tovarlarni mazkur shartnomaga asosan "Haridor" buyurtmanomasiga muvofiq muddatlar, sifat va miqdorda etkazib berish.

IV. ShAARTNOMANING BAJARILIShI

4.1. Shartnoma mazkur shartnoma va qonun hujjatlari shartlari va talablariga muvofiq zarur tarzda bajarilishi kerak. Agar
tomonlar 0’z zimmalariga qabul gilingan barcha majburiyatlar bajarilishini ta'minlasa, shartnema bajarilgan deb hisoblanadi.

4.2. Shartnoma bajarilishini bir tomonlama rad yetishga yoki shartnoma shartlarini bir tomonlama o’zgartirishga yo’l
qo’yilmaydi, qonun hujjatlarda belgilangan hollar bundan mustasno.

4.3. "Haridor" ilgari berilgan buyurtmanomani bekor qilishga yohud tovarlarning tegishli turkumlarini yetkazib berish
sanasini o’zgartirishga haqlidir, bu haqda "Yetkazib beruvchi"ni buyurtmanomada ko’rsatilgan sana boshlanishidan kamida 3 kun_
oldin habardor qgiladi.

V. TOMONLARNING JAVOBGARLIGI

5.1. Tovarlarni yetkazib berish kechiktirilgan yoki to’liq etkazib berilmagan taqdirda "Yetkazib beruvchi" "Haridor"ga
kechiktirilgan har bir kun uchun majburiyat bajarilmagan qismining 0,5 foizi miqdorida penya to’laydi,

biroq bunda penyaning umumiy summasi etkazib berilmagan tovarlar qiymatining 50 foizidan ortiq bo’Imasligi kerak.

5.2. Yetkazib berilgan tovar uchun o’z vaqtida haq to’lanmaganda "Haridor" "Yetkazib beruvchi"ga muddati kechiktirilgan
har bir kun uchun kechiktirilgan to’lov summasmmg 0,4 foizi miqdorida penya to’lajdi, biroq bu kechiktirilgan to’lov summasining
50 foizidan ortiq bo’Imasligi kerak.

5.3. Penya to’lanishi shartnoma majburiyatlarini buzgan tomonni shartnomani zarur tarzda bajarishdan va tovar etkazib
berish muddati kechiktirilishi yoki to’liq etkazib berilmasligi tufayli yetkazilgan zararlar qoplanishidan ozod yetmaydi.

VI. NIZOLARNI HAL ETISh TARTIBI
6.1. Kelishmovchiliklar va nizoli masalalar kelib chiqqan taqdirda, tomonlar, qoidaga ko’ra, mustaqﬂ rav1shda ularni
sudgacha hal yetish choralarini ko’radilar.
6.2. Tomonlar kelishmovchiliklar va nizolarni hal yetish uchun bevosita sudga murojaat qilishga haqlidir.
6.3. Fors-major holati, ya'ni tomonlarga bog’liq bo’Imagan holatlar ( yong’in, suv toshkini shu kabi yengib bulmaydigan
kuchlar) yuz bergan takdirda majburiyatlar bajarilmaganligi uchun Javobgarlikdan ozod yetiladi.
VII. ShARTNOMANING AMAL QILIShI
7.1. Mazkur shartnoma "Haridor" va "Etkazib beruvchi" tomonidan tasdiglanib so’ng g’aznachilik bo’linmalaridan ro’yhat
o’tkazilgandan keyin kuchga kiradi va 2022 yil 31 dekabrga qadar amal qiladi.
7.2. Tomonlar o’rtasidagi munosabatlar ular tomonidan mazkur shartnomaning barcha shartlari bajarilgan va hisob-kitob
to’liq tugallangan taqdirda to’htatiladi.
VIII. YaKUNIY QOIDALAR
8.1. Mazkur shartnoma tomonlarning kelishuviga ko’ra yoki boshqa tomon shartnoma shartlarini jiddiy ravishda buzgan
taqdirda, tomonlardan birining talabi bo’yicha sud tartibida bekor qilinishi mumkin.
8.2. Mazkur shartnomaga har qandayo’zgartirish va qo’shimchalar ular yozma shaklda sodir yetilishi va tomonlarmmT bunga
zarur darajada vakil qilingan vakillari tomonidan imzolanishi sharti bilan haqiqiyhisoblanadi.
8.3. Mazkur shartnoma ikki nusxada tuziladi. Shartnomaning barcha nusxalari teng yuridik kuchga egadir.



IX. TOMONLARNING MANZILI VA BANK REKVIZITLARI:

«Yetkazibberuvchi» «Haridor»
«SRB MED» MCHJ Buxoro shoshilinch tibbiyot yordam ilmiy markazi Buxoro filiali
(molyetkazibberuvchinomi) (byudjetdanmablag” oluvchinomi) .2
Manzil: Toshkent viloyati Qibray tuman Manzil: B':n\ovo e . B Meke uxg&lu& TS T
Yangiobod xududi Taraqgiyot 8-uy
Tel./(90)554-13-35 Tel/faks: ©5 ~ 83§ - 10-36
X/R:20208000401028905001 X/R: 10990 21 & 600 640 [ 303A) cloyy e/
Banknomi:ATB Invest Finans Bank Toshkent
viloyat filiali INN: OKONX:
MFO0:01056 STIR:306139976 O’zbekiston Respublikasi Moliya Vazirligi G’aznachilik bo’limi:
OKED: G’azna H/R:
Bank nomi: Markaziy bank XKKM Toshkent shaxri
MFO: 00014 %
G’aznachilikbo®linmasi STIRI: 201122919 2~
: Y AN /
Rahbar: ‘ /
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«SRB MED» MUK 6unan " PecnyGianka momminmg Tuoonii épaam miavuii Mapkasu Byxopo duananu "

ypTacuza Ty3uiran JJO . O’{ . 2022 #tunparn Ne 066-TT counn waptHomara | Hiosa

Etka3u6 Gepunannrad MaxcyIoTJIapHHHT MUKIOPH HAPXTapHHH

CHOEIUOHKAITISICH
6$’nqon MHK-}:[(’)[)I‘[ Hapxu Cymmacn
HPJHTH .

1 |TTanaBepuH rugpoxuopun 2% 2mi NelO ynax 5000,00 5100,00 25500 000,00
2 |Xnopomupamuna(cynpanrun)r/x 20mr/1maNes ynak 5000,00 13 900,00 69 500 000,00
3 | Humenpon 1% 1ma NelO yrhak 6 000,00 3 100,00 18 600 000,00
4 |Jupoxau p-p 2% 2m1 NelO yrmak 1 000,00 2 990,00 2990 000,00
5 |Hutpormuuepun 0,5mr Ned0 ynak 1 000,00 8 250,00 8250 000,00
6 |Bennason(n6azon 1% 2mm Nel0) ynak 3 000,00 3200,00 9 600 000,00
7 |Otamsunar 12,5% 2ma NelO ynax 908,00 11 900,00 10 805 200,00
8 |IIpemuusanon 30Mr 1My Ne5 ymak 1 000,00 15 800,00 15 800 000,00
9 |Harpus xmop 0,9% 5mi NelO ynak 3 500,00 2950,00 10 325 000,00
10 |I'moko3a 40% 10m1 NelO ynak 3 500,00 5200,00 18 200 000,00

KAMU: 189 570 200,00

bup 103 cakcon myKku3 MUINUOH Oew 103 emmMuit MUHZ CYM UKKU 103 cym 00 muiiun

«SRB MED» MYK

Peeny0anka Wowminng Tuoouii €paam uamuii mapkasu Byxopo
huananu

Matnsun - TowkenT Bunoat# Kubpait Tyman SIuruno6oxn xya TapakkuéT 8-yii

Mausun: BS YO RO\, B BT W%Q\LQ N“ \‘

X/P: 20208000401028905001
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Oyitn4ya TaH/JI0B KOMHCCHACHHHHI HHFHJIHII

BAEHH
2022 iini «26»siHBAph Byxopo maxpu
Tapku6 JlaBo3umn o .N.11
Paucu:  bom Bpau Kapumos K.P.
Komuccus an3oapu: YMyM"" e e L Canomos.H.A
ypunodocapu "

Kaca6a ywommacn paucu Apab6oB.X.Y
Bom xucobun Yo6aiigos C.X.

Jdopuxona myampu MlamcueB @

r KYH TAPTHUBMUM:
Spxun capao opkaau (PIITEUM Byxopo duinann) GpaoausaTa yayH oJIMHALNTaH (10pHIap) HAPXHHH
aHNKJIALI

Va6ekucron Pecriy6nukacu Annus Basupiuriga 2018  #imn 15 cenrabpna  2850-2-con Gunan pyiixarra
onuHrad “BlomKeT THU3UMM OroukeTnapuHMHr Fa3Ha WXKpocH KouJanapu’ra acocaH Xamia V36ekucTon
Pecriy6aukacu Ipesunenty 2018 #imn 27 centsbpnaru 1K-3953- connmn kapopu WJIOBACHUHHUHI" 18 BAHJIMI'A
ACOCH V36ekncron Pecrmy6mukacu  COrNIMKHM cakjiall BasUPIWTM TOMOHMIAH V36exucron Pecry6nukacu
[Ipesunenty xysypupard Jloirxa OOKapyBH MWUIMH areHTIMId OuWiaH KeNWIIWIraH Xojija TacAMKIaHaIWraH
pyixar Gyiuua [JOpH BOCHTanapd Ba TUOOMETra KyiiaHaquraH OyIOMJIapHHH TYTPUIaH-TYIPH Xapua KHIIHLI
Gearunad KyHuIraH. :

Illynra acocan OyrOpTMa4d TOMOHHIAH MXTHEPUH PaBMIIIA TALIKKI STHICAH TAHJIOB CaBAOCHra TaKIWM
STWIraH €TKa3HO OepyBUMIAPHMHI THKOpAT TakIu(Iapuiary HapXJapuHHM CONMIITHpMa (pakobar) BapakacH
Takkocaa0 KYpUIaM :

> Etka3n6 6epyBuniap Takiangu
Bup:kana moilIalITHPAJITaH YbJIOH-JIOT
(Oup OMpJIMK HAPXH)
ToBap Ba xu3mar
Ll e 65&; g E «SRB 000"PROTE OO%&%IA
Pl u k|, 8 s MEDEMCH et AZIYA»MCH
HApXH \S J
e [Tanase LI POXJIOPUIH
pHH I b
1 5000 | 5100 K 50pnm Nel0 5100 5202 5253
i XnopornupaMuH(Cynpanrun
b upamu npasir =
2 5000 | 13900 K r/x 20M/1MnNeS) 13900 14178 14317
Yo | g (
ueHruapaMuH(IUMEnpo
3 6000 | 3100 K 1 1% 1Nl 0) 3100 3162 3193
yna | Jlupokaun p-p2%2maNel0
4 -1 1000 | 2990 K 2990 3049 3079.7
yna | Hurporauuepun 0.5mMr
S | 1000 | 8250 kK | Ned0 8250 8415 8497.5
yna | Bennason(anbazon 1%2mn
6 3000 | 3200 k| NelO 3200 3264 3296




ynma | Dramsuiar 12.5%2ma Nel0

7 908 | 11900 K 11900 12138 12257
yna | Ipenuuzanon 30mr 1maNe5

8 1000 | 15800 K 15800 16116 16274
yna | Harpuit xnop 0.9%5mn

g 3500 § - 2950 kK | NelO 2950 3009 3038
yna | Jekcrposa(I'moko3a 40%

16| 3500 | 5200 k| 10m1 Nel0 5200 5304 5356

FOkopunaruiapra acocaH, HA0paBHii TaHI0B KOMHCCHACH

KAPOP KUJTAIH:
1.FOkopuaa TaHJIOB CaBAOCHIa TaKAWMM OTH/raH eTkazub GepyBUMIAPHMHT TIDKOPAT TakIudIapuaari

HapXJlapuHH

conuuTHpMa (pakobar) Bapakacura acocaH «SRB MED»MYK caBio Fonuou XMcoONaHCHH.

2. Tans0B AKyHaapH Oy#inda ymly TabMHHOTHH Gunan 189 570 200 cymra mwapTHOMa Ty3HII TAlIKKIIOT GoL

XHACOOYHUCH

C.X.V6aii1oB TOMOHHIAH MY30KOpara KUpHLIAICHH
3. TaH/I0B KOMHCCHACMHHUHT GagHHomacy YKuO Oepuiiu Ba TYFpPH Ty3HIIAHA neb TaH OJMHIM.

Paucu:

Komuceuns ab3onapu:

NM3O0OJAP:
K.P.Kapumos @ Z%Q% 2
(®.A.I) ?439
H.A.CaaomoB

‘ /
X.Y.ApaboB

C.X.Yo0aiinoB TJ&W@

¢.[MMamcueB /7/




