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O zbekiston Respublikasi Vazirlar wahkamasining 2020-yi! J-mandagr 117-50n *Alisher Mavoiy nomidapi
Tashkom dovlar oézbek Hll va sdabiyotl universiter faolivatini yanada 1akomiliasharish chora-tadbiriari
to*g risida’gi qaroriga muvofig, keyingi ofrinlarda “ljrochi” deb yuritiluychi Toshkem davial o'zbek tili va
adabivoti universiteti huzuridagi Davlat tilida ish yuritish asoslarini o'qitish va malaka oshirisb markazi pomidan
ustav asosida ish yuritiluvehi direktor [.Azjm%:ir tomondan, ke;ingi n‘rin?éaé“‘__liuyurtmachi" deb yuritilwvehi
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(taxhkilar nomi)
ikkinehi bomondan, keyingi o'minlarda hirgalikda wTomonlar” deb yuritiluvehilar ¢‘rmasida mazkur shartnomani
quyidagilar hagida wzdilar.

I. Sharinoma predmeii

1.1. Maziur sharmomaga muvallq, Lrechi Buyurtmachining buyurrmasiga binoan quyidagi ishni
(xizmatni) bajarish, Buyurtmachi ese hajarilgan ish (xizmat) uchun hag lolash majburiyarini oladi,
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1.2. O‘gitish va malaka oshirish O'zbekistan espublikasi Oliy va 0'1a maxsus ta'lim vazirligi tomonidan
tasdiglangen o'quy rejalari va moleka oshirish dasturleri asosida o*quv jarayoni jadvaliga muvofiq {jami 144 soarlik)
olib boriladi.

I1. Shartnomaning umumly bahasi va hisob-kilob 1ariibi

2.}. Shertmomening umumiy bahosi QO3 siz 1 £, T ] 5o’ mni
tashkil giladi, ;

2.2, Buyurtmuchi shartnoma umumiy bahosining 30 foizini shartnoma O'zbekiston Respublikasi Moliya
vazirligining G*aznachiligidan ro'yxatdan o thazilgan paytdan boshlab 10 kun muddatda Ijrochining hisob ragamiga
oldindan o'1kazib beradi.

2.3 Buyurtmachi shannoma umuniy bahesining qolgan 70 foizini Tjrochi tomonidan hisob-fakiura ve
bajasilgan ishlar haqidagi dalolatnoma berilgan kundan boshlab L0 kun muddaida jjrochining hisob ragamiga
o' thazib beradi.

3.4, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining tegishli farmoniga muvoliq mehnarga haq lo‘lastming eng
kam migdori o‘zgarganda, Buyurtmachi xpdimini o'qitish va malaka eshirish uchun lo'lanadigan baq migdori
tomonlar o*riasida tuziladigan ushbu sharinomaga go'shimcha kelishuv asosida o zoartiriladi.

2.5. Tomonlar o'riasida tasdiglangan o'qitish va malaka oshirish jadvaliga muvofiq, Buyunmachi xodimi
kurs boshlangan kundan boshlab 10 kun mobaynida o'qishga kelmagan tagdirda, lirochi hisobiga o'tkazilgan
mablag’ Buyurtmachiga gaytarilmaydi.

INL Tjrochining majburiyatlari

3.1 ljrochi mazkur shartnoma doirasida quyidagilarza majbur:

Sifat jihatidan yugori darajada mashg-uletlar o'1kazish vchun zrur o'qey, vslubiy va moddiy-1exnik bazani
tashkil etish;

o'qitish va malaka vshirish yo'nalishlari bo'yicha zarur axborot-ma’ lumotlar bazasini shakilantirish, t@'lim
jarayoni uchun zamonaviy innovatsion pedagogik, multimedia va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini ishlab
chigish va joriy etish;

Buyurtmachi xodimini ljrochining ichki tartib-goidalar bilan tanishtirish;

kurs yakunida 55 (ellik besh) va undan yugori ball to*plagan tinglovchilarga davlat na‘munasidagi sertifikat
herish, 54 (ellik to*rt) v undan past ball to*plagan tinglovchilarga kursda o'qiganligi haqida ma‘lumotnoma tagdim
gilish.

T¥. Buyurtmachining majburiyallari

4.1. Buyurtmachi mazkur shartnoma doirasida quyidagilarga majbur:

Fomonlar o'riasida tasdiglangan o°qitish va malaka oshirish jadvalida nazarda tuiilgan sondagi
ringlovehilami o'z muddatida o’qishga jalb etilishini ta’minlash;

o'z xodimlarining kurslarga uzrli sabablarsiz munlazam qamashizhlarini ta'minlash;

mazkur shartnomada ko‘rsatilgan to‘loviarni o'z vaqiida amalga oshirish.



V. Tomonlsrning karrupsiyaga garshl kurashish b0 yicha majburiyatlari

5.1, Shartnema bo'yicha o'z majburiyatarini bajarishda Tomonlar korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha
qoidalarga, shu jumladan amaldaci qonunlarza rioya elilishini 1’ minlavdi: vani tomonlar bir-biriga yoki davlat
ishrirokidagl ashkiloy xodimign poro berish yoki pora berishda vositachilik gilish, moddiy yoki nomocdly nal
olishdan tiyilishi lozim. Tomonlar ushbu harakalaming oldini olish beyicha chora-iadbirlar qabul gilinishini
kafolatlaydi.

53 Tomonlar korrupsivaga qarshi qoidalar buzilganda yoki asosli gumonlar yuzaga kelganda darhol yozma
ravishda (elektron pochta orgali) yoki ishonch telefoni orgali bir-birini xabardor qilish majburiyatini oladi. Bunda
tomonlar yuzaga kelgan holatga oydinlik kiritish magsadida yozma izoh talab gilish huqugiga ege va murojaatni
olgan tomon 10 (a'n) ish kimi mobaynida tushintirish berishi yoki o'z fikrini bildirishi rumkin.

5.3, Mazkur bobning talablari bajarilmaganda, shi jumlackan belgilangan muddatda  kormupsion xavi-xatar
bhartaraf etilmasa, tomonlar amalga oshirgun choralar korrupsion holatni pasavishiga olib kelmasa, boshgn tomon
shartnomani bekor qilish huquaiga ega yoki uning ijrosini to*xtatib qo*yishi mumkin

V1. Tomonlarning javebgarlig

6.1. Tomonlar shartnoma majburiyatlarini bajarmegan yoki lozim dargjeda bajarmagan laqdirda,
qonunchilikda belgilangan tartibda javobgar boladilar.

6.2. Shartnoma bo‘yicha ishlarni (xizmatlarni) o'z vaqtida bajarmaganlik uchun ljrochi Buyurtmachiga
kechiktirilgan har bir kun uchun bajarilmagan to' lov migdorining 0,5 foiz migdorida penya to'laydi, ammo bunda
penyaning umumiy summas to*lanmagan to*lov migdorining 50 foizidan oshib ketmasligi lozim.

6.3, Bajarilgan ishlur (xizmatlar) uchun to'loyni o'z vagiida amalgs oshirmaganlik uchun Buyurtmachi
ljrochiga kechiktirilgan har hir kun uchun smalga oshirilmagan to’lov migdarining 0,5 foizi migdorids peny2
to‘laydi, ammo bunda penyaning umumiy summasi to‘lanmagan o’ lov migdorining 50 foizidan oshib ketrmasligl
lozim,

Penyani to‘lash shartnoma majburiyatlarini buzgan tomonni ishni (xizmatni) bajarmaslik yoki to*lovni
amalga oshirmaslik majburiyatidan ozod etmaydi.

V1L Nizolarni hal qilish tartibi

7.1. Tomonlar o‘rlasida ushbu shannoma bo'yicha nizolar va kelishmovehiliklar ular o'resida muzokara
o'tkazish yo'li bilan hal gilinadi.

7.2. Agar nizo va kelishmovehiliklami muzokaralar yo'li bilan hal gilib bo‘imasa, ular gonun hujjatlarida
belgilangan tartibda iqtisodiy sud orgali hal qilinadi.

VII1. Fors-major holatlari

8 1. Tomonlar xohish-irodasidan tashgari yuzaga keladigan oldindan bilib bo*lmaydigan va oldini olish
imkoniyati bo‘lmagan fors-major (yong'in, suy toshqini, yer gimirlashi va boshqa tabiiy ofatlar) holatlarda tomonlar
majburiyat bajarilmaganligi uchun javobgarlikdan ozod etiladi.

2.2, Fors-major holatlari yuzaga kelganligi to'g'risida tomonlar ushbu holatlar yuzags kelgandan s0°'ng

=rhol bir-birlarini xabardor gilishlari shart. Favqulodda vaziyatlar yuzaga kelishining ishonchliligi vakolatli
rashkilowning tegishli hujjati bilan tasdiglanishi kerak, bunday holda Gshbu shartnoma botyicha majburiyatlami
bajarish muddati fors-major holati davemida goldiriladi.

1X. Yakuniy qoidalar

9.1. ljrochining ichki \artib-qoidalariga Buyurtmachi vodimi tomonidan amal gilinmagan tagdirda, 1j rochi
tomonidan Buyurtmachi yozma ravishda pgohlantiriladi hamda Buyurtmachi xodimi kursdan chetlashtiriladi.

97, Shartnomani muddatidan oldin bekor gilish O zhekiston Respublikasining amaldagi gonun hujiatlariga
muvofig amalga oshiriladi.

9.3, Mazkur shartnoma O°zbekiston Respublikasi Moliya vazirligining G*aznachiligidan rotyxatdan o1gan
pavidan kuchga kiradi hamda 2022-yilning 3 1-dekabrigacha amal giladi.9.4. Ushbu shartnoma har ikki tomon uchun
hittadan ikki nusxada tuzilgan bo*lib, har ikki nusxa bir il yuridik kuchga ega.

X. Tomonlarniog rekylzitlark
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YURIDIK AHAMIYATGA EGA HUJJATLARNING QONUN
HUJJATLARIGA MUVOFIQLIGI TO'G'RISIDA
HUQUQIY XULOSA

N  QK33574136

1. Loyihaning turi

Hizmat ko'rsatish shartnomasi Ne49/2022-QR

2. Loyihaning nomi

Mo'ynoq tumani haiq ta'lim bo'limiga Davlat tilida ish yuritish asoslarini o'qitish
va malaka oshirish markazi tomonidan hodimni o'gitish tug'risida.

3. Loyihaning ishlab chiquvchisi va kiritilgan sana haqidagi

ma'lumot

Mo'ynoq tumani halq ta'lim bo'limi tomonidan 2022 il 11 yanvar,

Loyihe amaldagi qonun hujjatlariga muvofiq ishlab chiqilgan va uni

qabul gilish magsadga muvoliq.

Mo'ynoq tumani yuridik ™

xizmat ko'rsatish markazi E . :l":!, v

boshlig'i M.Koluzanov
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