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SHARTNOMA Jfo-Oj
«0S »_ O<yi__ 2022 yil

Bundan buyon “BUYURTMACH”deb ataluvchi " OxaHrapoH waxap TM66ET 6bupnawmacu " nomidan nizom asosida faoliyat
olib boruvchi  H.H. Xanukos bir tomondan va bundan buyon “YETKAZIB BERUVCHI” deb ataluvchi “BO'STON ASL
ZAMIN BARAKA” MCHJ nomidan nizom asosida faoliyat olib boruvchi R.Obilov boshga tomondan ushbu shartnomani
quyidagilar to’g’risida tuzdilar.

1. SHARTNOMA PREDMEDI
1.1. Ushbu shartnomaga asosan Buyurtmachi tovarni gabul giladi va to’laydi, Yetkazib beruvchi esa quyidagi shartlarga
muvofic yetkazib beradi:

Ne Tovarlaming nomi glrl Miqgdori Narxi QQS bilan Umumiy summasi QQS bilan
i Capuér 82,5% Kr 50 50000 2500000
2 Tyxym HIT 3000. 1200 3600 000
3 TOBYK ryLLITH KT 100 31666 3166600
9266600

1.2. Shartnomaning umumiy summasi 9266600 TyKKM3 MUIMOH MKKW 103 OTTMULL OITU MUHT ONTU 103 _S0’m
so’mni tashkil giladi

2. YETKAZIB BERISH VA HISOB- KITOBLAR SHARTLARI

2.1. “Buyurtmachi”’mazkur shartnomani g’aznachilik bo’linmasida ro’yxatga olingan kundan boshlab 10 (o’n) kalendar kuni
ichida gonunchilikka muvofig,shartnoma summasidan 30% miqdorida oldindan to’lash majburyatini oladi ,qolgan 70% ni tovarni
olgandan so’ng 3(uch)kalendar kuni ichida gabul gilish- topshirish dalolatnomasi, hisob-faktura va v.b. asosida to’laydi.

2.2. “Yetkazib beruvchi” avans mablag’lari Yetkazib beruvchining tegishli hisobvarag’iga kelibtushgan vaqtdan boshlab 5 (besh)
kalendar kuni ichida tovarni yetkazib berish majburyatini oladi.

2.3. “Yetkazib beruvchi” amaldagi GOST ga muvofiq tovarni yetkazib berishi shart.

2.4, “Buyurtmachi” tovarlami gabul qgilishda “Yetkazib beruvchi” ishtirokida olinayotgan tovarlaming to’ligligini va sifatini
savdolarni o0’kazish to’g’risidagi e’londa (buyurtmanomada ) ko’zda tutilgan boshga talablarga muvofigligini tekshirish shart.

2.5. Agar mazkur sharthoma bilan boshga xollar ko’zda tutilmagan bo’lsa , tovarlami tashish va tushirish bo’yicha barcha
xarajatlar Yetkazib beruvchi xisobidan amalga oshiriladi.

2.6. Buyurtmachining roziligiga ko’ra Tovar muddatidan oldin yetkazib berilishi munkun.

2.7. Yetkazib berilgan Tovar bevosita Buyurtmachining mas’ul xodimlari tomonidan dalolatnoma bo’yicha gabul gilinadi va
unda yetkazib berilgan tovarlaming miqgdori . uning sifati ko’rsatiladi.

2.8. Mazkur shartnomada ko’zda tutilgan tovarlami yetkazib berish , mazkur shartnomaga muvofiq amakga oshiriladi.

3. TOMONLARNING HIIQUQ VA MAJBURIYATLARI

3.1. Buyurtmachining huquglari:

Yetkazib beruvchidan shartnomani bajarish uchun zarur bo’lgan davlat standartlari va boshga me’yoriy hujjatlar bilan
ta’minlashni talab gilish;

Buyurtmachining hisobidan tovarlar tashib keltirilganda ,Yetkazib beruvchidan transport xarajatlarini goplab berishni talab gilish,
agar mazkur shartnomaning shartlarida boshga hollar belgilanmagan bo’lsa;

Yetkazib beruvchidan joylashtirilgan buyurtmanomaga ko’ra mazkur shartnomaga muvofiq ,tegishli sifat,assortment bo’yicha
tovarlami yetkazib berishni talab qgilish;

Sifatsiz tovar yetkazib berilganda 0’z ixtiyoriga ko'ra quyidagilardan birini talab qilish:

- tegishli sifatdagi shunga o’xshash Tovar bilan almashtirib berish;

-kamchiliklarni beg’araz bartaraf etish ;

-Yetkazib beruvchidan mazkur shartnoma shartlarini bajarmaganligi yoki tegishli darajada bajarmaganligi natijasida yetkazilgan
zararni qoplab berishni talab gilish .

3.2. Buyurtmachining majburiyatlari:

- mazkur shartnomaga muvofiq o°’zining joylashtirgan buyurtmanomasi bo'yicha yetkazib berilgan tovarlami gabul qilish;

- tovarlaming giymatini mazkur shartnomada belgilangan narxda va muddatda to’lash.

3.3. Yetkazib beruvchi quyidagi xuquglarga ega:

- “Buyurtmachidan ” oldindan to’lov va vyetkazib berilgan tovarlar uchun yakuniy hisob - kitoblami O’zbekiston
Respublikasining amaldagi qonunchiligida ko’zda tutilgan tartibda va hajimlarda amalga oshirishni talab gilish ;

- Buyurtmachidan joylashtirilgan buyurtmanomaga muvofiq , yetkazib berilgan tovarlami asossiz ravishda gabul gilmaslik
natijasida yetkazilgan zararni qoplab berishni talab gilish .

3.4. Yetkazib beruvchining majburiyatlari :

- Buyurtmachiga tovarlami mazkur shartnomatga muvofiq belgilangan muddatda, miqdorda va sifatda etkazib berish;

- agar tovarlami etkazib berish jarayonida etkazib beruvchi shartnoma shartlari va me'yorlardan va/yoki O'zbekiston
Respublikasining amaldagi qonunchiligidan chetga chigishga yo'l go'ygan hollarda buyurtmachining talabi boyicha 10 (o'n) kun
muddat ichida barcha aniglangan kamchiliklarni beg’araz bartaraf etish.

3.5. Mazkur shartnomat belgilangan tartibda mazkur shartnomat shartlari va talablari va O’zbekiston Respublikasi amaldagi
gonunchiligiga muvofiq ijro etilishi shart.

3.6. Tomonlar 0’z zimmalariga olgan barcha majburiyatlarning ijrosini ta'minlagan tagqdirda shartnomat bajarilgan hisoblanadi.



4. TOMONLARNING JAVOBGARLIKLARI

4.1. Buyurtmachi:

- savdolami otkazish uchun tagdim etilgan hujjatlarning ishonchliligi va O'zbekiston Respublikasining amaldagi qonun
hujjatlariga muvofigligi;

- savdolar g'olibi bo'lgan etkazib beruvchi bilan shartnomat tuzish yoki savdolar g'olibi bo'lgan etkazib beruvchi bilan shartnomat
tuzishni rad etish muddatiga rioya etilishi (ajratilgan byudjet mablag'lari kamayishi holatlari bundan mustasno);

- tomonlar o’rtasidagi shartnomat majburiyatlarini bajarish tugallangandan keyin besh yil mobaynida savdolar predmeti bo'yicha
e'lonlar va texnik hujjatlarning asl nusxalari saglanishi uchun javob beradi.

4.2. Tovarlarni tanlab olmaslik, shuningdek etkazib beruvchi shartnomada belgilangan muddatda (davrda) ulami etkazib berganda
tovarlarni olishni asossiz ravishda rad etganlik uchun sotib oluvchi etkazib beruvchiga tanlab olinmagan (0'z muddatida olinmagan)
tovarlar giymatining 5 foizi miqdorida, tez buziladigan tovarlar bo'yicha esa— 10 foiz migdorida jarinta to'laydi.

Tovarlar tanlab olinmagan (olish asossiz rad etilgan) hollarda, etkazib beruvchi jarima undirishdan tashgari, ushbu tovarlar
mavjudligining kafolatlarini taqdim etgan holda, tanlab olinmagan (0'z muddatida olinmagan) tovarlar giymati to'lanishini talab
gilishga haglidir.

4.3. To'lov talabnomasi aktseptini asossiz ravishda butunlay yoki gisman rad etganlik, shuningdek hisob-kitobning boshga
shakllarida tovarlar hagini to'lashdan bosh tortganlik (bank muassasasiga to'lov topshirignomasini tagdim etmaganlik, chek
bermaganlik, akkreditivni tagdim etmaganlik va hokazo) uchun buyurtmachi mahsulot etkazib beruvchiga o0'zi to'lashni rad etgan yoki
bosh tortgan summaning 15 foizi migdorida jarima to'laydi.

Etkazib berilgan tovarlar hagini o'z vagtida to'lamaganlik uchun buyurtmachi etkazib beruvchiga o'tkazib yuborilgan har bir kun
uchun kechiktirilgan to'lov summasining 0,4 foizi miqgdorida, ammo kechiktirilgan to'lov summasining 50 foizidan ortiq bo'Imagan
miqdorida penya to'laydi.

4.4. Etkazib beruvchi:

- savdolarda gatnashish uchun taqdim etilgan hujjatlarning ishonchliligi;

- miqdor, sifat, texnik parametrlar, shuningdek taklif etilayotgan tovarlarni etkazib berish muddatlari va joyi bo'yicha etkazib
beruvchi buyurtmanomalari shartlarining buyurtmachi buyurtmanomalarida nazarda tutilgan shartlarga muvofigligi;

- savdolar shartlarining boshqa buzilishlari;

- tuzilgan shartnomat shartlarining bajarilmaganligi uchun javob beradi.

4.5. Agar etkazib berilgan tovarlar sifati, assortimenti va navi bo'yicha standartlar, texnik shartlar, namunalarga (etalonlarga)
gonun hujjatlarida yoki xo'jalik shartnomasida belgilangan boshga majburiy shartlarga mos kelmasa, sotib oluvchi (buyurtmachi)
tovarlarni gabul qilish hamda ulaming hagini to'lashni rad etib, etkazib beruvchidan sifati, assortimenti va navi lozim darajada
bo'Imagan tovarlar giymatining 20 foizi miqgdorida jarima undirib olishga, agar tovarlar hagi to'lab qgo'yilgan bo'lsa, to'langan
summani belgilangan tartibda gaytarishni talab gilishga haglidir. Sifati, assortimenti va navi lozim darajada bo'Imagan tovarlar
etkazib berganlik uchunjarima etkazib beruvchidan aktseptsiz tartibda undirib olinadi.

4.6. Tovarlarni etkazib berish muddatlari kechiktirib yuborilgan, to'liq etkazib berilmagan, tovar etkazib beruvchi sotib oluvchiga
(buyurtmachiga) kechiktirilgan har bir kun uchun majburiyat bajarilmagan gismining 0,5 foizi miqdorida penya to'laydi, birog bunda
penyaning umumiy summasi etkazib berilmagan tovarlar, bajarilmagan ishlar yoki ko'rsatiimagan xizmatlar bahosining 50 foizidan
oshib ketmasligi lozim. Penyani to'lash shartnoma majburiyatlarini buzgan tarafni tovarlarni etkazib berish muddatlarini kechiktirib
yuborish, to'liq etkazib bermaslik, ogibatida etkazilgan zarami goplashdan ozod etmaydi.

4.7. Marka belgisi qo'yilmagan yoki lozim darajada markirovka gilinmagan tovarlarni, shuningdek idishsiz yoki o'ralmagan
tovarlarni yoxud tegishli idishga joylanmagan yoki lozim darajada o'ralmagan tovarlarni etkazib berganlik uchun etkazib beruvchi
sotib oluvchiga (buyurtmachiga) bunday tovarlar giymatining 5 foizi miqdorida jarima to'laydi. Tovarlar gabul gilingandan keyin
yana jo'natilishi yoki saglanishi kerak bo'lgan hollarda sotib oluvchi (buyurtmachi) jarima undirishdan tashgari, o'z kuchi bilan, lekin
etkazib beruvchi hisobidan tovarlarni o'rashga va idishlarga joylashga, yoxud bir shahardagi etkazib beruvchidan tovarlarni o'rab
berish yoki idishlargajoylab berishni talab gilishga haglidir.

4.1. KORRUPSIYAGA QARSHI KURASHUV

4.1.1. Ushbu shartnoma bo'yicha o'z majburiyatlarini bajarayotganda tomonlar, ularning sheriklari, ishchilari yoki vositachilari har
ganday nogonuniy ustunliklarga yoki boshga nogonuniy magsadlarga erishish uchun bevosita yoki bilvosita pul mablag'lari yoki
gimmatliklarni to'lashni amalga oshirmaydi.

4.1.2. Ushbu shartnoma majburiyatlarini bajarayotganda tomonlar, ularning sheriklari, ishchilari yoki vositachilari pora berish/olish,
tijoriy pora olish, shuningdek amaldagi Qonunchilik va xalgaro hujjatlarning talablarini buzadigan harakatlarni amalga oshirmaydilar. Jinoiy
yo'l bilan topilgan daromadlarni legallashtirishga garshi kurashishga oid xalgaro hujjatlar talablarini buzilishi kabi harakatlarni amalga
oshirmaydi.

4.1.3. Ushbu shartnoma tomonlarining har biri boshga tomonning xodimlarini har ganday tarzda rag'batlantirishdan, shu jumladan
pul mablag'lari, sovg'alar berish, ularga ish (xizmatlar)ni bepul bajarishi va ushbu bandda ko'rsatilmagan boshga usullar bilan xodimning
rag'batlantiruvchi tomon foydasiga har ganday harakatlarni sodir etishdan bosh tortadi. Xodimning uni rag'batlantiruvchi tomon foydasiga
amalga oshirgan harakatlari deganda quyidagilar tushuniladi: - boshga kontragentlar bilan tagqoslaganda asossiz ustunliklami tagdim etish; -
har ganday kafolatlar bilan taminlash; - amaldagi tartib-taomillami tezlashtirish; - xodim tomonidan o'z vazifalari doirasida amalga
oshiriladigan, ammo tomonlar o'rtasidagi munosabatlaming shaffofligi va ochigligi tamoyillariga zid bo'lgan boshga harakatlar.

4.1.4. Agar tomonlardan biri mazkur shartnomaning 2-ilovasida keltirilgan korrupsiyaga garshi kurashish shartlarini buzgan yoki
buzishi mumkin deb gumon gilsa, ikkinchi tomonni yozma ravishda xabardor gilishga majbur. Yozma xabarnomadan so'ng, tegishli tomon
ushbu shartnoma bo'yicha majburiyatlarning bajarilishini buzilish sodir bo'lmaganligi yoki sodir bo'Imasligi tasdiglangunga gadar to'xtatib
turishga hagli. Ushbu tasdiq yozma xabamoma yuborilgan kundan boshlab 5 (besh) ish kuni ichida yuborilishi kerak.

4.1.5. Yozma xabamomada tomon kontragent. uning sheriklari, ishchilari yoki vositachilari tomonidan ushbu shartlar va goidalarning
buzilganligi yoki buzilishi mumkinligini ishonchli tarzda tasdiglaydigan yoki asoslashi mumkin bo'lgan faktlarga tayanishi yoki tegishli
materiallami tagdim etishga majbur, ya'ni pora olish/berish, tijoriy pora olish, shuningdek amaldagi Qonunchilik vajinoiy faoliyatdan
olingan daromadlarni legallashtirishga garshi kurash bo'yicha xalgaro hujjatlar talablarini buzadigan harakatlar asoslantirilishi lozim.

4.16. Shartnomaning taraflari korrupsiyaning oldini olish chor.Airini ko'rish tartib-taomillarini tan oladi va ularga rioya etilishini
nazorat giladi. Bunda tomonlar korrupsiyaviy faoliyat bilan shug'ullanish: minikin bo'lgan kontragentlar bilan ishbilarmonlik munosabatlari
xavfini minimallashtirish, shuningdek. korrupsiyaning oldini olish magsad a bir-biriga o'zaro vordam berish uchun ogilona harakatlarni



-mposhiradilar. Shuningdek, tomonlar korrupsiyaviy faoliyatga tomonlarning ishtiroki xavflni oldini olish magsadida tekshiruvlar

o'tkazish tartib-taomillarini amalga oshirilishini ta'minlaydilar.
417. Tomonlar o'zlarining sodir etilishi mumkin bo'lgan nogonuniy xatti-harakatlari va ushbu shartnomaning korrupsiyaga garshi
kurashish shartlarining buzilishi kontragentning ishonchliligi reytingini pasaytirishidan tortib ushbu shartnomaning bekor gilinishigacha
bo'lgan noxush ogibatlarga olib kelishi mumkinligini tan oladi.
4.18. Tomonlar maxftylik tamoyillariga rioya gilgan holda ushbu shartnomani bajarish doirasida keltirilgan faktlar bo'yicha
tegishli tartib-taomillar amalga oshirilishini va amaliy giyinchiliklarni bartaraf etish va yuzaga kelishi mumkin bo'lgan nizoli vaziyatlaming
oldini olish bo'yicha samarali choralarni qo'llashni kafolatlaydiiar.

4.19. Tomonlar ushbu shartnomaning korrupsiyaga darshi kurashish shartlarini bajarish bo'yicha to'lig maxfiylikni, shuningdek, talablar
buzilganligi faktlari to'g'risida xabar bergan tomon uchun ham, shuningdek, xabar bergan tomonning xodimlari uchun ham salbiy ogibatlar
keltirmasligini kafolatlaydiiar

5. NIZOLARNI HAL ETISH TARTIBI

5.1 .Kelishmovchiliklar va bahslar kelib chiggan tagdirda, tomonlar, qoidaga ko'ra, mustagil ravishda ularni sudgacha hal etish
choralarini ko'radilar.

5.2. Tomonlar ke lishmovchilik va bahslarni hal etish uchun bevosita igtisodiy sudiga murojaat gilishga haglidir.

5.3. Tomonlar xo'jalik sudiga murojaat gilgan taqdirda, sud ishi da'vogar joylashgan manzildagi igtisodiy sudida ko'rib chigiladi.

6. FORS-MAJOR

6.1. Ushbu shartnomaga asosan majburiyatlarni bajarilmasrigi hoiatlari engib bo'lImaydigan kuchlar (fors-major) holatlar
natijasida vujudga gelganda tomonlar o'z majburiyatlarini bajarmaslikdan gisman yoki to'liq ozod bo'ladilar.

6.2 engib bo'Imaydigan kuchlar (fors-major) holatlariga tomonlarning irodasi va faoliyatiga bog'liq bo'Imagan tabiat hodisalari
(zilzila, ko'chki, bo'ron, qurg'ogchilik va boshqalar) yoki ijtimoiy-igtisodiy holatlar (urush holati, gamal, davlat manfaatlarini ko'zlab
import va eksportni tagiglash va boshqalar) sababli yuzaga kelgan sharoitlarda tomonlarga gabul gilingan majburiyatlarni bajarish
imkonini bermaydigan favqulodda, oldini olib bo'Imaydigan va kutilmagan holatlar kiradi.

6.3 shartnoma tomonlaridan gaysi biri uchun majburiyatlarni engib bo'lImaydigan kuchlar (fors-major) hoiatlari sababli
bajarmaslik ma'lum bo'lsa, darhol ikkinchi tomonga bu xagda 10 kun ichida ushbu holatlar harakati sababini dalillar bilan tagdim
etishi lozim.

6.4. Shartnomaga asosan majburiyatlarni ijro gilish muddati ushbu engib bo'lmaydigan kuchlar (fors-major) holatlar davom etish
muddatiga gadar uzaytiriladi. Agar engib bo'Imaydigan kuchlar (fors-major) ta'siri 60 kundan ortigroq davom gqilsa, tomonlar
tashabbusiga binoan shartnoma bekor gilinishi mumkin.

7. BOSHQA SHARTLAR

7.1. Ushbu shartnomada tomonlarning ko'zda tutilmagan o'zaro munosabatlari O'zbekiston Respublikasi gonunlari bilan tartibga

solinadi

8. SHARTNOMATNING AMAL QILISH MUDDATI

8.1. Mazkur shartnoma g'aznachilik bojinmalarida majburiy ro'yxatga olingan kundan boshlab kuchga kiradi va 2022y. "31"
dekabrigacha amal giladi.

8.2. Shartnomaning amal gilishi bir tomonning tashabbusiga ko'ra oy (bir) davomida boshga tomonga yozma ariza topshirgan
kundan boshlab, barcha o'zaro hisob-kitoblar tugaganligi muddatidan avval to'xtati lishi mumkin. Tomonlar 0'z zimmalariga olgan
barcha majburiyatlarning bajarilishini ta'minlagan hollarda shartnoma bajarilgan hisoblanadi.

8.3. Shartnomaning amal gilish muddatini tugashi tomonlarni javobgarlikdan ozod gilmaydi..

9. YURIDIK MANZILLARI VA REKVIZITLARL '

YETKAZIBBERUVCHI

Tashkilotnomi:*“BO'STON asl zamin
BARAKA” MCHJ

Manzil:_ Oxahgaron tuman
Telefon:
SITRkodi:
OKONX:
X/R:20 208 000 800 857 838 001
Bank: Xalg bank Oxangaron f

305410142

MFO:00772
Raxbar
(direktor): R.Obilov
Z0)
if 1§ ASL ZAMI
BARAKA

BUYURTMACHI

Tashkilotnomi:OxaHrapoH waxap rneomét
Grpnatumacm

Manzil: wugokopnap 295

Telefon: 70-645- 23- 86

Faks: 70-645-27-63

SITR kodi: 308038396

OKONX: 8100

BuyurtmachiningG’azna shaxsi xisob
varag'i :jooo 22860274157073101054001

G ’'aznachilik bo’linmasi nomi: Ohangaon

shaxar g’aznachilik bo’linmasi

G'aznachilik boTinmasi INNragami: 201122919
Yagona G’aznachilik hisob varaglari

(YAG'H): 23402000300100001010 MFO:00014
| oshkeni sh MarkaziyBankningToshkent sh
XKKM.

Raxbar (direktor)__Fl.H.Xannkos

MO. (i)



M UM30 OpK,anu iacgupnaHraH, gyxxai kogu: k 14/zoouzu. .

2022 yil 01 fevral Ohangaron shahar

HUQUQLY XULOSA

Ohangaron shahar Maktabgacha ta’lim bo’limi va “BO’STON ASL ZAMIN
BARAKA” MCHJ o'rtasida tuzilishi belgilangan shartnoma loyixasi yuborilgan.

Ohangaron shahar Maktabgacha ta’lim bo’limi va “BO’STON ASL ZAMIN
BARAKA” MCHJ o’rtasida ozig-ovgat mahsulotlari sotib olish uchun giymati
9,266,600 (to’qqiz million ikki yuz oltmish olti ming olti yuz) so’mlik shartnoma
tuzilishi belgilangan.

Ushbu shartnoma O’zbekiston Respublikasi Fugarolik kodeksining 324-339,
353-357-moddalari  hamda “Hojalik yurituvchi  sub’ektlar  faoliyatining
shartnomaviy huquqiy bazasi to’g’risida”gi qonuni va boshga gonun xujjatlari
asosida huquqiy ekspertizadan o’tkazib;

XULOSA QI1LAMAN:

Ushbu shartnoma loyihasining amaldagi gonun xujjatlari talablariga javob
berishi va gonunga mos holda tuzilganligini;

lomonlaming shartnomada ko’rsatilgan mulkiy javobgarliklari va o’zaro
nizolarni hal qgilish tartibi, O’zbekiston Respublikasining Fuqgarolik kodeksi hamda
“Plo%jalik yurituvchi sub’ektlar faoliyatining shartnomaviy huquqgiy bazasi
to’g’risida”gi gonunga ko’ra belgilanganligini anigladim.

Yugoridagilarga asoslangan xolda shartnoma loyixasi qonun Xxujjatlari
talablari asosida tuzilgan deb xisoblayman.

Ohangaron shahar yuridik xizmat
ko’rsatish markazi bosh yuristkonsulti



12.03.2020 Davlat xizmatlari markazi

Yuridik shaxs (tadbirkorfik subyektini) davlat ro'yxatidan o'tkazilganligi to'g'risida
GUVOHNOMA

Ushbu bitan Tadbirkorlik subyekttari yagona davlat reyestriga
"BO'STON ASL ZAMtN BARAKA™ Mas'uliyati cheklangan jamiyat

(Yuridik shaxsning - tadbirkorlik subyekbning tashkiliy-huquqiy shake ko'rsaSgen holdagt lotiq nomi)

“BO'STON ASL ZAMIN BARAKA" MChJ

(Yuridik shaxsning gisqartfrilgan nomi)

Tashkil etish (gayta tashkil etish, boshqga ro'yxatdan o’tkazish ma'lumotiarini o'zgartirish)

14.03.2013 590213 ro'yxat ragamli yozuv kiritilganiigi tasdigianadi.

(Sana, oy (s0'z bilan), yil):

Solig tolovchining identifikasiya ragami (STIR): 305410142
Tashkitiy-huqugiy R L
shakit: Mas'uliyati cheklangan jamiyat
Joylashgan joyi: Toshkent viloyati, Qhangaron tumani, QYBULQQ MFY O'ZAR QiSHLQGI
Guvohnoma: Toshkent viloyati, Ohangaron tumani, DAVLAT tommwSm
' XIZMATLARI MARKAZI benSgan

(Ro'yxatdan otkazuvchi organning tolig nomi).

https://bo.birdarcha.uz/brc/I©_chartge/certificate7id=251377
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HALUWNOHANBHAA CUCTEMA CEPTUOUKAHNN
PECMYB/INKN Y3BEKUCTAH
, OpraH no ceptuukauumn «Uz-TEST» AYK kowungarn «O3MK-0BKHT na naproMepus-kocmMeTmka
MaxcynoTnapuHu ceptudukatnawtTupuw opraHm/ UZ.AMT.06.MAIL.378
Appec; AKKacapoi TymaHu, Bobyp kyuyacu, 77 yii., Ten.; +998 (71) 248;84-fiG
(HaMeHOBaHWE oprana o cepTudukauum, agpec, Nes FocyaapCcTBeHHOM peecTpe)

Ne2477103

CEPTUPUNKAT COOTBETCTBUA

3apernctpupoBaH B F0CyjapCTBEHHOM peecTpe

Or 22 pekabpsa 2020 r.

NeUZ.SMT.01.378.5 6558259

[OelictBuTteneH o 22 gekabps 2023 r.

Kog TH B3/, 0407210000

(cnpabouHo)
00O AI"RASIR-PARRANDA, Y3BEKMCTAH
(HaMMeHOBaHVe NPeanpuATAs, CTPaHa-M3rOTOBUTESb)
Hacroswumin cepTudmkaT yL0CTOBEPSET, YTO UAEHTU(PMLMPOBaHHAsA AO/MHKHBIM 06pa3oM NPOAYyKLs:

BUPMHUM Ba MKKMMYM TOM(agarm olxona ToBYK. TYXyMapu.

(HameHOoBaHwue, TVN, MapKa)
Annu maxcynot uwnab YymkapuL
(KonunyecTso MM ceouLL,0e NPoU3LLLLTBO)

COOTBETCTBYET TPe6OBaHMSM HOPMATBHO AOKYMEH '*‘2017, 0'zDSt 626:2014, Y3P.CanKsaM
0366-19.

Cxewma ceptudpmkaumm: 3 (Tpwn)
3asBuTenb (M3roToBUTENb, NPOAasel): OO0 AL

(Hy>XHoe
TALIKEHTCKAHA 1CKW/N PAIAOH
(chakTnuec? aapec)

CepTudMKaT BblfaH Ha OCHOBAHMN:

a)aokymeHToB «UzTesT» AYK kowmnaarn COHUHT MYBO(GMKANK cepTUduUKaTUNKN Gepull xakuga; u 27/8176-

COHAK uapopu. Lnubpain tymaHn,C30M 2020 iun 26 Hoabpgard 300202-connm CaHHTapusa-3MMAEMNONOTUK
Xynocacum.

6) ncnbitaHns o6pasuos Lin6pain T.CIOM(MALE05)HMHT 20201. 23.11.parn 1674, 20201. 21.11,aaru 1119,
202011, 19.11.parn 01/20/1656,"nrTesC"AYK(MAL.344)uunr2020i. 14.12.qarun 81, 29.12.narn 2479-connu
CMHOB 6aéHHOManapwu, 2020M. 14.11,0arn 124165 conan BeTepMHapus MablyMOTHOMACHK.

B) aKT nposepku npoussoactea «UzTesT» AYK kowwugarn COHuHr 2020 iinn 14 gekabp.garv H/Y4.HM 6axonaly
fanonaTHoMacu.

WHCMEKUMOHHBI KOHTPO/Nb OCYLLIECTBASET C NEPUOANYHOCTLIO:

"UzTest" AYK nuHr 2020inn 17 gekabpgarn 2020/3496-connn KonHWyBra
acocaH 6up nunga2(MKKu) mapra.

Ocobble 0TMeTKM: MYBOPUKANK CepTUDMKAT» Tyrpu caunawl ea
TpaHCc-nopTAa Talluw WwapTaapura puos KuaraHga Xakukuii xHeobnanagu.

3HaK COOTBETCTBUA npoctasnsaeTca: Maxcy/noTHUHI TpaHCNOPT KajorHaaru

é p n r a Kyhnnagm

PykospM Wnb opraHEMK"epTudukauyun: HO.U.Mpumkynosa

KCMEPT: M1 wan T H.H.Haxnmutgmnosa
\V

IANDA M



mgm

f HAUWOHANBbHAA CUCTEMA CEPTU®UKALWNWN PECNYBUKN YSBEKUCTAH
OpraH 1o ceptmdmkaumn npoaykumm OO0 «ENGINEERING BUREAU FRaNKE INTERNATIONAL»

r TawkeHT, KOunycabaackuii painoH, Mapkas-5, 68/1, Ji2 UZ. AMT.06.MAIL.377 oT 08.02.2013 1
o (HanmeHoBaHMe opraHa o ceptudimkaumm, agpec, Ne a l'oc jgaeOBSjgh

ul N 220707
>m
3aperacT, W BEYHOM peecTpe
.
707 ” 2019 r
N uz.smt.ol!
[JeiicteuteneH go  O7 2022 r
& Keg TH B3/,
p 000 «NOYOB Pa RRaNDA», Y30eKNUCTaH.
N (npeanpusaThe, ra/pma. cTpaHa-.-.3-rab-len

Hactoswuit cepTudukat ygocToBepsieT- 4To UAEHTUCP.-..T:;0Ca- -4 AONXKHbIM 06pa3om NpoAgyKuus-

q*_******** !’XMXTO KyPMHOE TlIF_TH [_IF(‘ KO r* kkkk kkkkkkkhkkkkkdkkkxkk*x*%

Msico mmvubl (TYLLKH Kyp) MOrPOLLBHbIE, OXNXAEHHbIE, MEPBO KITC.'epT':. VMM K\ pHHbIE NULLENM». ANETUYECKINE
y WIIFFH (X ke dekkdokkkkokokkkkokkk , CTOMI0BbIE, BbICLLEN, MepBoi aBTopoi i ¢ n T e r o p u f i . -

** CEPUMHOE LL'OM3BOAO MN)*

{KonnueaTan w*, cepnii iGu\MOVEN'»ft M > B0 M~}
COOTBETCTBYET TpebOoBaHNAM HOpMaXx gckymew &unnl CaH NMul PY.» N<
UzTR.36-030:20I8 0'zDSt 626:2014
% M1 SOUfICING
*®  Cxema cepTudpukayuu: 3(w / : w o N
3asButenb (u3rotosutenb, npogasze™Nn "66(1 «NOYOB PaRRANDa»*--; w I I I
W L, 1n10aH8p«|* b,
Pecny6nuka Y3bekncTaH. Tawwkeii saaan™."KuC. -a;bikn/1r>H  Jluru Xae
|
.. . CepTuduKaT 3bl4aH Ha OCHOBAHUMK: (aapect
a) AOKYMEHTOB
CaHKTTPKO-3KAeKMofernyeckoe 3akoudeHme X- 197312 ot 07.01 A i1 . Bbla»:«bli LIFCOH 3aHratmMvcKoro pans;;-:;.
n
6) ucnbiTaHna 06pasLoB [Mpo.ywon ucnbitaHuin AT npn«EB”B Y. ' -1 &+ y: 2Hv>n-1 7 AMTO7 mn! : -9 Hparr
venbmaHuiA KAM L'C3OH 3aHruatuHckoro paioHa- {\Al 7.JIMTIP mar 1 ! w: JOIK JT =2 M. . 170501 (caw-.w
M .12 08 :9: <6 1 M LH7 ot 05.03.19r (pag)

| 2 r akra npoaspAH IM.ocm3soactBa OC r.pk OO0 «<ENGINEERING BUREAU FRANK 1L IN I'ERNaTIONAI. 05.63 191
MHCNEKUMOHHbIA KOHTPONb OcylWecTBAsfeT OC npn OO0 «ENGINEERING bureau MK/IKYE INTERNmiona: ,
CnepnoanyHoOCTbIO: He meHee oaHoro pasa B rog

® Ocobble CTMETKI&SFTUhHKAT eooraeTerxii AelicTd.nenr npb caC.uo;:, WAk rpeOmui>« 171 yenbiwa .CATINCCKOHU «pQapeB. yi<twKi>.
W >MpKr!pOn#in XpaHeHWs, TpaHCMOPTEPearTHHS U C:)6/;0/«H;»C TpibomiHul{ cur numenns ot G? 03 20)y T, 1 peLumauay NpoAyKuMmy HO UCTEYEHMIO CPOKa
caHuTapuo-3r.»jacnmlOiorn*.cckoro 3akntoyeHns (07 03 2022 r.\ AeicTBUTENEH NPU €ro NPOLUEHNS fi. BCPOKa AeiCTBUIA cepTurKaTa CoOBaeTCT3N.»

3HaK COOTBETCTBMA NpocTaBnferca: Ha MapKMPOBKE u TOBAPOCOMPOBOAUTENbHbBIX [JOKYMEHTax

0 o
% MpumeyaHve Konua CepTVI(bVIKaTa COOTBETCTBUA ACUCTBKI e/1BHa TO/MLKO MOC/Ee 3aBEPeHNs NneyaTn.o opraHom ra CepTVI[*)I/IKaU'VIVI K od

JepxaTteneM Mo/ IMHHIKA. . :
1 TO Al s. n

KO TENA OplraHa
rP(g BOf p M I

c;. Apud-xooncucu..
CepTudukaLnm Mognuce) *: #>1O?



HAUNOHANBbHAA CNCTEMA CEPTUDUNKALINA
PECMNYB/INKWN ¥Y3EEKNCTAH

OpraH no ceptugmkaumm *Uz-TEST» AYK kowungarn «OUnK-01KaT Ha nappromMmepsas-Koonrraka
MaxcynoT/apHAH cBpTAuKarnanrtupmT oprade, UILAMT.06.MAI.378
Agpec: AKKarapoii TymanH, Bobyp Ky4acH, 77 y#., Ten.: 4-998 (71) 248*04-66

LLIMwékoBBHME opraHa rYoHpT uHKI LK, agpec, NeB | ocy3apCTVBHKOM peecTpe)
2494894

CEPTUD®PUNKAT COOTBETCTBUA

3aperncTpupoBaH B ["0Cy1apCTBEHHOM peecTpe
Ot 29 aHBapsa 2021 r.
NeUZ.SMT.01.378.58460486

[JenctBuTeneH go 29 aHeapsa 2024 r.

Kog TH &5/,0403101100
(cnpaBo4Ho)

+XVOLTOA, Y3BEKNCTAH
(BaHnleHO3rAMe NPELPUATU/CTPaHa-a3ToToaBTe b)

HacTosipii cepTUMKAT YA0CTOBEPSIET, UTO HNOWTHIMLISPOBasHA™ [OSHKBLIM 06pa30M MPOAYHT*-

20,0 kg.kapToH KapobKasnapTa KafoKaBran eHrHp cyTngaH Tasépnadrad 82,5 % CAPUET, 'TpaguumoHHoe"
(cnagKo-cnMBOYHOE, HECoNneHoe), I-

(HaumeHoaaHBe, TUM, MapKa)
Annm maxcynoT Kragab MMKapHL

COOrBeTCriAycT TpeboBaHMAM HOPMATVMBHOM AoKyMeHTaumm UzTR 474-020:2017,UzTR 490-022:2017, TOCT
32261-2013, Y4yP. Ow KM Ni0366-19

Cxema ceptudmknumm 3 (Tpwu)

3assuTens [AULL)BKIOOb. npogasel): X VOLIDA [(ih

. N i
IHY>XHOE NOAYEPKHYTL) vtww /0 A

PEPFAHCKAA OBJIACTb ¢l

MrecTiAur.< KUH 1 opyamy!

<n flourmeiitoa LCOHKHI MyBOGHKILK CcpTudmkaTtiuw 6«|ANM3ukngart 27/0584-CoHAH Kapopu
®dapToHa BAN., ;2020 man 30 ackaCpparH 312145-coHrw CakuTapHH-3MHAOMUONOMMK Xy[oesieH
6)LL1blTan norvel C/TIU2AMT.07, MAL.002) 2021 . 26 ssiBapgarm 107-
W nu B, UZAMT.07.MALQ15) MHAT 2021 . 21 mHBapgarH 42-cowii,
thaproua.3 33) 26.12.2020 fi. 745,

11t21/353G



