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ИШ БЕРУВЧИНИНГ ФУҚАРОЛИК  ЖАВОБГАРЛИГИНИ МАЖБУРИЙ СУҒУРТА ҚИЛИШ     ШАРТНОМАСИ   №   15 
Денов ш.                                                                                                 «21»   Январь 2022й.
Кейингиўринларда"Ишберувчи"дебаталадиган   "Тупаланг – Коратог  ирригатсия  тизими  бошкармаси  низом асосида ҳаракат қиладиган ,бир томондан, ва Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги томонидан 2019 йил 16 августда берилган серия СФ 00250-сон лицензия асосида ҳаракат қиладиган  бошкарма  директори   Ф.Умаров, кейинги ўринларда"Суғурталовчи"дебаталадиган «MY-INSURANCE» CK  номидан05/01/2022 йилдаги № 18-сонли   ишончнома асосида ҳаракат қиладиган Г.К.Саломов  орқали, иккинчи томондан, ушбу шартномани қуйидагилар тўғрисида туздилар:

1. ШАРТНОМАНИНГ ПРЕДМЕТИ

1. СуғурталовчиушбушартномагаваЎзбекистонРеспубликасиВазирларМаҳкамасининг 2009 йил 24 июндаги 177-сон қарори билан тасдиқланган Иш берувчининг фуқаролик жавобгарлигини мажбурий суғурта қилиш қоидаларига мувофиқ суғурта ҳодисаси  юз берган тақдирда иш берувчига, жабрланувчига ёхуд наф олувчига  меҳнатда олган  майиблиги, касбкасаллиги ёки ходимнин  гушбу шартнома амал қиладиган даврда меҳнат вазифаларини бажариши билан боғлиқ ҳолда соғлиғининг бошқача тарзд ашикастланиши муносабати билан ходимнинг ҳаётига ёки соғлиғига етказилган зарарни тўлаш мажбуриятини  олади.

2. СУҒУРТА ПУЛИ ВА СУҒУРТА МУКОФОТИ
1.Суғурта пули ушбу шартнома бўйича   4 928 124 000 (Турт миллиард  туккиз юз йигирма   саккиз  миллион  бир  юз  йигирма  турт минг) сўмни, шу жумладан, дафн этиш   харажатлари_810000 (Саккиз юз  ун минг_) сўмни ташкил қилади. 
2. Суғурта мукофоти ушбу шартнома бўйича   16 898 000(  Ун олти  миллион  саккиз юз  туксон  саккиз  минг ) сўмни  ташкил  қилади. Ушбу Шартнома  ККСсиз  тузилган.
3.Суғурта мукофоти ушбу шартнома тузилган санадан бошлаб беш иш куни мобайнида бир йўла тўланади.

3. ШАРТНОМАНИНГ КУЧГА КИРИШИ ВА АМАЛ ҚИЛИШ МУДДАТИ

1. Ушбу шартнома томонлар имзолаган вақтдан бошлаб кучга киради ва 1 (бир) йил мобайнида амал қилади ва  31  декабр  2022 йилгача    амал килади.
Суғурталовчининг мажбуриятлари суғурта мукофоти суғурталовчининг ҳисоб рақамига тушган кундан кейинги  кундаги 00 соат 00 дақиқадан бошлаб кучга киради в амажбурий суғурта қилиш бўйича суғурта полисида кўрсатилган суғурта даврининг охиргиса насидаги  24 соат 00 дақиқада тугайди.

2.Суғурта мукофоти иш берувчи томонидан суғурталовчининг ҳисоб рақамига нақд пулни ўтказиш ёки киритиш йўли билан тўланади. Пул  маблағларининг суғурталовчининг ҳисоб рақамига тушган санаси мажбурий суғурта қилиш шартномаси бўйича суғурта мукофоти тўланган  сана  ҳисобланади.

4. ТОМОНЛАРНИНГ ҲУҚУҚ ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ

1. Ишберувчиқуйидагиҳуқуқларгаэга:

суғурталовчиданмажбурийсуғуртақилишшартномасинингшартларинитушунтирибберишниталабқилиш;

- суғурталовчинингсуғуртатовонинитўлашни рад этиштўғрисидагиқарориюзасиданбелгилангантартибдашикоятқилиш;

йилликишҳақимиқдорикамайгандасуғуртамукофотинингйилликишҳақимиқдоринингкамайишигаваишберувчинингфуқароликжавобгарлигинимажбурийсуғуртақилишшартномасинингтугалланмагандавригамутаносибқисминиолиш.

Ишберувчиқонунҳужжатларигамувофиқбошқаҳуқуқларгаҳамэгабўлишимумкин.

2. Ишберувчи:

мажбурийсуғуртақилишшартномасибўйичаваайримҳоллардааннуитетларшартномасибўйичақонунҳужжатларидабелгиланганшартларасосидаватартибдасуғуртамукофотинитўлаши; йилликишҳақимиқдориўзгарганпайтданэътиборанбешишкуниданкечиктирмайбуҳақдасуғурталовчигаёзмашаклда хабар қилиши;

ишберувчитомониданамалгаоширилаётганфаолияттурларинингхавфлиликдаражасиўзгарганпайтданэътиборанбешишкуниданкечиктирмайбуҳақдасуғурталовчигаёзмашаклдабилдиришивазарурбўлганҳолларда, қўшимчаҳисоблабчиқарилгансуғуртамукофотинитўлаши;

- ходимларнимажбурийсуғуртақилишшартномасишартларибилантаништириши, шу жумладан, мажбурийсуғурташартномасибўйичатомонларнингҳуқуқвамажбуриятларинитушунтириши;

Суғурталовчи ва аннуитетлар шартномаси бўйича суғурталовчи ҳақидаги барча зарур маълумотларни жабрланувчи ёкинаф олувчиёзмашаклдагиаризабиланмурожаатқилгансанаданэътибораниккиишкуниичида тақдим этиши;

- суғурталовчиниишлабчиқаришдабахтсизҳодиса юз берганлиги тўғрисида ўзиг амаълум бўлган вақтдан бошлаб уч иш куни мобайнида ёзма шаклда хабардор қилиши; 
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